Sesion del 10 de enero del 2017

Carga Lectiva del Programa de Estudios Profesionales por Experiencia
Laboral Certificada, EPEL:

a. Primer Médulo, semestre académico 2017-1.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la carga lectiva del Primer Modulo del Programa
de Estudios Profesionales por Experiencia Laboral Certificada, EPEL de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales, semestre académico 2017-I, que se inicia el 02 de
enero del 2017, en los siguientes términos:

CARGA ACADEMICA GENERAL DOCENTE CURSO SEMESTRE 2017-1

Docente Condicion  Cat H.Res Carga
Car Dep Curso Grupo TPLO
Acosta Bueno, Victor Contratado C 5
36 030 CA0603 Logistica Empresarial 010 5000
Angulo Chocano, Veronica Esther Contratado C 13
36 030 CA0903 Marketing Internacional 010 5000 5
37 030 CC0902  Comercio Internacional 010 4 0 00 4
39 030 MGO0601 Taller de E-Business 010 4 000 4
Aparicio Irala, Julio Oscar , Contratado C 8
36 030 CA1006  Seminario Taller Etica Empresarial 020 4 000 4
39 030 MG1007 Marketing Politico 010 4 000 4
Arana Lopez, Sara Adelina Contratado C 8
36 020 CA0402  Estadistica General 020 4 000 4
36 020 CA0502 Estadistica Aplicada a los Negocios 020 4 0 00 4
Bacigalupo Pozo, Juan Alberto Contratado C 9
36 030 CA0902  Administracion de Banca y Seguros 030 4 000 4
36 030 CA1002  Mercado de Valores 030 5000 5
Banchon Alvarez, Wilfredo Contratado C 4
36 030 CA0604  Auditoria Administrativa 020 4 0 00 4
Cama Thayne, Gregorio Juan Contratado C 5
36 020 CA0301  Matematica Financiera 010 5000 5
Camones Figueroa, Jesus Contratado C 16
36 030 CA0804  Sistema de Informacién Gerencial 020 4 0 00 4
36 030 CA0906 Taller Sistemas de Decisién Gerencial 020 4 000 4
36 030 CA1003 Informatica para la Toma de Decisiones 010 4 000 4
36 030 CA1003  Informatica para la Toma de Decisiones 030 4 0 00 4
Campos De la Cruz, Ernesto Contratado C 4
36 020 CA0502  Estadistica Aplicada a los Negocios 040 4 0 00 4
Castillo Saenz, Rarael Alan Contratado C 9
36 030 CA0806  Taller Planeamiento Estratégico 010 4 000 4
36 030 CA0903 Marketing Internacional 030 5000 5
Chavez Lozano, Orestes Antonio Contratado C 4
37 040 CC0801  Teorfay Metodologia de la Investigacién 010 4000 4



Contreras Lopez, Juan Gerardo Contratado C 7
37 030 CC0606  Normas Internacionales de Contabilidad y Audit 02 0 3000 3
37 030 CC1002 Contabilidad de Empresas de Intermediacién Fin 01 0 4 000 4
Correa Vergara, Fernando Contratado C 16
39 030 MGO0604 Negocios Globales 010 6 000 6
39 030 MGO0801 Marketing Global 010 6 000 6
39 030 MG0902 Taller de Publicidad Global II 010 4000 4
Cuba Garcia, Sandro Contratado C 13
37 030 CC0604 Economia Monetaria y Bancaria 020 4 000 4
37 030 CC1004 Finanzas Internacionales 020 5000 5
39 030 MGO0504 Comercio Global 010 4 0 00 4
D3&vila Terreros, Elizabeht Clari Contratado C 12
36 030 CA0901  Taller y Met. de Investigacién I 030 4000 4
36 030 CA1001  Taller y Met. de Investigacion II 030 4 000 4
37 030 CC0901  Taller de Investigacion Aplicada 010 4 000 4
Del Pozo Torres, Marco Carlos Contratado C 3
36 080 CA0602  Legislacion Tributaria 030 3000 3
Diaz Bracamonte, Marianella Janet Contratado C 9
36 030 CA0704  Conducta del Consumidor 020 4 0 00 4
37 030 CC0905  Planeamiento Estratégico 020 5000 5
Diaz Gonzales, Pedro Fermin Contratado C 12
36 030 CA0504  Presupuesto Empresarial 04 0 4 000 4
36 030 CA0605  Gestién Plblica 010 4000 4
36 030 CA0605  Gestién Plblica 030 4000 4
Diaz Jiménez, Daniel Arturo Contratado C 9
36 030 CA0803  Marketing II 020 5000 5
36 030 CA0805  Promocion y Publicidad 020 4000 4
Duarte Del Aguila, Mario Augusto Contratado C 8
36 030 CA0501 Planeamiento Administrativo 030 4 000 4
36 030 CA0806  Taller Planeamiento Estratégico 030 4 000 4
Ferndndez Galvan, Benjamin Contratado C 9
37 030 CC0804  Contabilidad Gerencial II 020 4 000 4
37 030 (CCO0805 Finanzas de Empresas I 020 5000 5
Fernandez Rodriguez, Rosa Maria Contratado A 14
36 030 CA0802  Administracion de Recursos Humanos II 010 5000 5
36 030 CA0802  Administracion de Recursos Humanos II 030 5000 5
39 030 MG0503 Comportamiento Humano en las Organizaciones 01 0 4 000 4
Figuerola Bossio, Luis Alberto Contratado C 14
36 030 CA0601 Administracidn Financiera I 020 5000 5
36 030 CA0701  Administracién Financiera II 010 5000 5
37 030 CC0903 Finanzas de Empresas II 010 4 000 4
Gutiérrez Villaverde, Eleana Elizabeth Contratado C 8
37 030 (CC0904  Deontologia Profesional 020 4000 4
37 030 CC0906  Auditoria Tributaria 020 4000 4
Haro Lizano, Teresa Consuelo Contratado C 15
37 030 CC0605  Auditoria Financiera I 020 5000 5
37 030 (CC0705  Auditoria Financiera II 020 5000 5
37 030 CC0803  Auditoria Gubernamental 010 5000 5




Hauyon Gan, Jose Alberto

Contratado
37 030 CC0704  Contabilidad Gerencial I
37 030 CC0706  Taller Tributacion I
37 030 CCO0806  Taller Tributacion II
Ibazeta Marino, JuberJoel Contratado

37 030 CC0602  Derecho Tributario y Financiero

Iraola Real, William Contratado
39 030 MGO0602 Investigacion de la Opinidn Pdblica

39 030 MGO0701  Marketing Industrial

39 030 MGO803  Taller E-Marketing

Lazaro Silva, Dany Brigitte Contratado
36 020 CA0203  Matematica II

Llanos Marcos, Abraham Eugenio Contratado
36 030 CA0701  Administracion Financiera II

36 030 CA0905 Politica Econémica

Lucero Vega, Jorge Luis Contratado
36 030 CA0505  Administracion de Operaciones

36 030 CA0505  Administracion de Operaciones

36 030 CA0603  Logistica Empresarial

39 030 MGI1004 Gerencia de Distribucidn

Mendoza Torres, Ana Maria Contratado

36 030 CA0303  Andlisis e Interpretacion de los Estados Financie

36 030 CAO0405 Costos

Monjaraz Pacheco, Augusto Contratado
36 030 CA0S04 Negociaciones Internacionales I

36 030 CA1002 Mercado de Valores

36 030 CA1005 Negociaciones Internacionales II
Mujica Araujo, Myryam Deannee Contratado
36 030 CA0706  Taller Habilidades Gerenciales

36 030 CA0901  Taller y Met. de Investigaciéon I

36 030 CA1001  Taller y Met. de Investigacion II

Muiioz Echevarria, Jose Luis Contratado
37 030 CC0601  Contabilidad de Costos I

37 030 CC0701  Contabilidad de Costos II

Niifiez Rosales, Cynthia Verina Contratado
39 030 MGO0802 Taller de Publicidad Global I

39 030 MGO0804 Taller de Branding

39 030 MG0903 Simulador de Marketing I

Pachas Mora, Alejandro Contratado
37 030 CC0603  Contabilidad de Sociedades

37 030 CC0703  Contabilidad Gubernamental

Palacios Cabel, Martin Eduardo Contratado
36 030 CA0703  Marketing I

39 030 MGO0703 Imagen Corporativa

Pérez Garay, Carlos Alberto Contratado
36 040 CA0506  Seminario: Realidad Nacional

Puell Palacios, Juan Contratado

36 030 CA1004 Direccion y Politica de Empresa

VY539 030 MGO901 Gerenda de Marketing
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Ramirez Guija, Oskart Teodoro Contratado C 8
39 030 MGO0502 Taller de Sistema de Informacion del Mercado G 01 0 4 000 4
39 030 MG0702 Taller de Consumer Insight 010 4 0 00 4

Ramirez Infante, Raiil Roberto Contratado C 4
36 020 CA0402 Estadistica General 010 4 000 4

Rodriguez Garrido, Rafael Contratado C 6
36 080 CA0503 Legislacion Comercial 030 3000 3
36 080 CA0602 Legislacion Tributaria 010 3000 3

Sancarrance Hidalgo, Carlos Augusto Contratado C 3
36 080 CA0503 Legislacion Comercial 010 3000 3

Segura Cordova, Zoila Contratado C 3
36 030 CA0606  Seminario: Recursos Naturales y Ecologia 020 3000 3

Solis Salcedo, Victor Rauil Contratado C 12
36 030 CA0801  Contabilidad Gerencial 030 4000 4
37 030 CC0802  Auditoria de Sistemas 010 4 000 4
37 030 CC1006  Taller Peritaje Contable 020 4 000 4

Suarez Cavero, Carlos Contratado C 4
36 030 CA0703  Marketing I 030 4 0 00 4
Ticona Fernandez-D&vila, Rubén Mauricio Contratado C 3
36 040 CA0506  Seminario: Realidad Nacional 020 30600 3
Torres Diaz, Wilson William Contratado C 18
36 030 CA0702  Administracion de Recursos Humanos I 030 5000 5
36 030 CA0705  Formulacidn y Evaluacion de Proyectos 020 5000 5
37 030 (CC0702  Form.y Evaluacién de Proyectos 010 4 000 4
39 030 MG1005 Tesis 010 4000 4
Trelles Cruz, Martin Eduardo Contratado C 6
39 030 MGO0501 Marketing Estratégico 010 6 0 00 6
Valdivia Melgar, Julio Contratado C 9
36 030. CA0B01  Contabilidad Gerencial 010 4000 4
37 030 CC1003  Contabilidad Superior Aplicada 010 5000 5
Valdivieso Trillo, Adan Contratado C 16
36 030 CA0504 Presupuesto Empresarial 020 4 000 4
36 030 CA0902  Administracién de Banca y Seguros 010 4 000 4
37 030 cc1o01 Administracion de Banca y Seguros 010 4 000 4
37 030 CCl1005  Mercado de Valores 020 4 0 00 4
Valeriano Ortiz, Luis Contratado A 9
36 030 CAO0501 Planeamiento Administrativo 010 00 4
36 030 CA0702  Administracion de Recursos Humanos I 010 5000 5

Total : 485
DEPARTAMENTOS:

010 : Dep. Arquitectura 030 : Dep. CC. Econdmicas 050 : Dep. Ingenieria 070 : Dep.Medicina
020 : Dep. Ciencias 040 : Dep. Humanidades 060 : Dep. Psicologia
* : Docente Nuevo **: PROPUESTA DE CAMBIO CONDICION.. : Encuesta Estudiantil

b. Segundo Médulo, semestre académico 2017-1.
El Consejo Universitario acordd: aprobar la carga lectiva del Segundo Mddulo del
i Programa de Estudios Profesionales por Experiencia Laboral Certificada, EPEL de la
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Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, semestre académico 2017-1, en los
siguientes términos:

CARGA ACADEMICA GENERAL DOCENTE CURSO SEMESTRE 2017-1

Docente Condicion Cat H.Res Carga
Car Dep Curso Grupo TPLO
Acevedo Luna, Victor Humberio Contratado C 6
39 030 MGO0506 Contabilidad I 010 6 000 6
Acosta Bueno, Victor Contratado C 5
36 030 CA0603  Logistica Empresarial 020 5000 5
Angulo Chocano, Veronica Esther Contratado C 13
36 030 CA0903 Marketing Internacional 020 5000 5
37 030 CC0902  Comercio Internacional 020 4 0 00 4
39 030 MGO0906 Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversi 01 0400 0 4
Aparicio Irala, Julio Oscar , Contratado C 4
36 030 CA1006  Seminario Taller Etica Empresarial 030 4 0 00 4
Arana Lopez, Sara Adelina Contratado C 4
36 020 CA0502 Estadistica Aplicada a los Negocios 010 4 0 00 4
Bacigalupo Pozo, Juan Alberto Contratado C 8
37 030 CC0903  Finanzas de Empresas II 020 4 0 00 4
37 030 CcC1001 Administracion de Banca y Seguros 020 4 000 4
Banchon Alvarez, Wilfredo Contratado C 8
36 030 CA0604  Auditoria Administrativa 010 4 0 00 4
36 030 CA0604  Auditoria Administrativa 030 4 000 4
Benites Melo, Ratil Jestis Andrés Contratado C 4
39 030 MGO0603 Gestidn del Talento Humano 010 4 0 00 4
Cama Thayne, Gregorio Juan Contratado C 4
39 020 MGO0505 Matemdtica Financiera 010 4 0 00 4
Camones Figueroa, Jesus Contratado C 12
36 030 CA0804  Sistema de Informacién Gerencial 010 4 000 4
36 030 CA0804  Sistema de Informacién Gerencial 030 4 0 00 4
36 030 CA1003 Informatica para la Toma de Decisiones 020 4 0 00 4
Castillo Sdenz, Rafael Alan Contratado C 12
36 030 CA0904  Negociaciones Internacionales I 030 4 000 4
36 030 CA1005 Negociaciones Internacionales II 030 4 000 4
37 030 CC0702  Form.y Evaluacion de Proyectos 020 4 0 00 4
Chavez Lozano, Orestes Antonio Contratado C 4
37 040 CC0801 Teoria y Metodologia de la Investigacion 020 4 000 4
Contreras Lopez, Juan Gerardo Contratado C 12
37 030 CC0606  Normas Internacionales de Contabilidad y Auditor 01 03 00 0 3
37 030 CC1002 Contabilidad de Empresas de Intermediacion Fina 02 0400 0 4
37 030 CC1003  Contabilidad Superior Aplicada 020 5000 5
Correa Vergara, Fernando Contratado C 15
37 030 CC1004 Finanzas Internacionales 010 5000 5
39 030 MG0807 Finanzas Globales 010 4 000 4
i 39 030 MG0904 Gerencia de Ventas Globales 010 6 0 00 6
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Dévila Terreros, Elizabeht Clari Contratado
36 030 CA1001  Taller y Met. de Investigacién II
37 030 (CC0901  Taller de Investigacion Aplicada

Del Pozo Torres, Marco Carlos Contratado
36 080 CA0602 Legislacion Tributaria
Diaz Gonzales, Pedro Fermin Contratado

36 030 CA0605 Gestion Publica
36 030 CA0705  Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Diaz Jiménez, Daniel Arturo Contratado
36 030 CA0703 Marketing 1
Duarte Del Aguila, Mario Augusto Contratado

36 030 CA0501 Planeamiento Administrativo
36 030 CA0806  Taller Planeamiento Estratégico

Fernandez Galvan, Benjamin Contratado
37 030 CC0804  Contabilidad Gerencial II
Ferndndez Rodriguez, Rosa Maria Contratado

36 030 CA0702 Administracién de Recursos Humanos I
36 030 (CA0802 Administracion de Recursos Humanos II
Figuerola Bossio, Luis Alberto Contratado
36 030 CA0601  Administracion Financiera I

37 030 CC1005 Mercado de Valores

39 030 MGQ0706 Administracidon Financiera

Gil Trelles, Nicanor Contratado
37 030 CC0604 Economia Monetaria y Bancaria

Gutiérrez Villaverde, Eleana Elizabeth Contratado
37 030 CC0703  Contabilidad Gubernamental
39 030 MG1001 Auditoria de Marketing y Ventas

Haro Lizano, Teresa Consuelo Contratado
37 030 (CC0802 Auditoria de Sistemas
37 030 (CC0803 Auditoria Gubernamental
37 030 CC0906  Auditoria Tributaria
Hauyon Gan, Jose Alberto Contratado
37 030 CC0806  Taller Tributacién II
Ibazeta Marino, JuberJoel Contratado

37 030 CC0602  Derecho Tributario y Financiero
Iraola Real, William Contratado
39 030 MGO0607 Marketing Nutricional

39 030 MG0704  Administracidn Comercial I
39 030 MGO805 Administracion Comercial II
Llanos Marcos, Abraham Eugenio Contratado
36 030 CA0601  Administracion Financiera I

36 030 CA0701  Administracién Financiera II

36 030 CA0905 Politica Econdmica

36 030 CA0905  Politica Econdmica

Lucero Vega, Jorge Luis Contratado
36 030 CA0505  Administracién de Operaciones

36 030 CA0505  Administracién de Operaciones

36 030 CA0906  Taller Sistemas de Decisidn Gerencial

N © © 36 030 CA0906 Taller Sistemas de Decisién Gerencial
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Mendoza Torres, Ana Maria Contratado
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37 030 CC0603  Contabilidad de Sociedades 020
Monjaraz Pacheco, Augusto Contratado
36 030 CA0904 Negociaciones Internacionales I 010
36 030 CA1005 Negociaciones Internacionales II 010
37 030 (CCO0805 Finanzas de Empresas I 010
Mujica Araujo, Myryam Deannee Contratado
36 030 CA0706  Taller Habilidades Gerenciales 010
36 030 CA0706  Taller Habilidades Gerenciales 030
36 030 CA0901  Taller y Met. de Investigacién I 020
Mufioz Echevarria, Jose Luis Contratado
37 030 CC0601  Contabilidad de Costos I 020
37 030 (CC0701  Contabilidad de Costos II 020
Nurez Rosales, Cynthia Verina Contratado
39 030 MGO0705 Taller de Gestién de Producto 010
39 030 MG1002  Simulador de Marketing II 010
Pachas Mora, Alejandro Contratado
37 030 CCO0605 Auditoria Financiera I 010
37 030 (CC0705 Auditoria Financiera II 010
Palacios Cabel, Martin Eduardo Contratado
36 030 CA0803  Marketing IT 010
37 030 CC0905 Planeamiento Estratégico 010
Pérez Garay, Carlos Alberto Contratado
36 040 CAD506  Seminario: Realidad Nacional 010
Puell Palacios, Juan Contratado
36 030 CA1004  Direccion y Politica de Empresa 010
36 030 CA1004  Direccién y Politica de Empresa 030
Ramirez Guija, Oskart Teodoro Contratado
39 030 MGO0905  Supply Chain Management 010
39 030 MG0908 Key Account Management 010
39 030 MG1003  Customer Relationship Management-CRM 010
Ramirez Infante, Raul Roberto Contratado
36 020 CA0502  Estadistica Aplicada a los Negocios 030
Rodriguez Garrido, Rafael Contratado
36 080 CA0503 Legislacion Comercial 040
Sancarranco Hidalgo, Carlos Augusto Contratado
36 080 CA0503  Legislacion Comercial 020
Segura Cordova, Zoila Contratado
36 030 CA0606  Seminario: Recursos Naturales y Ecologia 010
36 030 CA0606  Seminario: Recursos Naturales y Ecologia 030
Solis Salcedo, Victor Raul Contratado
37 030 CCO706  Taller Tributacion I 010
37 030 CC0904  Deontologia Profesional 010
37 030 CC1006  Taller Peritaje Contable 010
Suarez Cavero, Carlos Contratado
e 36 030 CA0803  Marketing II 030
w0 RICAg ( 36 030 CA0B0S  Promocidn y Publicidad 030
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Ticona Ferndndez-Davila, Rubén Mauricio Contratado C 3
36 040 CA0506  Seminario: Realidad Nacional 030 3000 3
Torres Diaz, Wilson William Contratado C 17
36 030 CAO0501 Planeamiento Administrativo 020 4 000 4
36 030 CA0504  Presupuesto Empresarial 010 4 000 4
36 030 CA0504  Presupuesto Empresarial 030 4 000 4
36 030 CA0705  Formulacién y Evaluacion de Proyectos 010 5000 5
Trelles Cruz, Martin Eduardo Contratado C 8
36 030 CA0805  Promocion y Publicidad 010 4 000 4
39 030 MG0708 Andlisis de Medios de Comunicacién 010 4000 4
Valdivia Melgar, Julio Contratado C 12
36 030 CA0801  Contabilidad Gerencial 020 4 000 4
36 030 CA1006  Seminario Taller Etica Empresarial ‘ 010 4 0 0O 4
37 030 CC0704  Contabilidad Gerencial I 010 4 000 4
Valdivieso Trillo, Adan Contratado C 15
36 030 CA0902  Administracién de Banca y Seguros 020 4 0 00 4
36 030 CA1002 Mercado de Valores 020 5000 5
39 030 MGO0605 Costos y Presupuestos 010 6 000 6
Valeriano Ortiz, Luis Contratado A 8
36 030 CA0704  Conducta del Consumidor 010 4 000 4
36 030 CA0704  Conducta del Consumidor 030 4000 4
Zapana Gonzales, Regina Lucia Contratado C 8
39 030 MGO0806 Taller de Estrategia de Precio 010 4 0 00 4
39 030 MGO0809 Posicionamiento de Productos en el Mercado Glob 01 0400 0 4
Total : 456
DEPARTAMENTOS:

010 : Dep. Arquitectura 030 : Dep. CC. Econdmicas 050 : Dep. Ingenieria 070 : Dep.Medicina
020 : Dep. Ciencias 040 : Dep. Humanidades 060 : Dep. Psicologia
* : Docente Nuevo **: PROPUESTA DE CAMBIO CONDICION.. : Encuesta Estudiantil

Reajuste en asignatura pre requisito.

El Consejo Universitario acordd: dejar sin efecto el pre requisito D-0902 para la
asignatura de Derecho Genético de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica y
reemplazarlo por el curso de Introduccion a la Genética, cédigo D-0707, quedando como

sigue:
Codigo Asignatura | Créditos | Teoria Practica Total Pre
- Horas Requisito
D-1004 Derecho 04 04 04 D-0707
Genético | __|l

Modificacion de carga lectiva: Ciclo de Verano 2017-0.
El Consejo Universitario acordé: modificar, en via de regularizacion, la carga lectiva inicial
asignada para el Ciclo de Verano 2017-0, en los siguientes términos:

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

1. Incrementar, por apertura de grupo, de 8 a 12 horas semanal-mensual, la carga lectiva
asignada al docente LAMA ROMERO, Jaime Ricardo, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al
28 de febrero, segun el detalle siguiente:




Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura: AU0632 Estructuras III Grupo: G. 01.2, Tal
Total: 4 horas
Total: 04 horas

La carga final es:

Arquitectura

AU0632 Estructuras III Grupo: 01.0 Teo. Total: 2 horas
AU0632 Estructuras III Grupo: 01.1 Tall. Total: 6 horas
AU0632 Estructuras III Grupo: 01.2 Tall. Total: 4 horas
Total: 12 horas

Total General: 12 horas

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

2. Incrementar, por apertura de grupo, de 15 a 21 horas semanal-mensual, la carga lectiva
asignada al docente CALDERON MOQUILLAZA, Julio, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero
al 28 de febrero, segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

AG0903 Contabilidad Gerencial Grupo: G. 02.0, Pra Total: 3 horas
AG0903 Contabilidad Gerencial Grupo: G. 02.0, Teo Total: 3 horas
Total: 06 horas

La carga final es:

Administracion y Gerencia

AGO0903 Contabilidad Gerencial Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas
AG0903 Contabilidad Gerencial Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
AG0903 Contabilidad Gerencial Grupo: 02.0 Pra. Total: 3 horas
AG0903 Contabilidad Gerencial Grupo: 02.0 Teo. Total: 3 horas
Total: 12 horas

Contabilidad y Finanzas

CC0905 Contabilidad de Gestion I Grupo: 01.0 Pra. Total: 6 horas
CC0905 Contabilidad de Gestion I Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
Total: 09 horas

Total General: 21 horas

3. Asignar, por apertura de grupo, 9 horas semanal-mensual de carga lectiva al docente
MENDOZA TORRES, Carlos, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero, segun el
detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

CC0607 Contabilidad de Costos II Grupo: G. 01.0, Pra Total: 3 horas

CC0607 Contabilidad de Costos II Grupo: G. 01.0, Teo Total: 6 horas
. Total: 09 horas
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La carga final es:

Contabilidad y Finanzas

CC0607 Contabilidad de Costos II Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas
CC0607 Contabilidad de Costos II Grupo: 01.0 Teo. Total: 6 horas
Total: 09 horas

Total General: 09 horas

Asignar, por apertura de grupo, 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente
PALMA SANCHEZ, Victor, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero, segin el
detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

CE0401 Teoria Microecondmica I Grupo: G. 01.0, Pra. Total: 3 horas
CE0401 Teoria Microecondmica I Grupo: G. 01.0, Teo Total: 6 horas
Total: 09 horas

La carga final es:

Economia

CE0401 Teoria Microecondmica I Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas
CE0401 Teoria Microeconémica I Grupo: 01.0 Teo. Total: 6 horas
Total: 09 horas

Total General: 09 horas

Asignar, por apertura de grupo, 9 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente
HERRERA CHANG, Juan Carlos, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero,
segln el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

NG02802 Valoracion Aduanera Grupo: G. 01.0, Pra Total: 6 horas
NG02802 Valoracién Aduanera Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
Total: 09 horas

La carga final es:

Administracion de Negocios Globales

NG02802 Valoracion Aduanera Grupo: 01.0 Pra. Total: 6 horas
NG02802 Valoracion Aduanera Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
Total: 09 horas

Total General: 09 horas

Asignar, por reapertura de grupo, 6 horas semanal-mensual de carga lectiva al docente
CHAPPELL QUINTANA, Javier Armando, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de
febrero, segln el detalle siguiente:

Asignarle, por reapertura de grupo, la asignatura:

NG1004 Plan de Negocios Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
NG1004 Plan de Negocios Grupo: G. 01.0, Pra Total: 3 horas
Total: 06 horas




La carga final es:

Administracion de Negocios Globales

NG1004 Plan de Negocios Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas
NG1004 Plan de Negocios Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
Total: 06 horas

Total General: 06 horas

7. Incrementar, por reapertura de grupo, de 6 a 12 horas semanal-mensual la carga lectiva
asignada al docente MEYER TAPIA, Johansen Carlos, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero
al 28 de febrero, segun el detalle siguiente:

Asignarle, por reapertura de grupo, la asignatura:

NG1003 Finanzas Internacionales II Grupo: G. 01.0, Pra Total: 3 horas
NG1003 Finanzas Internacionales II Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
Total: 06 horas

La carga final es:

Administracion de Negocios Globales

NG02706 Derecho del Comercio Internacional Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas
NGO02706 Derecho del Comercio Internacional Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
NG1003 Finanzas Internacionales II Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas

NG1003 Finanzas Internacionales II Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas

Total: 12 horas

Total General: 12 horas

FACULTAD DE INGENIERIA

8. Asignar, por apertura de grupo, 11 horas semanal-mensual de carga lectiva al docente PALMA
CHAUCA, Steve Alexander, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero, segun el
detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: G. 01.0, Teo Total: 4 horas
ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: G. 01.1, Lab Total: 3 horas
ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: G. 01.1, Tal Total: 4 horas
Total: 11 horas

La carga final es:

Ingenieria Industrial

ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: 01.0 Teo. Total: 4 horas
ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: 01.1 Lab. Total: 3 horas
ID0703 Tecnologia Aplicada Grupo: 01.1 Tall. Total: 4 horas
Total: 11 horas

Total General: 11 horas

9. Incrementar, por apertura de grupo, de 20 a 23 horas semanal-mensual la carga lectiva
asignada al docente ULFE VEGA, Luis, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de
febrero, segln el detalle siguiente:
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Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura: ID0606 Investigacion de Operaciones II
Grupo: G. 01.2, Lab Total: 3 horas
Total: 03 horas

La carga final es:

Ingenieria Industrial

ID0506 Investigacion de Operaciones I Grupo: 01.2 Lab. Total: 3 horas

ID0606 Investigacion de Operaciones II Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
ID0606 Investigacion de Operaciones II Grupo: 01.1 Lab. Total: 3 horas
ID0606 Investigacion de Operaciones II Grupo: 01.2 Lab. Total: 3 horas
Total: 12 horas

Ingenieria Informatica

IFO701 Investigacion de Operaciones Grupo: 01.0 Teo. Total: 4 horas
IFO701 Investigacion de Operaciones Grupo: 01.1 Lab. Total: 4 horas
IF0701 Investigacion de Operaciones Grupo: 01.1 Pra. Total: 3 horas
Total: 11 horas

Total General: 23 horas

Dejar sin efecto, por anulaciér) de grupo, el total de la carga lectiva asignada al docente
GALLEGOS HINOJOSA, Miguel Angel, 12 horas semanal-mensual, desde el inicio del ciclo, del
02 de enero al 28 de febrero, segln el detalle siguiente:

Descargarle, por anulacion de grupo, la asignatura:

AC-Q001 Quimica Basica Grupo: G. 02.0, Teo Total: 3 horas
ID0106 Quimica Inorganica Grupo: G. 01.0, Pra Total: 3 horas
ID0106 Quimica Inorganica Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
ID0106 Quimica Inorganica Grupo: G. 01.1, Lab Total: 3 horas
Total: 12 horas

Reducir, por anulacién de grupo, de 15 a 6 horas semanal-mensual la carga lectiva asignada a
la docente NEIRA MONTOYA, Maria, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero,
segun el detalle siguiente:

Descargarle, por anulacion de grupo, la asignatura:
AC-Q001 Quimica Basica Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
AC-Q001 Quimica Basica Grupo: G. 01.1, Lab Total: 3 horas
AC-Q001 Quimica Basica Grupo: G. 02.1, Lab Total: 3 horas
Total: 09 horas

La carga final es:

Ingenieria Industrial

AC-Q001 Quimica Basica Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
AC-Q001 Quimica Basica Grupo: SS.1 Lab. Total: 3 horas
Total: 06 horas




FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

12. Dejar sin efecto, a solicitud del docente, el total de la carga lectiva asignada al docente
TRIGOSO SUAREZ, Marco Antonio 6 horas semanal-mensual desde el inicio del ciclo, del 02 de
enero al 28 de febrero, segln el detalle siguiente:

Descargarle, a solicitud del docente, la asignatura:
D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas

D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: G. 01.1, Pra Total: 3 horas
Total: 06 horas

13. Incrementar, por reemplazo del docente Trigoso Suarez Marco Antonio, de 8 a 14 horas
semanal-mensual la carga lectiva asignada al docente RAMIREZ MORE, Ronald Elain, desde el
inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de febrero, segun el detalle siguiente:

Asignarle, por reemplazo de docente Trigoso Suadrez Marco Antonio, la asignatura:
D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: G. 01.0, Teo Total: 3 horas
D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: G. 01.1, Pra Total: 3 horas
Total: 06 horas

La carga final es:

Derecho

D-0801 Derecho Civil V Grupo: 01.0 Pra. Total: 3 horas

D-0801 Derecho Civil V Grupo: 01.0 Teo. Total: 5 horas

D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: 01.0 Teo. Total: 3 horas
D1002 Derecho del Comercio Internacional Grupo: 01.1 Pra. Total: 3 horas
Total: 14 horas

Total General: 14 horas

PROGRAMA DE ESTUDIOS BASICOS - PEB

14. Incrementar, por apertura de grupo, de 12 a 18 horas semanal-mensual total la carga lectiva
asignada al docente LUI LAM CAMPOS, desde el inicio del ciclo, del 02 de enero al 28 de
febrero, segun el detalle siguiente:

Asignarle, por apertura de grupo, la asignatura:

EB 0202 Psicologia General Grupo: G. 03.0, Teo Total: 3 horas
EB 0202 Psicologia General Grupo: G. 03.1, Pra Total: 3 horas
Total: 06 horas

La carga final es:

Programa de Estudios Basicos

EB 0002 Taller de Método de Estudio Universitario Grupo: 01.0 Tall. Total: 6 horas
EB 0202 Psicologia General Grupo: 02.0 Teo. Total: 3 horas

EB 0202 Psicologia General Grupo: 02.1 Pra. Total: 3 horas




EB 0202 Psicologia General Grupo: 03.0 Teo. Total: 3 horas
EB 0202 Psicologia General Grupo: 03.1 Pra. Total: 3 horas
Total: 18 horas

Total General: 18 horas.

Asignacion de horas, sin efecto.

El Consejo Universitario acordd: dejar sin efecto la asignacién de las horas no lectivas a
los docentes Evellyn Avellaneda Vergara, 10 horas, y Juan Carlos Heredia Chang, 05
horas, por no haber realizado la labor programada en la Escuela Profesional de
Administracién de Negocios Globales, desde el inicio del semestre académico 2016-1I, a
partir del 22 de agosto del 2016.

Asignacion de horas no lectivas.

El Consejo Universitario acordd: reconocer, en via de regularizacion, al profesor Isaac
Herrera Pérez la asignacion de 04 horas no lectivas por la elaboracion delas pruebas de
evaluacién en el drea de inglés del Programa de Estudios Basicos, autorizando el pago
correspondiente por todo el semestre académico 2016-1I, desde el 22 de agosto hasta el
31 de diciembre del 2016.

Asignacion de carga no lectiva: Ciclo de Verano 2017-0.

a. Oficio N°0017-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar, la asignacion de 10 horas de carga no lectiva a
los siguientes docentes de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, que realizaran actividades
académico-administrativas durante el Ciclo de Verano 2017-0, desde el 02 de enero hasta
el 28 de febrero del 2017:

Carrera de Biologia:
- Hugo Mauricio Gonzales Molfino
Carrera de Medicina Veterinaria:

- Franco Ernesto Ceino Gorditlo
- Mauricio Rodolfo Jara Aguirre
- Luis Alberto Delgado Alburqueque.

b. Oficio N°0019-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la asignacion de 20 horas de carga no lectiva al
profesor Abogado German Gélvez Cortes, como Asesor del Rectorado, durante el Ciclo de
Verano 2017-0, desde el 02 de enero hasta el 28 de febrero del 2017.

c. Oficio N°0020-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la asignacion de 10 horas de carga no lectiva a
la docente Ana Esther Delgado Vasquez, para la realizacidn de actividades académico -
administrativas en la Escuela de Posgrado, durante el Ciclo de Verano 2017-0, desde el
02 de enero hasta el 17 de marzo del 2017,

Renovacion de contrato.
El Consejo Universitario acordd: aprobar la renovacién de contrato del profesor Carlos
Villena Lescano, del 02 de enero al 31 de diciembre del 2017, en el cargo de Director de




la Escuela Profesional de Turismo, Hoteleria y Gastronomia, en las mismas condiciones
del contrato anterior.

Renovacion de contrato y asignacion carga no lectiva.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la renovacién de contrato y asignacion de 10
horas de carga no lectiva a la profesora Emma Carpio Mordn, para la realizacion de
actividades académico - administrativas en la Maestria en Educacion por el Arte, durante
el Ciclo de Verano 2017-0, del 02 de enero al 17 de marzo del 2017.

Asignacion de carga no lectiva: Ingeniero Ratl Mario Loayza Jaqui.

El Consejo Universitario acordé: aprobar la asignacion de 20 horas de carga no lectiva al
ingeniero Rall Mario Loayza Jaqui, para la realizacion de actividades académico —
administrativas en el Departamento Académico de Ingenieria durante el Ciclo de Verano
2017-0, desde el 02 de febrero hasta el 28 de febrero del 2017.

Alumnos libres: Matricula.

a. Oficio N°0023-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula de las sefioritas Melissa Dorathé
Sandrine Beldent y Manon Clotile Therese Colas, procedentes de la Université Francois-
Rabelais de Tours en Francia en las carreras de Traduccién e Interpretacion, y Turismo,
Hoteleria y Gastronomia de la Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumnas libres en
el semestre 2017-1, dentro de los alcances del Programa de Movilidad Estudiantil suscrito
en el Convenio Marco con la Université Frangois-Rabelais de Tours de Francia.

b. Oficio N°0024-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula de la sefiorita Laura-Lilas Aurore
Amour Servadio, procedente de la Université Savoie Mont-Blanc, ciudad de Chambéry en
Francia, para cursar estudios en la carrera de Traduccion e Interpretacion vy
Administracion de Negocios Globales de la Universidad Ricardo Palma, en Ja calidad de
alumna libre, en el semestre académico 2017-1, dentro de los alcances del Programa de
Movilidad Estudiantil suscrito en el Convenio Marco con la Université Savoie Mont-Blanc,
ciudad de Chambéry en Francia.

¢. Oficio N°0025-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula del sefior Mauricio Jesus
Altamirano Garcia, procedente de la Benemérita Universidad del Estado de Puebla, de la
Ciudad de Puebla, México, para cursar estudios en la carrera de Psicologia, de la
Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumno libre, en el semestre académico 2017-1,
dentro de los alcances del Programa Académico de Movilidad Educativa PAME-UDUAL.

d. Oficio N°0026-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula de la sefiorita Andrea Paola
Montafiez Ayala procedente de la Universidad Autonoma de Bucaramanga, Santander,
Colombia, para cursar estudios en la carrera de Turismo, Hoteleria y Gastronomia, de la
Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumna libre, en el semestre 2017-1, dentro de
los alcances del Programa de Movilidad Educativa que ambas instituciones,
pertenecientes afiliadas a la Confederacion Panamericana de Escuelas de Gastronomia,
Hoteleria y Turismo, CONPEHT, se encuentran prdximas a suscribir en el Convenio Marco
de Cooperacion.



e. Oficio N°0027-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula del sefior Miguel Alejandro Franco
Agudelo, procedente de la Universidad Santo Tomas, Filial Medellin, Antioquia, Colombia,
para cursar estudios en la carrera de Arquitectura de la Universidad Ricardo Palma, en
calidad de alumno libre, en el semestre 2017-1, dentro de los alcances del Programa
Académico de Movilidad Educativa PAME — UDUAL.

f. Oficio N°0028-2017-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: Autorizar la matricula de la seforita Tessa Noélle
Dutertre, procedente de la Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines en
Guyancourt, Francia, para cursar estudios en la carrera de Traduccion e Interpretacion,
Economia y Derecho de la Universidad Ricardo Palma, en calidad de alumna libre, en el
semestre académico 2017-1, dentro de los alcances del Programa de Movilidad Estudiantil
suscrito en el Convenio Marco con la Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines
en Guyancourt, Francia.

Comités de Calidad: Escuelas Profesionales.

a. Escuela Profesional de Biologia.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la conformacién del Comité de Calidad de la
Escuela Profesional de Biologia de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, de la Universidad
Ricardo Palma.

b. Escuela Profesional de Ciencias Veterinarias.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la conformacién del Comité de Calidad de la
Escuela Profesional de Ciencias Veterinarias de la Facultad de Ciencias Biologicas, de la
Universidad Ricardo Palma.

c. Escuelas Profesionales de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la conformacion del Comité de Calidad de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y de cada una de las Escuelas
Profesionales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.

d. Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas.
El Consejo Universitario acordd: aprobar la conformacién del Comité de Calidad de la
Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas, de la Universidad Ricardo Palma.

e. Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la conformacion del Comité de Calidad de la
Facultad de Ingenieria y de cada una de las Escuelas Profesionales de la Facultad de
Ingenieria, de la Universidad Ricardo Palma.

Distincion Académica de Doctor Honoris Causa: Arquitecto Santiago
Calatrava.

El Consejo Universitario acordd: conferir la distincion académica de Doctor Honoris Causa
de la Universidad Ricardo Palma al arquitecto Santiago Calatrava, otorgandole el Diploma
y la Medalla correspondiente para que se le reconozca como tal y se le conceda los
privilegios que esta distincion otorga.



Distincion Académica de Doctor Honoris Causa: Doctor Gustavo Francisco
Gonzales Rengifo.

El Consejo Universitario acordd: conferir la distinciéon académica de Doctor Honoris Causa
de la Universidad Ricardo Palma al doctor Gustavo Francisco Gonzales Rengifo,
otorgandole el Diploma y la Medalla correspondiente para que se le reconozca como tal y
se le conceda los privilegios que esta distincién otorga.

Duplicado de diploma de Titulo Profesional: Eva Roxana Dancé Sifuentes.
El Consejo Universitario acordé:

1. Expedir el duplicado del diploma de Titulo Profesional de Licenciada en Biologia en
favor de dofia Eva Roxana Dancé Sifuentes, por haber cumplido con las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

2 Autorizar al sefior Rector, Decano de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, Secretario
General de la Universidad, y a la Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias
Bioldgicas la suscripcion del duplicado del diploma.

3. Disponer que el duplicado del diploma de Titulo Profesional de Licenciada en
Biologia expedido a favor de dofia Eva Roxana Dancé Sifuentes se inscriba en los
libros de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y de la Secretaria
General.

Renovacion del contrato de servicios de seguridad.

El Consejo Universitario acord6: Aprobar la renovacion del contrato de servicios de
seguridad en el campus universitario y locales externos con la empresa VIPROSEG S.A.,
por el periodo de un afo, de enero a diciembre del 2017, en las mismas condiciones
econémicas del contrato anterior.

Ratificacion de buena pro.

El Consejo Universitario acordd: Ratificar la buena pro del Concurso por Invitacion N°
002-2017-CA-URP otorgada a la empresa NIEVES ALBERTO EDGAR SALAS S.A.C.
NAESA., por el suministro e instalacion de vidrio templado en las ventanas del interior del
pabellén B de la Facultad de Ingenieria.

Reconocimiento de pago.

El Consejo Universitario acordd: reconocer el pago, por excepcion, de las comisiones
pendientes equivalentes al 10% del excedente de los diplomados, al docente Fernando
Malaga Malaga, por los trabajos de coordinacién en los diplomados ya ejecutados, en el
Instituto de Comunicacién Integral.

Plan de Trabajo 2016-II de la Facultad de Ingenieria.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el Plan de Trabajo 2016-II de la Facultad de
Ingenieria para su Acreditacion con el Modelo de Accreditation Board for Engineering and
Tecnology — ABET, incluyendo el cronograma que viene aplicando la Facultad de
Ingenieria.

Inicio de construccion.
El Consejo Universitario acordd: autorizar los tramites para la construccion del Cuarto
Mddulo, Paraninfo y Estacionamiento de la Facultad de Medicina Humana.



Dispensas de pago y reembolso:

a. Oficio N°0018-2017-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la solicitud de dispensa y reembolso del pago
parcial por derecho de Titulo Profesional, al estudiante Raul Eduardo Rios Viafia, cédigo
N°200711102, de la carrera de Turismo, Hoteleria y Gastronomia.

b. Oficio N°0019-2017-DGA-D.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la solicitud de dispensa y reembolso dei pago
total por derecho de Titulo Profesional, al ex estudiante Victor Steve Gutierrez Chong,
carrera de Administracion y Gerencia, cédigo N°201011108, por ser hijo de docente de
la Universidad.

Dispensa de pago.

El Consejo Universitario acordo: aprobar la exoneracion del pago de 02 armadas por
orfandad, al estudiante: Jose Luis Rodriguez Bendezl, cddigo N°199948468, de la
Carrera de Medicina Humana, quien se encuentra haciendo el Internado Médico en el afio
2017, a partir de la 7ma. armada del afo en curso, incluido el semestre de gracia.

Nomina de estudiantes sobre becas.
El Consejo Universitario acordo:

1. Aprobar la némina, adjunta, de estudiantes de diferentes carreras con beca de
estudios suspendida en el semestre 2016-I1 por tener consolidado de notas
desaprobado y sin consolidado, con Convenio con las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional del Perd, y los que caducaron en el semestre 2016-1.

2 Aprobar la némina, adjunta, de estudiantes de diferentes carreras cuyas becas
caducaron en el semestre 2016-I.

3. Autorizar a la Oficina de Economia, regularizar las boletas de pago de pensiones,
segln lo acordado en el primer y segundo punto.

Beca de estudios.

El Consejo Universitario acordd: otorgar, en via de regularizacién, 3/5 de Beca de
estudios por orfandad, al estudiante Jorge Enrique Castro Suarez, cédigo N°200820449,
carrera de Traduccidn e Interpretacion, a partir de la tercera armada del semestre
2016-11 hasta el semestre 2018-1, incluido el semestre de gracia.

Adjudicacion directa.

El Consejo Universitario acordd: Aprobar la adjudicacién directa por excepcion, a la
empresa AMERICAN TASACIONES S.A.C., por la valoracién actual de los inmuebles de la
Universidad Ricardo Palma.

Informe econdémico final.

El Consejo Universitario acordd: Aprobar el informe economico final de la actividad
académica extracurricular “II Programa de Especializacion Profesional en Investigacion
Cuantitativa”, realizado por el Instituto de Investigaciones Filosdficas.
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Beca de estudio:

Oficio N°0007-2017-DGA-D.

El Consejo Universitario aprobd, en via de regularizacion, los 2/5 de Beca de estudios por
Convenio con la Policia Nacional del Per( al estudiante Kevin Segundo Abanto Mendez,
codigo N°201312036, de la carrera de Arquitectura, para el semestre 2016-II.

Aplicacion extensiva de condiciéon N.S.P.

El Consejo Universitario acordd: Aprobar la solicitud de la estudiante Ibeth Yessenia
Rivadeneira Romero, codigo N°201420728, de la carrera de Arquitectura, quien solicita
se le apligue la condicién N.S.P., y se les autorice la dispensa del pago de la tercera,
cuarta y quinta armada del Ultimo semestre regular en el que se registra matriculada, en
aplicacion del acuerdo de Consejo Universitario N° 2675-2011, de acuerdo a lo solicitado
por la Oficina de Economia.

Grados y Titulos.

Oficio SG-0057/2017.
El Consejo Universitario otorgd el Grado académico de bachiller y Titulo profesional, a los
ex - alumnos y bachilleres que a continuacion se indica:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

FACULTAD DE INGENIERIA

Carrera: Ingenieria Informatica
1. Erick Eduardo Cardenas Velarde

FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Carrera: Traduccién e Interpretacion
1. Daniella Carolina Bermudez Linares
2. Vania Stephanie Agiiero Bautista

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Carrera: Psicologia

1. Raisa Korina Lazo Ollero

2. Nadia Medalid Churampi Rojas
3. Lesly Rocio Diaz Palomino

4. Arturo Urteaga Angeles

Carrera: Educacion
1. Claudia Teresa Cabezas Palacios



TITULO PROFESIONAL
FACULTAD DE INGENIERIA

Ingeniero(a) Civil

Javier Yauri Huiza

2. Magda Balbin Arauco

3. Gonzalo Cueva Zegarra

4, Oscar Mauricio Villanueva Santiago

—

Ingeniero Electrénico

Juan Carlos Vega Oliver

Fernando Cesar Solf Delfin

Martin Aguirre Julcapoma

Miguel Enrique Coronado Villalobos
Godofredo Roy Huamani Huaman
Max Gustavo Urbina Quintana

Angelo Manuel Nascimento Del Aguila
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Ingeniero(a) Industrial
1. Ana Cecilia Santisteban Quifiones
2. Ramon Jesus Rivero Alva

Ingeniero(a) Informatico(a)

1. Dustin David Jaramillo Valentin

2. Juan Fernando Malquichagua Canales
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Licenciada en Enfermeria

1. Mayra Lisbeth Lépez Guman
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Abogado
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