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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y GERENCIA

SILABO
I. DATOS GENERALES
1.1 Curso : DERECHO EMPRESARIAL
1.2 Cédigo : AD0301
1.3 Créditos : 03

1.4 Naturaleza del curso : Obligatorio

1.5 Horas Semanales (42T - 2P)

1.6 Requisito : Fundamentos del Derecho

1.7 Semestre Académico : 2017 |-l

1.8 Semestre de estudio : Il

1.9 Profesor : Abogado José Francisco Espinoza Céspedes

[I. SUMILLA

La asignatura es tedrico practica e imparte conocimientos del derecho
comercial especialmente sobre empresas y sociedades mercantiles,
propiedad intelectual, contratos mercantiles diversos, titulos valores,
reestructuracion patrimonial empresarial, arbitraje comercial y riesgos
delictivos en el desarrollo de la actividad empresarial.

lll. ASPECTOS DEL PERFIL PROFESIONAL QUE APOYA LA ASIGNATURA

Formar profesionales en administracién y gerencia capaces de constituir
empresas afrontando con éxito los cargos jerarquicos y directivos que
puedan asumir en cualquier organizacion de los diferentes sectores de la
actividad econémica nacional.

IV. COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, los estudiantes estaran en condiciones de:

4.1 Organizar adecuadamente la constitucion, funcionamiento y gestion de la
empresa aprovechando los recursos juridicos legales para el logro de sus
fines.

4.2 Promover la generacion de nuevos modelos empresariales o perfeccionar
los existentes garantizando la libre competencia y respetando las hormas
establecidas.

4.3 Tener capacidad para lograr resultados y desarrollarse dentro de normas
y valores.



V. PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD I: REVISION DEL DERECHO. SUS RAMAS. EL DERECHO.
EVOLUCION HISTORICA DE LA EMPRESA,
CLASIFICACION, COMPONENTES, ROL SOCIAL.

Logro: Reforzar fundamentos del derecho

Horas: 6

Semanas: 1, 2, 3, 4

CONTENIDOS ACTIVIDADES
- El derecho: concepto, ramas publico y | - Exposicion del profesor.
privado: el derecho comercial como rama | - Diélogo con los alumnos.
del derecho privado. Legislacion | - Politicas del curso.

comercial: fuente del derecho comercial
Evolucion del derecho comercial hacia el
derecho empresarial

La empresa: evolucién historica.
Concepto actual.
Clasificaciones de empresas.
Componentes y rol social de la empresa.

Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
e Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicion tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD II: PRINCIPALES SOCIEDADES MERCANTILES. LA MICRO Y
PEQUENA EMPRESA

Logro: Poder constituir cualquier tipo de empresa mercantil

Horas: 08

Semana: 5,6

CONTENIDOS ACTIVIDADES
- La Sociedad Andénima y la Sociedad |- Exposicion del profesor.
Comercial de Responsabilidad Limitada. - Dialogo con los alumnos.
- Su constitucién legal. Personalidad y | - Politicas del curso.
personeria, juridicas.

Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
e Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.



Técnicas didacticas a emplear:
Exposicién tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD lII: LOS SIGNOS DISTINTIVOS, NOMBRE COMERCIAL.

Logro: Dominar los principales signos distintivos de toda Empresa y poder

contratar comercialmente
Horas: 4
Semana: 7,8

CONTENIDOS ACTIVIDADES

- La microy pequeia empresa, la empresa Exposicion del profesor.
individual de responsabilidad limitada. Dialogo con los alumnos.

- Estructuras administrativas de las Politicas del curso.
sociedades anonimas, sociedad EXAMEN PARCIAL
comercial de responsabilidad limitada y
empresa individual de responsabilidad
limitada.

Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
e Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicion tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD IV: TITULOS VALORES, INCLUYENDO LOS VALORES
MOBILIARIOS
Logro: Conocer la variedad de instrumentos patrimoniales para reforzar
financieramente a la empresa
Numero de horas: 08
Semana :9yl10

CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Los signos distintivos: el nombre |- Exposicion del profesor.
comercial. El lema. La marca. La |- Dialogo con los alumnos.
patente de invencion. El establecimiento | - Politicas del curso.

comercial.
- Los contratos. Concepto. Requisitos.
Caracteres. Clasificacion. Principales
contratos empresariales.




Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
¢ Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicién tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD V: EL SISTEMA CONCURSAL: SUS PROCEDIMIENTOS:
PREVENTIVO Y ORDINARIO

Logro: Poder resolver problemas de insolvencia empresarial

Horas: 4

Semana: 11
CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Los titulos valores: concepto. Principios. | - Exposicion del profesor.
Garantias. Pagos. Circulacion. | - Dialogo con los alumnos.
Clasificacion. - Politicas del curso.
- Los valores mobiliarios. Concepto.
Clasificacion.

Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
e Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicion tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD VI : EL ARBITRAJE COMERCIAL NACIONAL E INTERNACIONAL

Logro: Resolver, mediante el empleo de arbitros, eficacia y eficiencia la
diversidad de conflictos que afronten las empresas, sin recurrir al 6rgano
jurisdiccional (Poder Judicial).

Numero de horas: 08

Semana: 2, 13

CONTENIDOS ACTIVIDADES
- ElI sistema concursal. Concepto. |- Exposicion del profesor.
Procedimiento concursal preventivo. El | - Didlogo con los alumnos.
acuerdo global de refinanciacion. - Politicas del curso.

- El procedimiento concursal ordinario. La
insolvencia.  Concepto.  Declaracion.
Consecuencias: reestructuracion




patrimonial, disolucion vy liquidacion
extrajudicial; la quiebra.

- El procedimiento concursal ordinario. La
insolvencia.  Concepto.  Declaracion.
Consecuencias: reestructuracion
patrimonial, disolucion y  liquidacion
extrajudicial; la quiebra.

Lecturas selectas:
e Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
e Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
e Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
e Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Peru.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicién teérica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

UNIDAD VII: RIESGOS DE DELITOS EN EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
EMPRESARIAL
Logro: Permitir conocer los riesgos de la actividad empresarial
vinculados al campo penal
Horas: 08
Semana: 14, 15, 16

CONTENIDOS ACTIVIDADES
- El arbitraje nacional e internacional, materia | - Exposicion del profesor.
arbitral y no arbitral. Tipos de arbitraje. - Dialogo con los alumnos.
- Delitos vinculados a la actividad |- Politicas del curso.

empresarial. Fraude en la administracion de
personas juridicas. Contra la confianza y | EXAMEN FINAL
buena fe en los negocios. Contra la
propiedad industrial, delitos tributarios y
contra la ecologia.

Lecturas selectas:

Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.
Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.
Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.
Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Perq.

Técnicas didacticas a emplear:
Exposicion tedrica. Ejemplos practicos.

Equipos y materiales:
Pizarra. Multimedia.

VI. TECNICAS DIDACTICAS



El desarrollo del curso es expositivo y practico con monitoreo permanente de
grupos de trabajo conformados al término de cada unidad. Se enfatiza la:
Exposicion teorica.

Ejemplos practicos.

VII. EQUIPOS Y MATERIALES

Pizarra, Multimedia, plumones.

VIIl. EVALUACION

Al inicio de la asignatura se realiza evaluacion de diagndstico para posterior
desarrollo del curso.

La nota final se obtendra de la sumatoria de practicas, trabajos, intervenciones,
etc.

La formula sera:

(((PRA1+ PRA2+ PRA3+ PRA4)/4) + PARL + FIN1) / 3

Tienen derecho al examen sustitutorio los alumnos que han obtenido el
promedio final la nota (07) o mas. Esta nota reemplazara a la mas baja de los
examenes.

Los alumnos que hubieran acumulado treinta por ciento (30%) o mas de
inasistencia, estan impedidos de ser evaluados
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Comentarios a la nueva Ley General del Sistema Concursal”.

Castafieda, Jorge Eugenio. Contratos.

Elias Laroza, Enrique. Derecho Societario Peruano.

Espinoza Céspedes José Francisco. Materiales de Ensefianza.

Garrigues, Joaquin. Curso de Derecho Mercantil.

Ley de Reestructuracion Empresarial. INDECOPI.

Ley de Arbitraje. El Peruano.

Mena Ramirez, Miguel. La empresa en el Perq.

Ministerio de Justicia. Legislacién sobre Derechos Intelectuales.

10 Montoya Manfredi, Ulises. Comentarios a la Ley de Titulos Valores.

11.Montoya Manfredi, Ulises. Derecho Comercial.

12.Montoya Manfredi, Ulises. Ley de Titulos Valores.

13.Norabuena Casanova, Jorge. La proteccion de la Propiedad Industrial en
el Peru.

14.Rubio Correa, Marcial. El Sistema Juridico.

15.Pefna Cabrera, Raul. Tratado de Derecho Penal

16.Pinkas Flint, Isaias. Derecho Empresarial.
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