VACANTES PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DEL CONCURSO DE ADMISION DEL SEMESTRE ACADEMICO 2023-|
PARA LAS PERSONAS CON DISPACIDAD DE ACUERDO A LEY N° 29973
(Aprobado mediante ACU N° 1458-2022-VIRTUAL, de fecha 05 de julio de 2022)

CUADRO N° 2
EXONERADOS CEPURP
- Examen Examen Examen | Examen
CARRERAS Primeros | Deportistas Ba; hillerato | +. - slados | Graduados Programa Prog.r ama | Programa Progra.ma Promocional | APtitud General | General | TOTAL
Puestos | Calificados scolar Externos | y Titulados Especial para| -~ Aptitud | Regular Set-f Intensivo Académica | Admision | - EPEL
Internacional Escolares Académica Dic Verano

Administracion y Gerencia 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 3 3 0 10
Administracion y Gerencia - EPEL 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 5
Administracion de Negocios Globales 0 0 0 0 0 1 1 1 0 2 3 3 0 11
Arquitectura 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 2 2 0 8
Biologia 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 2 2 0 7
Contabilidad y Finanzas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 0 9
Contabilidad y Finanzas - EPEL 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 4
Derecho 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 3 3 0 12
Economia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2 2 0 7
Ingenieria Civil 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 4 4 0 14
Ingenieria Electrénica 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 7
Ingenieria Industrial 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 3 0 10
Ingenieria Informatica 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 2 0 9
Ingenieria Mecatronica 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 1 1 0 7
Marketing Global y Administracion Comercial 0 0 0 0 0 1 1 1 0 2 2 2 0 9
Marketing Global y Administracion Comercial - EPEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Medicina Humana 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2 0 8
Medicina Veterinaria 0 0 0 1 0 1 1 1 1 2 2 2 0 1
Psicologia 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 2 0 8
Traduccién e Interpretacion 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 3 3 0 10
Traduccion e Interpretacion - EPEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Turismo, Hoteleria y Gastronomia 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 2 0 7

Total: 0 0 0 4 3 8 14 12 1 33 41 42 9 177

Nota: El postulante con discapacidad se hara acreedor a la vacante, siempre y cuando la nota en el proceso de admision respectivo sea por lo menos igual a la nota obtenida por el ingresante que ocupe el dltimo lugar de acuerdo al orden de mérito

en la lista de ingresantes regulares respectiva, aprobado por A.C.U. No. 1548-2006.
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