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SILABO
DATOSGENERALES
1.1. Curso : DERECHO EMPRESARIAL |
1.2. Cédigo : NG02506
1.3. Ciclo Académico DV
1.4. Créditos : 03
1.5. Naturaleza del curso . Obligatorio
1.6. Horas semanales . 4 (2 Teoria- 2 Préctica)
1.7. Requisito - Ninguno
1.8. Curricula : 2006-11
SUMILLA:

Al finalizar €l curso, el alumno estara familiarizado con la legislacion relacionada con las empresas y su
entorno.

. COMPETENCIASDE LA CARRERA:
Capacidad para constituir y gerenciar todo tipo de empresas con vision global respetando € medio
ambiente y utilizando estrategias para garantizar €l desarrollo sostenido.

IV. COMPETENCIASDEL CURSO:

Crea: Empresas en sus diversas variantes, tanto las colectivas como las unipersonales teniendo presente
lalegislacion que las regula.

Dirige: La actividad empresarial de la empresa en que participa como miembro de la Junta General de
Accionistas, Director o Gerente.

Gestiona: Las autorizaciones y licencias parala constitucion de empresas.

Asesora: En la constitucion de cualquier tipo empresarial.

RED DE APRENDIZAJE:

Constituciéon Politica

Normatividad Ley General de
Sociedades vy Otras

Empresarial
. Capacitacion en la
Objetivo del pacriaciol
> constitucion de
curso
Empresas
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VI.UNIDADES DEL APRENDIZAJE:
UNIDAD TEMATICA |: CONCEPTO DE EMPRESA, EVOLUCION HISTORICA Y ELEMENTOS

DISTINTIVOS.
LOGRO: Conoce e identifica que es unaempresay cual su evolucion historica.

N° DE HORAS: 2 horas

ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Aprendizaje

Concepto de empresa, evolucion histérica. Elementos
distintivos de empresa. Tipos de empresa. Importanciade la

empresa. Crisis empresarial.
UNIDAD TEMATICA Il: NORMATIVIDAD CONSTITUCIONAL CIVIL Y PENAL DE LA

EMPRESA.
LOGRO: Conoce e identificala normatividad constitucional y legal regulatoriala empresa.

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

Aprendizaje

TEMA
Normatividad constitucional, civil y pena aplicable a la
actividad empresaria. El derecho empresarial, su
constitucion, relacion con otras ramas del derecho.

UNIDAD TEMATICA 111: LA PERSONA NATURAL Y LA PERSONA JURIDICA
LOGRO: Conoce eidentificaa punto de vistajuridico, sus diferencias.

N° DE HORAS: 2 horas

ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Aprendizaje

La persona natural — la persona juridica. Las empresas
societarias.
UNIDAD TEMATICA 1V: NORMATIVIDAD CONTENIDA EN LA LEY GENERAL DE

SOCIEDADES. LIBRO |
LOGRO: Conoce e identificalaley general de sociedadesy su estructura

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

Aprendizaje

TEMA

Laley general de sociedades. Libro |
Normas comunes a las diferentes tipos societarios.

UNIDAD TEMATICA V: LIBRO Il LA SOCIEDAD ANONIMA
LOGRO: Aproximacién a conocimiento e identificacion de la sociedad anénima.

N° DE HORAS: 2 horas

ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Aprendizaje

Desarrollo del Libro Il. Ley General de Sociedades. La
sociedad anbnima. Tipos y caracteristicas. Formas de

constitucion.
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UNIDAD TEMATICA VI: LA SOCIEDAD ANONIMA. VARIANTES EN SU CONSTITUCION.
LOGRO: Conoce e identificalas dos formas de constitucion de la sociedad anénima.

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Desarrollo del Libro Il de la Ley General de Sociedades | Aprendizaje

constitucion simultaneay constitucion por oferta aterceros.

UNIDAD TEMATICA VII: CONTINUACION DESARROLLO DEL LIBRO I
LEY GENERAL DE SOCIEDADES. APORTES EN LA SOCIEDAD ANONIMA.
LOGRO: Conoce e identifica como se constituye el patrimonio societario.

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Desarrollo del Libro Il Ley General de Sociedades. Aportes Aprendizaje

en la Sociedad An6nima. Revision pasivos. Mora.

UNIDAD TEMATICA VIII: LASACCIONESEN LA SOCIEDAD ANONIMA
LOGRO: Conoce e identifica como se representa el capital o patrimonio en la sociedad anénima.

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Las acciones en la sociedad andnima. Su concepto y | Aprendizaje 4
caracteristicas. Clases de acciones y derechos de los

accionistas.

UNIDAD TEMATICA 1X: ORGANOS DE LA SOCIEDAD ANONIMA
LOGRO: Conoce e identificaa érgano supremo de la sociedad anénimay su administracion

N° DE HORAS: 2 horas
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
Organo de la sociedad. La Junta General. Su objeto y | Aprendizaje 5

atribuciones.

UNIDAD TEMATICA X: TIPOS DE JUNTA GENERAL Y VALIDEZ DE SU CONVOCATORIAS.
LOGRO: Conace e identifica los diferentes tipos de Junta General y los requisitos y oportunidad de su

convocatoria

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
Aviso de Convocatoria de la Junta Genera obligatoria | Aprendizaje

anual y demas previstas en €l estatuto.

UNIDAD TEMATICA XI: LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION EN LA SOCIEDAD

ANONIMA.
LOGRO: Conoce e identifica los diferentes 6rganos de administracion de la sociedad anénima.
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N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
El Directorio. Eleccién y remocion. Numero. Duracion. | Aprendizaje
Presidencia. Retribucion. Quorum y Responsabilidades.

UNIDAD TEMATICA XII: LA GERENCIA EN LA SOCIEDAD ANONIMA
LOGRO: Conoce e identifica ala gerencia como érgano de administracién de la sociedad anénima.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA
La Gerencia. Numero. Atribuciones. Responsabilidad y | Aprendizaje 6
caducidad.
UNIDAD TEMATICA XIl1: FORMAS ESPECIALES DE SOCIEDAD ANONIMA.
L OGRO: Conoce e identificala sociedad anénima cerrada y la sociedad anénima abierta.

N° DE HORAS: 2 horas
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
Formas especiadles de la sociedad anénima. Sociedad | Aprendizaje 7

anénima cerrada. Sociedad anénima abierta.

UNIDAD TEMATICA XIV: ANALISIS DE MODELO DE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.
L OGRO: Conoce e identifica en el modelo |as caracteristicas de la sociedad anénima cerrada

SEMANA

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES
7

TEMA
Modelo de sociedad andnima cerrada. ldentificacion de | Aprendizaje

todos sus elementos

UNIDAD TEMATICA XV: LIBRO Ill DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES
LOGRO: Conoce e identificael libro |1l delaley general de sociedades. Otras formas societarias.
N° DE HORAS: 2 horas
| SEMANA

ACTIVIDADES
8

TEMA
libro Ill. Otras formas societarias. La | Aprendizaje

Desarrollo del
sociedad colectiva.
UNIDAD TEMATICA XVI: LIBRO Ill. LEY GENERAL DE SOCIEDADES.- LA SOCIEDAD EN

COMANDITA
LOGRO: Conoce eidentificalas caracteristicas y tipos de sociedad en comandita.

N° DE HORAS: 2 horas
ACTIVIDADES SEMANA

TEMA
La sociedad en comandita. Sus tipos Patrimonio Societario. | Aprendizaje

Derechos
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UNIDAD TEMATICA XVII: LIBRO IIl. LA SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA
L OGRO: Conoce e identifica esta forma societaria.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA
La sociedad comercial de responsabilidad limitada. N° de | Aprendizaje 9
socios, hombre, duracion y patrimonio.
UNIDAD TEMATICA XVII1I: LIBRO I1l. LA SOCIEDAD CIVIL
LOGRO: Conoce e identifica esta forma societaria.
N° DE HORAS: 2 horas
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
La sociedad civil. Simple y de responsabilidad limitada. | Aprendizaje 9
Nombre. Patrimonio y derechos
UNIDAD TEMATICA XIX: LASEMPRESASY LA TRIBUTACION
LOGRO: Conoce e identificalos principios del derecho tributario.
N° DE HORAS: 2 horas
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
Las empresas y la tributacion. Origenes. Evolucién | Aprendizaje 10
concepto y principios de la tributacion.
UNIDAD TEMATICA XX: EL PODER TRIBUTARIO.
LOGRO: Conoce eidentifica el sustento juridico del poder tributario
N° DE HORAS: 2 horas
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
El poder tributario: originario. Delegado. Categoria del | Aprendizaje 10
tributo. Clasificacion

UNIDAD TEMATICA XXI: PRINCIPALES TRIBUTOS QUE GRAVAN A LA EMPRESA
L OGRO: Conoce e identificalos principales tributos de natural eza empresarial .

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA

ACTIVIDADES

SEMANA

Los tributos que gravan alaempresa. Su andlisis y escaldas

Aprendizaje

11

UNIDAD TEMATICA XXI1: ACTIVIDAD EMPRESARIAL DEL ESTADO
LOGRO: Conoce eidentifica alas empresas estatales y su relacion con el modelo econdmico.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA

ACTIVIDADES

SEMANA

Las empresas estatales y la economia. Transformaciones y
régimen subsidiario

Aprendizaje

11
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UNIDAD TEMATICA XXI1I: LA REORGANIZACION DE LASEMPRESAS
L OGRO: Conoce e identifica las tres principal es formas de reorganizacion de las empresas.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

Latransformacion, fusidn y escision empresarial Aprendizaje 12

UNIDAD TEMATICA XXIV: Otras formas empresariales
LOGRO: Conoce e identificalos conglomerados empresarial es.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

El consorcio. El Joint Venture y otros Aprendizaje 12

UNIDAD TEMATICA XXV: LA MEDIANA Y PEQUENA EMPRESA
LOGRO: Conoce e identificala normatividad relacionada con la medianay pequefia empresa.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

Legislacion regulatoria propia de la mediana y pequefia | Aprendizaje 13
empresa. Sus caracteristicas.

UNIDAD TEMATICA XXVI: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
LOGRO: Conoce e identificala empresaindividua de responsabilidad limitada

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

Régimen legal propio de la empresa individual de | Aprendizaje 13
responsabilidad limitada.

UNIDAD TEMATICA XXVI: LA INICIATIVA PRIVADA
LOGRO: Conoce e identificalos principios que rigen lainiciativa privada, libre competenciay libertad
de contratacion.

N° DE HORAS: 2 horas

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

Normatividad constitucional y legal relativa a la iniciativa | Aprendizaje 13
privada, lalibre competenciay lalibertad de contratacion.

VII.

METODOLOGIA:

e Exposicion, explicacion y debate sobre la normatividad empresarial correspondiente.

VIIl. EVALUACION. Procedimiento Peso
e Examen Parcid 1
Examen Finad 1
Promedio de Controles diarios 1

(E1 + E2 + PCD)/3 = Nota Final
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