INFORME DE CONSISTENCIA :
MISION, VISION Y OBJETIVOS DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
"MANUEL HUAMAN GUERRERO “ CON LA MISION, VISION Y OBJETIVOS DE
LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

MISION UNIVERSIDAD

Aprobado por Resolucion de Consejo de Facultad N° 001-2022-FMH-D

Ratificado por Acuerdo de Consejo Universitario N° 0311-2022-virtual

La Universidad Ricardo Palma es una auténtica Universidad autéonoma, dedicada a la
formacion de personas integrales y profesionales creadores y competitivos globalmente.

Sus programas de estudios multidisciplinarios son permanentemente actualizados, y sus
alumnos y profesores estdn dedicados al cultivo del saber y las expresiones del espiritu, en el
marco del cumplimiento de las normas éticas y juridicas, presididos por una soélida
concepcidon humanista.

Sus investigaciones cientificas, tecnoldgicas y sociales se proyectan a la solucién de los
problemas del desarrollo nacional. Su quehacer institucional se vincula con su entorno para

atender las necesidades de sectores productivos y sociales.

MISION FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Aprobado por Resolucion de Consejo de Facultad N° 001-2022-FMH-D
Ratificado por Acuerdo de Consejo Universitario N° 0311-2022-virtual

Formar médicos cirujanos y médicos especialistas con una sdlida vocacién humanista
centrada en la persona, familia y comunidad, basada en valores, con excelencia académica,

cientifica, con capacidad investigadora, innovadora y competitiva, permanentemente



actualizados y preparados para afrontar los retos de salud publica de nuestro pais, con

observancia de las normas éticas y juridicas.

VISION UNIVERSIDAD
Aprobado por Resolucion de Consejo de Facultad N° 001-2022-FMH-D
Ratificado por Acuerdo de Consejo Universitario N° 0311-2022-virtual

Al afio 2024, la Universidad Ricardo Palma sera una de las primeras universidades con
reconocimiento de la excelencia de sus egresados por empleadores y la propia sociedad.
Promotora del desarrollo integral de la persona y del pais. Plana docente conformada por
maestros y doctores expertos en ensefianza universitaria y con publicaciones indizadas y
otras expresiones de creacién cultural. Reconocimiento internacional plasmado en la
movilidad de profesores y estudiantes con universidades extranjeras en todas sus carreras

profesionales.

VISION FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Aprobado por Resolucion de Consejo de Facultad N° 001-2022-FMH-D

Ratificado por Acuerdo de Consejo Universitario N° 0311-2022-virtual

Al ano 2024, ser reconocida como una de las primeras Facultades de Medicina Humana en el
pais y Latinoamérica con acreditacién nacional e internacional, por la excelencia en la
formacion integral de médicos, investigadores e innovadores, con vocacion humanista,
responsabilidad social, competencia en la prestacion de servicios de salud y la proteccion del
medio ambiente, promotores del desarrollo de la atencién integral de salud del pais con

calidad.



OBJETIVOS UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

EJES ESTRATEGICOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ENSENANZA-APRENDIZAJE 01. Incrementar el nivel de empleabilidad de estudiantes y egresados de la

URP y apoyar su insercion en el mercado laboral

02. Conseguir la acreditacion nacional e internacional de los programas
académicos de pregrado y posgrado

03. Internacionalizar el servicio educativo de la URP en pregrado y posgrado

04, Ampliar e innovar nuestra oferta educativa en el pregrado y posgrado

05. Incorporar la modalidad a distancia en los programas académicos de
pregrado y posgrado

06.Redisenar los planes curriculares de los programas de pregrado vy
posgrado en base a la prospectiva del contexto, racionalizando su
estructura y optimizando la formacion del estudiante

07.Mejorar el desempenio de los docentes en la prestacion del servicio de
ensenhnza-aprendizaje

08. Desarrollar las condiciones de calidad de la infraestructura académica y
racionalizar su uso, optimizando la programacion de horarios de clases

09. Consolidar el servicio del sistema de bibliotecas de la URP y ampliar el
acceso a la documentacion virtual a nivel nacional e internacional

10. Mejorar el desempeno académico de los estudiantes e incentivar la
practica del arte y el deporte

11. Modificar el sistema de becas y descuentos de la URP y el sistema de
admision para que se permita captar un mayor nimero de estudiantes
con buen rendimiento académico

INVESTIGACION, G . -
. 12.Incrementar la produccion cientifica, tecnologica y humanistica de la

DESARROLLO TECNOLOGICO universidad
E INNOVACION
EXTENSION CULTURAL, : g

- 13. Desarrollar proyectos sociales y de desarrollo que promuevan la relacion
PROYECCIONY Universidad-Estado-Sociedad-Empresa-Ambiente
RESPONSABILIDAD SOCIAL P

EDUCACION CONTINUA Y 14. Ampliar los programas de educacion continua y de prestacion de
PRESTACION DE SERVICIOS servicios
GESTION ADMINISTRATIVAY  15.Racionalizar la estructura organica de la institucion
ECONOMICA 16. Mejorar el desempefio laboral del personal administrativo y de servicios
17.Modernizar los servicios académico-administrativos
18. Optimizar la gestion de marketing y publicidad de la URP



OBJETIVOS FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Aprobado por Resolucion de Consejo de Facultad N° 001-2022-FMH-D
Ratificado por Acuerdo de Consejo Universitario N° 0311-2022-virtual
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OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 1
Renovar la acreditacion nacional y fortalecer el proceso de acreditacion internacional del

programa de pregrado de medicina humana.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 2

Internacionalizar el servicio educativo de pregrado y residentado médico.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 3

Ampliar nuestra oferta educativa en el residentado médico.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 4
Redisefar e implementar el plan curricular del Programa de Pregrado de Medicina Humana y

Residentado Médico.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 5
Mejorar el desempefio de los docentes en la prestacidn del servicio de

ensefianza-aprendizaje.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 6
Desarrollar las condiciones bdasicas de calidad de la infraestructura académica y racionalizar

su uso, optimizando la programacién de horarios de clases.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 7
Consolidar el servicio del sistema de la biblioteca especializada de la Facultad y ampliar el

acceso virtual a nivel nacional e internacional.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 8

Mejorar el desempeiio académico de los estudiantes.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 9

Implementar el Sistema de Seguimiento del Egresado.



OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 10

Incrementar la produccidn cientifica, tecnoldgica y humanistica de la Facultad.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 11
Promover el desarrollo de eventos cientificos naciones e internacionales con la participacion

de docentes y estudiantes de la Facultad.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 12
Desarrollar proyectos sociales y de desarrollo que promuevan la relacion

Universidad-Estado-Sociedad-Empresa-Ambiente.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N2 13
Desarrollar actividades de extensidn cultural que promuevan la relacion

Universidad-Cultural-Sociedad.

OBJETIVO ESTRATEGICO FAMURP N¢ 14

Optimizar los procesos de gestidon administrativa de la Facultad.



