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PRESENTACION

La Facultad de Medicina Humana Manuel Huaman Guerrero de la
Universidad Ricardo Palma pone a disposicion de los profesionales
Médicos Cirujanos, las plazas otorgadas a la Escuela de Residentado
Médico y Especializacion de la Facultad de Medicina Manuel Huaman
Guerrero de la Universidad Ricardo Palma, para los postulantes al
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, a

realizarse el dia domingo 12 de Junio del presente afio.

Las plazas otorgadas en las diferentes sedes y modalidades, contribuiran
a mejorar la salud de nuestro pais, asegurando la calidad de la formacion

de los médicos residentes y el derecho de los pacientes.

DRA. NANCY FELICIANA JO VARGAS
Decana (i)
Facultad de Medicina Humana
Manuel Huaman Guerrero
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EXAMEN ESCRITO (Articulo 5 De las Disposiciones Complementarias)

5.2.

Del ingreso de los postulantes a la Sede del examen:

. Las sedes del Examen Escrito solicitaran la presencia de un Fiscal de Prevencion del Delito

en cada sede, ademés, con el fin de garantizar la transparencia del proceso, realizarén las
coordinaciones con el RENIEC para la identificacion de cada postulante.

. Las sedes del Examen Escrito deberdn implementar mecanismos de reqistro e identificacion

de postulantes con el DNI o Documento Oficial de Identidad que porta elpostulante al
momento de ingreso a la universidad y en cada una de las aulas de rendicion del examen
escrito.

. Las sedes al ingreso deberan contar con un arco detector de metales y/o paletas detectoras

de metal debidamente calibradas, a fin de garantizar la seguridad evitando el ingreso de articulos
0 bienes prohibidos por las disposiciones que regulan el ConcursoNacional de Admision al
Residentado Médico 2022.

. El postulante no podra ingresar al interior de la sede del examen escrito, con

CELULARES, RELOJES, cualquier DISPOSITIVO ELECTRONICO, libros, cuadernos, escritos de
ningln tipo o tamafio, alimentos o aquellos articulos o bienes que expresamente estan
prohibidos o que puedan afectar la transparencia del concurso.

. Cualquier dispositivo prohibido o que puedan afectar la transparencia del concurso, detectado

al interior de la sede del examen escrito seré retenido y entregado a la Policia, dejandose
constancia mediante Acta. El postulante serd separado de la rendicion del examen escrito y
perdera toda opcién de postulacién, haciéndose acreedor a sancion ética, administrativa, civil
y penal como consecuencia de los hechos registrados y denunciados por el Jurado de Admisién.

. El suplantar es delito, aguella persona gue se le encuentre suplantando sera detenidopor la

Policia y denunciado. Quedan imposibilitados de seguir postulando, tanto el suplantador como
el suplantado. El postulante se hard merecedor de la sancién ética, administrativa, civil y penal
como consecuencia de las denuncias que presente el Jurado de Admision.

. En el periodo de tiempo que dura la prueba escrita no estd permitido conversar, mirar a las

pruebas de los otros postulantes, recibir informacion de ninguna especie por elementos
extrafios al proceso, o por otros postulantes o por cualquier mecanismo.

. En el periodo de tiempo que dura la prueba escrita toda comunicacion, consulta o inquietud

serd comunicada unicamente a la persona que es responsable de aula; la cual informara por los
canales administrativos pertinentes.

. Durante el examen no esta permitido ir a los servicios higiénicos, salvo situacion de urgencia,

para lo cual, se comunicaran con el (la) responsable de aula, quien designard a un personal de
apoyo para que acomparie al postulante a los servicios higienicos, en los cuales el postulante
estara siempre acompafiado.

i. Las sedes del examen escrito, deberdn suspender todo tipo de actividades en sus

instalaciones, quedando el local para uso exclusivo del desarrollo del Concurso Nacional de
Admision al Residentado Médico 2022, de esta actividad.

. Las aulas o0 los ambientes destinados para el examen escrito_deben tener un méaximo de 25

postulantes, lo que sera verificado por el representante del Jurado de Admisién y elveedor de
CONAREME el dia previo al examen escrito, cualquier irregularidad se informara a
CONAREME.
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l. A efectos de lo sefialado en el presente articulo, se faculta al Comité Directivo a travésdel
Jurado de Admision de aprobar la Directiva de Seguridad del Examen Escrito 2022.

m. Las sedes del Examen Escrito deben contar en la entrada del recinto del examen, conpersonal
necesario, que permita instruir al postulante el uso del dispensador que contenga Gel con
alcohol, realizar la toma de la temperatura corporal, a traves de un termémetro digital, en caso
de temperatura mayor de 37°C no se permitira el ingreso, a fin de evitar la propagacion de un
posible virus. El ingreso del medico cirujano postulante es con el uso de mascarilla, y debe haber
un control de un metro de distancia entre cada médico cirujano postulante.

DE LA UNIVERSIDAD

PARA EL INGRESO AL CAMPUS UNIVERSITARIO:

e El postulante debe ingresar usando mascarilla KN95 o doble mascarilla de tres pliegues
obligatoriamente.

e El postulante debe aplicarse alcohol gel.

e El postulante no debe usar o portar elementos metélicos como: pulseras, anillos, cadenas/collares,
relojes, monedas, correas, ni vestimenta gue contenga accesorio de metal, ya que activaran los
detectores de metales y no se les permitird el ingreso. No podrén dejar en las instalaciones de la
Universidad en resquardo objeto alguno.

o El postulante debera tener visible los pabellones auriculares. Si tiene el cabello largo, debera
presentarse con el cabello recogido, de lo contrario no podra ingresar a la Sede.
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ESPECIALIDADES Y SUB ESPECIALIDADES AUTORIZADAS POR CONAREME PARA LA
ESCUELA DE RESIDENTADO MEDICO Y DE ESPECIALIZACION DE LAFACULTAD DE
MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA AL 2022

ESPECIALIDADES

ADMINISTRACION Y GESTION EN SALUD
ANATOMIA PATOLOGICA

ANESTESIOLOGIA

CARDIOLOGIA

CIRUGIA DE CABEZA, CUELLO Y MAXILOFACIAL
CIRUGIA GENERAL

CIRUGIA ONCOLOGICA

CIRUGIA PEDIATRICA

CIRUGIA PLASTICA

CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR
DERMATOLOGIA

ENDOCRINOLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

GERIATRIA

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

HEMATOLOGIA

INMUNOLOGIA Y ALERGIA

MEDICINA OCUPACIONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE
MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
MEDICINA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y TROPICALES
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
MEDICINA FISICA Y DE REHABILITACION
MEDICINA INTENSIVA

MEDICINA INTERNA

MEDICINA NUCLEAR

MEDICINA ONCOLOGICA

NEFROLOGIA

NEUMOLOGIA

NEUROCIRUGIA

© ©o N o g Bk~ w DN PE

N RN RN RNDNRNNDNNDRRR B R B B B R
© ® NS G R ® NP O ©®ND O ®N PO
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30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

NEUROLOGIA

OFTALMOLOGIA

ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
PATOLOGIA CLINICA

PEDIATRIA

PSIQUIATRIA

RADIOLOGIA

RADIOTERAPIA

REUMATOLOGIA
UROLOGIA

SUB ESPECIALIDADES

© © N o ok~ e

A e =
A w b PP o

CARDIOLOGIA PEDIATRICA
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA
GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
GINECOLOGIA ONCOLOGICA
MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA
NEFROLOGIA PEDIATRICA
NEONATOLOGIA

NEUMOLOGIA PEDIATRICA
NEUROCIRUGIA PEDIATRICA
NEUROLOGIA PEDIATRICA
ONCOLOGIA PEDIATRICA
PSIQUIATRIA DE ADICCIONES

PSIQUIATRIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
UROLOGIA PEDIATRICA
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ESPECIALIDADES: DURACION

N ESPECIALIDADES DURACION
1 | ADMINISTRACION Y GESTION EN SALUD 3 Afios
2 | ANATOMIA PATOLOGICA 3 Afios
3 |ANESTESIOLOGIA 3 Afios
4 |CARDIOLOGIA 3 Afios
5 | CIRUGIA DE CABEZA, CUELLO Y MAXILOFACIAL 3 Afios
6 |CIRUGIA GENERAL 3 Afios
7 | CIRUGIA ONCOLOGICA 4 Afios
8 |CIRUGIA PEDIATRICA 4 Afios
9 [CIRUGIA PLASTICA 3 Afios
10 |CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR 5 Afios
11 |DERMATOLOGIA 3 Afios
12 |ENDOCRINOLOGIA 3 Afios
13 | GASTROENTEROLOGIA 3 Afios
14 | GERIATRIA 3 Afios
15 | GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 3 Afios
16 |HEMATOLOGIA 3 Afios
17 |INMUNOLOGIA Y ALERGIA 3 Afios
18 | MEDICINA OCUPACIONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE 3 Afios
19 | MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 3 Afios
MEDICINA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y
20 | TROPICALES 3 Afios
21 | MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA 3 Afios
22 | MEDICINA FiSICA Y DE REHABILITACION 3 Afios
23 | MEDICINA INTENSIVA 3 Afios
24 | MEDICINA INTERNA 3 Afios
25 | MEDICINA NUCLEAR 3 Afios
26 | MEDICINA ONCOLOGICA 3 Afios
27 |NEFROLOGIA 3 Afios
28 |NEUMOLOGIA 3 Afios
29 |NEUROCIRUGIA 5 Afios
30 |NEUROLOGIA 3 Afios
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31 |OFTALMOLOGIA 3 Afios
32 |ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA 3 Afios
33 |OTORRINOLARINGOLOGIA 3 Afios
34 |PATOLOGIA CLINICA 3 Afios
35 |PEDIATRIA 3 Afios
36 |PSIQUIATRIA 3 Afios
37 |RADIOLOGIA 3 Afios
38 |RADIOTERAPIA 3 Afios
39 |REUMATOLOGIA 3 Afios
40 |UROLOGIA 3 Afios

SUB ESPECIALIDADES: DURACION Y REQUISITOS

Ne ESPECIALIDADES DURACION REQUISITOS
1 | CARDIOLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

2 |ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

3 | GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

4 | GINECOLOGIA ONCOLOGICA 3 Afios Glcl)\lgggEngéJ\
5 | MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

6 | NEFROLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

7 |NEONATOLOGIA 2 Afios PEDIATRIA

g |NEUMOLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA

g |NEUROCIRUGIA PEDIATRICA 2 Afios NEUROCIRUGIA
10 | NEUROLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA
11 | ONCOLOGIA PEDIATRICA 2 Afios PEDIATRIA
12 | PSIQUIATRIA DE ADICCIONES 2 Afios PSIQUIATRIA
3 E\ggfggié\NDTEEL NINO Y DEL 2 Afios PSIQUIATRIA
14 | UROLOGIA PEDIATRICA 2 Afios UROLOGIA
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REQUISITOS DE INSCRIPCION Y POSTULACION

Disposiciones Complementarias CONAREME Art 3°

31

3.2

3.3

Para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, el CONAREME, en su
Asamblea General, aprueba el Proceso Electronico del Concurso Nacional de Admision al
Residentado Medico 2022, determinando, la realizacion de dos procesos: Proceso Electronico ante
CONAREME, y el Proceso ante la Universidad.

Para el caso, de la postulacion a la Universidad, el médico cirujano postulante, debera generar
su expediente de postulacion, el que debera ser presentado de manera virtual en la plataforma,
aplicativo o mecanismo electrénico de la Universidad, escaneando los requisitos de postulacion,
ante los Equipos de Trabajo conformados en las Universidades.

En el caso del postulante al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, en
el Proceso ante la Universidad, previamente debe realizar el depdsito correspondiente en la cuenta
recaudadora de CONAREME por la cantidad de S/ 368.00 (trescientos sesentay ocho y 00/100
soles) en una cuenta recaudadora de CONAREME en Scotiabank EXUN 2022, a efectos
de registrar sus datos en el SIGESIN. Asi mismo el postulante debera realizar el depdsito
correspondiente a la cuenta bancaria de la universidad de su eleccion, para registrar e inscribir su
postulacion.

Después de las veinticuatro (24) horas de realizado el pago, el postulante con el nimero
generado en el voucher, procedera a ingresar todos los datos establecidos en el aplicativo del
Sistema de Gestion de Informacion del Sistema Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del
SINAREME), siendo de su responsabilidad el verificar el correcto llenado de los campos del
aplicativo informatico; una vez verificado el correcto llenado de los campos, para finalizar, procedera
a imprimir su Constancia de Registro.

Los postulantes deben registrar sus datos a través del aplicativo del SIGESIN, en la pagina
Web de CONAREME (www.conareme.org.pe), consignando sus nombres y apellidos
completos y ndmero de documento oficial de identidad. Deben generar e imprimir la
Constancia de Registro al finalizar éste, en documento impreso en original, a ser
presentado almomentode su postulacion de maneravirtualante el Equipode trabajo, conformado
en la universidad de su eleccién. Adjuntando todos los documentos exigidos para su
inscripcion, debiendo la Universidad, recibirlos, verificarlos, calificar el expediente y de ser
el caso, entregar el carné de postulante.

Para el caso de la postulacion al Proceso Electronico del CONAREME, debera generar su
expediente de postulacion y presentard de manera virtual al aplicativo del Sistema de Gestion de
Informacion del Sistema Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del SINAREME).

Para el caso de los medicos postulantes a las especialidades de Medicina Familiar y
Comunitaria, Genética Médica, Medicina Nuclear, Medicina Legal, Neonatologia,
Medicina del Deporte, Inmunologia y alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicina de
Enfermedades Infecciosas y Tropicales, Cirugia de Cabeza, Cuello y Maxilofacial,
Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, Hematologia, Anatomia Patoldgica,
Cirugia Pediatrica, Reumatologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular y todas las
subespecialidades que participan,deberan abonar un tnico pago por la cantidad de S/ 1,018.00
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3.4

(Un mil dieciocho y 00/100 soles), en la cuenta recaudadora de CONAREME en Scotiabank
EXUN 2022; Proceso electrénico siendo el tnico pago de postulacion, consignando sus
nombre sy apellidos completos y nimero de documento oficial de identidad. Después de las
veinticuatro (24) horas de realizado el pago, el postulante con el nimero generado en el voucher,
procedera a ingresar todos los datos establecidos en el aplicativo del Sistema de Gestion de
Informacion del Sistema Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del SINAREME). Es de
responsabilidad del postulante el verificar el correcto llenado de los campos autorizados e incorporar
los documentos exigidos; realizada la verificacion del llenado correcto de sus datos y de los
documentos incorporados, para finalizar, procederd a imprimir su CONSTANCIA DE
INSCRIPCION al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022,

Es de mencionar, que el aplicativo del SIGESIN, se encuentra vinculado (interconexion) con el
Registro Nacional del Personal de la Salud del Ministerio de Salud - INFORHUS, atendiendo,
que el personal de la salud del Ministerio de Salud cumpla con las condiciones de postulacion,
establecidas por la Ley N° 30453, para el caso de la modalidad destaque y cautiva, de médicos
cirujanos nombrados, quienes deben tener la condicion de activos en el INFORHUS, siendo de su
responsabilidad tener actualizada la informacion a la fecha de la convocatoria del Concurso Nacional
de Admision al Residentado Médico 2022. Asitambién,de serelcaso, el SIGESIN, remite
su interconectividad con la base de datos de la RENIEC a fin, que el postulante al
momento de su registro oinscripcion pueda ser identificado.

3.5 El postulante debe tener en consideracion lo siquiente:

El correcto llenado de la informacion al momento de la postulacién y los documentos
anexados/adjuntos en el soporte electronico o fisico con motivo de su postulacion, es de
responsabilidad exclusiva del postulante.

Los datos registrados en el SIGESIN no podran ser modificados por ningin motivo.

El postulante debe consignar la Modalidad de Vacante y Especialidad o Subespecialidad
a la cual postula, de acuerdo con el Cuadro General de Vacantes aprobado por el
CONAREME; la eleccién de la Especialidad o Subespecialidad y la Modalidad de Vacante
es de completa responsabilidad del postulante y no puede ser modificada, bajo ninguna
consideracion o caso.

Al momento del registro o inscripcion en el SIGESIN, se consignara la sede de
rendicion del examen escrito.

En caso de tener carnet de extranjeriay DNI peruano ala vez, no se podra utilizar para
postular el carnet de extranjeria, ello invalida la postulacion, la adjudicacion y el
Residentado Médico de ser el caso se verifique durante la formacion.

Una vez adjudicada la vacante, no estd permitido el cambio de la especialidad o
subespecialidad, ni modalidad, ni sede docente.

En el Proceso Electronico, la fecha limite para el pago es el 19 de mayo de 2022 y para la
inscripcion es el 20 de mayo de 2022.

En el Proceso ante las Universidades, la fecha limite para el pago es el 19 de mayo de 2022
y para la inscripcion es el 20 de mayo de 2022.

Para el caso de los postulantes a las especialidades de Medicina Familiar y
Comunitaria, Genética Médica, Medicina Nuclear, Medicina Legal, Neonatologia,
Medicina del Deporte, Inmunologia y Alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicinade
Enfermedades Infecciosas y Tropicales, Cirugia de Cabeza, Cuello y Maxilofacial,
Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, Hematologia, Anatomia Patoldgica,
Cirugia Pediatrica, Reumatologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular y todas las
subespecialidades, estos accederan a través del link que se habilite para su
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3.6

3.7

3.8

39

3.10

311

3.12

3.13

3.14

postulacion en la pagina web del CONAREME.

El postulante del Proceso ante la Universidad, presentara virtualmente ante el Equipo de Trabajo de
la Universidad a la que postula, su Constancia de registro, cumpliendo con todos los requisitos
establecidos por CONAREME en concordancia con la Ley N°30453, el Decreto Supremo N° 007-
2017-SA, las Disposiciones Complementarias y aquellas normas o disposiciones establecidas por
las instituciones prestadoras, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web del Consejo
Nacional de Residentado Médico (www.conareme.org.pe) y en el respectivo prospecto de admision
de la universidad y que son de estricto cumplimiento por parte de los postulantes, bajo sancién de
ser retirado del Concurso Nacional e inhabilitado segun corresponda en caso de incumplimiento.

La postulacion se realiza por especialidad o por subespecialidad (ver Anexo 7),
adjudicandose las vacantes enestricto orden de mérito por puntaje final obtenido entre los
postulantes, segun la modalidad de postulacion y conforme al Proceso en el que patrticipa.

Los medicos cirujanos titulados en el extranjero deberén presentar fotocopia legalizada por notario
publico del Titulo de Médico Cirujano con la denominacion de médico cirujano, reconocido en el pais
por la Asamblea Nacional de Rectores, Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) o revalidado por una Universidad autorizada; en ambos casos deberan
estar registrados en SUNEDU, estar inscritos y habiles en el Colegio Médico del Perd. Asi
también, conjuntamente con los otros requisitos establecidos por CONAREME.

Es requisito indispensable el haber realizado SECIGRA 0 SERUMS en Medicina Humana, para
postular y poder serdeclarado apto para participar en el Concurso Nacional de Admision, para
lo cual, debe presentar |a respectiva Resolucién de Término, que asi lo acredite, segun lo
establecido en el numeral tercero del articulo 16° de la Ley N° 30453.

Los postulantes deben presentar Certificado Médico de Salud Fisica y Certificado Médico de Salud
Mental expedidos por establecimientos publicos del sector salud autorizados para tal fin. Estos
documentos deben tener una antigiledad no mayor de 3 meses a la fecha de presentacion.

Sobre aquellos médicos cirujanos postulantes, que han renunciado a vacantes adjudicadas en
Concursos Nacionales de otros afios, y han sido calificadas por la Universidad como renuncias
justificadas, al haber acreditado enfermedad o incapacidad fisica, y que postulen al presente
Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, deberan presentar Informe Médico
expedido por Hospital Nacional, de haber superado la enfermedad e incapacidad fisica que limite la
formacion especializada, de no hacerlo no podran postular al Concurso Nacional.

Documento emitido por la Universidad que acredite que el postulante pertenece al quinto
superior en pregrado de Medicina Humana, incluyendo la calificacion del internado. El
documento emitido por la universidad debe indicar el nimero total de alumnos de la
promocion.

Documento emitido por la Universidad que consigne el promedio de notas obtenido por el
postulante en el pregrado, que incluya la calificacion del internado.

Constancia de la Nota del ENAM emitida por ASPEFAM.
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3.15 Constancia de trabajo como médico cirujano, en el caso de tener dos 0 mas afios en el primer nivel
de atencién de un establecimiento de salud del sector publico, emitida por la autoridad
correspondiente.

3.16 El postulante en el momento de su inscripcion debe presentar declaracion jurada con firma
legalizada ante NotarioPublico (segun formato de Anexo 8), mediante la cual se compromete
a cumplir integramente con el Programa de Formacion de Residentado Médico; en caso de
incumplimiento, asume las responsabilidades administrativas, legales y econdmicas a que
hubiere lugar.

3.17 El postulante declarado apto para rendir el Examen Escrito debera presentarse el 12 de junio de
2022, para rendir el examen escrito.

3.18 Los postulantes a la vacante por modalidad Libre, que hayan culminado sus estudios de
Residentado Médico, bajo cualquier modalidad, deberdn acreditar el ejercicio profesional de tres
(3) afios en la especialidad de egreso, a lafecha de inscripcion para el Concurso Nacional, conforme
a su Cronograma de Actividades, para acceder a postular a otra especialidad.

3.19 Los médicos postulantes que hayan egresado de una especialidad con anterioridad al afio 2022 y
que decidan postular a una subespecialidad, necesariamente tendran que presentar a la
universidad a la que se presenten, el titulo de la especialidad requisito requerido. Para el
caso de los médicos postulantes que durante el afio 2022 estén culminado una especialidad y
deseen postular a una subespecialidad afin tendrén que presentar la Constancia de egresado de
la Universidad donde estén culminando la especialidad.

3.20 El médico residente que haga abandono o renuncie a la vacante con posterioridad al 30 de
junio de 2022, fecha de cierre del proceso, se le aplicara lo regulado en el articulo 51° del Decreto
Supremo N° 007-2017-SA Reglamento de la Ley N° 30453.

DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION EN LA ESCUELA DE RESIDENTADO MEDICO Y
ESPECIALIZACION DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
RICARDO PALMA

El postulante podra descargar el Prospecto de Admision Virtual de la pagina web de la Universidad Ricardo
Palma.

Accedera al modulo de inscripcion por la pagina web o por el siguiente enlace:
https://www.urp.edu.pe/residentado/inscribete-aqui, donde deberé registrarse.

Y previo pago por concepto de Derecho de Examen de Admisién de Residentado Médico (S/850.00
Soles) via web o0 en cualquier agencia o app de Scotiabank, BCP, BBVA, Interbank, continuara su
registro y finalizara su inscripcion luego de cargar los siguientes documentos en formato PDF:

DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION

1. Solicitud dirigida al Director (e) de la Escuela de Residentado Médico y Especializacion en la
que se debe sefialar la Especialidad/subespecialidad y modalidad a la que postula. (Anexo 1 de
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la Universidad Ricardo Palma).

Constancia del registro de datos como postulante al Concurso Nacional de Admision al
Residentado Médico 2022 de CONAREME, en original.

Copia del Documento Nacional de Identidad (D.N.I.) o Carné de Identidad (C.l.) ambas caras,
actualizada y legalizada notarialmente.

01 fotografia a color fondo blanco tamafio caret (4x3 c¢m) que debera ingresar como archivo
adjunto en formato JPG (nitida y actualizada)

Copia de ambas caras, del titulo de Médico Cirujano autenticada por la Secretaria General
de la Universidad de origen. Los médicos cirujanos titulados en el extranjero deberan
presentar fotocopia legalizada por notario publico del Titulo de Médico Cirujano con la
denominacion de Médico Cirujano, reconocido en el pais por la Asamblea Nacional de
Rectores, Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) o
revalidado por una Universidad autorizada; en ambos casos deberan estarregistrados en
SUNEDU.

Constancia de registro y habilidad vigente de Médico Cirujano, expedida por el Colegio Médico del
Peru.

Documento emitido por la Universidad que consigne el promedio de notas obtenido por el postulante
en el pregrado que incluya la calificacion del internado.

8. Documento emitido por la Universidad que acredite que el postulante pertenece al quinto superior

10.

11.

12.

13.

en pre grado de Medicina Humana, que incluya la calificacion del internado. El documento
emitido por la universidad debe indicar el nimero total de alumnos de la promocion.

Constancia de la Nota del ENAM del postulante emitido por ASPEFAM.

Es requisito indispensable el haber realizado SECIGRA o SERUMS en Medicina Humana, para
postular y poder ser declarado apto para participar en el Concurso Nacional de Admision,
para lo cual, debe presentar la respectiva Resolucion de Término, que asi lo acredite, segin
lo establecido en el numeral tercero del articulo 16° de la Ley N° 30453.

Certificado médico de salud fisica y certificado médico de salud mental expedido por
establecimientos publicos del sector salud autorizados para tal fin, con una antigliedad de
expedicion no mayor de tres meses a la fecha de presentacion.

Los postulantes a la vacante por modalidad Libre, que hayan culminado sus estudios de
Residentado Médico, bajo cualquier modalidad, deberan acreditar el ejercicio profesional de tres
(3) afios en la especialidad de egreso, a la fecha de inscripcion para el Concurso Nacional,
conforme a su Cronograma de Actividades, para acceder a postular a otra especialidad.

Los médicos postulantes que hayan egresado de una especialidad con anterioridad al afio 2022 y
que decidan postular a una subespecialidad, necesariamente tendran que presentar a la
universidad a la que se presenten, el titulo de |a especialidad requisito requerido, autenticado por
la Secretaria General de la Universidad de origen. Para el caso de los médicos postulantes que
durante el afio 2022 estén culminando una especialidad y deseen postular a una subespecialidad
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

afin tendran que presentar la Constancia de egresado de la Universidad donde esté culminando la
especialidad.

Declaracion jurada con firma legalizada ante notario publico (segun formato de Anexo 8 de
las Disposiciones Complementarias del CONAREME), mediante la cual se compromete a cumplir
integramente con el programa de formacion de Residentado Médico, en casocontrario asume
las responsabilidades administrativas, legales y econémicas a que hubiere lugar.

Declaracion Jurada legalizada notarialmente sobre autenticidad de los documentos
presentados. (Anexo 2 de la Universidad Ricardo Palma).

Los postulantes de la modalidad por destaque, deberan acreditar la autorizacién de su
institucion, segun Anexo 2 de las Disposiciones Complementarias del CONAREME vy
presentar ante la universidad una copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento.

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva del Pliego 011 de Ministerio deSalud,
de sus organismos publicos y del Pliego de los Gobiernos Regionales en Sedes del
Ministerio de Salud en la ciudad de Lima, destinada exclusivamente para los médicos
nombrados comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276 deben acreditar la autorizacion de
su institucion para la postulacion en esta modalidad, segin Anexo 4A de las Disposiciones
Complementarias del CONAREME vy presentar copia fedateada de su Resolucion de
Nombramiento ante la Universidad.

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva, de los Gobiernos Regionales en sus
Regiones, destinada exclusivamente para los médicos nombrados comprendidos en el Decreto
Legislativo N° 276, en las sedes docentes de las Direcciones o GerenciasRegionales de
Salud, deben acreditar la autorizacion de su institucion para la postulacion en esta modalidad
segun Anexo 4B de las Disposiciones Complementarias del CONAREME y presentar copia
fedateada de su Resolucion de Nombramiento ante la Universidad.

El postulante de la modalidad de vacante cautiva de las Fuerzas Armadas debe presentar
la autorizacion de su entidad, firmada por la autoridad de salud responsable, segun Anexo 3-
B de las Disposiciones Complementarias del CONAREME.

El postulante de la modalidad de vacante cautiva de la Policia Nacional debe presentarla
autorizacion de su entidad, firmada por la autoridad de salud responsable, segin Anexo 3-A de las
Disposiciones Complementarias del CONAREME.

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva, destinada exclusivamente para los médicos
de EsSalud comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, o con contrato a plazo
indeterminado Decreto Legislativo N° 728, que acrediten no menos de un afio de contrato a
plazo indeterminado como médico, deberan acreditar la autorizacion de su institucion segin
Anexo 5 de las Disposiciones Complementarias del CONAREME y presentar copia fedateada
de su resolucion de nombramiento o contrato a plazo indeterminado en el cargo de médico de
su sede laboral.

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva de Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud Privadas destinada exclusivamente a médicos que tienen vinculo laboral con una
institucion prestadora de servicios de salud privada, deberan acreditar que tienen vinculo
laboral con la institucién privada (no menor a un afio a la fecha de la convocatoria),
presentando copia simple del contrato laboral avalado con el sello y firma del representante
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legal de la Institucion, segun el Anexo 6 de las Disposiciones Complementarias del
CONAREME, documento que debe ser legalizado notarialmente para su presentacion a la
universidad.

23. Constancia de trabajo como médico cirujano, en el caso de tener dos 0 méas afios en el primer
nivel de atencién de un establecimiento de salud del sector publico, del listado adjunto emitida
por la autoridad correspondiente. Descargar listado:

http://www.conareme.org.pe/web/Documentos/Admision2022/EESS.xIsx

24. Si al momento de la inscripcion, el postulante tiene vinculo laboral y/o contractual con una
institucion puablica deberd presentar declaracion jurada notarial, en el cual sefale el
compromiso de renuncia irrevocable al cargo que venia ejerciendo.

Los médicos que adjudiquen plaza deberan presentar en fisico la carpeta con documentacion original
ala Escuela de Residentado Médico y Especializacion de la Universidad Ricardo Palma, debidamente
foliados siguiendo el orden de la ficha de presentacion segin Anexo 3 de la URP, adjuntando la Partida
de Nacimiento original.

Los postulantes que hubieran adjudicado vacante ofertada, deberan presentar al momento de la
matricula ante la institucion formadora universitaria, el certificado que acredite capacidad de lectura
y comprension del idioma inglés nivel basico.

INVERSION ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO 2022

Postulantes:

» Derecho de Examen Admision S/. 850.00 soles
Ingresantes:

> Derecho de Matricula Anual S/.950.00 soles
» Derecho de Examen Inglés S/. 150.00 soles
> Pension Mensual S/.800.00 Soles
» Constancia de Ingreso S/. 50.00 soles

» Médicos Residentes de Sedes de Essalud y rotacion externa nacional en Sedes
de Essalud, abonaran segun tarifa establecida por Essalud, de acuerdo a su
Reglamento de Suscripcion de Convenios Vigentes.
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R Conareme

Consejo Nacional de Residentado Médico Ley N° 30453

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL CONCURSO NACIONAL DE

ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO 2022

(Aprobado en Asamblea General Extraordinaria de CONAREME del 18 de Marzo del
2022 y Modificado en Asamblea General Extraordinaria del 18 Abril del 2022)
(Ley N° 30453, Decreto Supremo N° 007-2017-SA y Decreto Supremo N° 016-2020-SA)

N°  DESCRIPCION Fecha: dia, mes

Asamblea CONAREME
El CONAREME, aprueba las Disposiciones Complementarias al Concurso

Nacional de Admision al Residentado Medico 2022 y el correspondiente 18 de marzo
Cronograma de Actividades.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO Fecha: dia, mes
CONAREME cursa comunicacién a las Universidades con relacién a su 11 de febrero
participacion en el Concurso Nacional de Admisién al Residentado | Recepcién de respuestas
Médico 2022. hasta el dia 22 de febrero
CONAREME cursa comunicacion a las Universidades, sobre su 11 de febrero
participacion como Sede del Examen Escrito, Sede de la Adjudicacion del | Recepcidn de respuestas
Proceso Electronico y Sede de la Adjudicacion Complementaria. hasta el dia 22 de febrero

CONAREME cursa comunicacion a las instituciones prestadoras de
servicios de salud financiadoras de la vacante, a fin de que establezcan
los requisitos e impedimentos que tienen su personal médico cirujano
para postular a vacantes cautivas, de destaque, asi como a vacantes
libres de haber renunciado estos a la plaza de nombrados o contratados
a plazo indeterminado, para el Concurso Nacional de Admision al
Residentado Médico 2022; y comuniquen al CONAREME, los
COREREMES y al Comité Directivo del CONAREME, de corresponder.
Los COREREMES y el Comité Directivo cursan comunicacion a las
instituciones prestadoras de servicios de salud y a las instituciones
universitarias formadoras a fin de que inicien acciones de coordinacion 11 de febrero
parala propuesta de oferta de vacantes para el Concurso Nacional de
Admisién al Residentado Médico 2022.
Las Instituciones prestadoras de servicios de salud financiadoras de la
vacante, presentan ante el CONAREME, los COREREMES y el Comité
Directivo, los requisitos e impedimentos que tienen su personal médico
cirujano para postular a vacantes cautivas, de destaque; asi como a Hasta el 25 de marzo
vacantes libres, de haber estos renunciado a la plaza de nombramiento o
de contrato indeterminado, para el Concurso Nacional de Admision 2022
a nivel de las regiones y de Lima Metropolitana.
Reuniones de coordinacion sobre oferta de vacantes entre Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud e Instituciones Formadoras
Universitarias a nivel de las Sedes Docentes en Lima Metropolitana y

11 de febrero

ACTIVIDADES PREPARATORIAS

Desde 28 de marzo hasta

a nivel de las sedes docentes en Regiones. En CONAREME, via el 13 de abril
ZOOM.

Entrega del Cuadro Regional de Vacantes, por el COREREME, y la

entrega del Acta de Coordinacién sobre oferta de vacantes entre 03 de mayo

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud e Instituciones
Formadoras Universitarias, al Comité Directivo del CONAREME, para
su consolidacion.

Consolidacién del Cuadro General de Vacantes por el Comité Directivo
del CONAREME, estableciéndose en anexo las prioridades de formacién 04 de mayo
en el &mbito regional y de Lima Metropolitana.
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ACTIVIDADES DEL CONCURSO NACIONAL DE ADMISION

Aprobacién del Cuadro General de Vacantes 2022 por CONAREME en
Asamblea General Extraordinaria (modalidad virtual) y la conformacién del
Jurado de Admision.

05 de mayo

Jueves

Convocatoria al Concurso Nacional de Admisién al Residentado Médico
2022 por CONAREME (publicacion en Diario de circulacion nacional).

06 de mayo

Viernes

Fecha de inicio para realizar el Depdsito a la cuenta recaudadora del
CONAREME, por concepto de registro y/o inscripcion en el Sistema de
Gestion de la Informacion del SINAREME (SIGESIN) al Concurso Nacional
de Admision 2022, realizando el deposito en cuenta recaudadora de
CONAREME, de acuerdo con el tipo de proceso de postulacion.

07 de mayo

Sabado

Instalacion del Jurado de Admision Concurso Nacional de Admision al
Residentado Médico 2022, (modalidad virtual). Instalacién de los Equipos de
Trabajo establecidos por las Instituciones Formadoras Universitarias.

09 de mayo

Lunes

Remision al Jurado de Admision del acta de conformacidn e instalacion de
los Equipos de Trabajo de las Instituciones Formadoras Universitarias,
participantes en el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico
2022.

Integrantes: 4 miembros de la direccidn, unidad o seccién de posgrado de
la universidad; un representante del CONAREME con voz y voto,
designado por CONAREME; y los veedores: MINSA, GOBIERNOS
REGIONALES, ESSALUD, SANIDADES FF.AA. y PNP, CMP y ANMRP a
ser acreditados por su institucion.

09 de mayo

Lunes

Inicio del registro de datos de postulantes en el SIGESIN.

Para el caso de médicos cirujanos, que postulan al Proceso ante las
Universidades, el CONAREME solo genera una Constancia de Registro de
datos obtenida a través del SIGESIN.

Para el caso de postulantes en el Proceso Electronico, genera la
Constancia de Inscripcion. En CONAREME se realiza el registro e
inscripcion del postulante.

09 de mayo

Lunes

Ultimo dia para realizar el pago: Para inscribirse en el Proceso
Electronico y para el Proceso ante las Universidades.

19 de mayo
Hasta las
18:00
horas

Jueves

Para el caso del Proceso ante la Universidad, el médico cirujano, ha
registrado sus datos en SIGESIN de CONAREME, y realiza un pago a la
cuenta bancaria de la Universidad de su eleccién, por concepto de
inscripcion al Concurso Nacional de Admision del Residentado Médico
2022.

Desde 09 de mayo al 19
de mayo

- Fecha limite para la inscripcion en el Proceso Electrénico. ElI SIGESIN, se
cierra autométicamente en la hora fijada, (se requieren minimo 25
minutos).

- Fecha limite para la inscripcién en el Proceso ante las Universidades. Una
vez que la Universidad, cierra su proceso de inscripcion en la fecha
citada, se genera un listado de postulantes, que es remitido al Jurado de
Admision.

20 de mayo
Hasta las
11:59.00 pm.

Viernes

10

El Jurado de Admision envia a las instituciones prestadoras de servicios de
salud que presenta la vacante, la relacién de postulantes inscritos en el
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, para el cotejo
del cumplimiento del marco legal de la postulacién institucional.

24 de mayo

Martes

11

Las instituciones prestadoras de servicios de salud que presenta la
vacante remiten el resultado de la revision al Jurado de Admision.

26 de mayo
Hasta las
16:00 horas

Jueves
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Publicacién de la calificacion de los postulantes y relacién de los

12 |postulantes con expedientes observados, segln el Proceso de Postulacion |30 de mayo Lunes
(web o panel).
Presentacion de reclamos ante el Jurado de Admision en el Proceso (31 de mayo,| Martes,

13 |Electronico y ante los Equipos de Trabajo en el Proceso ante las 1y2de | miércolesy
Universidades, por via virtual. junio jueves

14 Respuesta del Jurado de Admisién y de los Equipos de Trabajo de los 1 haztea el3 M]L?é\sglse;'
reclamos presentados. junio viernes
Envio al Jurado de Admision por correo electronico, del listado final de i

15 6 de junio Lunes
postulantes aptos.
Aprobacion y Publicacion del listado final de los postulantes aptos para

16 |rendir el examen escrito, por el Jurado de Admisién en la web de | 7 de junio Martes
CONAREME.

17 Publicacion de lista flnlal de' postulantes aptos por los Equipos de trabajo en 8 de junio | Miércoles
el Proceso ante la universidad (web o panel).

18 |Examen de Admision al Residentado Médico 2022. 12 de junio | Domingo
Lectura de fichas 6pticas de identificacion y respuestas del examen escrito por

19 parte de los Grupos de trabajo en las sedes del examen escrito. Envio al | 12v 13 de | Domingoy
Jurado de Admision — SIGESIN, de los resultados por medio electrénico. junio lunes
Proceso de Calificacion de la prueba escrita y de la evaluacion curricular.

20 [Publicacién de resultados del examen escrito y evaluacion curricular. 13 de junio Lunes
Adjudicacion de vacantes en el Proceso ante las Universidades, por

21 modalidad y especialidades en tiempo real con software de CONAREME, por | 14y 15de | Martesy
los Equipos de Trabajo; y envio de la relacion de adjudicatarios al Jurado junio miércoles
de Admision.
Adjudicacion de vacantes en el Proceso Electrénico de CONAREME, por

22 |modalidad, especialidades y subespecialidades en tiempo real con |16 de junio Jueves
software de CONAREME, por el Jurado de Admisién.

23 Apro_bam_qn de la relacion de ingresantes por el Jurado de Admision y su 17 de junio Viernes
publicacion.
Envi6 de la relacion de ingresantes por parte del Jurado de Admision a

o4 través de CONAREME, a las instituciones prestadoras de servicios de 17 de iunio | Viernes
salud: MINSA, ESSALUD, Sanidades de las Fuerzas Armadas, Sanidad de J
la Policia Nacional del Perq, Instituciones Privadas.

25 |Matricula en las universidades. D%idﬁjgilozo Lunes
Fecha méxima de presentacion de renuncia a la vacante adjudicada ante el | 20 de junio

26 |Jurado de Admision (Proceso Electrénico) o ante el Equipo de Trabajo | Hasta las Lunes
(Proceso ante las Universidades). 6:00 pm.
Envio al Jurado de Admisién, para la Adjudicacion Complementaria de:

27 1. Vacantes no ocupadz_sls. 21 de junio Martes
2. Vacantes por renuncia.
3. Postulantes aptos para Adjudicacion Complementaria.

o8 Aprobacilon. y ngbllcaC|on del cua_dro de vacantes y de pqstylantes aptos 23 de junio Jueves
para Adjudicacién Complementaria por el Jurado de Admision.
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Publicacién de la convocatoria a la Adjudicacion Complementaria Nacional:

Lugar; fecha y hora. 23 dejunio | Jueves

29

Adjudicacion Complementaria Nacional (vacantes no adjudicadas y

vacantes por renuncias), a cargo del Jurado de Admision. 25 de junio | - Sabado

30

Aprobacion de la relaciébn de ingresantes de la Adjudicacion

31 Complementaria Nacional por el Jurado de Admision. 27 de junio Lunes

32 Presentacion de informes de Veedores de CONAREME y Equipos de |Hasta 28 de Martes
Trabajo del Concurso Nacional de Admision en las Universidades. junio

33 |Presentacién del Informe final del Jurado de Admisién al CONAREME. 29 de junio | Miércoles

Aprobacion del cuadro final de ingresantes en el Concurso Nacional de
34 JAdmisién 2022 en Asamblea General Extraordinaria de CONAREME y |30 de junio | Jueves
Cierre del Concurso Nacional de Admision 2022.

Del 20 de junio al 01

35 [Matricula en las Universidades. ** L
de julio

aller de Evaluacién del Concurso Nacional de Admisién al Residentado
Médico 2022. A cargo del Jurado de Admisién y Comité Directivo.

37 22 dejulio | Viernes

*Los postulantes a las especialidades de Medicina Familiar y Comunitaria, Genética Médica, Medicina Nuclear, Medicina
Legal, Neonatologia, Medicina del Deporte, Inmunologia y Alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicina de Enfermedades
Infecciosas y Tropicales, Cirugia de Cabeza, Cuello y Maxilofacial, Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente,
Hematologia, Anatomia Patoldgica, Cirugia Pediatrica, Reumatologia y Cirugia de Térax y Cardiovascular y todas las
subespecialidades, realizaran proceso electronico de admisién (registro de datos e inscripcion, evaluacion de expediente
electrénico y adjudicacion) directamente a través de CONAREME.

***E| estudiante que no se encuentre matriculado dentro de los plazos establecidos en el cronograma hasta el 01 de julio de
2022, no podra presentarse a la sede docente; ante lo cual, la universidad le aplicara lo establecido en el segundo parrafo
del articulo 35° del Reglamento de la Ley 30453, debiendo los matriculados presentarse a su sede docente el dia 01 de julio,
de no hacerlo injustificadamente en tres dias, sera considerado abandono y perdera su vacante, con arreglo a lo establecido
en el segundo parrafo del articulo 35° del Reglamento de la Ley 30453.
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SEDE DEL EXAMEN UNICO NACIONAL
UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

Av. Alfredo Benavides 5440
Distrito Santiago de Surco, Lima-Peru

Hora de Ingreso:

De 07:00 am 08:30 am
Hora de Salida:
Especialidades: 15:00 h.
Sub Especialidades: 12:00 h

Debe ingresar ala universidad No debe ingresar a la universidad con:
portando: v’ Dispositivos Electrénicos
v" Mascarilla KN95 o doble mascarilla de tres (Reloj, celular, Tablet, laptop, etc.)
pliegues v' Medios impresos
v" DNloClI (libros, separatas, cuadernos, etc.)
v Carné de postulante v' Elementos metalicos

(pulseras, anillos, collares, cadenas, relojes,

Nota: Se les proporcionara lapiz, monedas, correas, etc.)

tajador, borrador y refrigerio.
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CONCURSO NACIONAL DE ADMISION AL
RESIDENTADO MEDICO 2022
Disposiciones Complementarias

Laspresentesdisposiciones complementarias precisanlosalcancesdelaLey N°30453 (Ley del SistemaNacional
deResidentado Médico), su Reglamento aprobado por Decreto SupremoN°007-2017-SAy sumodificatoria

dispuesta por Decreto Supremo N° 016-2020-SA.

(Aprobada con Acuerdo N° 015-2022-CONAREME-AG, en Asamblea General Extraordinaria de CONAREME del 18 de Marzo

del 2022)

Articulo 1° DEL PROSPECTO DE ADMISION.

El Prospecto de Admision publicado por las instituciones universitarias formadoras en medio electronico, debe
incluirla informaciony documentos sefialados en el articulo 12° del Procedimiento Especial para el Concurso Nacional
de Admisién al Residentado Médico para los afios 2020 al 2023, aprobado por el Consejo Nacional de Residentado
Medico en su Asamblea General Permanente de fecha 14 de setiembre de 2020; asimismo, la referencia los siguientes
documentos paraconocimiento del postulante:

1.1
1.2.
13.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
18.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional del Residentado Médico.

Decreto Supremo N° 007-2017-SA, Reglamento de la Ley N° 30453.

Decreto Supremo N° 016-2020-SA, que modifica el Decreto Supremo N° 007-2017-SA, Reglamento de la Ley N° 30453.
Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS.

Decreto Supremo N°005-97-SA, Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS, modificado
por D.S. N°007-2008-SAy R.M. N° 307-2010/MINSA.

El Decreto de Urgencia N° 037-2020.

Resolucion Ministerial N° 215-2020-MINSA, que modifica el reglamento de la Ley del SERUMS.

Resoluciéon Ministerial N° 258-2020-MINSA, que modifica la Resolucién Ministerial N° 215-2020-MINSA vy el
reglamento de la ley del SERUMS.

ElProcedimiento Especial parael ConcursoNacionalde Admision paralosafios 2020al2023, aprobado porel Acuerdo N°
032-CONAREME-2020-AG, adoptado en Asamblea General del Consejo Nacional de Residentado Médico, del 14 de
setiembre del 2020.

Normas de las instituciones prestadoras de servicios de salud que regulan la participacién de sus médicos al Concurso
Nacional de Admision al Residentado Médico 2022.

Normatividad de las instituciones formadoras universitarias (Régimen Disciplinario - Reglamento de Evaluacion, entre otros)
que no contravengan el marco normativo del SINAREME.

Decreto Supremo N° 003-2022-SA, Decreto Supremo que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por Decreto
Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-SA, N°
009-2021-SAy N° 025-2021-SA.

Decreto Supremo N° 016-2022-PCM, Decreto Supremo que prorroga el Estado de Emergencia Nacional declarado
por el Decreto Supremo 184-2020-PCM, prorrogado por los Decretos Supremos 201-2020-PCM, 008- 2021-PCM, 036-2021-
PCM, 058-2021-PCM, 076-2021-PCM, 105-2021-PCM, 123-2021-PCM, 131-2021-PCM, 149-2021-PCM, 152-2021-
PCM, 167-2021-PCM, 174-2021-PCM y 186-2021-PCM, y modifica el Decreto Supremo 184-2020-PCM.

Articulo 2°: VACANTES Y MODALIDADES DE POSTULACION.

21

El Consejo Nacional de Residentado Médico aprueba el Cuadro General de Vacantes, por Universidad,
especialidad/subespecialidad, por sede docente, por modalidad de postulacién, por institucion prestadora de
servicios de salud en su condicion de financiador de vacante y por nimero de vacantes. Este cuadro, se elabora en
coordinacion entre las facultades de Medicina Humana que cuentan con programas de Residentado Médico y las
instituciones prestadoras de servicios de salud (financiamiento de las vacantes): Ministerio de Salud,
Gobiernos Regionales, EsSalud, Sanidad de las Fuerzas Armadas, Sanidad de la Policia Nacional del Perd; asi
como, las entidades prestadoras de salud privadas que financien vacantes y se constituyan en sedes
docentes. Es obligacion de lasinstituciones prestadoras de servicios de salud acreditar el financiamiento de
las vacantes aofertar.

Para el presente Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, los postulantes a las

Facultad de Medicina Humana

Universidad Ricardo Palma Pagina 25



2.2

2.3

especialidades de Medicina Familiar y Comunitaria, Genética Médica, Medicina Nuclear, Medicina Legal,
Neonatologia, Medicina del Deporte, Inmunologia y Alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicina de
Enfermedades Infecciosas y Tropicales, Cirugia de Cabeza, Cuello y Maxilofacial, Medicina Ocupacional y Del
Medio Ambiente, Hematologia, Anatomia Patoldgica, Cirugia Pediatrica, Reumatologia, Cirugia de Térax y
Cardiovascular y todas las Subespecialidades solo lo haran a través de un Proceso electrénico, conducido
por el Jurado de Admision de acuerdo conlas normas del CONAREME, que se encargarade la elaboracion de
directivas especificas, documento que formara parte integrante de las presentes Disposiciones Complementarias.

El Cuadro General de Vacantes incluye todas las vacantes ofertadas y las modalidades de postulacion. Las
modalidades establecidas son las sefialadas en el articulo 17° de la Ley N° 30453: vacante libre, vacante por
destaque y vacante cautiva.

La propuesta de oferta de vacantes para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, es
oficializada mediante Acta de los COREREMES o Comité Directivo de ser el caso y remitida al Comité Directivo del
CONAREME, para la consolidacion del Cuadro General de Vacantes y posterior aprobacion por el
CONAREME.

El nimero total de vacantes por especialidad y subespecialidad no podra ser modificado en ningln caso,
después de ser aprobado el Cuadro General de Vacantes por el Consejo Nacional de Residentado Médico -
CONAREME. Unavez adjudicadalavacante, no esta permitido el cambio de especialidad, sede docente, ni
modalidad de postulacién.

Forman parte de los requisitos de postulacién al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022: el
tenertitulo profesional de médico cirujano, estar colegiado y habilitado por el Colegio Médico del Perty haber
realizado el SECIGRA O SERUMS, acreditado con la respectiva resolucion de término. Los médicos que se
encuentren realizando el SERUMS en cualquiera de las entidades o instituciones no pueden postular.

Elinicio de los Programas de Formacion de segunda especializacion en lamodalidad de Residentado Médico para
elafio 2022 es el 01 de julio de 2022, fecha para la cual los ingresantes deberan encontrarse matriculados e iniciar
sus actividades académico-asistenciales. De no encontrase matriculado, se considera que no ha adquirido la
condicién de médico residente, debiendo la universidad establecer el abandono; de ser el caso, se matricule y no
asista a las actividades en la sede docente establecida por mas de tres dias, se establecera el abandono por la
Universidad, con arreglo a las normas del SINAREME.

El postulante, a vacante libre que, al momento de su inscripcidn, tiene vinculo laboral y/o contractual (cualquiera que
sea su modalidad) con una institucion publica, debera presentar en el expediente de inscripcion,
declaracion jurada notarial, en la cual sefiale el compromiso de renuncia irrevocable al cargo que venia
ejerciendo. De adjudicar vacante, debera presentar la declaracion jurada notarial de no percibir compensacion,
remuneracion o contraprestacion alguna de la institucion con la cual tenia vinculo contractual o laboral; donde,
ademas, declare que no tiene sancién administrativa vigente; debiendo adjuntar la copia legalizada de la carta de
renuncia presentada. Esta declaracion jurada debera ser presentada dentro de los cinco (05) dias habiles
de adjudicadala vacante, acompafiada de la Carta de Renunciay ser comunicada a la institucion prestadora
de servicios de salud financiadora de la vacante. En un plazo maximo de treinta (30) dias calendarios,
después de adjudicada la vacante, debera presentar ante la universidad, copia del cargo de la aceptacion de la
renuncia o resolucion de término de contrato con la institucion con la que tenia vinculo laboral o contractual,
expedida por autoridad competente.

Las entidades privadas que financien vacantes por modalidad libre asumiran el pago del periodo de formacion de
la especialidad/subespecialidad, las guardias, el seguro de riesgo complementario de salud y todos los
beneficios legales que correspondan segun la Ley; siendo, el pago que se realiza el equivalente a lo
percibido mensualmente por un médico residente del MINSA. La entidad privada garantizara lo
mencionado anteriormente, a través de una Carta Fianza Bancaria irrevocable por los afios del proceso de
formacion que establezca el Programa de Residentado Médico, a favor del médico cirujano adjudicatario de la
vacante, renovable cada afio de haberse promovido a este al afio inmediato superior. La Carta Fianza debera ser
presentada ante la universidad durante el proceso de matricula del adjudicatario, dentro de los plazos
establecidos, debiendo la universidad remitir una copia a CONAREME, el cual informar trimestralmente a las
entidades privadas el monto que percibe un médico residente del MINSA, para su equivalencia. El
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2.5

incumplimiento del otorgamiento de la Carta Fianza a favor del adjudicatario de vacante o0 médico residente
habilita a este a interponer los procesos indemnizatorios; sin perjuicio de las acciones que correspondan
ejercitar al CONAREME.

De no cumplir la Institucién formadora Universitaria, con remitir la citada copia de la Carta Fianza, asumira la
responsabilidad administrativa y civil que corresponda.

Los postulantes a EsSalud y a entidades privadas con contratos permanentes que hayan cesado, o renunciado,
podran adjudicar a la misma institucion en la modalidad de vacante Libre, siempre y cuando haya transcurrido un
(01) afio del cese o renuncia (articulo 78° de la Ley de Productividad y Competitividad laboral, texto Unico
ordenado del Decreto Legislativo N°728).

Elpostulante ala Vacante por Destaque tiene vinculo laboral piblico (nombrado, oficial de servicios, efectivo o su
equivalente) y debe cumplir con los requisitos exigidos por su respectiva institucion: Ministerio de Salud, EsSalud,
Gobiernos Regionales, Sanidades de las Fuerzas Armadas y Sanidad de la Policia Nacional del Periy otras
Instituciones de Salud del sector publico.

Es financiada durante todo el periodo de formacion por la institucién de procedencia, excepto en lo
correspondiente a las guardias y otros beneficios que resultan aplicables, que seran de responsabilidad de la
institucion prestadora de servicios de salud de destino.

No podran postular en esta modalidad los profesionales médicos cirujanos contratados bajo el régimen especial del
Decreto Legislativo N° 1057- Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios-CAS; del mismo
modo, aquellos contratados en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y N° 728.

Ademas, el postulante por esta modalidad debe ser autorizado por su institucién de origen, de acuerdo con las
normas administrativas correspondientes de cada institucion, asumiendo el funcionario o servidor publico, que
suscribe, laresponsabilidad administrativa, civil y penal, por los efectos de la autorizacion.

Los postulantes deben acreditar la autorizacién de su institucion para la postulacion por la modalidad de
destaque, seglin Anexo 2y presentar copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento.

Del postulante a la Vacante Cautiva:

25.1 Vacante Cautiva de la Policia Nacional. - Es aquella vacante destinada exclusivamente a los
medicos cirujanos en calidad de Oficiales de Servicios PNP, efectivos, nombrados o con contrato a plazo
indeterminado, que cumplan con los requisitos establecidos por su institucién de acuerdo con su
normativa vigente; financiada por la respectiva entidad, en funcion de la necesidad institucional
priorizada y de acuerdo con la normatividad administrativa. El postulante en el momento de la
inscripcion debe presentar la autorizacion de su entidad, firmada por la autoridad de salud
responsable, sequn Anexo 3-A.

2.5.2 Vacante Cautiva de las Fuerzas Armadas. - Es aquella vacante destinada exclusivamente a Médicos
Cirujanos militares en la condicion de efectivos; médicos civiles nombrados y médicos civiles
contratados a plazo indeterminado, conforme a su normatividad aplicable institucional vigente;
financiada por la respectiva entidad, en funcion de la necesidad institucional priorizada y de acuerdo con la
normatividad administrativa. El postulante en el momento de la inscripcion debe presentar la autorizacion
de suentidad, firmada porla autoridad de salud responsable, segin Anexo 3-B.

2.5.3 Vacante Cautiva del Pliego 011 Ministerio de Salud. de sus organismos publicos v del Pliego delos

Gobiernos Regionales en sedes del Ministerio de Salud en la ciudad de Lima. - Es aquella vacante en
las sedes docentes de Lima Metropolitana destinada exclusivamente a_Médicos Cirujanos _nombrados

comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, del Pliego 011 Ministerio de Salud, de sus organismos
publicos y del Pliego de los Gobiernos Regionales (a través de las Direcciones Regionales de Salud o sus
equivalentes). No podran postular en esta modalidad os profesionales médicos contratados bajo el
régimen de los Decretos Legislativos N° 276, 728y 1057 (CAS).
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2.5.6

El postulante debe acreditar la autorizacién de su Entidad para la postulacién en esta modalidad, segun
Anexo 4 A y presentar copia fedateada de su Resolucién de Nombramiento al momento de la
inscripcion.

Enestamodalidad, la Entidad de origen financia el pago de laformacion del médico residente durante todoel
periodo de formacion y la Entidad de destino, el pago de guardias y otros beneficios legales que le sean
aplicables de ser elcaso.

Vacante Cautiva de los Gobiernos Regionales en las sedes docentes de sus regiones. - Es
aquella vacante en las sedes docentes de las Direcciones o Gerencias Regionales de Salud destinada

exclusivamente a Médicos Cirujanos nombrados en su jurisdiccién (ambito regional), comprendidos enel
Decreto Legislativo N° 276. No podran postular en esta modalidad los—prefesierales—médicos
contratados bajo el régimen de los Decretos Legislativos N° 276, 728y 1057 (CAS).

Elpostulante debe acreditarlaautorizacion de su Entidad paralapostulacionenestamodalidad, seglin Anexo
4 By presentar copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento al momento de su inscripcion.

Enestamodalidad, la Entidad de origen financia el pago de laformacion del médico residente durante todo el
periodo y la Entidad de destino el pago de guardias hospitalarias y otros beneficios legales que le sean
aplicables, de ser elcaso.

Vacante Cautiva de EsSalud. - Es aquella vacante destinada exclusivamente a Médicos cirujanos de
EsSalud en sus sedes docentes. El postulante, debera presentar documento que acredite
nombramiento (Régimen Laboral Decreto Legislativo 276) o contrato vigente a plazo indeterminado
(Régimen Laboral Decreto Legislativo 728 y un (01) afio de servicios ininterrumpidos ala Institucién en el
cargo de médico general o especialista 0 subespecialista, como nombrado o contratado a plazo
indeterminado, computado a la fecha de la convocatoria publica al Concurso Nacional de Admision al
Residentado Médico 2022.

Los postulantes deben acreditar la autorizacion de su Entidad para la postulacién en la modalidad
Cautiva EsSalud-Red Asistencial,_segin Anexo 5 y presentar copia fedateada de su Resolucion de
Nombramiento o Contrato a Plazo Indeterminado en el cargo de médico cirujano en su sede laboral.
Asimismo, el postulante, no debera ocupar cargo directivo o de confianza (por encargo) al momento de
adjudicar vacante; a esta finalidad, el postulante antes de adjudicar deberd presentar en el
correspondiente Proceso al que participa, copia fedateada del documento de renuncia presentado a
EsSalud.

EsSalud remitird al Jurado de Admision el listado de postulantes que cumplieron con renunciar, de ser el
caso, al cargo directivo o de confianza (por encargo) que habilita para adjudicar la vacante. EsSalud debera
bajo responsabilidad remitir hasta un dia antes de la adjudicacion de vacante el Listado de los postulantes
que cumplieron con renunciar. Los Equipos de Trabajo de las Universidades deberan verificar, de ser el
caso, que el adjudicatario en la condicion de ocupar cargo directivo o de confianza (por encargo) haya
renunciado antes de la adjudicacion.

Esta modalidad es financiada durante todo el periodo de formacién por la Unidad Organica de
procedencia, excepto en lo correspondiente a las guardias y otros beneficios que le sean aplicables, que
seran de responsabilidad de la Unidad Orgéanica de destino.

Vacante Cautiva de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Privadas. - Es aquella
vacante destinada exclusivamente a médicos que tienen vinculo laboral con una institucién prestadora de
servicios de salud privada, contrato vigente a plazo indeterminado (Régimen Laboral Decreto Legislativo
728, con campos clinicos autorizados por CONAREME; la misma que financia y oferta vacante através
delauniversidad para este fin, de acuerdo con la normatividad del SINAREME.
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La institucion prestadora de servicios de salud privada financia la oferta del 50% de sus vacantes como
cautivas y el 50% como vacantes libres, ambas en su misma institucion; la institucion prestadora de
servicios de salud privada debe tener convenio con lainstitucion formadora universitaria.

En caso de financiar una ofertaimpar de vacantes, ésta deberaincidir en el mayor numero de libres. Cuando
se cuente conunsolocampoclinico, se hadefinanciar la oferta alternadamente por afio, iniciindose una
alternancia de un afio como modalidad libre y al siguiente afio como modalidad cautiva privada; en el marco
de una mayor participacion de las instituciones privadas enla formacion de médicos especialistas.

El pago por realizarse a los médicos residentes por su formacion serd equivalente a lo percibido
mensualmente por un médico residente del MINSA, guardias, seguro complementario de riesgos y demas
beneficios que resulten aplicables.

Los médicos postulantes de esta modalidad deben acreditar que tienen vinculo laboral con la
institucion privada, no menor a un afio de contrato laboral a plazo indeterminado, como médico
cirujano, alafechadelaconvocatoria publica al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico
2022, presentando copia simple del contrato laboral, que debe ser avalada con el sello y firma del
representante legal de la institucion; ello, ante el Equipo de Trabajo en el Proceso ante la
Universidad o el Jurado de Admision en el Proceso Electronico, al momento de la inscripcion, debiendo la
Universidad remitir una copia del contrato presentado a CONAREME; de no cumplir la Institucion
formadora Universitaria, con remitir la citada copia de contrato, asumira la responsabilidad
administrativa y civil que corresponda.

El postulante debe acreditar la autorizacion de su institucion para la postulacion en esta modalidad, segiin Anexo
6, la firma de la autoridad en el documento debe ser legalizada notarialmente, para su presentacion
al momento de suinscripcion.

El médico cirujano postulante por esta modalidad debe ser autorizado por su institucion, de acuerdo con las normas
administrativas correspondientes de cada una de ellas, asumiendo el funcionario, servidor plblico o representante legal de la
persona juridica publica o privada, que suscribe, responsabilidad administrativa, civil y penal, por los efectos de la
autorizacion y adjudicacion de una vacante al Concurso Nacional.

Parael caso, de la presentacién del expediente electrénico al Jurado de Admisién en el Proceso Electrénico o
ante los Equipos de Trabajo en el Proceso ante laUniversidad, que se conformen, el médico cirujano postulante
deberd escanear el documento correspondiente.

GENERALIDADES:

Elmédico residente es un médico cirujano en formacion en un Programa de Segunda Especialidad Profesional de
una Universidad bajo la modalidad de residentado médico, que, a partir de haber obtenido mediante el Concurso
Nacional de Admision al Residentado Médico, el derecho de adjudicar una vacante ofertada y matricularse en la
universidad, generando vinculo contractual con la institucion prestadora de servicios de salud, con la finalidad
de realizar sus estudios de especializacion.

Todos los datos ingresados al SIGESIN del SINAREME, incluyendo los referentes a modalidad de postulacion,
especialidad/subespecialidad y universidad, no podran ser modificados por ningin motivo; y tiene este registro de datos
el caracter de declaracion jurada para todos sus efectos.

La trasgresion por parte del postulante, o adjudicatario de la vacante de las exigencias sefialadas en este
documento normativo, implica que se afecta la postulacién y adjudicacion, y se declare la nulidad de la adjudicacion de
lavacante, por la universidad correspondiente; la cual, le aplicara el maximo de la sancién establecida en el articulo 52°
del Decreto Supremo N° 007-2017-SA, Reglamento de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado
Médico, SINAREME, al haber contravenido la normativa del Concurso Nacional de Residentado Médico 2022; debiendo
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comunicar ello al CONAREME, dentro de los tres (03) dias.

Articulo 3°: REQUISITOS DE INSCRIPCION Y POSTULACION

3.1

3.2

3.3

3.4

Para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, el CONAREME, en su Asamblea General,
aprueba el Proceso Electronico del Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, determinando,
larealizacion de dos procesos: Proceso Electronico ante CONAREME, y el Proceso ante la Universidad.

Paraelcaso, de lapostulacion ala Universidad, el médico cirujano postulante, debera generar su expediente
de postulacion, el que deberd ser presentado de manera virtual en la plataforma, aplicativo o mecanismo
electronico de la Universidad, escaneando los requisitos de postulacion, ante los Equipos de Trabajo conformados
enlas Universidades.

Enelcaso del postulante al Concurso Nacional de Admisién al Residentado Médico 2022, en el Proceso ante
la Universidad, previamente debe realizar el depésito correspondiente en la cuenta recaudadora de CONAREME
por la cantidad de S/368.00 (trescientos sesentay ochoy 00/100soles)en unacuentarecaudadorade
Scotiabank EXUN 2022, a efectos de registrar sus datos en el SIGESIN. Asi mismo el postulante debera
realizar el depdsito correspondiente a la cuenta bancaria de la universidad de su eleccion, para registrar e
inscribir su postulacion.

Después de las veinticuatro (24) horas de realizado el pago, el postulante con el nimero generado en el
voucher, procederéd aingresar todos los datos establecidos en el aplicativo del Sistema de Gestion de Informacion
del Sistema Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del SINAREME), siendo de su responsabilidad el verificar el
correcto llenado de los campos del aplicativo informatico; una vez verificado el correcto llenado de los campos, para
finalizar, procederda imprimir su Constancia de Registro.

Los postulantes deben registrar sus datos a través del aplicativo del SIGESIN, en la pagina Web de
CONAREME (www.conareme.org.pe), consignando sus nombres y apellidos completos y nimero de documento
oficial de identidad. Deben generar e imprimir la Constancia de Registro al finalizar éste, en documento
impreso en original, a ser presentado al momento de su postulacién de manera virtual ante el Equipo de trabajo,
conformado enlauniversidad de su eleccién. Adjuntando todos los documentos exigidos para su inscripcién,
debiendo la Universidad, recibirlos, verificarlos, calificar el expediente y de ser el caso, entregar el carné de
postulante.

Para el caso de la postulacion al Proceso Electrdnico del CONAREME, debera generar su expediente de
postulacién y presentard de manera virtual al aplicativo del Sistema de Gestion de Informacion del Sistema
Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del SINAREME).

Para el caso de los médicos postulantes a las especialidades de Medicina Familiar y Comunitaria,
Genética Meédica, Medicina Nuclear, Medicina Legal, Neonatologia, Medicina del Deporte,
Inmunologiay alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicinade Enfermedades Infecciosas y Tropicales,
CirugiadeCabeza, Cuelloy Maxilofacial, Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, Hematologia,
Anatomia Patologica, Cirugia Pediatrica, Reumatologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular y todas las
subespecialidades que participan, deberanabonarun tnico pago porlacantidad de S/1.018.00 (Mil Dieciochoy
00/100 soles). en la cuenta recaudadora de CONAREME en Scotiabank EXUN 2022 - Proceso
Electronico siendo el unico pago de postulacion, consignandosusnombresyapellidoscompletosynimero
dedocumentooficialde identidad. Después delasveinticuatro (24) horas derealizado el pago, el postulante conel
numero generado en el voucher, procederd a ingresar todos los datos establecidos en el aplicativo del
Sistema de Gestion de Informacion del Sistema Nacional de Residentado Médico (SIGESIN del SINAREME).
Es de responsabilidad del postulante el verificar el correcto llenado de los campos autorizados e incorporar los
documentos exigidos; realizada la verificacion del llenado correcto de sus datos y de los documentos
incorporados, para finalizar, procedera a imprimir su CONSTANCIA DE INSCRIPCION al Concurso Nacional
de Admision al Residentado Médico 2022.

Es de mencionar, que el apllcatlvo deI SIGESIN se encuentra vinculado (mterconexmn) con el Registro Nacional
d del
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3.6

3.7

3.8

3.9

Ministeriode Salud cumpla conlas condiciones de postulacion, establecidas porlaLey N° 30453, para el caso
de la modalidad destaque y cautiva, de médicos cirujanos nombrados, quienes deben tener la condicion de activos en
el INFORHUS, siendo de su responsabilidad tener actualizada la informacidn a la fecha de la convocatoria del
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022. Asi también, de ser el caso, el SIGESIN,
remite suinterconectividad conlabase de datos delaRENIEC afin, que el postulante almomento de su
registro oinscripcion puedaseridentificado.

El postulante debe tener en consideracion lo siguiente:

- El correcto llenado de la informacién al momento de la postulacion y los documentos anexados/adjuntos en el
soporte electronico ofisico con motivo de su postulacion, es de responsabilidad exclusiva del postulante.

- Los datos registrados en el SIGESIN no podran ser modificados por ningin motivo.

- Elpostulante debe consignarlaModalidad de Vacante y Especialidad o Subespecialidad alacual postula, de
acuerdo con el Cuadro General de Vacantes aprobado por el CONAREME; la eleccién de la Especialidad o
Subespecialidad y la Modalidad de Vacante es de completa responsabilidad del postulante y no puede ser
modificada, bajo ninguna consideracién o caso.

- Almomento del registro o inscripcion en el SIGESIN, se consignaréa lasede de rendicién del examen escrito.

- Encasodetener carnet de extranjeriay DNI peruano alavez, no se podra utilizar para postular el carnet de
extranjeria, elloinvalida la postulacion, la adjudicacion y el Residentado Médico de ser el caso se verifique durante
la formacion.

- Unavez adjudicada la vacante, no esta permitido el cambio de la especialidad o subespecialidad, ni modalidad,
ni sede docente.

- En el Proceso Electronico, la fecha limite para el pago es el 19 de mayo de 2022y para la inscripcion es el 20 de
mayo de 2022.

- Enel Proceso ante las Universidades, la fecha limite para el pago es el 19 de mayo de 2022y para lainscripcién
es el 20 de mayo de2022.

- Para el caso de los postulantes a las especialidades de Medicina Familiar y Comunitaria, Genética
Médica, Medicina Nuclear, Medicina Legal, Neonatologia, Medicina del Deporte, Inmunologia y
Alergia, Radioterapia, Pediatria, Medicinade Enfermedades Infecciosasy Tropicales, Cirugiade Cabeza,
Cuelloy Maxilofacial, Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente, Hematologia, Anatomia Patolégica,
Cirugia Pediatrica, Reumatologia, Cirugia de Térax y Cardiovascular y todas las
subespecialidades, estos accederan através del link que se habilite para su postulacion en la pagina web
del CONAREME.

Elpostulante del Proceso ante la Universidad, presentara virtualmente ante el Equipo de Trabajo de la Universidad
a la que postula, su Constancia de registro, cumpliendo con todos los requisitos establecidos por
CONAREME en concordancia con la Ley N°30453, el Decreto Supremo N° 007-2017-SA, las Disposiciones
Complementarias y aquellas normas o disposiciones establecidas por las instituciones prestadoras, las cuales se
encuentran publicadas en la pagina web del Consejo Nacional de Residentado Médico (www.conareme.org.pe) y
en el respectivo prospecto de admision de la universidad y que son de estricto cumplimiento por parte de los
postulantes, bajo sancion de ser retirado del Concurso Nacional e inhabilitado segun corresponda en caso de
incumplimiento.

Lapostulacion se realiza por especialidad o por subespecialidad (ver Anexo 7), adjudicandose las vacantes
en estricto orden de mérito por puntaje final obtenido entre los postulantes, segun la modalidad de postulaciony
conforme al Proceso en el que participa.

Los médicos cirujanostitulados en el extranjero deberan presentar fotocopia legalizada por notario pablico del Titulo
de Médico Cirujano con la denominacion de médico cirujano, reconocido en el pais por la Asamblea Nacional de
Rectores, Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) o revalidado por una
Universidad autorizada; en ambos casos deberan estar registrados en SUNEDU, estar inscritos y habiles en el
Colegio Médico del Perd. Asi también, conjuntamente con los otros requisitos establecidos por
CONAREME.

Es requisito indispensable el haber realizado SECIGRA 0 SERUMS en Medicina Humana, para postular y poder
ser declarado apto para participar en el Concurso Nacional de Admisién, para lo cual, debe presentar la
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respectiva Resolucion de Término, que asi lo acredite, segun lo establecido en el numeral tercero del articulo
16°delaleyN°® 30453.

3.10 Los postulantes deben presentar Certificado Médico de Salud Fisica y Certificado Médico de Salud Mental
expedidos por establecimientos publicos del sector salud autorizados para tal fin. Estos documentos deben tener
unaantigiedadno mayor de 3 meses a la fecha de presentacion.

3.11 Sobre aquellos médicos cirujanos postulantes, que han renunciado a vacantes adjudicadas en Concursos Nacionales
de otros afios, y han sido calificadas por la Universidad como renuncias justificadas, al haber acreditado
enfermedad o incapacidad fisica, y que postulen al presente Concurso Nacional de Admision al Residentado
Medico 2022, deberan presentar Informe Médico expedido por Hospital Nacional, de haber superado la enfermedad e
incapacidad fisica que limite la formacion especializada, de no hacerlo no podran postular al Concurso
Nacional.

3.12 Documento emitido porla Universidad que acredite que el postulante pertenece al quinto superior en pregrado
de Medicina Humana, incluyendo la calificacion del internado. El documento emitido por la universidad
debe indicar el nimero total de alumnos de lapromocion.

3.13 Documento emitido por la Universidad que consigne el promedio de notas obtenido por el postulante en el
pregrado, que incluya la calificacion delinternado.

3.14 Constancia de la Nota del ENAM emitida por ASPEFAM.

3.15 Constancia de trabajo como médico cirujano, en el caso de tener dos 0 mas afios en el primer nivel de atencion de
un establecimiento de salud del sector publico, emitida por la autoridad correspondiente.

3.16 El postulante en el momento de su inscripcion debe presentar declaracion jurada con firma legalizada ante
Notario Publico (segin formato de Anexo 8), mediante la cual se compromete a cumplir integramente con el
Programa de Formacion de Residentado Médico; en caso de incumplimiento, asume las responsabilidades
administrativas, legalesy econdmicas a que hubiere lugar.

3.17 Elpostulante declarado apto pararendir el Examen Escrito debera presentarse el 12 de junio de 2022, para rendir
el examen escrito.

3.18 Los postulantes alavacante pormodalidad Libre, que hayan culminado sus estudios de Residentado Médico,
bajo cualquier modalidad, deberan acreditar el ejercicio profesional de tres (3) afios en laespecialidad de egreso, a
lafechade inscripcion para el Concurso Nacional, conforme a su Cronograma de Actividades, para acceder a
postular a otra especialidad.

3.19 Los médicos postulantes que hayan egresado de una especialidad con anterioridad al afio 2022 y que decidan
postulara unasubespecialidad, necesariamente tendran que presentar alauniversidad alaque se presenten,
eltitulo de la especialidad requisito requerido. Para el caso de los médicos postulantes que durante

el afio 2022 estén culminado una especialidad y deseen postular auna subespecialidad afintendran que presentar
la Constancia de egresado de la Universidad donde estén culminando la especialidad.

3.20 Elmédicoresidente que hagaabandono orenuncie alavacante conposterioridad al 30dejunio de 2022, fecha
de cierre del proceso, se le aplicara lo regulado en el articulo 51° del Decreto Supremo N° 007-2017-SA Reglamento
dela Ley N°30453.
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Articulo 4° CALIFICACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° del Procedimiento Especial del Concurso Nacional de
Admision al Residentado Medico, para los afios 2020 al 2023, se establece, que el Jurado de Admision ha conformado
Equiposde Trabajo, presididos por el Director de laEscuela, Seccion o Unidad de Posgrado o quien ejerzasus funciones,
ejerciendo sus funciones, aplicando los criterios establecidos en la Ficha de Calificacion aprobada por el CONAREME
(Anexo9), en el Proceso ante las Universidades, ejerciendo las facultades del Jurado de Admision alli sefialadas, con
excepcién de los numerales 3y 6 del articulo 7° del Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admisién al
Residentado Medico, paralosafios 2020al 2023.

En el Proceso ante la Universidad, se calificaran los expedientes de postulacién, que sean remitidos de manera
virtual, a través de su plataforma, aplicativo 0 mecanismo electrénico de la Universidad, para su revision y
reevaluacion de los expedientes observados, verificando laveracidady el levantamiento de las observaciones de
ser el caso.

Para el caso de los médicos postulantes a las especialidades y subespecialidades, que participan del Proceso
Electronico, el Jurado de Admision aplica el articulo 7° del Procedimiento Especial del Concurso Nacional de
Admision al Residentado Medico, para los afios 2020 al 2023, aprobado por el CONAREME.

Tratandose del Equipo de Trabajo del Jurado de Admision en el Proceso Electronico, se le delega las atribuciones contenidas
en los numerales 3, 5, 6, 9, del articulo 7° Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admision al Residentado
Medico, para los afios 2020 al 2023, aprobado por el CONAREME.

La calificacién se hace sobre un puntaje maximo de 100 puntos. El examen escrito constituye el 80% (80 puntos)
y la evaluacion curricular el 20% (20 puntos). La cual estaré a cargo del Jurado de Admision.

Los Equipos de Trabajo del Proceso Electrénicoy del Proceso ante las Universidades, aplicaran los puntajes sefialados
enel articulo 14° del Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, para los afios 2020
al 2023, para lo cual deberan remitirse al Listado de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Publicos del Primer Nivel
de Atencidn, que forma parte integrante de las Disposiciones Complementarias.

Descargar listado http://www.conareme.org.pe/web/Documentos/Admision2022/EESS.xIsx

4.1 La labor realizada por SERUMS, Anexo 9, se bonifica de acuerdo con lo establecido en el articulo 14° del
Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admisién al Residentado Medico, para los afios 2020 al
2023, aprobado por el CONAREME. Para aquellos médicos cirujanos que realizaron el servicio antes de la dacién
del Decreto Supremo N° 007- 2008-SA, se bonificard complementariamente de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion Ministerial N° 307- 2010/MINSA, precisando que el periodo laborado para acceder a esta
bonificacion complementaria no resulta computable para el puntaje establecido en el numeral 2 de la
Evaluacion Curricular del articulo 14°. Debiendo el postulante acreditar constancia de trabajo, para acceder a las
bonificaciones establecidas en el citado numeral 2 del articulo 14 del citado Procedimiento Especial del Concurso
Nacional de Admision al Residentado Medico, para los afios 2020 al 2023, aprobado por el CONAREME.

4.2 LosEquipos de Trabajo del Proceso ante la Universidad publicaran la calificacion de los postulantes y larelacion de
los expedientes observados en su pagina web o en panel y el Equipo de Trabajo en el Proceso Electronico, lo
realizara en la paginaweb del CONAREME; ambos, el dia 30 de mayo de 2022. Larelacion contendra, segin

el Proceso en el que postula: Nombres y apellidos del postulante, ordenados por especialidad o
subespecialidad a la que postulay la observacion. El Jurado de Admision establecera aquellas condiciones
de observacion del expediente.

4.3 Los reclamos correspondientes a la calificacion son presentados ante el Jurado de Admision (Proceso Electronico) y
ante los Equipos de Trabajo (Proceso ante las Universidades), segun en el proceso en el que participa, desde el 31
demayo al 2 de junio de 2022.

4.4 Las respuestas del Jurado de Admision y de los Equipos de Trabajo ante reclamos y observaciones
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4.5

4.6

47

advertidas se publicaran desde el 1 al 3 de junio de 2022.

La publicacion de la lista final de postulantes aptos sera el dia 8 de junio de 2022, y su remision a las sedes de
rendicion del examen escrito.

En los casos de presentacion de documentos falsificados o con contenido falso, suplantacion y contravencion
de la Normativa del Concurso Nacional de Admisiony sus Disposiciones Complementarias se aplicara el art. 52°
del Decreto Supremo N° 007-2017- SA, disponiendo las acciones administrativas o legales que correspondan al caso.
Estas decisiones son inapelables, debiendo comunicarse lo resuelto a CONAREME, para su conocimiento y las
acciones que hubiere lugar. Asitambién, serdaplicable elarticulo 52°, en elcaso, que estos hechos sean detectados
durante el periodo de formacion del médico residente.

Las denuncias que se formulen contra los postulantes respecto de su participacion en el Concurso Nacional de
Admisién al Residentado Médico 2022 durante el proceso de postulacion hasta el cierre del Concurso Nacional
de Admision se presentaranante elJurado de Admisién o ante el Equipode Trabajosegunelprocesoenelque
este participando el postulante. La denuncia deberéa estar fundamentada, siendo su tramite y resolucion de
responsabilidad de estas instancias. Lo resuelto es inapelable; con lo cual, se agota la via administrativa.

Los médicos cirujanos incursos en inhabilitacion vigente se encuentran impedidos de postular al presente
Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022.

Articulo 5% EXAMEN ESCRITO

5.1

5.2

De las sedes del Examen Unico Nacional (EXUN):

a. ElJurado de Admision aprueba el Plan de Bioseguridad que deberé implementar la sede del EXUN para el
ingreso de los postulantes y todo el personal involucrado en la rendicién del examen escrito en las diferentes
sedes.

b. Encadasededel Examen Escrito, el Jurado de Admision conformara un Grupo de Trabajo, paralarendiciondel
examen escrito, presidido por un Director de Posgrado o su representante en la sede de rendicién del
examen escrito, que estara facultado para aplicar lo regulado en el articulo 52° del Reglamento de la Ley
aprobado por D.S. 007-2017-SA, enlo que le corresponda, dejandose constancia de su instalacion mediante Acta.

c. ElGrupo de Trabajo, conduce el examen escrito en la sede asignada, realizando la lectura de las Tarjetas de
Identificacion y de respuestas de cada postulante; lecturas, que seran cargadas en el SIGESIN para la
calificacion del examen escrito por el Jurado de Admision.

d. AlafinalizaciéndelExamenEscrito, losintegrantes del Grupo de Trabajoelaborarany suscribiranel Actaque deja
constancia de los acontecimientos o circunstancias durante el desarrollo del examen escrito y del desarrollo
delalecturadelastarjetasde Identificaciony derespuestas, debiendoentregar copiadel Actadebidamente
suscritaacadaunode ellos; el Grupode Trabajo de la Sede asignada entregara alveedor del CONAREME
una copia de todas las actas elaboradas y suscritas por sus integrantes, y procederan a realizar la lectura
de la informacion de las fichas dpticas de identificacion y respuestas, consignado tal hecho en el acta
respectiva, la que debera ser remitida al Jurado de Admisién. Las fichas Opticas de identificacion y
respuestas quedaran en custodia de las universidades por un periodo de tres meses, al término del cual
serén destruidas.

e. ElJurado de Admision, remitira los resultados a cada uno de los Equipos de Trabajo que participan en el
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022.

f.  ElJurado de Admision podra establecer otras atribuciones y /o actividades al Grupo de Trabajo.

g. Aefectosdelosefialadoenelpresentearticulo, sefacultaal Comité Directivodel CONAREME, através del
Sub Comité de Admisién, el de aprobar la Directiva de Implementaciony Calificacion del Examen 2022 del
Concurso Nacionalde Admisién al Residentado Medico 2022, de Medidas de Seguridad y Salud.

Del ingreso de los postulantes ala Sede del examen:

a. Lassedesdel Examen Escrito solicitaran la presencia de un Fiscal de Prevencion del Delito en cada sede,
ademas, con el fin de garantizar la transparencia del proceso, realizaran las coordinaciones con el RENIEC para la
identificacion de cada postulante.

b. Lassedesdel Examen Escrito deberanimplementar mecanismos de registro e identificacion de postulantes con
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5.3

el DNIo Documento Oficial de Identidad que porta el postulante almomento de ingreso ala universidad y en cada
una de las aulas de rendicion del examen escrito.

c. Las sedes al ingreso deberan contar con un arco detector de metales y/o paletas detectoras de metal
debidamente calibradas, afin de garantizar la seguridad evitando elingreso de articulos o bienes prohibidos por
las disposiciones que regulan el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022.

d. Elpostulante nopodraingresaralinterior de lasede delexamen escrito,con CELULARES, RELOJES, cualquier
DISPOSITIVO ELECTRONICO, libros, cuadernos, escritos de ninguntipo o tamario, alimentos o aquellos
articulos o bienes que expresamente estan prohibidos o que puedan afectar la transparencia del concurso.

e. Cualquier dispositivo prohibido o que pueda afectar la transparencia del concurso, detectado al interior de la
sede del examen escrito sera retenido y entregado a la Policia, dejadndose constancia mediante Acta. El
postulante seré separado de la rendicion del examen escrito y perdera toda opcion de postulacion, haciéndose
acreedor a sancion ética, administrativa, civil y penal como consecuencia de los hechos registradosy
denunciados por el Jurado de Admisidn.

f. El suplantar es delito, aquella persona que se le encuentre suplantando serd detenido por la Policia y
denunciado. Quedan imposibilitados de seguir postulando, tanto el suplantador como el suplantado. El
postulante se hara merecedor de la sancién ética, administrativa, civil y penal como consecuencia de las
denuncias que presente el Jurado de Admision.

g. Enelperiodo de tiempo que dura la prueba escrita no esta permitido conversar, mirar alas pruebas de los otros
postulantes, recibirinformacion de ninguna especie por elementos extrafios al proceso, o por otros postulantes o
por cualquier mecanismo.

h. En el periodo de tiempo que dura la prueba escrita toda comunicacion, consulta o inquietud ser& comunicada
Unicamente a la persona que es responsable de aula; la cual informara por los canales administrativos
pertinentes.

i. Durante el examen no esta permitido ir a los servicios higiénicos, salvo situacion de urgencia, para lo cual, se
comunicaran con el (Ia) responsable de aula, quien designara a un personal de apoyo para que acompafie al
postulante alos servicios higiénicos, enlos cuales el postulante estara siempre acompafiado.

j. LasSedes delexamen escrito, deberén suspender todo tipo de actividad en susinstalaciones, quedando el local
para uso exclusivo del desarrollo del Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, para esta
actividad.

k. Las aulas olos ambientes destinados para el examen escrito deben tener un méximo de 25 postulantes, lo que
seraverificado por el representante del Jurado de Admision y el veedor de CONAREME el dia previo al examen
escrito, cualquier irregularidad se informara a CONAREME.

|. Aefectosdelosefialado enelpresente articulo, se facultaal Jurado de Admisiénde aprobarla Directivade
Seguridad del Examen Escrito 2022.

m. Las sedes del Examen Escrito deben contar en la entrada del recinto del examen, con personal necesario, que
permita instruir al postulante el uso del dispensador que contenga Gel con alcohol. Elingreso del médico
cirujano postulante esconelusode lamascarilla, acorde con laDirectiva de Bioseguridady debe haberun control
de un metro de distancia entre cada médico cirujano postulante.

Desarrollo del Examen Escrito:

Elexamen escrito de especialidades y subespecialidades constituye el ochenta por ciento del puntaje y equivale a
ochenta puntosy los mecanismos seran establecidos por el Jurado de Admision (duracion, modalidad, preguntas):

a. Paraelllenado de la Tarjeta de identificacion y Hoja de respuestas, el Docente de aula debera dar instrucciones
precisas alos postulantes sobre laforma correcta de hacerlo; asimismo verificar del correctollenado y devolveraal
postulante latarjeta de identificacion en caso de error enelllenado. Por ningin motivo se desglosaré la tarjeta de
identificacion y hoja de respuestas antes de ser entregadas al postulante.

b. Los postulantes utilizaran el numero de su DNI en la tarjeta de identificacion de datos de la prueba escrita. Los
postulantes extranjeros utilizaran el nimero del Documento de Identidad que utilizaron en el momento de su
inscripcién en SIGESIN.

c¢. ElIGrupode Trabajo de cada sede del Examen efectuaralalecturade la Tarjeta de identificaciény Hojade
respuestas de cada postulante, bajo responsabilidad, las lecturas seran cargadas en el SIGESIN para la calificacion
por el Jurado de Admision pararealizarla calificacion del Examen Escrito, siendo este el inico medio electronico
aprobado porel CONAREME; con estos resultados, se establece el Orden de Mérito correspondiente por

especialidad / subespecialidad y por modalidad libre/cautiva/destaque. El Jurado de Admisién publica los
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5.4

resultados y remite a los Equipos de Trabajo en el Proceso ante la Universidad.

d. ElJuradode Admision estara constituido de acuerdo con los alcances de lo establecido en el articulo 6° del
Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admisién al Residentado Medico, paralos afios 2020 al 2023.

e. ElJuradode Admisién publicaralosresultados finalesenlapéginaweb de CONAREME, amastardareldial3de
junio del 2022.

f. El Grupo de Trabajo en cada Sede del examen escrito, resolvera cualquier incidente que pueda presentarse
durante eltranscurso de este, elaborando el acta correspondiente, siendo sudecisioninapelable.

Examen Unico Nacional:

a. ElJurado de Admision durante el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, se encuentra
facultado para implementar, desarrollar y elaborar los mecanismos de calidad, seguridad y transparencia del
examen escrito y ejecutara las acciones para la conduccion, elaboracion y soporte logistico.

b. EICONAREME ha constituido el Jurado de Admision, que se encargara de la conduccion del Examen Escrito 2022,
conformado por cinco (5) integrantes titulares de las Escuelas, Direcciones, Secciones o unidades de
Postgrado de las instituciones formadoras universitarias que integran el CONAREME. El Jurado de Admisidn
seré presidido por el representante de la institucion formadora universitaria con mayor antigliedad en el cargo
de Director de la Escuela, Direccion, Seccién o Unidad de Postgrado. ElJurado de Admision esté facultado para
elaborary aprobar documentos normativos necesarios para el Concurso Nacional de Admisién al Residentado
Medico 2022.

c¢. ElExamen escrito sera elaborado por un Equipo de Docentes propuesto por el Subcomité de Admision y aprobado
por el Jurado de Admision.

d. ElSubcomité de Admisién propone las condiciones para el soporte logistico del examen esctrito, comprendiendo
las acciones correspondientes a la impresion, embalaje, distribucion y seguridad, asi como, la distribucion de
lastarjetas Opticas alas sedes del examen escrito, lo cual debe ser aprobado por el Jurado de Admision.

e. Elactodelacalificacionesrealizado exclusivamente porelJurado de Admisiéon en CONAREME, quienelaboraré
la directiva correspondiente.

f. Las Universidades participantes en el ambito de la sede del examen escrito, apoyaran con Docentes de Aulay
Coordinadores para el mejor desempefio de las actividades del Grupo de Trabajo.

g. Lassedesdel Examen Escrito 2022 deberanimplementar medidas de seguridad para evitar elingreso de
articulos o bienes prohibidos; asi como los actos de suplantacion, el uso de todo tipo de equipo

electronico de comunicacion y cualquier medio de informacién y/o comunicacion, durante el desarrollo del
Examen Escrito.

Articulo 6% ADJUDICACION DE PLAZAS Y TERMINO DEL PROCESO.

6.1

6.2

6.3

El Jurado de Admision delega al Equipo de Trabajo en el Proceso ante las Universidades, el proceso de
adjudicacion de vacantes, la conduccion de la adjudicacion de las vacantes en estricto orden de mérito por
modalidad, especialidady subespecialidad, asi mismo la suscripcion del Acta de Adjudicacion, asumiendo
las responsabilidades administrativas, civiles y penales correspondientes. Siendo sus decisiones
inimpugnables.

Enel Proceso ante la Universidad se adjudicara los dias 14y 15 de junio de 2022 |as vacantes ofertadas por
el_CONAREME, en la sede de adjudicacion, las cuales seran entregadas en acto publico, en estricto orden de
mérito, por especialidad o subespecialidad y de acuerdo con la modalidad de postulacion de cada postulante y
conforme al Proceso en el que ha participado. Para la adjudicacion, cada Equipo de Trabajo utilizara el software
interconectadocon CONAREME en tiempo real, teniendo en cuenta que una vez que se adjudica la vacante,
esta no puede ser cambiada ni en la especialidad ni en la modalidad.

En el caso del Proceso electronico el Jurado de Admision adjudicara el dia 16 de junio de 2022 las vacantes
ofertadas por el CONAREME, en la sede de adjudicacion, las cuales seran entregadas en acto publico, en
estrictoordende mérito, por especialidad o subespecialidad y de acuerdo con lamodalidad de postulacion de
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

cada postulante y conforme al Proceso en el que ha participado. Parala adjudicacion, el Jurado de Admisién,
utilizara el software interconectado con CONAREME en tiempo real, teniendo en cuenta que una vez que se
adjudica la vacante, esta no puede ser cambiada ni en la especialidad ni en la modalidad.

Los Equipos de Trabajo, en el Proceso ante las Universidades, informaran a CONAREME mediante via electronica y
con documento que sustente, larelacion de ingresantes, a mas tardar el 16 de junio del 2022, para efectos de su
aprobacion por el Jurado de Admision el 17 de junio de 2022.

Elpostulante de acuerdo con elorden de mérito obtenido puede optar por unavacante disponible, lo cual, debe tener
en cuenta lo siguiente:

6.5.1 Tendré que estar presente treinta minutos antes de la hora programada para el inicio de la adjudicacion. Las
puertas se cerraran ala hora exacta sefialada parala adjudicacion en cada sede de adjudicacion.

6.5.2 Tendra una sola opcion de adjudicar una vacante.

6.5.3 Encasode noasistir o notener representante legal autorizado con carta poder notarial o no adjudicar por
renuncia o abstencién al llamado, pierde su opcién de adjudicar.

6.5.4 Una vez adjudicada la vacante, si renuncia pierde toda opcién de adjudicacion.

Los Equipos de Trabajo en el Proceso ante las Universidades, deberan informar, por via electronica y
mediante documento que sustente, al Jurado de Admisién, sobre larelacion de vacantes no adjudicadas por
modalidadyla relacion de postulantes que no adjudicaron, y que no hubieren renunciado ni se hubieran abstenido de
adjudicar, lo mismo que larelacién de vacantes producidas por renuncia o abandono a mas tardar el 21 de junio de
2022, para efectos de su inclusion en el Proceso de Adjudicacion Complementaria Nacional.

Luego de la adjudicacidn por especialidades y por sub especialidades, las vacantes no ocupadas, asi como las
que quedaran vacantes por renuncia o abandono, seran aprobadas y publicadas el 23 de junio de 2022 y
adjudicadas el 27 de junio de 2022 en estricto orden de mérito nacional por modalidad de postulacion y
especialidad o sub especialidad (respetandose la especialidad requisito establecido por el CONAREME, a la que
adjudica), en un proceso de adjudicacién complementaria nacional a cargo del Jurado de Admision, quien
elaborardy aprobard el cuadro de vacantes a ofertarse, asi como el listado a nivel nacional de todos los postulantes
aptos por estricto orden de méritoy la publicard en supaginaweb, y sdlo entre los postulantes no adjudicados segun
el Proceso de postulacion, y gue no hubieran renunciado, abandonado vacante adjudicada, ni que se hubieran
abstenido de adjudicar en la primera adjudicacion. Esta adjudicacion se realizara con el aplicativo del
SIGESIN de CONAREME.

El Jurado de Admision aprueba la relacion de ingresantes del proceso de adjudicacion complementaria nacional,
el dia27 dejunio del 2022. Asimismo, envia la relacion de ingresantes a las instituciones prestadoras de servicios
de salud: MINSA, ESSALUD, Gobiernos Regionales, Sanidades de las Fuerzas Armadas, Sanidad de la Policia
Nacional del Per( e Instituciones Privadas.

Finalizadas las etapas del Concurso Nacional, los Equipos de Trabajo en el Proceso ante las Universidades,

enviaran al Jurado de Admision el Informe Final, a més tardar el dia 28 de junio del 2022, el cual debe

contener:

6.9.1 Nombre delosingresantes por modalidad, especialidad o subespecialidady por sede hospitalaria, conel
puntaje alcanzado, en cada uno de los factores de calificacion.

6.9.2 Vacantes ofertadas y ocupadas por especialidad y modalidad.

6.9.3 Ocurrencias administrativas, legales o de otra indole, presentadas durante el Concurso Nacional.

6.9.4 Actas correspondientes a la distribucion de vacantes.

Elinforme final debe ser enviado por el Jurado de Admision al CONAREME, el dia 29 de junio de 2022, para
ser aprobado en Asamblea General Extraordinaria del CONAREME el dia 30 de junio del 2022.

Si ocurriera alguna circunstancia posterior al Informe Final, referente al Concurso Nacional de Admision
al Residentado Médico 2022, las Universidades, a travées de las Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado,
son responsables y estan obligadas a informar por escrito a CONAREME.
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Articulo 7°: Las decisiones del Jurado de Admisién, de los Equipos de Trabajo en el Proceso ante las
Universidades y del Grupo de Trabajo, en el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, se
encuentranen el marco de las normas que regulan el SINAREME vy de aquellas disposiciones dictadas por el Jurado
de Admision y del CONAREME. Sus decisiones son inimpugnables.

Articulo 8°: EI CONAREME acreditara ante los Equipos de Trabajo a los representantes en calidad de miembros con
voz yvoto, quienes participaran en el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022.

Articulo 9°: Los postulantes al Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico 2022, con lafinalidad de acceder
aadjudicar unavacante ofertada del Cuadro General de Vacantes, deben obtener nota minima aprobatoria de sesenta
(60.00) puntos en el puntaje final sobre un puntaje final maximo de cien (100.00) puntos, que incluya los puntajes del
examen escrito y de la evaluacion curricular. El CONAREME en las presentes Disposiciones Complementarias, faculta
al Jurado de Admision a implementar, de ser el caso, la Directiva de Ajuste de Notas obtenidas solo en el Examen escrito,
estableciendo el procedimiento del factor de ajuste, solo silamediana de los puntajes ponderados de los postulantes enlas
notas obtenidas fuese inferior al valor de sesenta (60.00), considerandose un solo ajuste por cada una de las
modalidades de postulacién, considerando la especialidad y subespecialidad.

Articulo 10° Los postulantes que hubieran adjudicado vacante ofertada, deberan presentar al momento de la
matricula ante la institucion formadora universitaria, el certificado que acredite capacidad de lectura y comprension del
idioma inglés nivel basico.

Articulo 11°: CONAREME podréa establecer un Plan de Contingencia, ante el posible rebrote de pandemia
por Coronavirus, el cual serd comunicado al Jurado de Admision.

Articulo 12°: Todo aquello no contemplado en las presentes Disposiciones Complementarias, sera resuelto por el
Jurado de Admision.
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ANEXO 1

CONCURSO DE ADMISION 2022 - MODALIDAD DE POSTULACION

= Sanidades FFAA
Sanidad PNP,
Del Pliego 011 Ministerio de Salud, de sus
organismos publicos, y del Pliego de los
Gobiernos Regionales en sedes docentes
del MINSA de Lima Metropolitana,
Gobiernos Regionales en sedes de sus
regiones,
Es Salud y
Financiamiento privado

Sanidades FFAA y Sanidad PNP

Del pliego 011 Ministerio de Salud, de sus
organismos pablicos, y del Pliego de los
Gobiernos Regionales en sedes docentes
del MINSA en Lima Metropolitana.

Gobiernos Regionales en sedes docentes
de sus regiones

EsSalud.

Financiamiento privado.

AQTORIZACION INSTITUCIONAL
(SEGUN ANEXO QUE CORRESPONDA)

REQUISITOS PARA PROGRAMACION DE PLAZAS

DOCUMENTO
INSTITUCIONAL
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ANEXO 2

AUTORIZACION DE POSTULACION POR MODALIDAD DE DESTAQUE

El fUNCIONAIIO QUE SUSCIIDE ...t ettt b ettt e st s e et e et e st et e s bese et enb et e seebe s ebe s ebesbenesbe et shen
(Nombres y Apellidos completos)

Y Director 0 Gerente Regional de
SAIUD ...t bbb bbb AR ARt s et bttt et bbbt b b a e (Gobiernos Regionales)

Y Director de Salud [director del MINSA u Organismo
PUDBICO. c.cvctiet ettt bbb bbb e ettt et bbb bbb R e n et (Ministerio de Salud)

Y Director de Red/Hospital/INStIUt0 NACIONAL. ......c.cvrviviiieirriercieree e e

Y DirectordelaSanidad...........ccccceeerereeeiiiiiinenees (Sanidad Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per()

Y DirectoroFuncionariodelainstitucion publica............ccccevvvvernnireennsireneenns (parainstituciones diferentes al MINSAy Sanidad FFAA

y PNP ; funcionario autorizado a suscribir este documento).

Conforme alanormativa legal vigente que rige laadministracion pablicay el Sistema Nacional de Residentado Médico, se autoriza al médico
CITUJANO:  +ovvveeeesirseesesessess et s ss st con CMP............. Y DNI e a presentarse al
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022. Esta autorizacion se enmarca en las siguientes limitaciones (llenado
obligatorio):

Especialidad elegible:
Y Solamente es autorizado para acceder a la siguiente especialidad/subespecialidad:

Adicionalmente, solo en el caso de no haber disponibilidad de vacante por especialidad/subespecialidad, podra adjudicar una
vacante del Proceso de Adjudicacion Complementaria Nacional sefialada en los numerales 6.6y 6.7 del articulo 6° de las
Disposiciones Complementarias del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, en la
especialidad/subespecialidad, enlamismauniversidad u otrauniversidad dentro del marco delas prioridades establecidas por la
priorizacion del cuadro regional o institucional.
Institucion:
Y No se establece restriccion en este rubro.
Y Solamente es autorizado para presentarse a las siguientes instituciones (marcar con unax, segun se autorice)
Gobiernos Regionales
Sanidad del Ejército
Sanidad FAP

Sanidad Naval

Sanidad PNP

HpEpEinin

Lainstitucion que representoasume el compromiso de pagarlaremuneracion al médicoque adquieralacondicion de residente, porel
tiempo requerido por el programa de formacion, conforme lo establece el Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico y las
Disposiciones Complementarias.

Lima, de del 2022
Firmay Sello del Funcionario(a) Firma del Postulante
que suscribe DNI N°

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Instituciéon que autoriza, el mismo
gue tiene la validez de una Declaracion Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto
Unico Ordenado de laLey N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto
bueno del Jefe inmediato del postulante.
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ANEXO 3 A

Autorizacion de postulacion por modalidad cautiva de la Sanidad de la Policia Nacional del Per(
2022

ElDirector dela Sanidad..........ccccovrivreiiniineinisseee s suscribe la presente autorizacion:

Conforme a las disposiciones normativas institucionales vigentes y las del Sistema Nacional de Residentado Médico, autoriza a... ,
quien se desempefia como médico cirujano; Identificado con DNI

NO. e ,conRegistrodel CMPN° ............ , asignado al Centro ASIStENCIAl...........cccovrvrveeiernirse e a
presentarse al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, considerando lo siguiente:

1.- Que el citado médico cirujano, es conocedor del Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la Carrera y Situacién del Personal dela
PoliciaNacional del Pert, asitambién, losalcances de su Reglamento aprobado por Decreto SupremoN° 016-2013-IN.

2.- Especialidad/Sub especialidad a la que postula
La postulacion a plazas cautivas de las Sanidades de la Policia Nacional del Per(, se realizard solamente en las
especialidades y/o subespecialidades programadas para el presente afio, de acuerdo a las necesidades de médicos-
especialistas, establecidas a nivel de la Entidad.

3.-Lapostulacionyadjudicacion se realizara por especialidad/subespecialidad de acuerdo conlo programado porla Sanidad PNPy
soloenelcasodenohaberdisponibilidad de plaza porespecialidad/subespecialidad, podraadjudicar unavacante de la Sanidad
PNP enel Proceso de Adjudicacion Nacional sefialado enlos numerales 6.6 y 6.7 del articulo 6° de las Disposiciones
Complementarias del Proceso de Admision al Residentado Médico 2022.

4.-LaSanidad delaPoliciaNacional del Pert, dentro de sus normasinternas, facilitara el desplazamiento de los ingresantes que
cumplan con los requisitos establecidos, por el tiempo que dure el Residentado Médico.

5.- El / La interesado(a) al adquirir la condicion de médico residente deberd cumplir con las normas del Sistema Nacional de
Residentado Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la segunda especializacién conforme a las
exigencias de la Universidad y de la sede docente.

Firmay Sello de la (s)
Autoridad(es) Competente (s)

Lima, de del 2022.

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucién que autoriza, el mismo que tiene
la validez de una Declaracion Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe
inmediato del postulante.
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ANEXO 3B

Autorizacion de postulacion por modalidad cautiva de la Sanidad de las Fuerzas Armadas 2022

ElDirector delaSanidad............coceeueueuciiiieiceieieieieiceeieeeeeeeeeeeienenes suscribe la presente autorizacion:
Conforme a las disposiciones normativas institucionales vigentes y las del Sistema Nacional de Residentado Médico, autoriza a...,

quien se desempefiacomo médico cirujano; Identificado con DNI

[QENIdad.......cceierieecreee e ,apresentarse al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico

2022, considerando lo siguiente:

Especialidad/Sub especialidad a la que postula

La postulacion a plazas cautivas de las Sanidades de las Fuerzas Armadas se realizara solamente en las
especialidades y/o subespecialidades programadas para el presente afio, de acuerdo con las necesidades de

médicos-especialistas, establecidas a nivel de la Entidad.

La postulacion y adjudicacion se realizara por especialidad/subespecialidad de acuerdo con lo programado por suentidad

y solo en el caso de no haber disponibilidad de plaza por especialidad/subespecialidad, podra adjudicar una
vacante en su entidad en el Proceso de Adjudicacion Nacional sefialado enlos numerales 6.6 y

6.7 del articulo 6° de las Disposiciones Complementarias del Proceso de Admision al Residentado Médico
2022.

Las Sanidades de las Fuerzas Armadas, dentro de sus normas internas, facilitaran el desplazamiento de los ingresantes que

cumplan con los requisitos establecidos, por el tiempo que dure el Residentado Médico.

El/ Lainteresado(a) al adquirir la condicion de médico residente debera cumplir con las normas del Sistema Nacional de
Residentado Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la segunda especializacién conforme a las

exigencias de la Universidad y de la sede docente.

Firmay Sellodela(s)
Autoridad(es) Competente (s)

Lima, de del 2022.

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucién que autoriza, el mismo que tiene
la validez de una Declaracion Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe
inmediato del postulante.
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ANEXO 4 A

Autorizacion de postulaciony adjudicacion por modalidad cautivadel Pliego 011 Ministerio de
Salud, desus organismos publicosy del Pliego de los Gobiernos Regionales en Sedes
del Ministerio de Salud en la ciudad de Lima

El TUNCIONAMO QUE SUSCIIDE . .iitiii e e e e e e e e e e e e e aanaens
(Nombres y Apellidos completos)

O Director/Gerente Regional de Salud de. .......cccccveiviviriiieiiiic e (Gobierno Regional).

O Director de Salud/director del MINSA u Organismo PUDBICO..........cccoiuiriiiniicii i e
(Ministerio de Salud)

U Director de Red/Hospital/INSHIUtD NACIONAL.........ccviviueiiirrieii ettt ettt e bbb ss e s enenenenes

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Sistema Nacional de Residentado Médico,
autoriza @l MAMICO  CIFUJANO.....cviivciiies et ettt ettt s e et CMP.......c....... y
] P a presentarse al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022; a la
siguiente especialidad autorizada ..............ccciiiiiiiiiii

Esta autorizacion se enmarca en lo siguiente;

La postulacién y adjudicacion se realizara por especialidad/subespecialidad de acuerdo a lo programado por el
Ministerio de Salud y, solo en el caso de no haber disponibilidad de plaza por especialidad/subespecialidad, podra
adjudicar una plaza del Proceso de Adjudicacion Complementaria Nacional sefialada en los numerales 6.6 y 6.7 del
articulo 6°delas Disposiciones Complementarias del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022, en
la especialidad/subespecialidad, en la misma universidad u otra universidad dentro del marco de necesidades y
limitaciones de la entidad prestadora.

El postulante al adquirir la condicién de médico residente debera cumplir con las normas del Sistema Nacional de Residentado
Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la segunda especializacion conforme a las exigencias de la
Universidad y de la sede docente y, aquellas constituidas en lo establecido en la Ley N° 30453 y su Reglamento el Decreto
Supremo 007-2017-SA.

Asimismo, cumplir con lo establecido en el articulo 17.3 de la Ley del SINAREME N° 30453 que sefiala que los médicos
residentes que pertenezcan a instituciones pablicas en condicién de nombrados pueden acogerse a la modalidad de destaque
durante el periodo requerido para su formacién y al finalizar el Residentado Médico retornaran a su sede de origen, debiendo
permanecer en ésta obligatoriamente por un tiempo similar al de su formacion de especialista.

La institucién que represento asume el compromiso de pagar la remuneracion al médico que adquiera la condicion de médico
residente, por el tiempo requerido por el programa de formacion, conforme lo establece la Ley N° 30453 y su Reglamento el
Decreto Supremo N° 007-2017-SAYy las Disposiciones Complementarias.

Lima, de del 2022

Firmay Sello del Funcionario(a) Firma delPostulante
que suscribe DNI N°

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que
tiene la validez de una Declaracion Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno
del Jefe inmediato del postulante.
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ANEXO 4B
Autorizacion de postulacion y adjudicacion por modalidad cautiva de los Gobiernos Regionales
en sus Regiones

El FUNCIONAMO QUE SUSCIIDE ... .iiiii e e e e e et e e e e e e e e e aa e e e
(Nombres y Apellidos completos)

0 DirectorRegional o Gerente Regionalde Salud de.........cocoveveeririvrerniriciecreccceeeene (Gobierno Regional).

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Sistema Nacional de Residentado Médico, autoriza al médico
CITUJANO: <ottt sttt st y CMPcn, Y DN a
presentarse al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022; a la siguiente especialidad
autorizada..........cocoiiiiiiiii

Esta autorizacion se enmarca en lo siguiente:

La postulacién y adjudicacion se realizara por especialidad/subespecialidad de acuerdo con lo programado por la
Direccion/Gerencia Regional de Salud; y, solo en el caso de no haber disponibilidad de vacante para su
especialidad/subespecialidad, podréa adjudicar una vacante del Proceso de Adjudicacion Complementaria Nacional sefialada en los
numerales 6.6y 6.7, del articulo 6° de las Disposiciones Complementarias del Concurso Nacional de Admisién al Residentado Médico 2022,
en la especialidad/subespecialidad, en la misma universidad u otra universidad dentro del marco de necesidades y limitaciones
de la entidad prestadora.

El postulante al adquirir la condicién de médico residente deberd cumplir con las normas del Sistema Nacional de Residentado
Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la segunda especializacion conforme a las exigencias de la
Universidady delasede docentey,aquellas constituidas en laLey N° 30453y su Reglamento el Decreto Supremo 007-2017-SA:

Son obligaciones académico - asistenciales en la docencia en servicio:

1) Cumplirel nimero de horas semanales de las actividades académico — asistenciales, que no podran ser menor a sesenta (60) horas, de
acuerdo con su programa de formacion.

2)  Cumplir con el Plan Curricular, los Estandares de Formacion, incluyendo la actividad asistencial requerida para la adquisicion de las
competencias, con la supervision del Comité de Sede Docente y los docentes de la institucion formadora universitaria responsables de
la tutoria.

3) Laguardia es remunerada, no debe exceder de doce (12) horas continuas. El nimero de guardias no puede ser menor de cinco (5) ni
mayor de diez (10) al mes. La programacion de guardias y su nimero dependera del requerimiento del programa de formacion, de la
capacidad presupuestal de la institucidn que financia la vacante y de la normativa vigente. La guardia se desarrolla en servicios de
emergencia, unidades criticas, hospitalizacion o similares.

4)  Elmédico residente programado en guardia nocturna tiene derecho al descanso pos-guardia, a partir de las 13:00 horas del dia
siguiente. al dia siguiente de realizada la guardia nocturna, el residente no puede tener actividades que requieran estado de alerta
maxima.

5)  Elmédicoresidente tiene derecho a veinticuatro (24) horas de descanso continuo a la semana, seglin programacion.

6) Unavezelegidalamodalidad de postulacion, segun el cuadro de oferta de vacantes aprobado, el médico residente no puede cambiar de
modalidad en ningun caso; la eleccion de esta modalidad es de completa responsabilidad del médico residente una vez elegida la
vacante no esta permitido el cambio de especialidad, modalidad, ni sede docente

Asimismo, cumplir con lo establecido en la Ley del SINAREME N° 30453 que sefiala que los médicos residentes que pertenezcan a
instituciones publicas, en condicion de nombrados, pueden acogerse a la modalidad de destaque durante el periodo requerido para su
formacién y al finalizar el Residentado Médico retornaran a su sede de origen, debiendo permanecer en ésta obligatoriamente por un tiempo
similar al de su formacion de especialista.

Lainstitucion que represento asume el compromiso de pagar laremuneracion al médico que adquiera la condicién de residente, por el
tiempo requerido por el programa de formacion, conforme lo establece el Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico y las
Disposiciones Complementarias.

Lima, de del 2022
Firmay Sello del funcionario (a) Firma del Postulante
que suscribe DNI N°

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Instituciéon que autoriza, el mismo
qgue tiene la validez de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto
bueno del Jefe inmediato del postulante.
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ANEXO 5
Autorizacion de postulacion por modalidad cautiva ESSALUD al Concurso Nacional de
Admision de Residentado Médico - 2022

Los funcionarios® que suscriben la presente autonzacion:

1. Condorme a las disposiciones normativas mstitucionaies vigentes y del Sestema Naciona de Residentado
Médico, autoriza a3 Don (Dofia) - con DNI
N quense desempefia como Médico Asistente, Cadigode Planla N°___
pertenecente al Régimen Laboral 276 (...), 728 (..), siendo su area de ongen & Centro Asistencial

de 3 Red Asistencial

. para postular bap la modalidad de PLAZA CAUTIVA & Proceso de

Admision 2022 - Residentado Medm consderando fo siguiente:

2. Especdabdad/Sub Especialidad a la que postula:

3. Laautonzacion otorgada, implica garantizar el cumplimiento ds los siguientes compromisos:

La postulacion a plazas cautivas en ESSALUD, se realizars sotamente en las especialidades
ylo sub especialidades programadas para el presente aflo por ESSALUD. de acuerdo 3 las

necesidades de médicos istas Oferta | Demanda), establecidas a nivel
institucional y de la Red Prestacional Asistencial y /o Instituto Especializado
correspondiente.

Durante la distribucion de plazas que realiza el CONAREME en adjudicacion nacional ylo
complementaria en caso de existir vacantes no cubiertas, se autoriza al postulante a
adjudicar plaza de otras Redes distintas a las de origen, siempre y cuando /a especialidad
y_sub-especialidad seleccionada sea compatible con las necesidades de médicos

especialistas de la Red Prestacional. Asistencial, Instituto Especializado y otros: del area
de origen del nte.

Cuando & Médico Residents haya culminado su especakzacion, garantizar su insercion laboral
especializada en su Red de origen. adoptando acciones a través de la Oficina de Recursos
Humanoes de la Red yio Instituto Especalzado, silempre y cuando haya cumpido con o estipulado
en lo dispuesto en la Ley del Sstema Nacional de Residentando Médico - SINAREME, Dwectiva
de Geshon del proceso de Capacitacon en ESSALUD y Normas de Desplazamiento del Personal
de ESSALUD.

4. ESSALUD, mediante Resolucion de Gerencia Central N°® 772-GCGP-ESSALUD-2014 y su modificatona
Resolucion de Gerencia Central N™ 1747-GCGP-ESSALUD-2017. que aprueba la Directiva N” 01-GCGP-
ESSALUD-2014, "Normas que regulan &f Desplazamesnio de Personal en ESSALUD’, facilitara el
desplazamiento de los ingresantes que cumplan con los requisitos establecidos, por el iempo que dure sl

5. Eltrabajador mgresants al Programa de Residentado Médico, debera cumplr con las funcones de Médico
Residente {Profasional Médico con matricula universitana que realizara astudios de postgrade en Medicina
Humana, por la modaldad de docencia en servicio y bajo los téeminos del establacimiento de salud para la
oblencién de su titulo de médico especialista), por lo tanto; deberd cumplr Jos hararios y roles de guardia
asistencales y académicas haciendo prevalecer lo estpulado en el articulo 187 y 36" de |a Ley N” 30453,
Ley dal Sistema Nacional de Residentado Médico -SINAREME y su Reglamento respectivemente.
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6. ElResidente se compromete a continuar prestando servicios a la Institucion al término de su proceso
de formacion y retornar a su sede de origen por un periodo similar al de su formacion de acuerdo a
Jo estipulado en Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico - SINAREME. Articulo 17°, numeral
17.3 Primera Disposicion Complementaria; numeral 8.2 de la Disposicion Complementaria,
transitoria y final de las Normas de Desplazamiento de Personal de ESSALUD aprobada por
Resolucion de Gerencia Central N° 772-GCGP-ESSALUD-2014 y su modificatoria; Disposicion
séptima de la Directiva de Gerencia General “Gestion del Proceso de Capacitacion en el Seguro
Social de Salud- ESSALUD aprobada con Resolucion de Gerencia General N° 1448-GG-ESSALUD-
2020, caso contrario reintegrara ef total de las remuneraciones percibidas actualizadas, mas los
gastos que e Seguro Social de Salud (ESSALUD) haya efectuado sin perjuicio de las sanciones
administrativas y'o disciplinarias a que hubiere lugar.

Sendoeldia __deimesde _____ de afio 2022 en la cudad de , firmamos el
presante documento en tres (3) ejemplares, en sefial de plena conformidad, quadando en nuestro poder un sjemplar
del mismo en prueba de conocimiento de cada uno de los items expresados. Asimismo, una (1) copia del mismo sera
insertada en & respactivo Legajo de Personal del sarvidor.

Jefe del Servico Depariamenio Gerante | Director del Centro
Médico Asistencid
Jeda de i3 OficnaUnidad de Jefe de la Oficina de Recursos Trudar del Organo Desconcentrado
Capacitaciin, Docencia e Humanos (Geranta ! Director)
Investigacion

Nota: * En caso que el médico asistente interesado pertenece a las Unidades Organicas de la Sede Central,
suscribirdn el presente documento: ef Gerente de Linea, el Gerente Central o Jefe de la Oficina Central, el
coordinador de capacitacion de la Gerencia Central y el Sub-Gerente de Gestion de Personal de la GCGP.

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza el
Desplazamiento, el mismo que tiene validez de una Declaracion Jurada bajo los alcances de la Ley

N* 27444 y el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.
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ANEXO 6
Vacante Cautiva de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Privadas

AUTORIZACION DE POSTULACION

(Debe ser presentado con firmas legalizadas notarialmente)

ElRepresentante de 1a INSHtUCION QUE SUSCIIDE .......cvivviiiiiiiicicicicieeieeteeeee e 1aea (Nombres y Apellidos completos)
GErente GENETAI TR ......c.cvivvcveicieee ettt es —areeeeeeeeeee e s s e aaabaree s (Clinicas o Instituciones Prestadora de Salud Privadas)
Apoderado 0 Representante de. ........ooeveeeiiiiiiiiiiei et eaaeean (Clinicas o Instituciones Prestadoras de Salud Privadas).

Conforme a la normativa legal vigente que regula el Sistema Nacional de Residentado Médico Ley N° 30453 y su Reglamento el Decreto Supremo
N°007-2017-SA, las Disposiciones Complementarias y los Acuerdos del Consejo Nacional de Residentado Médico, se autoriza al médico cirujano,

quien también SUSCHDE 12 PreSENTE AULOTIZACION............ceueuririereieieire ettt b ettt s bttt n ettt ae e e s con

al Residentado Médico 2022.

Esta autorizacién se enmarca en los siguientes compromisos legales para la Institucion prestadora de servicios de salud privada, que
represento y el trabajador médico postulante al Concurso Nacional de Admisidn al Residentado Médico 2022:

A. La Institucién prestadora de servicios de salud privada y el postulante, manifiestan que tienen pleno conocimiento y declaran conocer la
normativa que regula el Sistema Nacional de Residentado Médico, asumiendo las obligaciones que se desprenden de la misma.

B. ElPostulante, de ingresar mediante el Concurso Nacional de Admision de Residentado Médico 2022, al Programa de Formacion de Segunda
Especializacion, asume la obligacion de cumplir con las normas que regulan el Sistema Nacional de Residentado Médico, las de laUniversidad a
laque ingresdy las de la sede docente donde realizara sus estudios, en tanto no se contraponga con las normas que regulan el SINAREME,
entre ellas, debe acreditar que tienen vinculo laboral con la institucion privada, no menor a un afio de contrato como médico cirujano, a
lafecha de la convocatoria pablica al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022.

C. EIResidente deberd cumplir con las obligaciones y responsabilidades que le son inherentes en el articulo 18° de la Ley N° 30453y el articulo
36°del Decreto Supremo N° 007-2017-SAy de aquellas que se desprenden de su condicion.

D. Impedimentos y sanciones del Residente:

a. ElResidente manifiesta tener pleno conocimiento de los impedimentos y sanciones establecidas en el articulo 20° de la Ley N° 30453 y el articulo
52 °del Decreto Supremo N° 007-2017-SA.

b. ElResidente, sidecide retirarse del Residentado Médico y se califica de injustificada tal accién por la Universidad, éste asume, en el ambito
laboral, las acciones legales que se desprenden de su relacion laboral con su empleador; en el ambito académico, las que se desprenden
de la aplicacion del articulo 20° de la Ley N° 30453 y el articulo 51 y 52 ° del Decreto Supremo N° 007- 2017- SA., el que debera ser
formalizado por disposicion expresa de la Universidad y ser comunicado a CONAREME para su conocimiento y acciones que
correspondan en el marco de sus atribuciones; y en el &mbito ético y deontolégico, por el Colegio Médico del Perd, de ser el caso.

E. LalnstitucionPrestadorade Serviciosde Salud Privada, financiadorase compromete aabonaraEl Residente, sushaberes mensuales, pagos de
guardias y demas beneficios legales que le correspondan equivalente a la compensacion econémica que percibe un médico residente al
amparo del Decreto Legislativo N° 1153, mientras dure su Programa de Formacion de Segunda Especializacion - Residentado Médico,
conforme alnumeral 7 del articulo 19° de laLey N° 30453y la Ley de Trabajo Médico Decreto Legislativo N° 559.

F. Lalnstituciénprestadorade servicios de salud privadaasume elcompromisode pagarlaremuneracion almédicoque adquierala condicién
de residente, por el tiempo requerido por el programa de formacién, conforme lo establece la Ley, su Reglamento y las Disposiciones
Complementarias.

G. La Institucién Prestadora de Servicios de Salud Privada financiadora de la formacion y el postulante dejan expresa constancia que ni la
Universidad ni la institucion prestadora de servicios de salud son garantes ni corresponsables del cumplimiento de sus obligaciones expresas
que le son inherentes a su condicion de Médico Residente.

H. Lalnstitucion Prestadora de Servicios de Salud Privada, debe emitir Carta Fianza Bancaria irrevocable por los afios del proceso de formacion
queestablezcael Programade ResidentadoMédico, afavordel médicocirujanoadjudicatariodela vacante, laque deberaser presentada ante la
Universidad al momento de la matricula, a conocimiento del CONAREME.

Lima, .......... de e, del 2022.
SelloyFirmadel Nombre y Apellidos del Trabajador Postulante
Representante de La Institucion DININ® o, CMP...ccoveeiieein,
LAINSTITUCION POSTULANTE

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que tiene la
validez de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico Ordenado de laLey
N° 27444 - Leydel Procedimiento Administrativo General. Deberacontar con el visto bueno del Jefe inmediato del postulante.
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ANEXO 7

ESPECIALIDADES, SUBESPECIALIDADES Y TIPO DE EXAMEN

ESPECIALIDADES

ADMINISTRACION Y GESTION EN SALUD

ADOLESCENTOLOGIA

ANATOMIA PATOLOGICA

ANESTESIOLOGIA

CARDIOLOGIA

CIRUGIA DE CABEZA, CUELLO Y MAXILOFACIAL

CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR

CIRUGIA GENERAL

© ®| N o g A @] N &

CIRUGIA ONCOLOGICA

=
o

CIRUGIA PEDIATRICA

[N
o

CIRUGIA PLASTICA

[N
N

DERMATOLOGIA

-
w

ENDOCRINOLOGIA

-
b

GASTROENTEROLOGIA

.
o

GENETICA MEDICA

N
3

GERIATRIA

[N
~

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

=
©

HEMATOLOGIA

[N
©

INMUNOLOGIA Y ALERGIA

N
©

MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

N
[

MEDICINA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y TROPICALES

N
N

MEDICINA DEL DEPORTE

N
w

MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

N]
el

MEDICINA FiSICA Y DE REHABILITACION

N
L

MEDICINA HIPERBARICA Y SUB ACUATICA

N
o

MEDICINA INTENSIVA

)
~

MEDICINA INTERNA

N
@

MEDICINA LEGAL

N
©

MEDICINA NUCLEAR

w
©

MEDICINA OCUPACIONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE

w
=

MEDICINA ONCOLOGICA

w
N

NEFROLOGIA

w
w

NEONATOLOGIA

w
>

NEUMOLOGIA

w
o1

NEUROCIRUGIA

w
2

NEUROLOGIA

w
~

OFTALMOLOGIA

w
o

ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

w
©

OTORRINOLARINGOLOGIA

S
©

PATOLOGIA CLINICA

~
=

PEDIATRIA

~
N

PSIQUIATRIA

N
w

RADIOLOGIA

~
E

RADIOTERAPIA

o~
o

REUMATOLOGIA

o
224

UROLOGIA
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SUBESPECIALIDADES

TIPO DE EXAMEN *

ANESTESIOLOGIA CARDIOVASCULAR ANESTESIOLOGIA
ANESTESIOLOGIA OBSTETRICA ANESTESIOLOGIA
CARDIOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
CIRUGIA CARDIOVASCULAR PEDIATRICA CIRUGIA CARDIOVASCULAR
CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA DE COLON, RECTO Y ANO CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA DE MANO CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA DE RETINA Y VITREO OFTALMOLOGIA
CIRUGIA DE TORAX ONCOLOGICA CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR
CIRUGIA HEPATOPANCREATOBILIAR Y TRANSPLANTE CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA ONCOLOGICA ABDOMINAL CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA ONCOLOGICA DE CABEZA Y CUELLO CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA ONCOLOGICA DE MAMAS, TEJIDOS BLANDOS Y PIEL CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA PEDIATRICA CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA CIRUGIA GENERAL
DERMATOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA

GINECOLOGIA ONCOLOGICA

GINECOLOGIA-OBSTETRICIA

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA DE LA NINA Y ADOLESCENTE

GINECOLOGIA-OBSTETRICIA

HEMATOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
INFECTOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA PEDIATRIA
NEFROLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
NEONATOLOGIA PEDIATRIA
NEUMOLOGIA ONCOLOGICA NEUMOLOGIA
NEUMOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
NEUROCIRUGIA PEDIATRICA NEUROCIRUGIA
NEUROLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
OFTALMOLOGIA ONCOLOGICA OFTALMOLOGIA
OFTALMOLOGIA PEDIATRICA Y ESTRABISMO OFTALMOLOGIA
ONCOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA
PATOLOGIA ONCOLOGICA ANATOMIA PATOLOGICA
PEDIATRIA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES PEDIATRIA
EMERGENCIAS PEDIATRICAS PEDIATRIA
PSIQUIATRIA DE ADICCIONES PSIQUIATRIA
PSIQUIATRIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE PSIQUIATRIA
RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA RADIOLOGIA
UROLOGIA ONCOLOGICA UROLOGIA
UROLOGIA PEDIATRICA UROLOGIA

* APROBADO POR CONAREME.
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA

(Debe ser presentado con firma legalizada notarialmente ante el Jurado de Admision o ante Equipo de
Trabajo de la Universidad ala que postula, seglin sea el Proceso Electronico o Proceso ante la
Universidad)

Y 0, e , identificado con D.N.Il. N°................. con domicilio real en
................................................................................................ Provincia........................de........................Departamento de
....................... Regidn.....................,médicocirujano con Colegio Médico del Peri N° ............ ......., DECLARO ENHONOR

A LA VERDAD lo siguiente:

1°.- Tener pleno conocimiento de la normativa vigente y de las limitaciones de cada una de las modalidades de postulacién y
adjudicacion de vacantes al momento de la inscripcion respecto a lo establecido en el marco legal del Sistema Nacional de
Residentado Médico Ley N° 30453 su Reglamento el Decreto Supremo N° 007-2017-SA, las Disposiciones Complementarias, el
Procedimiento Especial del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, para los afios 2020 al 2023, aprobado por el
CONAREME, asumiendo las responsabilidades establecidas.

2°.- Luego de ingresar mediante el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico 2022 al Programa de Formacion de
Segunda Especializacién, asumo la responsabilidad de cumplir con las normas del Sistema Nacional de Residentado Médico,
la Universidad a la que ingreso y la sede docente donde realizaré mis estudios.

3°.- Conocer y cumplir con las obligaciones y responsabilidades establecidas en el articulo 18° de la Ley N° 30453 y el 36° del
Reglamento de la Ley N° 30453 el Decreto Supremo N° 007-2017-SA. y de aquellas que se desprenden de su condicion de
médico residente.

4°.- Tener pleno conocimiento de los Impedimentos y sanciones:

a) Sobre los impedimentos y sanciones establecidas en el articulo 20° de la Ley N° 30453 y el articulo 51y 52 ° del
Reglamento de la Ley N° 30453 Decreto Supremo N° 007-2017-SA.

b) En caso de abandono o renuncia injustificada de vacante del Residentado Médico, asumo la responsabilidad pecuniaria de
devolver a la entidad prestadora el integro del costo que significo la realizacién del programa de Formacion en Segunda
Especializacién - Residentado Médico, asi como de otros beneficios a los cuales hubiera accedido debido al
referido Residentado, todoelloenvaloresactualizadosalafechade pago. Asimismo, me comprometoaresarciralaentidad
formadora las tasas académicas dejadas de percibir.

c) Elresarcimientodelos dafiosy perjuicios causados, por el abandono anticipado del Programa de Residentado 2022, se
realizarade acuerdo conloestablecido porlosarticulos 1969°y 1985°y demas pertinentes del Cédigo Civil Peruano.

d) Asumo laresponsabilidad administrativa, civil y/o penal por cualquier accion de verificacion que compruebe adulteracion,
falsedad o inexactitud alguna de los consignados en la presente declaracion jurada o de cualquier documento o
informacién presentada en mi participacion en el presente Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico
2022, bajo los alcances del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

5°.- Autorizo al Jurado de Admision, al Consejo Nacional de Residentado Médico, al Comité Directivo y sus 6rganos
administrativos sancionadores (6rgano instructor y 6rgano sancionador), a realizar los actos de natificacién al correo
electrénico consignado al momento de mi registro en el SIGESIN, sea el caso de postulante o médico residente, siendo de mi
responsabilidad la recepcion del mismo.

Suscribo la presente ante Notario Publico, como sefial de conformidad, veracidad y cumplimiento, con pleno uso de mis
facultadesy de acuerdo con los alcances del principio de Autonomia de la Voluntad, establecido por el Cédigo Civil vigente.

Lima,.....de ....ccccocvevveennnn. del 2022.

Nombres y Apellidos
D.N.I:
CMP
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ANEXO 9
FICHA DE CALIFICACION DEL EXPEDIENTE (EVALUACION CURRICULAR)

Exp. N°
APELLIDOS Y INOMBRES.......ottiiiiiiisiseisiisisssssssessessssssssssssessesssssss s ss s st sse s s ss st s £ bbbt
ESPECIALIDAD 0 SUBESPECIALIDAD ELEGIDA: ....ooivieiiiiieiniciet sttt s e st ss s st enssen s
Evaluacion Curricular Puntaje
PUNTAJE Final
1. PUNTAJE SERUMS
- A partir del 2008, de acuerdo con el D. S. N° 007-2008-
SA
- 10 10
Quintil 1
Quintil 2 8 8
Quintil 3 6 6
Quintil 4 2 2
Quintil 5 0 0
- Antes del 2008, de acuerdo a la R. M. N° 307-2010-
MINSA
. e . A 10
Se otorgard una bonificacion complementaria de dos (2)
puntos por afio hasta un total acumulado méximo de B 10
cuatro (4) puntos a la bonificacién obtenida por la
realizacion del SERUMS antes de la vigencia del D. S. N° C 5 hasta 9
007-2008-SA, por prestacion de servicios de salud en el
Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud y D 0 hasta 4
hasta un maximo de diez (10) puntos, considerando la
suma de ambas bonificaciones.
2. PUNTAJE POR LOS ANOS DE SERVICIO EN EL
PRIMER NIVEL DE ATENCION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD PUBLICOS
+ Por 5 afios de servicio en establecimiento(s) de
salud del primer nivel de atencion del sector 4 4
publico.
+ Por 4 afios de servicio en establecimiento(s) de
salud del primer nivel de atencién del sector 3 3
publico.
+ Por 3 afios de servicio en establecimiento(s) de
salud del primer nivel de atencion del sector 2 2
publico.
+ Por 2 afios de servicio en establecimiento(s) de
salud del primer nivel de atencion del sector 1 1
publico.
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3. PUNTAJE POR PERTENECER AL QUINTO
SUPERIOR EN PREGRADO DE MEDICINA HUMANA

PUNTAJE POR PERTENCER AL QUINTO
SUPERIOR QUE INCLUYE EL INTERNADO

4. PUNTAJE DE HASTA CINCO PUNTOS:

4.1 PARA MEDICOS GRADUADOS A PARTIR DEL
ARNO 2009:

- 50% (2.5 PUNTOS) RENDIDO EL ENAM

NOTA11 A 129
1.0 1.0
NOTA 13 A 149 15 15
NOTA15A17.9 2.0 20
NOTA 18 A 20 25 25
- 50% (2.5 PUNTOS) CORRESPONDIENTE AL
PROMEDIO OBTENIDO EN EL PREGRADO QUE
INCLUYE EL INTERNADO
SE APLICARA REGLA DE TRES SIMPLE
CONSIDERANDO QUE LA NOTA 20 EQUIVALE A 2.5
PUNTOS. 25 25
4.2 PARA LOS MEDICOS GRADUADOS ANTES DEL
ANO 2009:
100% (5 PUNTOS) CORRESPONDIENTE AL
PROMEDIO OBTENIDO EN EL PREGRADO QUE
INCLUYE EL INTERNADO
SE APLICARA REGLA DE TRES SIMPLE
CONSIDERANDO QUE LA NOTA 20 EQUIVALE A 5 5 5
PUNTOS.
MAXIMO
ALCANZABLE
20
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ANEXO 10

D.S 007-2008-SA LEY DEL SERUMS

L=
L, Fy e 15 & rerai do 08

¢ NORMAS LEGALES

368541

Exfericres, Mata: 1.943? -

raclén  Paolllica y
Negoclaciones Econdmico-Corman bermacioraes

debisndose rancir cuents documentada en un plazo
nes mayor oo guinee (15) dias 8l t@rming de la da
zomisién, de acuerdo con el siguients detalle:
Hambees y | Pamasr ; Vidlioos | Homan | Toll Taril |
Eptlidan por dla dn | widioos | Asenpoiin
uss | Wsh | diax | usd uss
Sitvia Dera
| Exginosa 908 [ 20000 | 2+ | BOOGO | 3005
Canx Cane
Em.mz-'gl'h.r__ﬁdlmm!'.ﬁﬁ.!'s 20004 Faal B D W

Articulo Tercaro.. Dantro de los quince “5‘! dins
calerderio siguienies o trmino de la cltada comislon, los
eltados funcionangs diplomaticon debarin PrEESMLET un
informe ante &l sefor Ministro de Relacdones Extenores,
da las atciones reallzadas duranio of vinje aulDrzado.

Articulo Cuarto.- La presente Resolucidn no da
derecho & exonsracién nl Dberacibn de impuestos
aduanerea de ninguna clase o denominatidn,

Regiatrase, comuniquese y publiqueses.

JOBE ANTONIO GARCIA BELAUNDE
Minigire de Relaciones Exinrionss

1744811

Oficializan Seminaric Internacional
sobre la perspectiva de los Gobiermoa
Locales ¥ Regionales en temas de
inclusién social, cuidado del medio
ambiente ¥ lucha contra la perbreza

RESOLUCION MINISTERIAL
N® D3ASRE

Lirma, 10 da marzo de 2008
VISTO!

La carte de fecha 4 de Tebrero de 2008 de la
Beaclaslén de Municipahidades del Perd (AMPE] con
la gua @l Prasidente de esa Asociacidn y _B] Prealdemnte
‘de |8 Escusla Mayer de Gestidn Municpal, sollcien
la ofigiglizacién del Saminario Intemacionsl sobre kB
perspecliva de los Gobwmos Iucumd-,-.ﬁuqlnldn en los
tamas de inclusion social, cuidado del medio ambtents
y lusha confra b pobreza, 8 efectuarse en la ciudad da
Lirma, del 11 al 16 de margo de 2008,

CONSIDERANDO:

e, los termas @ considerar e sl menclonado
Saminaric, s& enmarcan dentro de |m agenda de la
prdxima Cumbre ALC-UE & efecluarse on |a cuded oa
Lima, &l mes da maye v ag [a confinuacian de la discusion
ruciada v ol Foro ALC-UE raalzado en Paris al mes de
noviemteo de 2007,

D& conformidad con oz articules 1% y 2° dal Decreto
Suprema N° 001-2001-RE. de 03 de enaro da 2001 v el
inclen m) dal aricubo 5° del Decrato Lay N° 26112, Lay
Orgénica ded Ministerio de Relaciones Exteriores, de 280
de dicimmbre de 1862,

2E RESUELVE.

Articwla  Primora.- Oficializar e  Saminario
Interacional, proparatonio & la ¥V Cumbre ALC-UE, sobre
s parspactiva de los Goblernos locales y e [ER
|ua lemas da Incluslén soclal, euidado del iz ambiente
[ lucha contra la pobraza. & afeciuamses on la cludad de

ima, cal 11 vl 15 de marzo da 2008,

Articulo Begundo.- La presents Resoluclén na imoga
gasio alguno al Pliego Presupueatsl cel Minksisrio da
Ralnzlonas Exteriomns.

Reglstrans, cormuniquess y publiguess,

JOSE ANTOMO GARCIA BELAUNDE
Ministro da Relacionas Extarones

1T4481-2

8

Aprueban modificacionesal Reglamento
de la Ley N° 23330, Ley del Servicio
Rural ¥ Urbane Marginal de Salud -
SERUMS

DECRETO SUPREMO
Y D07 -2008-54

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N* 23330, me apmbo la Loy del
Sendcio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERLIMS;

Que, por el Decreto Sy o WP O05-27-50 a0 a
ol Raglamanto de la L 23330, Loy del Servicio
¥ Urbano nal da Salud - SERUMS:

Que, en vartud a la Lay N° 27657, Lai.' dal Miniberio
de Salud, dicha Eriidad tiana asignada la compelencia

rectorta secioral an la adiculaclén de recursos y
actores plblicos ¥ privados intrm & intarsactoriala=s, que
contrisuyan al jogro de los cbjglives de las pollficas
publicas da salud;

Cue, para &l adecuado efercicio de dicha compelencia,
resulta necesano modificar las akeances del enio de
la Ley N* 23330, actualizandoo conforma al Macoral
Concartado y Descantralizeda en Sakud, los Lneamienios de
Poliica da ‘gmud Z007-2011, ¥ ko Lineamianioe de Pallfica
Nadional para el de los Fecursos Humanos de
Salud, a fin de incorporar los slomenios que refisgen los
Infices da pobra axlstantes on nustro pals; y.

De cordormiced con &l numeral 8) del ariculo 118°
de o Constlibucdn Politca dal Perd ¥ &l numeral 3 del
arlicule 117 de ks Loy NP 20158 Ley Omanlea del Poder
Ejatirivo;

DECRETA:

bo
ural

Artlculo 1°.- ModWicacienae al Reglamonta de [a
Lay N* 23330

Modificar los aficulos 11%, 47° y 487 del Reglamanio de
la Lay M® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal
te Selud - SERUMS, aprabado Tecreio Supremsa MN* DO5-
B7-54, conforme al Bl siguisnta:

“Artfeida 117 El SERUMS se reaizard e fa jursdiccion
a Ing estsblecimiendos oy Salvd del pamar i
segunde alval de atanclin, conorne o e calegorzaciin
de Ips estableciientos dal Sector Solud quo spruebe
ol Ministorio de Saksd. Laz plazas remuncradas esterén
whicadas en disintos de axirerma pobmza, muy pebnes
o pobres, @ maps de pobrara alaborad por
&l Programa cinmd Fordo de Cooperaciin para &
Dasarmolo Social - FONCODES.,

“Articule 47° - En fodas los cas0s la bonificecion se
dolerminerd en DASE 4 uNa escald cemtesimal, scbre of
porvaniaje tolul oblenido de los factaras de calllicasion,
dados on of proceso de la respectiva posiulacidn

Para efoclo ded congurso, para lngresar a lahorar
an log establacimiernios def Seelor FObico S0 otorgard
une banfieaetdn adicional al poitaje fotel oblenide, &
o profesionates que hubicran realizado o SERUMS
ot ostablacimiantos ublcados de acuverdo a la siguionte
oscaly dol meps de pobrazs del FONCODES

QLINTIL 7 16%
QLIMNTIL 2: 10%
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e e L e ek 8

EPwaro
Lirdh, riovtokas 12 e 70 30 2006

QUINTIL 3 5% -
QUINTIL 4: 2%
QUINTIL 5; 0%

Artlaulo 48%,.- En caso de postular & los Programas
de Admisidn al Regidentado de Medicine Humana u
olras profasiones, ¢l puntaje de la Donificucion serd
incorporado como parte del puntafe fotal de ecusrdo
3 Ja siguiemle escsla de! mapa de pobreza del
FONCODES:

QUINTIL 1. 10 puntos
QUINTIL 2: 8 puntes.
QUINTIL 3! 6 punfos,
QUINTIL 4. 2 purios.
QUINTIL 5: 0 puntos.”

W Articulo 2°.- Incorporacién al Reglamento de la Ley
Incamporar €l inciso g) al antleuto 23° del Reglamento
de la Ley N° 23330, conforme al texto siguiente:

Articuto 23°.- Los roquisitos pars afectusr el Servicio
Ruteal y Urbano Marginal de Saiud son fos siguientes: (..)

g Para &l caso de lus postitantes médicos, 88 quisio
taber rendide af Examen Nacional de Mediina.”

Arliculo 3%.- Salsccién de profesionales parm fas
plazas SERUMS

Disponer que el proceso do geisccidbn Ce los
prafesionales para la adjudicacion de las plazas
SERUMS sea fealizado conforme s lgs sigulentes
modalidades:

a) Concurso da Méritos: para loz profesionales de
Madicina Humane

En este caso, ol Comité Cenvml, Reglonal o
Subregional de! SERUMS elaborard el Gstado de aptos
?an esticto orden de mésito, considerando jos sigulenias

clores.

- Promedio Ponderado Promocional: 30%
(sin indhuir infemado)
- Nota del Examan Naclonal do Medicina:  70%

b) Sorteo Plblco: para olros profesionales ds |a
salud, en tanto g8 implemente el Examan Nacional de fas
. ofras Carreres de |as Cloncias de la Salud.

Articule 4°.- Reforencing & Ia catogorizacion de los

establocimiantos de salud
Toda referencia a la categorizacion de astablecinientos
de salud existente en &t Ri de la Lay N° 23330,

deberd ramitirse & la ascala del mapa de pobreza del
FONCODES, sofialada en ks articulos 47° y 48° del
TSmO,

Articulo 5°.- De la vigencia
El pressnta Decreio Supremo entrard en vigencla
g dia sigulente de su publicacién en el Diarlo Oficlal El
Iuano.

Articulo 6°.- Def refrendo
El presents Decreto Supremo serd refrandado por el
Ministro de Salud,

Dado on ia Cusa dé Gobiemo, en Lima, a los once
dlas dal mes de marzo del aflo dos mil ocho.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional do la Republica

HERNAN GARRIDO-LECCA M.
Ministro de Salud

1748151

Disponen la prepublicacién del

de Norma Técnica de Salud
para ¢l Transporte Asistido de Pacientes
en Ambulancias Aéreas en el portal de
internet del Ministerio

RESOLUCIKON MINISTERIAL
N° 157-2008MINSA

. Lima, 7 de marzo del 2008
Visto ol expodients 08-019086-001;
CONSIDERANDO:

Que, la Lay N* 27657, Ley del Ministerio de Salud
an su articulo 24* establece que I3 Directitin General
de Salud de jas Personas €3 un drgano técnico -
normativo en |03 procasos relacionados a la atencion
intagral de la salud da a parsona, catepofizacion y
acreditacién de lus serviclos de salud y la gestion
aanitaria;

Que, sl artizulo 41° det Reglamento de Organizacion
y Funciones dal Ministerio de Salud, aprobado por
Decreto Supremo N° 023-2005-8A. dlspons quse la
Diraccidn General de Salud de 1as Parsonas, s el
organo tdonico normalivo en os procesos ralacionados
a la stenclén Integral, serviclos de salud, calidad, y
gestion sanitaria;

Que, 93 necasario garantizar 1a prestacién de un
mejor servicio, da manera cpartuna, ¥ con una mayoer
garantia en cuanto a 8o ad y prestacion del
servicio al usuario, sobra todo en casos de emergencia
ocurridos an lugares donde el acceso s s6lo por medios
adracs, en tal sentido os pertinante quo se regule los
aspeclos técnico operativos refacionados al lransporte
de pacientes mediante el uso de ambulancias por
difarantes medlos de iraneporte.

Que, la Direccion General de Safud de las
Porsonas, ha elaborado el Proyecto de la Norma
Téonica de Salud para el Transporie Asistido de
Pacientes en Ambulancias Aéreas. la misma que
rasulta conveniente poner g disposiclén d& la opinion
pablica interesads, con ia finakidad da recepcionar
las cias © recomendaciones que pudieran
contribuls & su perfeccionamienio;

Con 8\ visado de! Director General de 1a Dirscclén
General de Salud do las Personas, y de [a Directora
Genoral de la Oficina General de Asesorla Jurldica, y;

Con ¢ visado de 1a Viceministra de Satud (¢}, y;

De conformidad con lo dispuesto en el lteral () del
grilculo 8° de da Ley N° 27667, Ley del Mhisterio de

SE RESUELVE:

Articulo 1%.- Disponer la blicacién dol pro
de NORMA CNIGADESAL%EL P(;;CT“E,
ASISTIOO DE PACIENTES EN AMBULANCIAS AEREAS
en ¢l portal de Intemet del Ministerio de Salud (www.minsa,
xh.po)cndonhee'bomw&uonmma‘.ubdo

recibir 'as opintonas, cbservadones zo sugerencias
de las antidades publicas o privadus, y de la cludadenia
on general, vinculidas a la materia,

Articuto 2°.- Encargar a la Oficna General de
Comunicadionas la mencionada prepublicazién por ¢f

o de quince (15) dias hables, y la recepcion de

as opinjones, obeervaciones ylo sugerencias que se
formulen, ks mismas que se remitirAn a la Avenida
Salaverry, cuadra B, JasGs Maria, v a la direccion
electrinlca secretaiageneral@ainga.gob.oe .

Reglsese, comuniquese y publiquase.

HERNAN GARRIDO-LECCA MONTAREZ
Ministro de Salud -~

17415041
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ANEXO 11

RESOLUCION DE BONIFICACION COMPLEMENTARIA AL SERUMS ANTES DEL 2008

&
o
-]
3

NORMAS LEGALES

£ Pyratec
Lena, powves 22 e abed de 2010

de
hhmcionddolhponrd de la Repoblica
Pery, fue 0 de diclembre de 2009, en la
cludad de Lima, Rep(ibiica del Peny;
Que, es conveniente a los intorases del Pers la
'mﬁﬁxﬁégeoddudqmuummw ional;

Que, con lo dispuesto articulos
S7'y1|a'hcbo11dulaCondelgcb|Myd
articulo No, 26647, que

o o et 5 Dt e
para
_ddMumPomano Deporte entre la

Repiblica
Dado en |a Casa de Gobiermo, on Lima, a los veintian
) dias del mes de abril del afo dos mil diez.
" ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Repdéblica

JOSE ANTONIO GARCIA BELAUNDE
Ministro de Relaciones Exteriores

484305-10

Ratifican el “Acuerdo entre la Repiblica
del Pera y el Reino de Camboya sobre
la Supresién de Requerimientos de
Visas para Pasaportes Diplométicos y
de Servicio”

DECRETO SUPREMO
N* 055-2010-RE

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO-
Que, ol "Acuerdo entre la Repiblica del Peru
el Reino dod.C.mboy- sobre la Su de
Visas para Pasaportes
ydoSmHo‘,Mwwiodadebmmddl’mo.mh

civdad de Phnom Penh, Reino de C
Que, es convenients a los intereses del Peru la

Que, de conformidad con lo en los articulos
STy 118° inciso 11 de la 3on Politica del Pert y ol
articulo 2° de fa Ley N° 26847, quo facultan al Presidents

de la Repiblica celebrar y rafificar Tratados o adherir
m.hdmmdahaunyb-dmmddm.

DECRETA:

de Visas para portes Diplomaticos
y de Servicio”, suscrito ef 8 de fabrero del 2010, en la
ciudad de Phnom Penh, Reino de X
Articulo 2.- Déss cuenta al Congreso de ia Republica.
Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintiun
. dias del mes de abril del afio dos mil diez.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de |a Repiblica

JOSE ANTONIO GARCIA BELAUNDE
Ministro de Relaciones Exteriores

484305-11

texto en las

Lima, 20 de abril dal 2010
Visto, el te N* 10-018944-001 qus contiene
ol Informe N° 035-2010-DGRH-DT/MINSA de la Direcebdn
General de Gestion del Desarrolio de Racursos Humanos:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 23330, Servicio Rural

de Salud - SERUMS, como el servicio

mdowmmmhsmdola
efectian como

.medinnhéocruoSumN‘OW-zooe-SA,so
modificd el articulo 48° de! Reglamento de la Lay N° 23330,
Decreto Supremo N° 005-97-SA, a fin de

estuvieron sujetos a un
bw "ﬁ"“ gbmu'obz-zoos-s:
n
ngwumw
L‘ texto del articulo 48° del Reglamento de 1a Ley
23330, aprobado por Decreto Supremo N* 005-87-SA:

Que, con el documento de visto, ka Direccién
6n del acuUrsos

del Suy l:'eoo7~2008-SAﬁmawbnesb
en dicha norma; proponiendo para
ollo otorgar una bonificacién complementaria:

Que, dispuesto ?or el articulo
3° del Decreto Supremo N° 005-97-SA, mediants
Resolucién Ministerial se bardn tas disposici
complementarias y las modificaciones al Reglamento da

De con |o establecido on el literal |) del
articuio 8 de la N® 27857, Lay del Ministario de y
&l articuio 3* ded Supramao N*® 005-97-SA;

SE RESUELVE:

“Sétima.- Los médicos cirujanos que hublasan
realizado el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
— SERUMS antes de la entrada an vigencia dal Decreto
Supremo N° 007-2008-SA: y que postulen al Programa
da Admisién al Residentado de Medicina Humana,
obtendrén una bonificacién complementaria, en los
siguientes términos:
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417599

a) Se otorgara dos (2) puntos por afio a les médicos
cirujanos que hayan prestade servicios de salud en el
Sistama Nacional Coordinado y Descentrafizado de Salud
luego de haber culminado el SERUMS, hasta un totai
acumulado maximo da cuatro {4) puntos,

b) Esta bonificacion compiementana se suma a la
bonificacidn obtenida por fa realizacion del SERUMS antas
de la vigancia del Decreto Supremo N° 007-2008-SA, hasta
un maximo de diez (10} puntos, considerando la suma de
ambas bonificaciones.

¢) Para tal efecta, los medicos Grulanos deberan
presentar [a constancia de realizacién del servicio de salud
refrendada por la autoridad coraspondiante "

Ragistrese, comuniquesa y publiquase.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Minisiro de Salud

48385941

TRABAJO Y PROMOCION

~DEL EMPUZ()

Constituyen Grupo de Trabajo a fin de
formular propuestas y acciones para
la implementacién del Reglamento

de Organizacion y Funciones del
Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 104-2010-TR

Lima, 21 de abril de 2010
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2010-TR
de fecha 20 de abril de 2010, se aprobd el Reglamento
de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo, a partir del cual se establecen
cambios en su estructura organizacional con |a finakidad
de optimizar los servicios que presta en el ambito de sy
competencia;

ue, (@ Primera Disposicién Complementaria Final del
referida Decrato Supremo faculta al Ministerio de Trabsjo
y Promocién del Empleo a establecer mediante resolucion
ministenial las disposiciones complementarias necesanas
para la adecuada implementacién de su Regiamento de
Crganizacion y Funciones - ROF:
asimismo, la Segunda

TeCirsos al Tesoro Publico;

Que, en atencidn 8 las consideraciones expuestas,
resulla procedente conformar un Grupo de Trabajo que
tendra a su cargo la formulacidn de las propuestas y
accones a ser adoptadas en el ambito de su competencia
Esra {a implementacion dai Reglamento de Organizacién y
23“3%?:3 - ROF, aprobado por Decreto Supremo N° 004-

10-TR;

Con fas visaciones de los Viceministros de Trabajo,
Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral, del
Secretario General, de los Directores de las Oficinas
Generales de Asesoria Juridica, y de Planeamiento y
Prasupuesto,

De confarmidad con lo dispuesto por ta Loy N® 28158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27658, Ley
Marco de Modemizacién de la Gestién dei Estado; la Ley
N® 28381, Ley de Organizacidn y Funcionas del Ministario
de Trabajo y Promocién de! Emplea: al Decreto Supremo
N® 043-2008-PCM; y el Decreto Supremo N* 004-2010-
TR, Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del
Ministerio de Trabajo y Promoacion del Empleo:

RESUELVE;
Articulo 1".- De la implementacién del ROF del
MTPE

Constitiyase un Grupo de Trabajo que tendrd a su
':arg?n la formulacién de las propusstas y acciones en
el bito de su competencia, a ser adoptadas para
la implementacién del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF, aprobado por Decreto Supramo N* 004-
2010-TR, integrado por los siguientes funcionarios:

- Viceministra de Trabajo

- Vicaministro de Promocién ded Empiso y Capacitacion
Laboral

- Secretaric Generat

- Jefa del Gabinete da Asesofia Tacnica

- Director de |a Oficina de Planificacion y Presupuesto,
quien actuara como secretano.

El Grupo de Trabajo en un plazo maximo de diez (10}
dias calendario debera remdir al Despache Ministerial al
cronograma de trabajo para la implementacién del ROF

Articulo 2°.- Dei As to Técnico

Los responsables de las Unidades Orgédnicas
de Planeamiento y Presupuesto y de Personal del
Ministerio de Trabajo y Promocion dal Empleo brindaran
el asesoramiento técnico y apoyo al referido grupe da
trabajo

Articulo 3°.- Disposicion Ti itoria

En tanto se aprusbe el Cuadro para Asignacion
del Personal a la que se refiate la Cuana Dispaosicién
Complementaria Final del Decreto Supremo  N®
004-2010-TR. continuaran en sjercicio los cargos

establecidos en el Cuadro para Asignacién del Personal
vigente,

Articulo 4°.- De |a vigencia
La presente Resolucidn Ministeral entrard en vigencia

el mismo dla de su publicacién en el Diario Oficial “Et
Peruano®,

Reg(strese, publiquese y comuniquese

MANUELA GARCIA COCHAGNE
Ministra de Trabajo y Promocidn del Empieo

4843041

TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Renuevan autorizacién temporal de
uso de area acuatica y franja riberena
otorgada a Santa Sofia Puertos S.A.
mediante R.S. N° 010-2008-MTC

RESOLUCION SUPREMA
N° 054-2010-MTC

Lima, 21 de abnl de 2010
CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Suprema N° 010-2008-MTC
pubiicada ef 1 de febrero de 2008, se aprobd la autorizacidn
de uso temporal de drea acudticay franja costera otorgada a
la empresa SANTA SOFIAPUERTOS S A, por la Autoridad
Portuaria Nacional mediante Acuerdo de Directorio N° 4734-
100-14/12/2007/D, adoptado ‘i 14 de diciembre de 2007,
a la altura del distrito de Ancén, provincia y departamento
de Lima, en un &rea de 443,121.431 m2, por un periodo

de dos (2) afios;
a N® 149-2008-MTC de

Que, con Resolucion Su
fecha 27 de noviembre de 2008, s amplio 3 autorizacion
temporal de uso de drea acuatica y franja riberefia
otorgada a favor de la empresa SANTA SOFIA PUERTOS
S A, mediante Resolucion Suprema N° 010-2008-MTC,
con la finalidad de comprender en slla la realizacion de
los estudios necesarios para determinar la conveniencia
de construir un terminsi de contenadores, conjuntamente
con su proyecto especializado en el manejo de cerealas
364008 v liquidos a granel;
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UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
MANUEL HUAMAN GUERRERO

ESCUELA DE RESIDENTADO MEDICO Y ESPECIALIZACION

A LOS MEDICQS INGRESANTES EN EL PROCESO DE ADMISION AL
RESIDENTADO MEDICO 2022, SE LES COMUNICA LO SIGUIENTE:

1.- LA ADJUDICACION DE PLAZAS SE LLEVARA A CABO:

e LUGAR: AUDITORIO “SEBASTIAN BARRANCA” EDIFICIO
ADMINISTRATIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA (AV.
BENAVIDES 5440- SANTIAGO DE SURCO).

e FECHA: MARTES 14 DE JUNIO DEL 2022.

LA HORA DE LA ADJUDICACION SERA PUBLICADA EL DIiA LUNES 13 DE
JUNIO, EN LA PAGINA WEB DE LA ESCUELA DE RESIDENTADO
MEDICO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
POR ESPECIALIDAD O SUBESPECIALIDAD

2.- EL PLAZO PARA LA MATRICULA VIRTUAL DEL 20 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO.

EQUIPO DE TRABAJO DEL CONCURSO NACIONAL DE ADMISION
AL RESIDENTADO MEDICO 2022
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CONVENIOS INTERNACIONALES

e e reber de Cooperacidnentre &l Gobiemo de la Replblica
del Perug el Gobierno de la Replblica Francesa relativo a
las actividades de la Agencia Francesa de Desarmollo (AFD)
en la Republica del Pend 580100

tradaen wdel Acuerdoentre la Corfederacion Suiza
y la Republica del Pend relativo al "Programa de Adaptacian al
Cambio Climatico en el Pend - (PACC) Fasea N* 2° 586201
Entrada en w ia del Acuerdo de Cooperacidn entre el
Gobiemode la Repdblica del Penl y &l Gobierna de l Replblica
Francesa relativo a las actividades de la Agencia Francesa de
Dwesarrollo AFDY en la Repdblica del Perd 802

SEPARATAESPECIAL

RELACIONES EXTERIORES

Acuerdo entre la Confederacidn Suiza y la Repiblica del
Peni, relstivo al “Programa de Adaptacidn al Cambio

Climatico en & Peni (PACCY Fase N° 2 SE0100

RECTIFICACION

En la pu bllcamén de la SeEaraEl Esﬁ:ecml de la Resolucidn
Ministerial A22006-MIMAGR]  del Ministeric de
A.gricuhum‘.rﬂlegl:- efectuada el martes 7 dejunio de 201&,
s& produjo un armar en la facha anotada en la Cardtula de
la publicacidn. Dice: Martes 6 de junic de 2016, debiendo
decir; Martes 7 de junio de 2016, El resto de péginas de la
publicacidn, contienen la fecha que comesponde

PODER LEGISLATIVO

LEY N* 30453
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTC:
EL COMGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY DEL SISTEMA MACIONAL
DE RESIDENTADO MEDICO {SINAREME)

Articulo 1. Objeto de la Ley
La presente Ley norma el funcicnamiento y desamolio
del Sistema Macicnal de Residentado Madico.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El ambito de aplicacicn de la presente Ley comprende
todos los componentes y miembros gue conforman el
Sistema Macional de Residentade Madico.

Articulo 3. Residentado médico ,

El residentado medico es una modalidad academica
de capacitacion de posgrado con estudios universitarios
de segunda especializacion y entrenamientc presencial
e intensivo en senvicio de los profesionales de medicina
humana, bajo la modalidad de decencia en servicio, con el
ohjetive de lograr la mas alta capacitacion cognoscitva y
de competencias en las diferentes ramas de la pmfe5||:|n
con los mayores niveles de calidad y de acuerdo a las
reales necesidades del pais y en el marco de las politicas
nacionales de salud, fijadas por el Poder Ejecutve y el
Consejo Macional de Salud.

,Articulp 4 Sistema MNacional
Medico
El Gistema Macional de Residentads Medico
EINAHEH E} es el conpunto de instituciones universitarias
muadoras e instiuciones prestadoras de servicios de
salud, responsables de los procesos de formacion de
medicos especialistas.

de Residentado

El SINAREME esta conformado por:

1. El Ministeric de Salud.

2. Las universidades con ramas de segunda
Esp-emllzamun en medicana humana.

3. LaAsociacion Peruana de Faculiades de Medicna
E;.SF’EFAMJ.

4. 5 instituciones presfadoras de servicios de

salud: Ministerio de Salud, EsSalud, sanidades
de las Fuerzas Amadas y de la Policia

Macional del Penl, los gobiemos regionales que
financien vacantes en [as sedes docentes de las
universidades con segunda ializacion en
medicina humana en su ambite y las entidades
privadas que financien y se constituyan en sedes
docenies y fengan convenios con la entidad
formadora y cumplan con los requisitos para el
desamolio de estudics de segunda especializacion
en |la modalidad de residentado médico.

5. El Colegio Médico del Perl.

8. La Asociacion Macional de Medicos Residentes
del Perl.

Articulo 5. Rectoria del Sistema Macional de
Residentado Médico [SINAREME)

El Ministerio de Saled es el recior del Sisterna
Macional de Residentade Medico y define la politica
téenico-normativa para la aplicacian de la presente Ley.

Articule & Funciones del Sistema Macional de
Residentado Medico
El SINAREME tiene las siguientes funciones:

1. Dirigir y planificar la |m|:||ernentamn del Sisterna
Macional de Residentado Médico.

2 Promover la coordinacion y la paricipacion de los
integrantes del Sisterna Nac-i-:nd de Residentado

Medico.

3. Establecer mecanismos  de  moniforec  y
evaluacion del Sistema Nacional de Residentado
Medico.

4 Implementar las prioidades de formacion

esmallzada establecidas por el Ministerio de

asi como autorizar bos campos dinicos, de
acuerdo a las necesidades del Sistema Macional
de Salud.

5. Ewvaluar periodicamente los establecimientos de
salud donde se desamcllan los programas de
segunda especializacion.

Articulo 7. Organos del Sistema Macional de
Residentado Médico
El SINAREME tiene los siguientes organos:

1. Consejo Macional de Residentado Medico.
2 Comite Directivo. .

3 Consejos regionales de residentado medico.
4. Consejos de sedes docentes.

Articulo 8. Consejo Nacional de Residentado
Médico [CONAREME)

El Consejg Macional de Residentado Medico
GDN.AFEEMEJ es el organo directive del Sistema Macional

Residentado Médico y esta conformado por:

1. El ministro de Salud o su representante, queen lo
preside.

2 El presidente de la Ascciacion Peruana de
Facultades de Medicina (ASPEFAM).

3 Unrepresentante de cada una de las instituciones
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preatadums de servicios de salud donde se
realicen de residentado médico:
Ministena de Sa]ud EsSalud, Ministerc de
Defensa [sanidades), Minisieric del Interior
sanidad) y el representanie de cada gobiemo
:regnnal Einl:ﬁde s formen medicos mﬁldegnhes

4. Un representante de cada escuela o facultad de
medicina humana que cuente con programas de
segunda especializacion en medicina humana.

5. Un representante del Colegio Madico del Per.

8. Un representante de la Ascciacion Macional de
Medicos Residentes del Perl.

Las cucias reservadas en los numerales 3 y 4, para
&l Mmmisteric de Salud y para el representante de cada
escuela o facultad de medicina humana, no foman en
cuenta las sefialadas para el ministro de Salud y para el
presidente de ASPEFAM.

El numero de representantes de las facullades
de medicina humana de las universidades y de las
nsiituciones prestadoras de servicios de salud se fija
buscando que log entes prestadores y formadores tengan
una regpresentacicn equitativa.

Articyls 9. Funciones del Consejo Macional de
Residentado Médico

El CONAREME tiene las siguientes funciones:

1. Promover el desamollo del residentado médico.

2 Coondinar la paricipacion de las instituciones
que integran el Sistema Macional de Residentado
Medico.

3. Ewaluar permanentemente el Sisterna
Macional de Residentade Médico, formulando
recomendaciones para su perfeccionamients.

4 Establecer los requisitos para la auionzacion de
funcionamiento de los programas de residentado
miedico.

5. Acreditar a las msiituciones prestadoras de
senicios de salud donde se desamolla este
programa y supernisar su aplicacion.

G. Planificar, organizar, dirigi, ejecutar, supsrvisar y
evaluar el proceso de seleccion para el ingreso al
residentade medico.

7. Determinar el nimero de wvacantes de las
especialidades de acuerdo con la priorizacion
reafizada por el Ministeric de Salud, en
coordinacién con el SINAREME, para la
distribucitn de vacantss correspondiente entre las

es de medicing hurnana que cuentan con
programas de residentado medico; y aprotar la
oferta de wacantes para los procesos de admision.

8. Supervisar las aclividades ge los comites de sede
docente de residentado medico.

9. Aprobar sus reglamentos y iciones
complementarias que permitan ka3 ion de

las normas que regulan el sistema.

10. Elaborar el plan de actvidades.

11. Aprobar [a incorporacion de nuevas instiuciones
prestadoras de servicios de salud y programas
universitarios de segunda especialzacion de
residentado medico.

12. Los que sefiale el reglamento.

Articulo 10, Comité Directive del Consejo Nacienal

de Residentado Médico

EI C-:lmrhe Directive del COMAREME es &l drgano

X responde ante este y ejecuta sus acuerdos.
E -llnl'l:lrrnal:ll:l por los 5|guuanl;es mlembn:lE

1. Un presidents.

2 Un vicepresidente.

3. Cuatro representanies de [as insbiuciones
prestadoras de los senvicios de salud: uno de los
?ulaernus regionales. acreditade por el Comité
ntergubemamental en Salud (CIES); une de
EsSalud; uno del Ministerio del Interior; y uno del
Ministerio de Defensa.

4 Cuatro represenfanies de las instituciones
formadoras  universitarias gue cuenten con
la segunda especialidad. elegidos en forma

equitativa y rotativa  entre  universidades
nacionales y universidades privadas.

5. Un representante de la Ascciacion Macional de
Medicos Residentes del Per.

&.  Un representante del Colegio Medico del Peri.

El reglamento esiablece los mecanismos para
designar a dichos miembros y las veces que se rednen.

Articulo 11. Funciones del Comité Directive del
Consejo Nacional de Residentado Medico

El Comiteé Directive del COMAREME tiene las
siguientes funciones:

1. tar los acuerdos del COMAREME.

2z ar cuenta de sus acciones ante el COMNAREME.

3. Dar curso a los tramites adminisiratives que,
por su naturaleza, no requieran ser llevados al
COMAREME. B

4. Elevar al COMAREME, para su resolucion
definitiva, las apelaciones que recepcione.

5. Asumir |a instancia de apelacion en el caso del
régimen especial de Lima Metropolitana, y en
aguellos que no cuenten con un comité regional
de residentado medico instalado.

. Las gue establezca el reglamento.

Articulo 12, Secretaria Técnica

El Comité Directive del COMAREME cuenta con una
Secretaria Técnica, designada por su presidente, cuyas
funciones las define el reglamento.

Articulo 13. Consejo Regional de Residentado
Medico

El Consejo Regional de Residentado Medico esia
integrado por:

1. Elgerente o director regional de salud del gobiemno
regional. o su representante, quien lo

2. Un representante de la Asu-:lal::u:un
Facultades de Medicina (ASPEFAM)

3. Un representante de cada una de las msiituciones
prestadoras de servicios de salud donde se
realicen programas de residentado medico:

biermo regional, EsSalud, Ministerio de Defensa
?ﬁaanidades y Ministerio del Interior (sanidad),
siempre y cuandoc tenga sede docente de
residentado.

4. Un representante de cada escuela o facultad de
medicina humana que cuente con programas de
segunda especializacion en medicina humana.

5 Un e entante del Consej iomal  del
Gulegap{hﬁzdlcu del Peru. o Reg

@ Un represenfante de los residentes de la regu:ln
acreditado por la Asociacion Macional de Médicos
Residentes del Perd.

ruana de

El numero de tes de las facultades de
medicina humana de las universidades y las insfituciones
prestadoras de servicios de salud se fila buscando
que los entes prestadores y formadores tengan una
representacion equitativa.

Articulo 14 Funciones del Consejo Regional de
Residentado Médico .

Bl Consejo Regional de Residentado Medico tiene las
siguientes funciones:

1. Elaborar y aprobar el plan operative regional y el
informe anual de gestion para el COMAREME.

2. Gestionar los recursos para el desamolio de sus
actiidades.

3. Blaborar el cuadro regional de vacantes para
el proceso de admision al residentado medlm
en el marco de las pricridades de la region y

al Comité Directive para su remision

al COMAREME y su consiguiente consolidacion
en el cuadro general de vacantes.

4. Supervisar y monitorear las actividades de los
consejos de sede docente o de servicios de salud
de |a regitn.
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Articule 15, Comités de Sede Docente

Aplicar lz= normas gue regulan el Sistema
Macional de Residentado Médico, los acuerdos y
las disposiciones -:x:umplementanas en & ambito
de su competencia.

ignar a su secretario técnico.
Sesionar por lo menos una vez al mes, a
comvocatoria del secretario técnico por pedido
del presidente del consejo regional o cuando
lo soliciten no menos de la tercera parie de los
miembros que integran el consejo regional.
Otfras funciones que el CONAREME le asigne.

del

Residentado Medico

Los Comités de Sede Docente del Residentado
Medico son -urganns de articulacion del Sistema Macional
de Residentado Medico que funcionan en cada institucion
prestadora de servicios de sakud con residentado méadico.
Estos comités estan conformados por:

1.

residentado medico

16.1

El director general de la institucion prestadora o el
jefe de la oficina ejecutiva de apoyo a la docencia
& investigacion o guien haga sus veces en cada
sede.
Un representante de cada universidad oue
desarrolla programas de residentado medico.
Los jefes de los deparfamenios asistenciales
o direcciones u oficinas administrativas de las
instifuciones prestadoras de senvicios de salud,
donde realicen sus rofaciones los médicos
rEEidentes

represenfante de la Asociacion Macional
|:|E Medicos Residenies y, en caso de que no
existiera, un representante electo anualmente por
los residentes de |a propéa sede. |
Un representante del cuerpe medico de la
instifucion.

Concurse nacional de admision al

El concurso nacional de admision al residentado
medico es & dnico para ingresar a
los programas de segunda  especializacion
{residentado medico); esta a cargo del COMAREME
y &5 ejecutado por [as faculiades de medicina enun
proceso unico, anual v descentralizado.

162 Los reguisios para postular a una vacante de

residentado médico son los siguientes:

1. Tener el titule profesional de médico cinjana.

2. Estar iadg y habilitado el Colegio
Médlc:deF Y per =

3. Haber numpllda con el Servicio Rural y
Urbano Marginal de Salud (SERUMS).

16.2 El proceso Onico comprende dos partes:

1. El examen escrito gue se rinde en fecha
Unica y en todo & pais. El puntaje del examen
escrito constituye el 80% de la nota final.

2. La ewaluacion cumicular, gue censtiuye el
207 de |a nota final, y gque comprende:

a) El puniaje asignado por la tacion
del Servicio Rural y Urham argnal de
Salud (SERUMS), hasta diez pu'lt-:rs

b) El puntaje asignade por los afios de
senvicio, punios COMo MExmo,
en &l primer nivel de atencion de los
semvicios de sakued plblicos, conforme a lo
establecido en el reglamento.

c) Puntaje de un punio por perenecer al
quinto superior en pregrado de medicna
humana, gque incluye las calificaciones de
internado.

d) Puntaje de hasta cinco puntos, de los
cuales & 50% comesponde al Examen
Nacional de Medicina (EMAM) y el obro
0% comesponde al promedio obtensdo
en &l pregrado que incluye el internado.

Articuly 17  Modalidad de postulacion  al
residentado

17.1

Las modalidades de postulacion al residentado
medico son:

a) Vacante libre:

Es aguelia wacamte financiada por una
entidad prestadora de servicios de salud
publica o privada. En el caso de la entidad
privada financiara remuneraciones y todos los
beneficios legales que comespendan segin la
. En el caso de vacantes con financiamienio
publico, e ingresante no debe temer vinculo
con el Estado a excepeion de la docencia en

SEnicio.

b} WVacante por destagque:
Es aquella vacante a |a que postula un médico
con vincwo laboral publico quien debe cumgplir
con los reguisiios exigidos por su respectiva
institecion. Esta modalidad es financiada
durante todo e pericdo de fommacion por
la institucion de procedencia, excepts en
lo comespondiente a las guardias y otros
beneficios legales que leuﬁean mliﬂ:l&s
que seran de responsabilidad de la institucion

prestadora de destino.

c] Vacante caufiva:

Es aquelia vacalte destnada exclusivamenie
a medicos renecen a la misma
|n51.|h|umuen11d que ofrece la vacante; con
excepcion de los rnedl-:a:ns de los gobiemos
regionales, quienes podran acceder a una
vacante cautiva del Mmnisteric de Sakud y
sus organismos publicos. El médico para su
posiulacion debe cumglir con los reguisitos
exigidos por su respectva insfitucion o
entdad.

17.2 Las modalidades de residentado de vacanie

libre, cautiva y destague responden a las
necesidades de salud del pais. Las condiciones
y procedimienios para su  adjudicacion se
establecen  reglamentariamente. En  caso
de presentarse vacantes no ocupadas, el
COMNAREME establecera el mecanismo de
m:m complementaric |y nacional, en

orden de merio segun modabdad de
postulacion. Queda prohibida cualquier modalidad
de postulacidn ad honorem.

17.3 Los medicos residentes gue pertenezcan

a instiuciones piblicas en condicion de
nombrados o contratados a |:|Iaz|:| indeterminado
pusden acogerse a la modalidad de destaque o
desplazamiento tempaoral, sagln comesponda
durante el periodo requerido para su formacion.
La unidad ejecuiora preve el comespondiente
reemplazo mientras dure la residencia meédica del
senvidor, sujein a disponibidad presupuestal del
respectve gobiemo regional o de la enfidad, sin
demandar recursos ionales al tesoro pubim.
Culminado el residentado meédico, el personal
destacado refoma obligatoriamente a su region
de origen en zona periférica para el desempeno
de sus competencias profesionales y no
ede a ofra n por &l tiempo
ﬁmmplaaﬁmm delrergs?der;"r.;du medu:Eln

Articulo 18 Obligaciones y responsabilidades del
meédico residente

El medico residente fiene las siguientes obligaciones
y responsabilidades:

1.
2
3

Cumplir con la normativa emitida por el Ministerio
de Salud.

Cumplir con las normas que regulan el residentado
medizo.

Cumplir con las normas reglamentanas emitidas
por |2 universidad en la que realiza su segunda
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Epemallzamn por la institucion prestadora de
senvicio de salud y el CONAREME.

4 Cumplir sus obbgaciones académicas de
docencia en servicio, de acuerdo con el programa
Ea:s reglas establecidas por el reglamenio.

i3 demas obligaciones ogue establezca el
reglamento.

Articulo 13 Derechos del medico residente

El medico residente tiene los siguientes derechos:

1. Rechir una educacion de calidad, que cumpla
con los estandares minimos de formacion por la
especialidad cuyo residentade médico realiza.

2. Participar en las actvidades del plan de estudios
de su especialidad.

3 Desamollar actvidades asistenciales y  de
-:'.apacrtamun en la institucion prestadora de los
senvicios de salud en la que realiza el residentado
miedico, conforme a los reglamentos establecdos.

4. Parcibir segin comesponda las compensaciones
¥ economicas conforme a lo establecido
en el Decreto Legislatwe 1153, o aquellos
derechos labores propios del regimen laberal del
financiador de la vacante.

5. Reciir el titulo de la especialidad. otorgado por
la universidad, al conclur satisfacioriamente y
con calificacion aprobatoria del programa de
residentado medico. )

G. Mo ser cambiado de colocacion, ni asignado a
ofras funciones diferentes a las de su programa
y que interfieran con su formacion de médico
residente, salvo en los casos de emergencia o
desasire nacional.

7. Los médicos residentes de las instituciones
privadas deben percibir como minimo el importe
de [a valorizacion principal y guardias establecidas
en el marco del Decrefo Legislatve 1153,

8. Los demas derechos que establezca el
reglamento.

Articylo 20 Sanciones al médico residemnte

El medico residente gue no cumpla con las nomas

que regulan el SINAREME es pasible de sancion. En

el ambitc académico, es sancionado por la universidad
donde realiza sus estudios de sagunda especializacion

. en el ambito laboral, por |3 instiucion prestadora de

servicio de salud donde presta senvicios.

Las sancicnes son ejercidas por las universidades,
sedes docentes o el Colegio Médico del Penl,
respecivamente.

Las sanciones son establecidas en el reglamento.

Articulo 21. Financiamiento del Sistema Nacional
de Residentado Médico .

La implementacion y ejecucion de la presente noma
se realiza con cargo a los recursos de los conformantes
del sisterna.

Para el cumplmiente de las funciones del Consejo
Macional de Residentado Médico no se Mequiere rECUrsos
del tesoro publico. El COMAREME tiene persnnena
juridica, |a cual es gesfionada para su constitucion por
&l Ministerio de Salud en un plazo maximo de B0 dias,
contados a partir de la vigencia de la presente Ley.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
FINALES

PRIMERA. Servicio civil especializado de salud

En retribucion sofidaria con & Estado, los médicos
especialistas puseden, en el interior del pais y que no sea
capital de regsén, acceder voluntariamente a un programa
especial de servicio civil especializado de salud por el
pericds minimo de un ano. aplicable para la modakdad
[ore.

Los meédicos de las modalidades cautiva y destague
deben ejercerlas en la regitn de origen, en concordancia
con las ridades regionales y locales previamente
establecidas.

El pericde minimo de permanencia es, por lo
menaos, el mismo tiempo de la duracion del destague. EI

incumplimients inhabilita el ejercicio de la funcion pdblica,
bajo cualquier modalidad, por 10 ahos en las condiciones
que sefiala el mglamenmydemh'\erli:rs ingresas recibidos.

Los estimulos y beneficios para quienss participan
del servicio civil especializado de salud se definen
reglamentariamente y comprende, entre otros_hasta el 10%
de puntaje total adicional para los concursos publicos, en
concordancia con lo establecide en el Decreto Legislatve
1153, que regula la pnlrtlca integral de compensaciones y
Entregas economicas del personal de la salud al senicio
del Estade, y sus normas complementanas.

SEGUNDA. Evaluacion para los graduados antes
del afic 2009

A los ntes al concurso nacional de admision
al residentado medico graduados antes del ano 2008, se
les considera hasta cinco punios como bonificacion en la
evaluacion curricular referida en &l literal &) del numeral 2
del parrafo 18.2 del articulo 16; es decr, hasta el 100% del
promedio obtenido en el pregrado que incluye el intemado.

TERCERA. Incremento de vacantes para el cierre
de brechas
El Ministeric de Salud efectuara los estudios de deficit de
stas sustenten las necasanas
Wmmmmqpfmmsm de vacantes para el resﬂengz
medico, priorizando las regiones con mayor deéfick de
especialisias hasta el cieme de las brechas comespondientes.

CUARTA. Adecuacion

El Comité Nacional de Residentads Médico transfiers,
en un _plazo no mayor de nowventa dias calendario, al
Consejo Macional de Residentado Meadico los recursos,
bienes, acervo documenfaric y otros gue actuaimente
estuviera adminisirando.

QUINTA. Reglamentacicn

El Poder Ejecutivo reglamenta la presente Ley en el
plazo de nowenta dias calendario, contade a partir de su
vigencia.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
DEROGATORIA

UMICA. Deruﬁaum de los decretos supremos D08-
BB-SAy 010201

Deraganse el Decreto Supremo 003-38-5A, que
aprueba las Mormas Basicas del Sistema Macional de
Residentade Médico y & Decreto Supremo 010-2011-
SA, que modifica el articulo ¥ de las Normmas Basicas del
Sistema Macional de Residentado Meédico, aprobadas
mediante Decrete Supremo 008-BE-SA.

Comuniguese al sefior Presidente de |la Repiblica
para su promulgacicn.

Em Lima, a los veinte dias del mes de mayo de dos
mil digcisgis.

LIS IBERICO MUREZ
Presidente del Congreso de la Republica

MATALIE CONDORI JAHUIRA
Primera Vicepresidenta del Congreso de |a Repiblica

AL SEROR PRESIDENTE DE LA REFUBLICA
POR TANTO:
Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobiema, en Lima, a los nueve
dias del mes de junio del afio dos mil diecisgis.

OLLANTA HUMALA TASED
Presidents de la Republica

PEDRO CATERIANO BELLIDO
Presidente del Consejo de Ministros

13911441
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Juﬁﬂzdemmdemﬁr':' El Paruanoy

presente resolucion, autcrizando su salida del pais, del 7
al 18 de malzude?ﬂﬁ.

Articulo  2.- g::il:lE de pasajes asérecs.
a]qamle'm-:rymtcns |:|-:|r {3) dias seran cubiertos por
los crganizadores. del evento.

ule 3.- Los gastos por ocho (8) dias restanies
ﬂue imogue el cumplimienio de la presente comisicn
e semnvicios seran cubiertos por el pliege presupuestal
del Ministerio de Relaciones Exteriores, Meta 0137180
Facilitacion de la Captacion de Ciencia, Tecnologia &
Innowvacién, debiendo rendr cuenta documentada en un
plazo no mayor de quince (15] dias calendario, al término
del referido viaje, de acuerdo con el siguiente detalle:

Wiaticos WE de Total

Mombres y Apelidos por dia al 5% diaz wialicos
us§ 5§

Waris Misgros Casisfian Secans i} a 2 160,00

Articule 4.- Dentro de los guince (15) dias calendario.
posteriores a su retomo al pais, la citada funcionaria
diplomatica debera presentar al Ministro de Relaciones
Exteriores, un informe detallado de las acciones realizadas
y los resultados obtenides en = wiaje autorizado.

Articule 5- La presente Resclucicn Ministerial no
libera ni exonera del page de impuestos o de derechos
aduaneros cualguiera sea su clase o denominacicn.

Registress, comuniquese y publiquese.

RICARDO LUNA MENDOZA
Ministro de Relaciones Exteriores

1491218-3

Decreto  Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30453, Ley del
Sistema Naclonal de Resldentado Meédico
(SINAREME)

DECRETO SUPREMO
N® 007-2017-5A

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDC

CGue, el articulo 9 de la Constiucion Polfica del Pen
estd:let:e-queel Bhdndehemnahpd‘rb{:a nacional de salud
y que &l Poder Ejecutive norma y supeniisa su aplicacion:

Que, la Ley W® 28153, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, establece en su articulo 22 gue los Ministerios
son organismos del Poder Ejecufive que comprenden uno
o varios seciores y ejercen la recioria respecto de las
politicas namnaIEEJrsechonales

Que, la Ley N 28842, Ley General de Salud.
defermina en su articule_123 que la Autoridad de Salud
de mivel nacional es el Grganc especiaizado del Poder
Ejecutive que tiene a su cargo la direccion y gestion de la
pelitica nacional de salud y actia como maxima autordad
normmativa en materia de salud; lo cual resulta concordante
con la Primera Disposicion G-:lmplemenr.ana Fmal del
Decreto Ledglsla'trm N® 1181, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, por la cual el Ministerio
de Salud es la maxima Autoridad de Salud a nivel nacional:

Que, el citado Decreto Legeslative N® 1181, establece
en su articulo 4 que el Sector Salud esta conformado

2| Ministerio de Salud como organismo rector y las
instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional

local gue realizan actividades winculadas a la presente
Eey ¥ que tienen impacio drecio o indirecio en la salud.
indwidual o colectiva; asimismo, el literal b} del articulo §
sefiala gue es funcion rectora del referide Ministerio, el
dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada
ejecucion ¥ 5upem5||:|n de las politicas nacicnales y
secioriales y |a gestién de los recursos del sector;

Que, el articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N
20842, Ley General de Salud, establece gue el Estado

promueve la formacion, capacitacion y entrenamients de
recursos humanos para el cusdado de la salud;

Clue, asimismo, de acuerdo con el articulo 45 de |a Ley
N® 30220, Ley Unwersitaria, el residentado médico se rige
PO SUS propias nommas;

Que, mediante la LEJ]' MN® 30453, Ley del Sisterna
Macional de Residentado Medico -SINAREME, el
Estado regula el funcionamiento y desarmolio del Sistema
Macional de Residentado Meédico. Asimismo, = articulo
2 de la referida ley sefala que & residentado médico es
una modalidad académica de capacitacidn de posgrado
con estedios universitarios de segunda e-specla]lzamnn
¥y enfrenamiento presencial e intensivo en servicio de los
profesionales de medicina humana, bajo la modalidad
de docencia en servicio, con el objetivo de lograr la mas
alta capacitacion c:n?a noscitiva y de competencias en las
i ramas. d profesion, con los mayores niveles
de calidad y de acuerdo a las reales necesidades del pais
y en &l marco de las |:-|:-Il|.|-:'.a5 nacionakes de saked;

Qe la Quinta Di on Complementaria Final de
la precrt.ada Ley M® 30453, dispone gue &l Poder Ejecutivo
apruebe el reglamento de la citada ley;

Quwe, en esie contexto resulta necesario aprobar el
e%egemnde la Ley N* 30453, Ley del Sisterna Macional
Médico, estsbleciendo los mecanismos
{IFII'I:IDEdImIEI'IIiDS- gue-g:-ermnan el cumplimiento de las
nciones del refendo Sistema, en concordancia con las
Paoliticas Macionales del Sector Salud;

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del
articulo 113 de la Constitucion Faolitica del Peni; la Ley
N® 28158, Ln=_-njrl|1E| anica del Poder Ejecutivo; el Decrein

Leglsla'h\n:l . Ley de Organizacion y Funciocnes del
Ministerio de Salud: y la Ley N® 30453, Ley del Sistema
Macional de Resid Medico;

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion
Agn:ll:lar el Reglamenln de la Ley N® 30453, Ley
istema Macaonal ™ de Residentado Medico, que
consta de Muewe rulos, Ga‘h:lme 14) Di
Complementarias l[Q‘I! {5} s
Gunﬂen'reniariasTm‘:srhmasySEMtayTrEE {TS}Mlu.i-:E
cuyo texdo forma parte del presente Decreto Supremo.
Articulo 2.- Fuhlu:-a::lnn
Disponer la icacion del Decrete Supremo
en el |Is_-"lj'i:larm:- Gﬁngjhél Pemuano. mnmm de la LE]I' M
30453 Ley del Sistema Macional de Residentado Medico
en & articulo precedente, sera publcado en el
Portal del Estadio Pensano .peru.gobpe) v en el Portal
Institucional del Consejo iomal de identado Médico
{www.conareme gob.pe), el mismo dia de la publicacion del
presents Supremo en & Diario Oficial El Penuano.

Articulo 3.- Derogacion

Deroguese la Resclucién Suprema N® D02-2006-
54, sus modificatorias y toda disposicion confraria a la
presarhe nomma.

Articulo 4.- Refrendo
El presente Decreto Supremo es refremdado por la
Ministra de Salud.

Dade en la Casa de Gobiemno, en Lima, al primer dia
del mes de marzo del afo dos mil diecisiete,

PEDRO PABLD KUCZYNSK] GODARD
Presidente de |la Repdblica

PATRICIA J. GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud

REGLAMENTO DE LA LEY N 30453,
LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE
RESIDENTADO MEDICO
[SINAREME)

TITULD PRELIMINAR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- OBJETO
El presentz reglamento fiene por objeio regular
el funcionamiento y desamollo del Sistema Macional
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de Residentado Médico (SINAREME), estableciendo
los mecanismos y procedimientos que permitan el
cumplimiento de sus funciones, en concordancia con las
Paliticas Macionales del Sector Salud y la Ley N° 30453,
Ley del Sistema Macicnal de Residentado Madico.

Articulo 2 - EL RESIDENTADO MEDICO

El Residentado Medico es una modabdad de
formacion de posgrado, a traves de un programa regular
o un programa de adquisicisn y evaluacion progresiva de
competencias, por 13 cual el médico cirujane acceds a
su formacion especializada que conduce 'a la obtencion
del Thulo de Segunda Especialidad Profesional, que es
nserito en el Colegio Madico del Pend.

Articulo 3.- AMBITO DE APLICACION

Las enfidades e instituciones senaladas en 2l articulo
8 de la Ley W* 30453, Ley del Sistema MWacional de
Residentado Medico, asi como los Conssjos Regionales
de Residentado Médico y los Comités de Sedes Docentes
de Residentado Medico, s rigen por las disposiciones
contenidas en ka Ley N° 30453, &l presente Reglamento,
el Estatuio del COMAREME y demas disposicionss
complementarias que lo integran.

TTuLO |

DEL SISTEMA NACIQNAL DE
RESIDENTADO MEDICO

Articulo 4. - FINALIDAD DEL SINAREME.
El Sisterna Macional de Residentado Médico tene
I::r finalidad la formacicn de especialistas en medicina
mana con estandares de calidad y que responda a las
necesidades priortarias de salud del pais.

Articulo 5.- ESTRUCTURA DEL SINAREME.
Para su funcionamiento, el SINAREME cuenta con los
siguientes crganos:

a_ El Consejo Macional de Residentado Médico
— COMNAREME, es el madmo drgano directive del
SIMAREME.

El Presidente del COMAREME., asume la
representacion legal de éste y comvoca a sesion del
Consejo. El Presidente cuenta con voio dirimente.

La Presidencia del COMAREME es asumida por el
Ministro de Salud o su representante.

b. El Comité Directivo del CONAREME, es el urganu
ejecutivo del Consejo Nacional de Residentado Médico.

c. Los Consejos Regionales de Residentado
Medico — COREREME, son las instancias de articulacion
regional  del SINAREME y responsables de  su
implementacion en el nivel ional; dependen funcional
y adminisirativamente del CONAREME.

Se consfituyen en instancias de apelacion de las
decisiones tomadas por los Comités de Sede Docente del
respactive ambito gecgrafice.

d. Los Comités de Sede Docente, son los drganos de
E;mem instancia del SINAREME, encargados de resolver

controversias derivadas de las relacones académico-
asistenciales en las que participa el médico residente con
ocasion del desamollo de su programa de formacion.

Sus decisiones_son apelables ante el COREREME
comespondsents al ambite l:hal la Sede Docente.

TiTuLo n

DEL CONSE.JC NACIDONAL DE
RESIDENTADD MEDICO

Articulo 6.- REPRESENTACION EQUITATIVA ANTE
EL CONMAREME ,

Para efectos de la representacion equitativa a que se
refiers el l.:l|til1'l:l|!}él'l?fﬂ del articudo 2 de la Ley N* 30453,
las facuMades de medicina humana y las instiuciones
prestadoras de senvicios de salud seran re
anualmente ante el CONAREME conforme a

sentadas
o siguiente:

1. Vente (20) representantes de las facultades de
medizina humana.

2 Veinte (20) representantes de las instiuciones
prestadoras de servicios de salud.

Para la eleccion de los representantes  antes
mencicnados se deben seguir los siguientes critenios:

a. La facultad de medicina humana gue cuente con
EI'I:IEFE.I'I'IEE de segunda especializacion en medicina
umana de mayor antigiedad, en orden de prelacion, de
MAyor 8 MEenor.
. Las instituciones prestadoras de servicios de salud
con mayor antigledad en la realizacion de programas de
segunda especla]lzamnn en medicina humana, en orden
de prelacion, de mayor a menor.
c. En ambos casos, de existr un empate, se eige ala
que tiene el mayor nimers de residentes en formacion.

Articulo .- DE LAS ASAMELEAS GEMERALES

El CONAREME sesiona ordinariamente cuafro
{4} weces al ano, dos en cada semesire. La sesion
exiraordinaria es convocada por el Presidente o a pedido
de al MEencs un tercio de sus integrantes.

comvocatora se realiza wia comeo  elecironico
IEﬁt.m'd. Los re deben comunicar ante la
Presidencia del CONAREME &l comes electnanico insfiucional
v &l propio a kes cuales se realizaran las notificaciones.

Las Sesipnes del COMAREME podran realizarse
virtualmente por video conferencia grabada, dejandose
constancia de la Sesion y |a aprobacion de sus acuerdos
en la sesion inmediata siguients, pudlenduae EXOMErar
la aprobacitn del acta o de ratificacidn de acuerdo en la
MisMma Sesion.

La Asamblea General guedara validamente constituida
con la concumencia la mi mas uno SUS
imegrantes que lo conforman en primera convocatoria. En
segunda convocatoria, treinta minutos (30) después de la
hora de la primera comeocatoria, no menor al tercio de los
integrantes que lo conforman. Asimismo, los acuerdos se
adoptan con el woto favorable de la mitad mas uno de los
miembros concurentes 3 la Asamblea.

Articulo - DE LAS OTRAS FUNCIONES DEL
CONAREME

El COMAREME tiene, ademas de las funciones
sefialadas en el articuls B de la Ley M* 30453 y las que
esfablezca su Esfatuto, las siguientes:

1. Autorizar el funcionamients de los programas de
residentado medico.
2. Autorizar los campos clinicos para el desamolio de
Eﬁg:‘agramas de formacion de especialistas en una sede
te

3. Elaborar y bar la reglamentacion_ sobre las
condiciones y el modelo de convenios a suscribirse entre
las instituciones universitarias formadoras y las enfidades
prestadoras de servicios de salud, piblicas o privadas
que se constituyan en sedes docentes.

4. Elaborar y aprobar los criterios para realizar las
rotaciones establecidas en el rama de Formacian.

5. Delegar en el Comite Di la conformacion de
Comisiones Transiorias

. Ratificar o no la conformacion de los Consejos
Regionales de Residentado Médico en el marco de lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ley N* 30453 y de acuerdo
a los criferios de on equitativa establecidos
en &l arficulo 9 del presente mento.

7. Disponer el Procediméento Sancionatorio
mmaﬁﬂur incumplimiento de las nommas que regulan
&l SIMAR

8. Elaborar y aprobar su Estatuto, y disposiciones
reglamentarias.

8. Declarar de oficioc k& nulidad de los actos
administratives emitidos por el Consejo Regional de
Residentads Medico y el Comité Directivo.

10. Todas las que se desprenden de [a ley y el presente

Reglamento.
TiTULD I
DEL COMITE DIRECTIVO DEL CONAREME

Artigulo - DE LAS OTRAS FUNCIONES DEL
COMITE DIRECTIVO DEL COMAREME

Ademas de las establecidas en el articulo 11 de la Ley
N® 30453, el Comité Directivo del COMAREME tiene las
sigwentes funciones:
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_1. Contar con informacion actualizada de los
medicos residentes en formacion, de las sedes docentes
acreditadas y de los cam clinicos auforizados con
las fechas de vigencia y de los programas de segunda
especializacion y sus mh.munes.

2. Supervisar y monitorear el frabajo de la Secretaria
Técnica.

3. Realizar anuaimente |a Encuesta Macional para
Madicos Residentes (EMMERE) ]

4 Llevar a cabo el Concurse Macicnal de Investigacion
de médicos residentes.

5. Hacer de conocimienio del COMAREME las
acciones de defensa legal.

8. Aprobar las Mormas que regulen el funcionamiento
de los Sub Comités y Comisiones.

7. Establecer las obligaciones y atribuciones de los
Sub Comités y Comisiones.

g. Pmpmerlamnfmnammdeﬂmmlnnes Transitorias
o de ser el caso disponer su conformacion cuando dicha
atribucion le sea dels a por el CONAREME.

Proponer iniciatvas de caracter tecnico, normativo
Eaﬁnlmstmh'm pertinentes EJ ra el cumplimiento del Plan
peratvo Anual del Comité Directivo.

10. Hacer de conocimiento al COMAREME, el
expediente que confiene su pronunciamiento en su
actuacidn como instancia de apelacian, en el plazo de
10 dizs habiles, contados a partr del dia siguiente de
efectuada la notificacion de dicho pronunciamients.

11. Ciras funciones que le delegue el CONAREME.

DESIGHACION DE
MRECTIVO

Articulo 10.- MECANISMOS
LOS INTEGRANTES DEL COM

1. La Presidencia sera asumida por el Presidente del
COMAREME. B

2. La Vicepresidencia serd asumida por el presidente
de la Asociacion Peruana de Facultades de Medicna
- ASPEFAM, cuyo allemo sera el vicepresidente de la
misma.

3. El represenfante de los gobiemos regionales sera
acreditado por el Comité Intergubemamental en Sakud-
CIES y recaera en una region donde s= formen medicos
residenies.

4. Conforme a lo dispussto en el numeral 4 del articulo
10 de la Ley WN° 30453, s= establece la representacitn
equitativa y rofativa de las msiituciones formadoras
universitarias ante & Comite Directivo. de acuerds a lo
siguienie:

41 Dos (2) representantes de
4.2 Dos (2] representantes de universidades privadas.

universidades

5. Para la eleccion de los represenfantes antes
mencionados se deben seguir los siguientes crterios:

a. Un representante de las Universidades Publicas
Euno de las Universidades F’mladas ubicadas en el

egimen Especial de Lima Metro

b. Un representante de las Unru'erﬁldades Publicas y
una de las Universidades Privadas, ubicadas en las oiras
Regicnes.

c. La equidad se establece a trawés de determinar
enire las Universidades que cumglen con el eriterio (a).
los dos re enfantes, en &l orden de mmmemr
antigd en el Sistema Macional de ibentado
Meédico, de manera rotativa. .

d. La equidad se establece 3 fraves de determinar
enfre las Universidades que cu len con el eriterio (b),
los dos represenfantes, en el o de mayor 3 menor
anfigiedad en el Sistema Namnal de Residentado
Medico, de manera rotativa.

La rotacién de las insfituciones  formadoras
universitarias se realizara cada dos (2) afios. Habiendo
accedido todas las instituciones formadoras universitarias
de acuerdo al criterio, recien podran acceder e integrar el
Comité Directivo nuevamente.

6. El Comité Directwo, sesiona ordinariamente
dos weces al mes, en el segundo y cuario wemes; y
extraordinariaments las veces que sea convocado. La
convocatoria se realiza via cormeo electronico establecido
para fal finabdad

Artigulo 11.- DE LA SECRETARIA TECNICA DEL
COMITE DIRECTIVO.

La_Secretaria Técnica es el drganc de apoyo del
Comitz Dwective que depende funcionalmente de el
¥ su secretario tecnico es designado por & Presidente
del mismo, recae scbre persona natural que no realiza
acto de representacion en instituciones o entidades que
conforman & SINAREME. ni tiene impedimentz legal,
siendo un cargo de confianza.

La Se Tecnica asume la asistencia técnica
del COMAREME, de sus sub comités y comisiones
establecidas.

La duracion en el cargo es de hasta un (1) afo. Al
tratarse de un cargo de confianza, debe poner su cargo a
:islposlcmn cuando la perscna que ejerce la Presidencia
del Comité Directivo sea removida el puesto. En todo
caso el Secretario Técmico podra ser ratficado por un
periodo adicional.

Articulo DE LAS FUNCIONES DE LA
SECRETARIA TECNICA.

1. Tramitar el despacho oporiunamente con el
Presidente del CONAREME y del Comité Directivo.

2. Preparar k3 documentacion para las sesiones
Erdlnanas ¥ extraordinarias del CONAREME y del Comité

3. Pro r a la Presidencia del Comité Directive,
la Pre Acta con la orden del dia para las sesiones del
{‘.-DMP.REME y del Comité Directivo.

Realzar S%IJIH'IIEI'II‘D al cumplimiento de las
dtspcﬁl-:'.mnEE del COMAREME y del Comité Directivo.

5. Coordinar con los re'ipmmhles de los Comites
Regionales de Residentado Médico (COREREME).

8. Realizar las acciones administrativas de apoyo al
Comité Directive, asi como las acciones de conirol de
cumplimiento de las funciones asignadas al personal
admmisirativo.

7. Convocar a sesiones del CONAREME y del Comita
Directivo, por encargo de |a Presidencia del CONAREME
o del Comité Directivo, respectivamente.

8. Levar & rEglstm e |as acias de sesiones del
COMAREME y del Comité Directvo en los Libros
comespondientes y asumir la cusiodia de los mismizs.

9. Ejecutar las disposiciones del COMAREME vy del
Comité Directive, de las disposiciones gue emanan de la
Ley del Sistema, el presente Reglamento y el Estatuto del
COMAREME.

10. Elaborar la propuesia técnica para la cuoia de
representacion ante el CONAREME y el Comité Directivo.

11. Brindar asistencia técnica a los Sub Comites y
Comisiones, coordinando con la Presidencia y secrefanios
de los mismos.

12. Otras funciones que le asigne el Comité Directivo,
gue sean inherentes al cargo que Se ejerce.

Articulo 13.- DE LOS SUE COMITES DEL COMITE
DIRECTIVO.
El COMAREME, para el logro de sus fines y objetivos
establece Sub Comités, a cargo del Comité Directivo.
Se establece como Sub comites permanentes: el Sub
Comité de Caldad, con las Comisiones de Autorizacion
Acreditacion; Sub Comité de Control: Sub Comité de
misicn; Sub Comitd de Esundare& Sub Comite de
Evaluacion, Monitores y Supervisién, enfre otros Sub
Comités, establecidos por el CMAREME.

Articulo 14.- AMBITO DE LOS SUBCOMITES Y
COMISIONES.

Los Sub Comités y Comisiones, se encuentran
subordinados al Comité Directive, y estan nm:rs por
un determinado numers de instituciones o & es que
conforrman el CONAREME. Pueden ser convocadas
participar en sus sesiones otras nstituciones, entid
personas, en calidad de invitados.

Los Sub Comités y Comisiones para efecto
del desamollc de los encargos. coordinan con la
Secretaria Técnica del Comité Directivo, la asistencia
a los mismas.

Los sub comies y comisiones, asumen la
responsabilidad de Ileular el registro de las actas de las
sesiones en &l correspondiente libro de actas, debiendo
coordinar la custodia del mismo con & secretario teonico.
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Articulo 15.- DE_EA PRESIDENCIA Y SECRETARIA
DE LOS SUBCOMITES ¥ COMISIONES.

Cada Sub Comité ¥ Comision contaran con un
Presidente y un Secretario. La eleccitn de la presidencia
es5 atribucion de la Presidencia del Comite Directivo,
yelsecrelamsemelegduent‘esusl rantes.
El funcionamiento del Sub Comité y Comision serd
regulado a trawés del correspondients reglamento interma,
aprobado 2l Comité Directive, debiendo ser ratificado
por el COMNAREME.

Articulo 16. - DE LAS COMISIONES TRANSITORIAS

El Comité Directive conforma comisiones transiforias
con [a finalidad de trafar temas que requieren acciones

inmediatas a consideracion de éste o por encargo del
COMAREME. Su plazo de duracion es deferminade.
Funcionan hasta que se cumpla la finalidad de su
conformacion, sin excader el plazo maximo de treinta (30)
dias habiles. pudiendo extenderse por Unica wez en un
plazo igual por acuerde del Comité Directivo.

TiTuLD v

DEL CONSEJO REGIONAL DE
RESIDENTADO MEDICO

Articulo 17.- DEL COMNSEJD REGIONAL DE
RESIDENTADO MEDICO - COREREME

Es 2l organo adménisirative del SINAREME. ntegrado
por entidades e |n511tun|:-ne5 publicas gprivadas. que
articula a nivel regional a los Comites de Sedes Docente.

El Consejo Regional de Residentado Medico resuslve
los recursos. de apelauun gue s& interpongan contra las
decisiones del Comité de Sede Docente de su annibite,
vinculadas al proceso de formacion del médico residente
en situacicnes que pudieran implicar conflicte en las
relaciones académico — asistenciales. Su pronunciamiento
agota la instancia administrativa. Una vez notificada la
resolucion, denfro del plazo de diez (10} dias habiles
el COREREME debera remitir el expediente criginal al
GIDHAREME para conocimiento,

Los integrantes del COREREME y sus funciones se

ﬁl:wenh'aan establecidas en los articulos 13 y 14 de la Ley

Articulo 18.- EQUIDAD EN LA REPRESENTACION
DEL COREREME.

En el caso, que no se cumpla con lo regulado en
& iiltimo parmafo del articule 13 de la M® 30453,
respecto a la representacion equitativa del nomero de
representanteas de las facultades de medicina humana
de las instituciones formadoras universitanas y de las
msiituciones prestadoras de servicios de salud en el
COREREME, =& adoptara los siguientes criterios:

1. En caso de existir mas facultades de medicina
humana de las universidades puhiﬁsy privadas, que
instituciones prestadoras de servicios de salud:

Se eleglm a la institucion formadora universitaria
mas antigua con programa de segunda Eﬁpecaallzal::mn
en medicina humana en orden de prelacion de mayor a
menar, de manera rotatva.

2_En caso de existir mas instituciones prestadoras

de servicios de salud, que facultades de medicina
humana:

Se elegra de entre las instituciones prestadoras
de servicios de sakud, E e financie &l mayor nimero de
plazas de Residentado ico en la region.

3. En caso que |a Regidn no cuente con facultades
de medicina y si cuente con una o varias instituciones
prestadoras de servicios de salud:

En el caso de la Region que no cuente con facultades
de medicina con programas de segunda especializacion
en medicina humana, la facultad de medicina de otro
ambito geugraﬁm gue cuente con medicos residentes

en la Region debidamente autorizado por el COMAREME,
de ra integrar el Comma Regional de Residentado
Madico: de existir mas de una facultad, accedera la que

se encuenire formando la mayor cantidad de meédicos
residentes en esa Region.

La rotacion de las instituciones formadoras universitarias
¥ las institucicnes prestadoras de senicicos de salud, segin
sea el caso. se realizara cada dos (2) afics.

El COREREME eleva al CONAREME su conformacicn
para su rafificacion.

TiTuLo v
DEL COMITE DE SEDE DOCENTE

Articulo 19.- DEFINICION DEL COMITE DE SEDE
DOCENTE

Es el organo de arficulacion del SINAREME en la
Sede Docente, responsable de monjtorear y supervisar el
cumplimiento delos requisitos ar.adermms ¥ asistenciales

ra |a docencia universaaria, asi como del desamolio de

Programas de Formacion.

El Comité de Sede Docente, se consfituye en primera
instancia, en las relaciones académicos — asisienciales de
los médicos residentes en el SINAREME.

Articulo  20.- AMBITO DE  ACTUACION
ADMINISTRATIVA.

1. Las decisiones del Comite de Sede Docente,
en el ambito regional, pueden ser impugnadas en vla
de reconsideracion y son resuelias por este: en wia

de apelacion, son elevadas al Consejo Regional de
Residentado Médico respectivo.

2. Las decisiones de los Comitds de Sedes Docentes
en el ambito del Régimen Especial de Lima M itana
y en aguelios dende no se ha instalado el Consejo al
de Residentadn Médico, pueden ser impugnadas en via
de reconsideracion y son resueltas por el mismo Comite
de Sede Docente; y en via de acidn, son elevadas al
Comité Directive del CONAREM para su pmnunﬂiamienh:-.

Articule 21.- PERIODICIDAD DE LAS SESIONES
El Comité de Sede Docente sesiona ordinariamente
una wez al mes. Sesiona extraordinariamente a
ria del Presidente o a pedido de al menos un
tercio de sus integrantes. Las sesiones y los acuerdos
tornados se registran en el Libro de Actas y se rigen por

las dl;g:-snmes contenidas por la Ley N* 30453, el
presente Reglamento y el Es del CUNAREME.
Articulo 22.- DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE

SEDE DOCENTE )
Son funciones del Comité de Sede Docenta:

1. Propiciar, supervisar, coordinar ¥ apoyar las
aclividades docentes, de |m5't.admnn y de semvicio de
los gr?mmas de Residentado

tar con reglamentos, directivas y procedimientos.

3. Supenvisar y monitorear el cumplimiento de la Ley
N 3045§'EEI presente Reglamento y el desarrolio de los
programas de Residentado Médico.

. Coordinar con |a institucion formadera universitaria
EEI GnnsE]u Regional de Residentado Médico y con el
omité Directivo de ser el case.

5. Llewar el regisiro actualzado de los convenios de
participacién de las Facultades de Medicina Humana en
las Sedes Docentes.

8. Definir la capacidad maxima de campos clinicos
para la formacion de especialista y las rofaciones de
residentes de ofras sedes docentes.

7. Resuelve en primera instancia en las relaciocnes
academico — asistenciales de los medicos residentes en
el SINAREME.

8. ¥ otras gue se establezcan en el Estatuto del
COMAREME.

TiTuLD i

CONCURSD MACIONAL DE ADMISION AL
RESIDENTADO MEDICC

Articulo 23.- DEL CONCURSO NACIONAL
El Concurso Macional de Admision al Residentado
Medico es el Unico medic para ingresar a los programas
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de segunda especizlizacion profiesional, bajo la modalidad
de residentado medico. La planificacion, organizacion
y direccion del concurso nacional es responsabilidad
del COMAREME vy es ejecutado con la participacion de
las FacuMades de Medicinag a trawés de las Escuelas,
Secciones o Unidades de Postgrado en medicing humana,
en un proceso Unico, anual y descentralizado.

Articulo 24.- DEL JURADD DE ADMISION

El Concurso Nacional de Admision al Residentado
Médico, esta a Bargn del Jurado de Admision. conformado
por el COMAREME, constituido por cinco (5] integrantes
fitwlares de las Escuslas, Direcciones, Secciones o
Unidades de Postgrado de las instiuciones formadoras
universitarias que integran el COMAREME. El Jurado
de Admisin serd presidido rg:ael represenfante de la
institucion formadora univers: con mayor antigledad
en el cargo de Director de la Escuela, Direccion, Seccion
o Unidad de Posigrada.

Fara el cumnplimiento de sus actvidades el Jurado de
Admision establecera un equipe de trabajo.

Cualquier otra disposicion sera establecida conforme
a las Disposiciones Complementarias para el Concurso
Macional de Admision al Ifesade I.Pa edico, dispuesias
por el COMAREME.

icule 25- FUNMCIONES DEL JURADO DE

ADMISION
Son funciones del Jurado:

1. Suseribir el Acta de Instalacion del Jurado de
Admision. i

2. Delegar representacion para efecios del concurso
nacicnal que se realiza en las sedes a nivel nacional, para
I cual designa wn representante de instifucion formadera
undnrerﬁrtana que integre &l COMAREME, uno por cada
sede.

3. Revisar y evaluar los expedientes elecironicos de
los postulantes en el aplicatve de CONAREME, a fraves
de un equipo técnico.

stablecer la relacion previa de postulantes
chservados de acuerdo al Cronograma establecido por
COMAREME.

. Revisar los documentos cargados en el apheativo de
COMAREME de los postulantes cbservados, werificando
la weracidad y el levantamiento de las observaciones.

. B. Separar del Concurso de Admision al Residentado
Medico a los postulantes porincumplimiento de las normas
del SINAREME y elevar los actuados al COMNAREME para
establecer la inhakilitacion correspondiente.

7. Publicar |a relacion de postulanies aptos.

8. Calificar el expediente del postulanie.

9. Publicar el resultado de |a ewaluacion curicular.

10. Resolver los reclamos presentados sobre el
resultado de la evaluacitn curricular, denfro de los plazos
establecidos en el Cronograma.

11. Pubkicar Ia relacitn final de postulantes con puntaje
de evaluacion curricular.

12. Establecer los procedimientos técnicos para la
elaboracion del examen escrito.

13. Elaborar el examen escrito a través del equipo
técnico respectivo

14. Conducir el desarrollo del examen escrito.

15. Calificar los examenes rendidos por los posiulantes

16. Establecer el Orden de Merito por especialidad.

17. Publicar el resultado del Concurse Macional de
Admision al Residentado Medico.

18. Adjudicar [as vacanies en estricto orden de mérito
por especialidad.

18, Suscribir el Acta gue confiene & informe final
de ciemre y aguellas actas que contengan acuerdos del
Jurado de Admision.

ADh Hn 26.- RESPONSABILIDAD DEL JURADC DE

El Jurado de Admision es responsable del Concurso
Macional de Admision al Residentado Médico, asumiendo
competencia desde [a etapa de la Convocatona hasta el
ciemre del Concurso.

Las decisiones del Jurado de Admision, se encuentran
en el marco de las normas que regulan el SINAREME
de agquellas disposiciones dictadas por el CONAREME.

sus decisiones son inimpugnables, sin juicio de lo
dispuestio &n &l numeral 10 del articulo EF'EHEI prasente
Reglamento.

Articulo 27 .-
DE ADMISION.

El Concurso Macional de Admlslnn al Residentado
Medico comprende seis (8) efapas

ETAPAS DEL CONCURSO NACIONAL

a) Planificacion
h; Convocatoria
Insupum

-:I} Ewaluacitn
&) Adjudicacion
fi Cierme

Articulo 28 - ETAPA DE PLAMNIFICACION

Esta e:a||:|a =2 encuenira a cargo del Sub Comité de
Admision del Comité Directivo, gue elabora las propuestas
de documentos a ser aprobados por & COMAREME:

1. Cronograma de actividades del Concurso Nacional
de Admisicn,

2 Cuadro General de Vacanies de las especialidades
y sub especialidades a ofertar en el Concurso Nacional de
Admisicn al Residentado Médico.

3. Di icnes Complementarias  al
Macional de Admision al Residentado Médico.

4. Y ofros que sean necesarios para el cumplimienio
del desarollo del Concurse Macional de Admision al
Residentado Medico.

Para esta finalidad se debera considerar o siguisnte:

Concurso

a) Las instituciones prestadoras de servicios de salud
donde se desarroflan programas de Residentade Medico
deben encontrarse acreditadas. .

b} Los programas de Residentado Medico deben estar

o5,
c) Los campos dinicos deben estar autorizados.
d} El Ministerio de Salud haya proorizado las
especialidades y sub especialidades respectivas.

Articulo 29 - ETAPA CONVOCATORIA

El COMAREME realiza la convocatoria al Concurso
Macional de Admision al Residentado Madico, an el
portal web del CONAREME y en un diaric de circulacin
nacional por dnica vez, asi tambign a través de los
prospectos del Concurse Macional de Admision al
Residentado Medico de las instituciones formadoras
universitarias.

Articule 30- DE LOS PROSPECTOS DEL
CONCURSD NACIONAL
Los del Concurso Macional de Admision

al resigentado medico de las nstituciones formadoras
universitarias con programas de segunda especializacion
en |3 modalidad de Residentado Médico, deben sefialar
&l marco legal comespondiente, e mclur coma minimo la
siguients informacién y documenios:

1. Cronograma de Actividades del Concurso Nacional
de Admisién al Residentado Madico.

2 Cuadro General de Oferta de Plazas para el
Concurso Macional de Admision al Residentado Medico,
donde se establece el ndmers de wacanies, modalidad de
E}siula.mun especialidad y subespecialidad. instiucion

mmadora  universitaria, sede docente e instiucion
prestadora de servicios de salud.

3. El Plan de Estudics de las Especialidades y
Subespecialidades, |a plana docente de prﬂfEEII:II'IE]EE
especialistas y los futores en las sedes docentes

4. Fecha y hora de ingreso al recinto para rendir el
examen. especificando los limites maximos permitidos si
hsgubaere plano de ubi del

ireccion_exacta ubicacion ar
dnndeseremiaele:-;anzan i

g DOi iones  Complementarias  al

Naninna] de Admision al Residentado Medico.
hora de ingreso para la adjudicacion de
plazas hata -:I]:a cieme de |:-u|art.as|:|a !

8. Plazo para realizar la matricula en la institucion
formadora universitaria.

Concurso
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9. Odra informacicn gue el CONAREME determine.
10. Oftra informacion que 3 institucion formadora
universitaria estime conveniente.

Articulo 31.- ETAPA DE INSCRIPCION

El proceso de i nsu:rlpl::mn para posiular al Concurso
Macional de Admision al Residentado Medico, es el
siguiente:

1. El postulante debe generar el pago al CONAREME
Ear concepte de inscripeion al Proceso de Admision al

sldenudn Meédico.

2 El p-ursmlanle debera acceder al aplicativo
nformatice del Concurso Macional de Admision  al
Residentado Médico, ingresando los datos del voucher de
pago. Dentro de |as veinticuatre (24) horas, recibira una
clave gue be permitira realizar su inscripoion.

3. El postulanie debera regisirar en el referido
aplicativo, sus datos y adjuntar los decumentos que
acrediten el cumplimiento de los requisitos de pestulacian
y aguellos que permitan |a evaluacion curmcular.

4. la inscripcion del postulante culminara con la
expedicion de una constancia, gque permitia establecer
50 mndu:m de inscrito para el Concurso Macional de
Admision al Residentado Médico.

En esta efapa, y de acuerdo con los alcances del
arht:l.iaE-idEl'pmsente Ianﬂrhn,elJumdndEMmisi&n
revisa y evallia los exp de los postulantes en el

licative de COMAREME. A partir de dicha evaluacion,

Jurado establece la relacion de postulantes en I
condicion de observados, guisnes pueden subsanar las
obsenvaciones adverfidas, dentro del sefalado en el
Cronograma establecido p-areICD EME. Transcurrido
&l plazo antes sefialado, el Jurado de Admisién verificara
&l levantamiento de las observaciones, para finalmente

car la relaclm de postulantes
IJmll!h Eﬁa‘lhes en |a condicidn de aptos
pasan ala Ehpa dE Ewaluacion.

Articulo 32 - ETAPA DE E\I'ALI.I.H.DII&H
Se realiza mediante un proceso Unico que comprende
dos pafes:

PRIMERA PARTE: LA EVALUACION CURRICULAR

La evaluacion cumcular estara a cargo del Jurado de
Admision a trawés de un eguipo de trabajo ¥ constituye
&l veinte por ciento (20%) de la nofa final, gue eguivale a
weinte (20) puntos. La evaluacidn comprende lo siguisnte:

1. El puniaje as del Servicio Rural
]rl.hhan!ﬂmj'gtla ﬁﬁmd(ﬁmﬂ hasta diez (10)

fos, conforme al ﬂunhl &N que se encuentran ubicados

establecimientos de salud, para todos los casos.

2_El puntaje por los afios de senvicio equivale a cuatro
{4) puntos como maximo, en el prmer nivel de atencion
de los servicios de salud pubbcos, que ne incluye el
SERUMS. Se asignan de acuerdo al siguiente criterio:

21. 4 ntos: por 5 afos de servicio en
ﬁbhleciniuﬁs} de salud del primer nivel de atencion

delsenhxflihim.
- por 4 afos de semwicio En

EIBNEGIH‘H‘I‘IIH:S} de salud del primer nivel de atencion
del sector pubbco.
de semicio en

23 2 ntios: 3 afios
EIHI:HEGII‘IH!I%’S} de sF;thd del primer nivel de atencion
del sector pubico.

24 1 punto:por 2 anos de servicioen establecimiento(s)
de salud del primer nivel de atencitn del sector pubBco.

3. Puniaje de un (1) punte por pertenecer al quinto
SUpencr en de medl-:na humana, que incluye
las cafficaciones de internado.

4. Puntaje de hasfa cinco (5) punios, conforme a los
siguientes supuwesios:

4.1. En bo comespondiente al Examen Macional de
Medicina (EMAM):

ir del afio

411 PFara los médicos graduados a
al Examen

2008, el 50% (2.5 punios) comespon

Macional de Medicina (ENAM]. 5e aplica solo a los que
tuvieran mota igual o mayor a once (11}, mediante la
siguiente valoracion:

= Mota 11 a 12.8 comesponde 1.0 punio
= Mota 13 a 14.8 comesponde 1.5 puntos
-Huta15a1?ﬂmrre5pmde?.l]punﬁu5
= Mota 18 a 20 comesponde 2.5 punios

412 Para los medicos graduados amtes del afo
2009, solo se considerara el io obtenido en el
pregrado que incluye el ntemado, mediante regla de
tres simple de modo que un puniaje de veinteE[ED} en el
promedio obtenido en el pregrado equivalga a

e': el Concurso Macional de Admision al Residentado

i

4.2_ El 50% (2.5 punios) comespondiente al promedic
ido en el pregrado que incluye el internado, se aphca
mediante la de tres simple. de modo que un puniaje
de wveinte (20) en el promedic obtenido en el pregrado
vivalpa a 2.5 puntos para la admision al Concurso de
ﬁmrﬂ?ﬂa al Resudentado Medico

Bl Jurado de Admision publica los resultades de la
Ewvaluacion Curricular. Dentro del plaze sefalado en
el Cronograma establecido por COMAREME, los
postulantes podran presentar reclame ante el Juradeo
respecio al puntaje obtenido en esta evaluacion. El Jurade
de Admisicn resuelve los reclamos presentados conforme
a Io indicado en el citado Cronograma y publica la relacion
final de postulantes con puntaje de evaluacion curricular.

SEGUNDA PARTE: EL EXAMEN

El examen sera desamollado por el Sub Comité de
Admision, el cual debera adoptar los mecanismos de
seguridad y transparencia comespondientes.

El examen es rendido por los posiulanies que se
encuentren en la condicidn de aptos, bajo la presunr;uun
de veracidad administratva respects de la nformacidn
remitida por cada posiulante al moments de su inscripoicn.

El examen escriio consfituye el ochenta por ciento
{BI]%} del puntaje y equivale a cchenta (80} puntos.

La estructura del examen escritc se regira por los
siguientes criterios:

Las p nias para los postulantes a especialidades
se formularan en nimero de doscientos (200), en base
a los conocimientos impartidos en el pregrado en las
siguientes areas:

= Clinicas Médicas

= Clnicas Quirurgicas

» Clinicas Pedidtricas |

= Clinicas Gineco- Obstetrica
« Salud Piblica

= Ciencias Basicas

Laspreguntas para lospostulantes asubespecialidades
se formularan en ndmers de cien {'IIII{I}. feniendo en
cuenta los conocimientos y competencias adquindas en la
especiabdad base, eslablemda por el CONAREME.

El cuarenta (40%) de las prElT'pnlas para postulantes
a especialidades y a sub especialidades comespondera a

unias en base a casos clinicos.

inafzado el examen, el Jurado de Admision procede
a la lectura de la tarjeta de identificacion y de respuestas
de cada postulanie, u otro mecanismo, gue permita
dEhunma'lacaﬂicaumdyedemdenmtJanwel
nacional, por modalidad de posiulacion, de acuerde a
las Iilqd:nsmies Complementarias aprobadas por el

Articulo 32_- ETAPA DE ADJUDICACION:
de adj udlcau:'.mn los postulantes acceden
a la oferia W estricto orden de merto de
acuerdo a la modabdad dE postulacion y de especialidad.
Al ||Joslulanle que SE le adjudique una wvacante ofertada,
h de [a comespondiente constancia de
L dl-:at:mn de vacantepurel Juradude.ﬁ.dmslm la cual
era presentar a la institucion formadora wniversitaria
donde se ubigue la mnleﬁ;ﬂg;hcada. adjuntando
fisicamente fodos los  docu presentados  en
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la inscripcion y aquelios que sean requeridos por la
insttucion formadora universitaria dentre del plazo
establecido en el Cronograma del Concurse Macional de
Admision al Residentade Médico.

Articulo 34 - ETAPA DE CIERRE

Al finalizar el Concurso Macional de Admision al
Residentado Meédico, el Jurado de Admision remite al
COMAREME el Acta que contiene el Informe Final con
la relacicn de ingresantes del Concurso MNacional de
Admision, al Residentado Médico, para su conocimiento,
aprobacion de ingresantes y acciones que s2 evallen.

TiTULO v
capiTULO |
DE LOS MEDICOS RESIDENTES

Articulo 35.- DE LA CONDICION DE MEDICO
RESIDENTE.

La condicion del medico residente se  adquisre
cuando el adpdicatario de la wacanie ofertada se ha
matriculado en la instiucion formadora_universitaria de
acuerdo con los alcances del ariculs 87 de la Ley N®
30220 Ley Universitaria, debiendo cumplr con la Ley N®
0453, el presente HEgIamenu:l su Estatuio; asi como
con las normas pertinentes de la instiucion “formadera
universitaria en 2| ambito académico y con las nomas de
la Sede Docente en lo asistencial.

Los ad'ﬁdica!.arius deberan cumplr con matricularse
dentro de los plazos establecidos en el Cronograma del
Concurse Macional de Admision al Residentado Medico,
de no hacerlo se considerara como abandono y perdemn
la plaza adjudicada. Los adjudicatarios presentaran a
la instiucion formadora universitaria los documentos
I'Eﬁl‘ldl:lﬁ por ésta para la mafricula, debiendo la

cicn formadora universitaria veribcar que dichos
documentos cumplan con los requisites establecidos para
la postulacion y I matricula.

Articule  36.- OBLIGACIONES ACADEMICO
ASISTENCIALES DEL MEDICO RESIDENTE

Son nes académico - asistenciales en la
docencia en servicio:

1. Cumplir el nimerc de horas semanales de las
actwidades académico — .aﬁlmmerﬂom no podran ser
menor a sesenta (80) horas, de acu a su programa
de formacion. .

2. Cumplir con el Plan Cumicular, los Estandares
de Formacion, incluyendo la  actividad asistencal
requerida para la adqumu::u:un de las competencias, con la
supervision del Comité de Sede Docente y los docenies
de la institucion formadeora universitaria responsables de
la tboria_

3. La guardia es remumerada, no debe exceder de
doce (12) horas continuas. El numere de guardias no

ede ser menor de cinco (5) ni mayor de diez (10) al mes.

programacion de guardias y su numero dependera del
requerimients del programa de formacian, dela
presupuestal de ka in cion que financia la vacante yde
la normativa vigente. La guardia se desarrolla en servicios
de emergencid, unk s criticas, hospitalizacion o
similares.

4. El medico residente programade en guardia
nocturna fiene derecho al descanso pos guardia, 3 partir
de las 13:00 horas del dia siguiente. Al dia siguienie de
realizada |a guardia nocturna, el residente no puede tener
actwidades que requieran estado de alerta maxima.

fi. El médico residente tiene derscho a weinficuatro
{24) horas de descanso continue a k3 semana. segim
programacion.

fi. Una vez slegida la modakdad de postulacidn,
sepun el cuadro de oferta de wacantes aprobado, el
medico residente no puede ser cambiado en ningln
caso, la eleccion de esta modalidad es de completa
responsabilidad del médico residente una vez elegida la
vacante. Mo estd permitido el cambic de especialidad.
modalidad, ni sede docente.

El Comité de Sede Docente del Residentado Medico
debe garantzar el cumplimiento de estas mormas. El

mcumplimienio de lo dispuesto en el nte articulo
constiuye causal para suspender o perder la autorizacion
del campo clinico y la autorizacion del funcionamienio del
programa de formacion en la sede docente, sin perjuicio
de la responsabilidad funcional.

Articulo 37.- DERECHOS DEL MEDICO RESIDENTE
El Medico Residente tiens los siguientes derechos:

1. Suscribir el comespondiente contrato, renovable
anualmente, o solictar autorizacion o renovacion de
destaque, al inicio del Fbe-sldeniadn Medico.

2 Ser promovido al afio inmediato
haber cumplide con las disposicicnes
asisbenciabes.

3. Percibir las remuneraciones, pago por guardias,
COMPEnsaciones ¥ eniregas econdmicas, y oemas
beneficios que les sean aplicables, de acuerdo a su
régimen kaboral.

4. Rechir en la Sede Docente los beneficios
comrespondientes para el cumplimiento de sus actividades,
segin cormesponda y de acuerdo a las Mormas de
Bioseguridad.

5. Gozar de treinta (30) dias calendario de vacacignes
por cada ano cumplide de residentado. En el tercer ano le
COITes| ra las vacaciones truncas de acuerdo a ley.

. Percibir los beneficics que |a ley establece a los
empleados |:ul:|||-:|:r51:u privados, segln comesponda. y que
les sean aplicabl

7. Recibir el titulo de Especialista,
nstitucion formadera mru‘e;s?r.gna a numgrt:?ﬁa
habiende cumplido con los requisitos establecidos.

3. Mo ser cambiado de colocacion, ni asignado a
ofras funciones diferentes a las de su programa y que
interfieran con su formacidn de Médico Residente, salvo
en los casos de emergencia o desastre nal::'u:unal.

9. Recibir el pago por conce uardias, las
cuales se programaran de acue |:| a Ia isponibdidad
presupuestaria de |a institucicn prestadora de semnvicios de
salud gue paga las guardias. En el caso de la vacanie
por la modalidad de Destaque y Cautiva. con motive de |a
accion de personal de De , &l pago es asumido por
la institucion prestadora de servicies de salud de desfing,

10. Contar con un tutor por cada cinco (5) residentes
y un coordinador de |a especialidad en la sede, el cual es
considerado dentro de los futores.

Articulo 38 - DE LAS ROTACIONES

Los medicos residentes, como parte de su programa
de formacion realizan rotaciones infemas en su sede
y externas en una sede docente distnta a la sede de
formacion a nivel nacional o en el extranjero. La instiucion
formadora universitana debe garantizar que los residentes
realizaran todas las rotaciones bajo la asistencia de un

Tutor.
las rotaciones exiemnas debe

rior, de
Emicas y

or la
acion

Con relacién a
chsenvarse lo siguisnte:

a. Las rotaciones exiernas a nivel nacional,
establecidas en el plan curricular, seran programadas
E:lr la institucion formadora universitaria con opinicn

vorable de |a sede docente y, su duracion no excedera
de un cuarenta por ciento (40%) de la duracion del
programa de formacion en sedes docentes en niveles
1yl 2o suequivalente y de hasta un sesenta
¥y cinco por ciento iﬁﬁ".{.] en niveles Il 1y 11 2 o su
equivalente.

Las rotaciones extermas en el extranjers,
esfablecidas en el plan cumicular se realizan previa
aprobacion de la institucion formadora universitaria
hde las mnstituciones: MINSA, EsSalud y Sanidades

aval, FAF, Ejercito y Policia Macional del Pen, segln
corresponda, no pudiendo exceder de tres (2) meses
del total de su programa academico. Esta rotacion
tendra caracter elective y puede afiadirszle el mes de
vacaciones.

c. Es resp-nnsabllldad de la institucion formadora
universitaria |a calidad de las sedes docentes de rofacian
exferna, que garanticen la adecuada formacion del
médico residente. En el caso de las rotaciones extenas
a nivel nacional solo podmn redlizarse en sedes docentes
%ue cuenten con conwenios wigentes con la instiucian

rmadora universitaria.
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Articulo 38.- ROTACION EN ESTABLECIMIENTOS
DE PRIMER @ SEGUNDO NIVEL ¥ EN ORGANOS DE
GESTION ADMINISTRATIVA i i

El programa de formacion contemplara una rofacion
por establecamientos de primer o segundo nivel deniro del
ambito geografico de la institucion formadora universitaria
o de la sede docente, por un periodo de tempo que
estara en funcicn al cumpllmlenu:n de los estandares de
formacion. Asimismo, comprendera |a rotacion a partir
del segundo ano de formacion en organos de gestion
admnistrativa de acuerdo al programa de la especialidad.

Articulo  40.- ROTACKON EN TELESALUD ¥
TELEMEDICINA

El programa de formacion mmemplara que el médico
residente a_ parfir del segundo ano de formacion, bajo
1.LrI:1:|r|a realice una rofacion en telesalud y telemedicina,
segin comesponda, que deberd estar establecido en su
programa academico, en coordinacion con el Ministerio
de Salud.

Articulo 41 - DE LAS EVALUACIONES
evaluaciones académicas son permanentss, con
calificacicnes mensuales en cada una de las rotaciones
de acuerdo al logre de las competencias, con los
nstrumentes y en formate de la instiucion unwversitaria
formadora  respectiva, debera evaluarse aspectos
cognitivos, habilidades y destrezas y actitudes.

Articulo 42 - NORMAS PARA LAS EVALUACIONES

La evaluacion academica se efectia bajo las nommas
e instrumentos establecidos por la institucion formadora
universitaria y de acuerdo al presente reglamenio.

Articulo 43 - CALIFICACION .
El resultado de las evaluaciones es establecido segun
el sistemna de calificacion cuantitativa vigesimial:

Menos de trece (13): Desaprobado.

-13- 15 Regular

- 16 - 17 Bueno

- 18 - 18 Muy bueno
- 20 Sobresaliente

Realizada la cafficacion, ésta debe ser entregada al
interesado para su conocimiento y demas fines.

Articulo 44.- PROMOCION AL ARO INMEDIATO
SUPERIOR

La insfitucion formadeora  universitaria  donde el
medico residente realiza sus _estudios de segunda
especlallzacmn promovera al ano inmediato supericr a
los medicos residentes aprobados, segun el resultado de
la calificacion realizada |:||:|r esta-

Articulo 45 .- DE LOS DESAPROBADOS

Los madicos residentes desaprobados al término
de un ano lectivo, seran separados del Sistena
Macional de Recidentado Meédico por la instifucion
formadora universitaria. pudiepdo postular al SINAREME
nuevamenie transcurmide un ano.

Articulo 46 - PROYECTO DE INVESTIGACION

Los médicos residentes de especialidad, presentaran
al inicio del primer semestre del segundo ane, un proyecto
de investigacion de la especiabdad, el que debera ser
evaluado y aprobado por la instancia comespondiente
de la instiucion formadora universitaria de ser el caso,
durante el segundo semestre del segundo afio.

Articulo 47 - EXCEPCION
Estan exceptuados de la presemamun del proyecto

de investigacion los medicos residentes gue realizan
programas de formacion en sub especialidades.

Articulo 48 - TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAL
En el marco de la Ley N 30220, Ley Universitaria,
la instiucion universitana formadeora otorgara el titula
de segunda ee'.ﬁe-:lalldad profesional, a los médicos
residentes, que han aprobado los estudios de los anos

lectivos, el proyecio de inwvesbgacion aprobado, y las
rofaciones comespondientes a cada especialidad

Articulo 49.- LICENCIAS POR ENFERMEDAD Y
MATERNIDAD

Se ra licencia por enfermedad y matemidad de
acuerdo 3 Ley. Segun las competencias por adquirr y de
acuerdo a la duracidn de |a ligencia, se programara un
periodo de recuperacién acadeémica, siempre y cuando
no afecte el programa de formacion del médico residents,
conforme a la ewvaluacion gque realice |a instiucion
formadora universitaria.

El periodo de licencia por enfermedad que supere los
cuatre (4) meses consecutvos o acumulados, determinara
gque la institucion formadora universitaria caffique la
condicion del alumno como retirado del programa de
formacion por causa justificada, o |mp-|:unlendn sancion
alguna y quedando habilitado éste para rticipar en

fuluros procesos de admision al Reside Medico;
tal pronunciamienta, debera ser comunicado por la
institucion formadora universitaria al COMAREME. a la
sede docente e instiucion prestadora de senvicios de
salud comespondiente, dentro del tercer dia calendario de
producida la calificacion.

El periodo de recuperacién académica a que hubiere
lugar no estd sujeto 3 remuneracion o compensacion
alguna.

Articulo  50.-
PERSOMALES
Las Bcencias

LICEMCIAS POR MOTIVOS
or motivos personales se oforgaran
hasta por treinta {(30) dias calendarios como maximo, a
cuenta de las vacaciones generadas comespondientes
por cada ano lectvo, en tanto no se nterfiera con el
programa de formacion.

Articulo 51_- DEL ABANDONO O RENUNCIA

El medico residente ingresante que haga abandono o
renuncie a la plaza con posterioridad a la fecha de cierre
del proceso, estara inhabiltade autamau-:amnteg:-
postular por un periodo de dos [2) anos en el SINAREM
excepio por causas debidamente prstificadas, que |m|:u||:|an
la consecucion de su formacion.

Estos casos deben ser calificados por la institucion
formadora universitaria y comunicados oporiunamente al
que hace abandone o renuncia a la plaza y al CONAREME.

Las renuncias son cabficadas como justiicadas, en los
siguientes casos:

1. For enfermedad debidamente comprobada, que
impida cumplir con el pregrama de formacion.

2. Por incapacidad fisica debidamente comprobada,
que impida cumplir con el programa de formacion

Articulo 52.- DE LAS SANCIONES

1. Los postulantes o meédicos residentes. en quienes
se verfique la 5IJ|:I|E.I'11.EDHZII'I en el examen o en la
adjuu:ll-:al::u:un que ha resentado documentos falsos o

lterados o su co n| o sea falso, 5eransepamdu5 del
concurso o refirados del Residentado Médico y estaran
inhabilitados para postular por un periodo de seis (6] afios
en el SINAREME, sin peruicio de las acciones legales,
admlmsuam.a-sT eficas a que hubiere lugar.

2. Los postulanies que contravengan la normativa del
Concurso Macional y sus DIEEDEWUEE Complementarias,
y de acuerdo a la gravedad de dicha contravencion, seran
pasibles de ser inhabiltades para postular por un periodo
de hasta cuatro (4) anos en el SINAREME.

Se considera actes que contravienen la normativa del
Concurso Macional:

a) Realizar declaraciones pradas falsas, distintas a
las sefialadas en el numeral 1 del presente articulo.

b) Ingresar al recintc del examen con celulares,
relojes, dispositivos electrénicos de comunicacidn de
cualguier tipo.

] Alterar el orden

tranguilidad en el recinto del
examen o sede de ad)

0N

En los casos en que dicha wverificacion se detecte
durante &l proceso de formacion, la institucion formadora
universiara debera separar al medico residenie ¥
proceder @ interponer |3 denuncia  comespondiente,
comunicar al COMAREME y al Colegio Medico, entre las
demas acciones que comespondan.
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3. El COMAREME aprueba el Reglamenio de
Sanciones e Inhabilitaciones, en el gque desamolla las
contravenciones a que se refiere el presente arficulo, el
procedimiento y las sanciones aplicables.

TITULD vin

DE LA AUTORIZACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACI

CAPITULD

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTQ DE
LOS PROGRAMAS DE RESIDENTADD MEDICO

Articulo 53 - AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE
RESIDENTADO MEDICO

El Programa de Residentadc Medico constituye el
curriculo de una especialidad o sub especialidad en
medicinag humana, aprobado la mstitucion formadora
uriversitaria conformante | SIMAREME, para ser
desamoilado en una sede docente acreditada con campo
clinico debidamente autorizado por COMAREME.

El Programa de Residentado Meédico para su
funcionamiento es autorizado por el COMAREME y debe
gggprendet los. Estandares de Formacion aprobados por

Articulo 54 - FINALIDAD DEL PROGRAMA

La finalidad de la au‘hnriz.aci;'m de funcionamiento de
un Programa de Residentado Medico es que se desamolle
En;ﬂnalidad en & marco de las Polibicas Sectoriales de

Articulo  55- ESTANDARES DE FORMACION,
INSTITUCIONALES, DE AUTORIZACION Y
ACREDITACION

EICONAREME, paralaaub:rzamunde[unnnnamlenm

= los Programas de Residentado Medico en el campo
u:'.lnmde una Sede Docente, Eslahlecelcrsestanda‘esde
formacion, los estandares nstitucionales, de autorizacien
¥ acrediacion.

Articulo 56.- DURACION DE LA AUTORIZACION

La awiorizacion de funcionamiento del rama
de Residentado Medico por el COMAREME tiene una
duracion maxima de cinco (5} afies, su renovacion implica
un nuevo procedimisnts de autorizacion.

El incumplimiento en la implementacion del Programa
de Resdentado Medico en un campo clinico de una sede
docente implica la suspension o pérdida de la autorizacion
del funcionamiente del mismo.

Articulo 57.- CERTIFICADO DE AUTORIZACION

Una vez cumplides los estandares dentro del proceso
de autorizacion, el CONAREME emifira el Certificade de
Auforizacion comespondiente.

caPiTuLO N

ACREDITACION DE INSTITUCION PRESTADORA
DE SERVICIOS DE SALUD QUE DESARROLLA
PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN
MEDICINA HUMANA

Articulo 58.- ACREDITACION DE INSTITUCIONES
PRESTADORAS
Se entiende por acrediacion al proceso de
evaluacion y reconocimiento que reakiza el COMAREME
a las instiuciones prestadoras de senvicios de salud.
en relacion al cumplimients de los estandares y
mientos robados r el COMNAREME
mce al mﬂmgmlenm dEpDEEtas mmsedesdmememﬁ
la formacion del especialista en los Programas de
esidentado Medm con &l chjstivo de mejorar la calidad
de la formacion.

Articulo 59.- DURACION DE LA ACREDITACION

La acreditacicn tiene una duracion maxima de cinco
(5) afios; su renowacion implica un nueve procedimiento
de acreditacson.

Al detectarse que la institucién prestadora de servicios
de salud en su condicidn de Sede Docente, no cumgle con

las condiciones de la acreditacitn, ésta acreditacion serg
chservada y apercibida la Sede Docante por el Comite
Directivo a su cumpdimiento en un plazo perentorio, de no
cumplirse, se elevara al CONAREME para las acciones
comespondientes.

Articulo §0.- SUSPENSION O PERDIDA DE LA
ACREDITAC

Son causales de suspension o peérdida de la
acreditacion de sede docente:

1. Operar o realizar actividades de formacion de
medicos cirujanos sin_contar con la autorizacion de los
campos clinicos del CONAREME.

2 Incumgphr con los pagos comespondientes al medico
residente.

3 Incumplir con las medidas de bioseguridad,
descanso post guardia, alimentacion y pago de guardias
de ser el caso.

4. Mo brindar el equipamiento adecuado de acuerdo a
los estandares del campo clinico autorizado.

CAPITULO I
AUTORIZACION DE CAMPO CLINICO

Articulo 61.- CAMPO CLINMICO

Campo Clinice, esta definide por el espacio de
formacion de un medico residente, en una sede docents
acreditada por el COMAREME.

Articulo 62.- AUTORIZACION DE CAMPO CLINICOD

Laautunzamndelﬂampu Clinico es el reconocimiento
y certificacion que realiza el CONAREME de los espacios
de formacien en los que se desarrcila el programa de
segunda especialzacion en la modalidad de Residentado
Medico en las sedes docentes.

Este procedimienio es seficitado por una instiucion
formadora universitaria, gue cuenta con la autorizacion de
funcionamiento de programas de Residentado Médico &n
la sede docente acredidada.

Esta prohibida la cohabifacion en los senvicios de las
sedes docentes.

Articulo £3.- DURACION DE LA AUTORIZACION

El COMAREME establece los  estandares y
E]r:-n-edlmlentors para la autorizacion del campo clinico en

Sedes Ducentes.

La autorizacion tiene una duracién maxima de cinco
{5) anos: su renuvamn implica un nuevo procedimienio
de autorizacion.

Articulo 64.- OBSERVACION AL CAMPO CLINICD

El campo clinico de una Sede Docente auforzado por el
COMAREME que se encuenire en proceso de obsenvacion,
na puede ser incluido en la oferta de vacantes &l
Concurse Macional de Admisicn al Residentado Ma

Al no haberse superado las observaciones al cam |:|
clinico en una sede docente, el COMAREME dispo
mediante resclucion la  suspension o perdida |:|E
autorizacion del campo clinico por causal establecida.

Articulo 65.- SUSPENSION O PERDIDA DE
AUTORIZACION

Son causales de suspension o peérdida de la
autorizacion:

LA

1. Mo cumplr con los estandares de la autorizacion

3 Habar presentado docurnentos falsos o cuyo contenido

sea falso, en el expedients en el proceso de
autorizacion, gue sirvic de to para el informe t2enico

de evaluacicn favorable con fines de autorizacion.

3. Mo cumplir con el desamolo del Programa de
Residentado Medico.

4. Mo brindar las facfdades al COMAREME para
realizar las acciones de supervision.

5. Incurmplir con las medidas de bioseguridad.

Articulo ©6.- DESPLAZAMIENTO DEL MEDICO
RESIDENTE .

La resolucion que establece |3 suspension o perdida
de autorizacion del campo clinico donde se desarrolla
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el pru-;rama de formacion del médico residente, permite

medico residente pueda ser desplazal:lu a ofra

sede docente, en la misma especialidad y modalidad de

postulacion, estableciendo el CONAREME las condiciones

ra su continuidad de formacion en el comresgondiente
ﬁc-gmma de Residentado Madico.

CAPTULD v
DEL CERTIFICADD

Articulo 7. — EMISION DEL CERTIFICADO

Las Rescluciones resuelven conceder la
acreditacion o autorizacion dentro de un proceso de
evaluacion, conducen a la expedicién del ndiente
Cerificado suscrito por el Presidente del COMAREME y
del Secrefario Técnico del Comité Directvo.

TiTuLo 1x

DEL REGIMEN DE ADMINISTRACION DE LOS
RECURS0S ECONOMICOS

Articulo 68.- RECURSOS DEL CONAREME

I ran los recursos del COMAREME los gue se
encu establecidos en el Estatute de la Asamblea
General de CONAREME. las cuotas de membresia anual
de las instiuciones formadoras universitarias publicas y
privadas y las cuotas de las instituciones prestadoras de
servicios de salud privadas. La integran también aguellos
que procedan de oiras fuentes.

El pago de las cuotas de membresia anual es
obligatorio; su incumplimiento da lugar a la suspension en
:J;a_lrhmpamun en el Sisterma Macional de Residentado

edico.

Articulo 63 - DESTIND DE LOS FONDOS

Los fondos recauwdados seran destinados  al
funcionamiento y desamofz del Sistema Macional
de Residentado Medico vy se ulifizaran de acuerdo al
Presupuesio del Plan Operatwe anual aprobado por el
COMNAREME.

Articulo T0.- REGIMEN PARA LA ADMINISTRACION
DE LOS RECURSODS

La administracion de los recursos  economicos
del COMAREME, estara suj a las di iciones
establecidas en &l comespondiente Manual de Tesorena
y Reglamento de Control Intemo y ofras disposiciones
aprobadas por el COMAREME.

Articulo 71.- TABLA DE COSTOS

El COMAREME, a trawés de su Asamblea Gensral
aprueba la Tabla de Costos respecto a las aclividades
de su competencia establecidas en la Ley, el presente
Reglamenio, su Esfatuto y oras que se determmen por
el CONAREME.

Articulo 72.- ADMINISTRACION DE LOS FONDOS

La administracion de los fondos esta a cargo del
Presidente del Comité Directive. Mediante disposicion
aprobada por el COMAREME se establecen los
procedimientos administrativos, asi como sus requisitos
y Emitaciones.

Articuls 73.- PRESENTACION DEL INFORME
ECONOMICD

El Comité Diective del COMAREME presentara el
informe economico en forma trimestral y anual para la
aprobacion del Balance General y de Situacion, gue seran
necesancs para la aprubamun el Plan Dp-emh\ru Anual
del COMAREME del siguiente periodo.

DISPOSICHINES
COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Los trabajadores del COMAREME. se
encuentran suj al regimen laboral de la actividad
privada. El CONAREME establece la escala remunerativa
comespondiente.

Segunda.- Los representantes de las instiuciones
que integran el SINAREME, no perciben remuneracion o
nanguna ofra cuntmpresta{:m del COMAREME.

Tercera.- El COMAREME aprueba los wisitos,
condiciones y procedimientos para gue una instducion
formadora universitaria gque cuenta con  programa
acagemico de segunda especializacién en medicina
rﬁumana se integre al Sistema Macional de Residentado

Cuarta.- E| CONAREME aprueba los requisitos y las
condiciones para la parh-:lpamun 2 |nﬁeq;m|::u:un de una
Facultad de Medicina de una region en ofra region, para
la conformacion del Conszejo_ Regional de Residentado
Medico, bajo el criterio de region funcional.

Guinta.- El COMAREME autoriza las sedes
de rotacion necesarias para la obtencion de las
competencias establecidas en los programas de segunda

iakzacion en medicina humana, donde los medicos
residentes deberan de rofar para adquirr [as mismas.

Sexta- Los postulantes al Concurso Macional de
Admision al Residentado Médico, que hubisran adjudicado
vacante ofertada, deberan presen‘tar momenio de su
matricula ante la insfitucion formadora universitaria, el
cerlificado de lectura y comprension del idioma mgles
de acuerdo al nivel establecido en las Disposiciones
Complementarias para el Concurse Nacional de Admision
al Residentado Medico.

efima.- Los postulantes para el Concurso
Macional de Admision al Residentade Médico y a sub
especialidades deben presentar el titulo de la especialidad
base comespondiente, establecida por el CONAREME,
salvo aguelios que hubiesen culminado sus estudios de
formacion especializada el mismo afio de postulacion a
la sub alidad, debiendo en dicho caso entar
la constancia de egresadu correspondiente, que debera
concidr con los estudios de la especialidad base
comespondiente.

Los medicos residentes de la modalidad de postulacion
Libre, que hayan culminado sus esiudios de especialidad
en el marco del SINAREME, deberan acreditar el ejercicio
profesional de tres (2) anos en la especiabdad de egreso,
para_acceder a postular a olra especialidad, salvo,
en &l caso de acreditar la reaizzu:lun del servicio civil

iakizado. ,

Detava - El Sistema Macional de Residentado Medico
se rige [a Ley N® 30453, el presente Reglamento, el
Esfatuto y los acuerdos y resoluciones adminisirativas
aprobados por el CONAREME.

Nowvena.- Para |a aphcacicn del

resente Reglamento
se deben considerar las siguienies

niciones:

a) INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS
DE SALUD EN SU COMDICION DE FINANCIADOR
DE WACAMNTE: Es aguella Instiucion piblica o privada
del sector salud, que financia vacantes para el Sistema
Macional de REEEEﬂHdD Medico, y cuenia con sedes
docentes acreditadas por & CONAREME en donde se
desamollan programas de residentado medico.

b} INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS
DE SALUD EM SU DDHDIE:I(JH DE SEDE DMOCENTE:
Es aquel establecimiento publico o privado. que brinda
semvicios de salud, que cuenta con cam clinicos
autorizados. el CONAREME, para el desarmollo de los
programas de residenfado midico.

c)] FINANCIAMIENTO DE VACANTES: Se considera
que una msiitucion prestadora de servicio de salud
|:-u|:|||-:a o privada, ﬁnancla una vacante de Residentado
Medico cuando cumple con el pago de compensaciones
y entregas economicas, remuneraciones, guardias y otros
beneficios laborales que le comespondan de acuerdo al
regimen laboral del financiador.

Décima.- E| COMAREME publicara en su pagina web
&l cuadro de Programas de Residentade Médico con sus
campos clinices autorizados y el listado de instituciones
prestadoras de senvicios de salud acreditadas como sede
docente.

Décima Primera.- Conocidos los hechos descritos
en los articulos 59 y 84 del presente Reglamenio, &l Sub
Comité de Ewaluacion, Monitoreo y SupennElun &N un
plazo no mayor de quince (15) dias hables, debera emitir
un Informe Tecnico en el gue se proponga la 5u5|:-en5u:-n D
perdida de la acreditacion de sede docente o autorizacion
de campo cdinico, segun sea el caso.
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El Comité Directivo esta facultado a realizar de oficio
las observaciones y el apercibimiento a gue hubiere
lugar. con motive de las actividades del Sub Comité de
Ewvaluacion, Monitoreo y Supendsion.

Décima Segunda- El Ministerio de Salud, como
organismorector del Sector Salud, emifira las disposiciones
para regular |3 asignacian de campos clinices de acuendo
a su disponibilidad en los establacimientos de salud.

Décima Tercera- El COMAREME defermina los
estandares para la clasificacion y calificacion de las sedes
docentes de formacion como: establecimiento de primer
nivel docente, hospital docente y hospital universitario.

Décima Cuarta- Aguells que no se encuentra
contemplado en el presenie Reglamenio sera resusiio por
el COMAREME.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TRANSITORIAS

Primera. - Las entidades e nstituciones a gue se refiere
el articulo 2 del presente Reglaments deben adecuar sus
procedimientos a |as disposiciones contenidas en &l y en
los Estatutos del COMAREME, en un plazo maximo de
ciento ochenta (120) dias calendarie contados desde la
wigencia del presente Reglamento.

Segunda.- Para los Concursos Macionales de
Admision al Residentado Medico 2017, 2013 y 2018,
se consideraran los campos clinicos autorizados a las
instituciones universitarias formadoras en las instiuciones
prestadoras de servicios de salud, conforme a ll:u
establecido por el Decredo Supremo N 008-BE-54
Ftegéarg:ntu aprobado por Resolucion Suprema N* 02-

y sus modificatonas y de acuerdo a los alcances
ded articulo 4 de la Ley N® 30453, ,

Los procedimientos de acreditacicn, de autorizacin
y la comespondiente autorizacion de cam clinicos
que 58 efechjen durante el afio 2017, tendran vigencia
hasta el afio 2018, Se realizara |a autorizacion de campos
clinicos sdlo en establecimientos de salud nuevos, o en
aquellos gue hayan ampliade su capacidad de senvicio:
sea en Lima o en regiones.

Dentro del referido plazo, ef COMAREME realizara
los procedimientos de  autorizacien y  acreditacion
comespondientes con la finalidad de adecuarse a las
disposiciones de [a Ley N® 30453, el presente Reglamento
y &l Estatuto del COMAREME.

Tercera.- Las disposiciones  del resente
Reglamento sobre el Concurse Nacional de dmisicn
al Residentado Médico, seran de aplicacion a partir del
afo 2018. Para el afic 2017, el COMAREME establecera
las Disposiciones Complementarias para la aplicacion

progresiva de lo establecide por la Ley N® 30453 y el
presente Reglamento.

1492036-2

Aceptan renuncia al cargo de Directora
General de la Direccion General de
Promocién de la Salud y Gestidn Territorial
en Salud

RESOLUCION MINISTERIAL

H® 133-201 TIMIN S A
Lima. 1 de marzo del 2017
COMSIDERAMDO:

CQue, mediante Resolcion Ministeral N® S45-2016/
MIMSA de fecha 1 de agosto de 2016, se designd a la médico
cinsjiano Maria Sofia Cuba Fuentes, en el cargo de Directora
General, Nivel F5, de la Direccibn General de Promocicn de
la Salud y Gestion Terionial en Salud del Ministerio de Salud:;

Que, la citada
cargo gQue venia

aaegiar la misma; . )
on el visado de la Directora General de la Oficina
General de Recurses Humanos, del Direcior General de
la Oficina General de Asesoria Juridica, de la Viceministra
de Salud Publica y del Secretario General,

De conformidad con lo previsio en la I:.‘ey W 27504,
rticipacjon del Poder Ejecutive en el
nombramisnto signacion de funcionanos publicos:
la Ley W® 28158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; v,
el Decreto Legislativo N° 1181, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud:

rofesional ha formulado renuncia al
esempenands, resultando pertinente

Ley gue regula la

SE RESUELVE:

Articulo Unico - Aceptar |3 renuncia formulada por la
medico ciujano Maria Sofia Cuba Fuentes, a la designacion
efeciuada medianie Resclugon Mnisieral N° 018/
MIMNSA, dandosele las gracias por los servicios prestades.

Registrese, comunigquese y publiquess.

PATRICIA ). GARCIA FUMEGRA
Ministra de Salud

14920371

El Peruano

REQUISITOS PARA PUBLICACION DE DECLARACIONES JURADAS

5@ comunica a los organismos publicos que, para efecto de |3 publicaclon en |a Separata Espacial de
Declaraclones Juradas de Funclonarios y Servidores POblicos del Estado, se deberd tomar en cuenta lo
slguilente:

La solicitud de publicacion sz efectuara madiante ofclo dingldo al Director dal Diario OTicial El Peruano
y 135 declaraclones Juradas deberan entragarsa en coplas autemticadas o refrendadas por un funclonaro

del3 entidad solcltamte.

La publicachan s&reallzara de acuerdo al orden de recepclon del matarial y la disponibliidad de espacio

an la Separata de Declarachones Juradas.

La documentacion 3 publicar se enviara ademas en archivo electronico (diskette o cd) wo al comeo
eleCtronico: dfiEeditorap oy, COMLpe, pracisando an ja sollcitud qua el contenido da I3 versian dectronica
&5 Ioantico 3l el materlal IMpreso que se adjunta; de no existr esta ldentidad al clients asumira 13
responsabilidad del texto publicado y dal costo da la nueva publicacian o de 1a Fe de Eratas a publicarsa,
Las declarachones Juradas denaran trabajarsean Excel, prasantac o en dos columnas, una inea por calda.
L3 INformacian S quandara e g sod3 o3 de cilculo, colocaniose una daclaraclon jurada debajo de

otra.

LADIRECCION
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MINISTERIO DE SALUD Nofl§=2020=5A........

DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DE LA LEY DEL
RESIDENTADO MEDICO EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
NACIONAL POR LOS EFECTOS DEL CORONAVIRUS (COVID-19)

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Salud, Ley N° 26842, determina que la Autoridad
Nacional de Salud de Nivel nacional es el 6rgano especializado del Poder Ejecutivo que

tiene a su cargo la direccién y gestion de la politica nacional de salud y actia como
maxima autoridad normativa en materia de salud;

> Que, la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, Decreto
V. uuom Legislativo N° 1161, modificada por la Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcién rectora
del Ministerio de Salud, establece que este es el ente rector del Sector Salud y es su
funcion rectora el dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y
supervision de las politicas nacionales y sectoriales, y que, en el marco de sus
competencias, es una de sus funciones especificas, el promover y participar en el
& |-|)desarrolio y fortalecimiento de las capacidades y competencias de los recursos
o /. /humanos en salud;

L Haaman A Que, de conformidad con el citado Decreto Legislativo, el Ministerio de Salud
ejerce competencia, entre ofros, en materia de recursos humanos en salud. Asimismo,
en su condicion de ente rector del Sector Salud, y dentro del ambito de sus

/;a:. ;. Competencias, determina la politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de

-\t salud, a nivel nacional, en las siguientes instituciones: Essalud, Sanidad de la Policia
@ Nacional del Pert, Sanidad de las Fuerzas Armadas, instituciones de salud del gobierno
nacional y de los gobiernos regionales y locales, y demas instituciones publicas,

Lencys  privadas y publico-privadas;

Que, asimismo, el Ministerio de Salud promueve la formacion integral con calidad
de los profesionales de la salud, buscando influir positivamente en las coberturas de
atencion, la satisfaccion del usuario y los resultados sanitarios; esto con la finalidad de
procurar que la poblacion tenga el acceso a una prestacion de salud en condiciones de
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eficiencia, equidad, oportunidad, calidad, dignidad y pertinencia social, entregadas por
un recurso humano con el perfil adecuado alineado a las politicas del Ministerio de
Salud, a los Lineamientos y Medidas de Reforma del Sector Salud, asi como a los fines
del Residentado Médico;

Que, la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico -
SINAREME, norma su funcionamiento y desarrolio, estableciendo que el Ministerio de
Salud es su ente rector y define la politica técnico-normativa para la aplicacion de la
Ley,

Que, el SINAREME estad conformado por el conunto de instituciones
universitarias formadoras e instituciones prestadoras de servicios de salud,
responsables de los procesos de formacion de médicos especialistas,

Que, el Residentado Médico es una modalidad académica de capacitacién de
posgrado con estudios universitarios de segunda especializacion y entrenamiento
presencial e intensivo en servicio de los profesionales de medicina humana, bajo la
modalidad de docencia en servicio, con el objetivo de lograr la mas alta capacitacién
cognoscitiva y de competencias en las diferentes ramas de la profesion, con los mayores
niveles de calidad y de acuerdo a las reales necesidades del pais y en el marco de las
politicas nacionales de salud, fijadas por el Poder Ejecutivo y el Consejo Nacional de
Salud,

Que, el Reglamento de |a Ley N” 30453, aprobado por el Decreto Supremo 007-
2017-8SA, precisa que la finalidad del Sistema Nacional de Residentado Médico, es la
formacion de especialistas en medicina humana con estandares de calidad y gue
responda a las necesidades prioritarias de salud del pais, siendo el Residentado Médico,
un mecanismo del Estado para formar especialistas en las diversas ramas de la
Medicina Humana y atender la necesidad de salud especializada de nuestra poblacion,

Que, mediante Decreto Supreme N° 008-2020-SA, se declara en Emergencia
2\ Sanitaria a nivel nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario y se dictan
|y medidas de prevencion y control del Coronavirus (COVID-19):

|

e
£

21

wWoog

Que, posteriormente, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto
Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que
afectan la vida de la Nacidn a consecuencia del brote del COVID-19, y sus precisiones,
se declara el Estado de Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias
calendario, y se dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves
circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19,
lo cual es prorrogado temporalmente por los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM y
el Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, este Ultimo disponiendo el Estado de
Emergencia Nacional hasta el 26 de abril de 2020,

Que, la Segunda y Tercera Disposiciones Complementarias Transitorias del
Reglamento de la Ley del Residentado Médico, establecieron los alcances para la
realizacion de los Concursos Nacionales de Admision al Residentado Médico 2017,
2018 y 2019; la vigencia de los procedimientos de acreditacion de instituciones
prestadoras de servicios de salud donde se desarrollan programas de Residentado
Médico; de autorizaciéon de campos clinicos, y de autorizacion de los programas de
Residentado Médico. asi como, la fecha de inicio de la aplicacion de las disposiciones
del citado Reglamento concernientes al Concurso Nacional de Admision al Residentado
Médico,
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Que, en atencion a ello, y en aras de gestionar la continuidad del programa de
Residentado Médico, en el marco de |a declaratoria de emergencia sanitaria decretada
a nivel nacional, resulta necesario formular la regulacion concermiente al Concurse
Nacional de Admision al Residentado Médico para el presente afo y siguientes, que
supondra modificar algunas de las disposiciones contempladas en el Reglamento de la
Ley del Residentado Médico, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-SA;

De conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 118 de la
Constitucion Politica del Perd y el numeral 3 del articulo 11 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo;

DECRETA:

Articulo 1.- Modificacion de la Segunda Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Residentado Medico
aprobada por el Decreto Supremo N° 007-2017-SA

Modificase la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
\ de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME)
i\l aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-SA, en los siguientes términos:
/) ‘Segunda.- Para los Concursos Nacionales de Admision al Residentado Médico
7" de los aflos 2020 al 2023, se consideran los campos clinicos que fueron autorizados
L Huamsn s, conforme a la normativa anterior para las instituciones universitarias formadoras en las
instituciones prestadoras de servicios de salud, y de acuerdo con los alcances del
articulo 4° de la Ley N° 30453.

Durante el periodo antes indicado, el CONAREME aprueba los procedimientos
de autorizacioén y acreditacion contemplados en el Titulo VIl del presente Reglamento,
L tievs  €on la finalidad de adecuarse a las disposiciones de la Ley N° 30453, al presente
Reglamento y al Estatuto del CONAREME".

Articulo 2.- Modificacion de la Tercera Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de
Residentado Medico aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-SA
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Medificase la Tercera Disposicion Compiementaria Transitoria del Reglamento
de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME)
aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-SA, en los siguientes términos:

“Tercera.
Las disposiciones del presente Reglamento sobre el Concurso Nacional de
Admisién al Residentado Médico, se aplican a partir del ano 2024."

Articulo 3.- Refrendo
El presente Decreto Supremo es refrendado por el Ministro de Salud.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

Unica.- Autorizacion excepcional de aprobacion de un procedimiento
especial para el Concurso Nacional de Residentado Médico de los afos 2020 al
2023

Autorizase, de manera excepcional, al Consejo Nacional de Residentado Médico
(CONAREME) para aprobar las disposiciones que regulen un procedimiento especial
para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico para los afos 2020 al
2023, asi como el procedimiento para aprobar nuevos campos clinicos durante el citado
periodo; en ambos casos mediante la implementacion de procesos electrénicos o
presenciales, segun corresponda.

[ 5P |

1 r
Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dias del mes de abril del afio dos
mil veinte.

CORNEJO
el Repitica A
VICTOR ZAMORA MESIA
Ministro de Salud

L Husmana
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PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DE LA REPUBLICA

LEY N° 30230
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CLANTO:
EL COMGRESO DE LAREPUBLICA;
Ha dado la Ley siguisnte:

iI

LEY UNIVERSITARIA
CAFTULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto de la Ley

[ presente Ley tiens por dbisto nomar |3 creacion,
ﬁnamanemo. SUPENVEION ¥ cieme de |as universidades.
Promueve & mejoramiento continuo de la calidad
educativa de las instHuciones universianas como entes
fundamentales del desamollo nacional, de |a investigacion
y de la culura.

Asimisma, establece los prndpios, fines y funciones
que ngen &l modelo msfitucional de 3 universidad.

B Ministerio de Educacion es el ente rector de la
poliica de aseguramiento de la calidad de la educacion
SUPEnor Universitana.

Articulo 2. Ambito de aplicacion
Ley regula a las universidades bajo
cuslquisr modalidad, sean plblicss o privadas, nacionales
am-:qems funcionen en el temtono nacional_

Definicion de la universidad
rrtada : dadesunamruldd adamdmmada
orie 3 | investigacion y 3 |a docencia,
T SOt PCts, b3y g, o
S ey ?’Emm‘““" ecueagin, o
e educacion oo
derecho fundamental y sendcio Lﬂlm&mal.ﬁ
mmda p-IEldI:Da'rhes. estudi ai:t;:b;.; graduados.
cipan en ela los MoTIoiones,
Fa pa ey representaniss p

Las universidades son plbficas o privadas. Las
primeras son personas junigicas de derecho plblico v las
segundas son personas jundcas de derecho prvado.

u"ﬁ% Redes  inteegionales  de

Las universidades publicas v privadas pueden

'nhegmse en redes intemegionales, con crtenios de

y resporsabilidad social, a fin

de bnnda' unahf?srmm iﬂf?m?mf IaI

imvestigacion y la formacion sionales en e nive
e pregrado ¥ posgrado.

g&aﬂgj}nmmuﬂi
unversidades =2 ngen por los siguienbss
Wndl:-iﬂﬁ'
eda dﬁmndelamdad.
52 Ca%d !

3
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4 Libertad de catedra, i B4 Adninisuaiw implica la potestad
5 Espiritu u_niqn y de investigacion. : iva para establecer ks principios,
& Democracia institucsonal. temr:asyrpﬁmcasdessterrasdegﬁhm
7 Mentocracia. tendientes a fagilitar [a consecucion de bos fines
E Phuraligmo, tolerancia, didlogo intercuitural e de |a_insttucion universitaria, incluyendo |3
inclusion. -:rganzzdm y administracion del esealafon de
2 Peftinencia y compromise con & sesamolo del ¥ adminsirativo.

duCa b ==

st

oo
P
[= TR ]

517

is.
B.ﬁrmaum de L2 vida y digridad humana.
Mejoramienio contuo  de kB calidad
AcaEMica.

Cream:lademmaum

Internagionalizacio
-:lrdel estudiante.

B interss su e

Pestinencia ensafianza & o Con
la realidad social, uestgac
Rechazn a

toda forma de vickenda, intolerancia
T
publica y profiesional.

Articulo 6. Fines de la universidad
La unversidad bene los siguientes fines:

8.1

62

GE]
a4

8.5

a4
8.7
g3

.9
g.10

i e P e P
s D b

la herenci ! e
pamanents |3 a cient tecnologica,
cultural ra‘ttsmadelahlnm%
Formar profesionales de alta calidad de
manera ImEEJ y con pleno senfido de
social de acuerdo a las
nE{ﬁldade&delpals
Hﬁedaralammlda:lsmam’my
05 PAra ProMmover su cambio y desamolic.
Cdm&ntdneﬁcazenlaaﬁwmdela
darg::ma.elestad:dederedmyla nciusion

Realizar y promover la investi cientifica,
hemlph:gca;.l hurmanistica la creacion intelectual

ffundir EI conocimiento universal en beneficio
de la humanidad.
Afirmar y transmitr las diversas identidadss
culturales del pais.

Promiover e o hemano y sostenible en
el ambito local, regional, nacional v mundial.
Senir 3 la comuridad y al mem!a
Fmpﬁmﬁslhﬁenumsnmda:ll

Funciones de la mn-ersedacl
nciones de la universi

memfe&md
Ex'bensmn cultural yprwec:::un social.
Educacion

contin
Cmml:ur;ddesa'mluhurrﬂm.
Las demas que le sefiala la Constitucion Politica
def Penl, La ley, su estatuto y normas conexas.

Articulo &, Autenomia universitaria
reconocs

la autonomia universitaria. La
universizades

mtp%ydﬂmsmmm aglicable. Esta autonomia
58

a1

a2

a2

&n los siguisntes regimenss:

Mormativo, imglica la potestad autcdeterminativa
para |a creacion o2 normas intemas | {estatuio ¥
reda'nerm:rm destinadas a regular |a mstitucion

a su naturaleza, caracteristicas y nec:esadade&
Es formalment= dependiente del régimen

NEE3t.
i %mmlgelm
ara fijar &l marco
ppmru:{lzae dentro o2 |3 |n5mm£1 universitana.
Supone el sefialamients de los planes de
Esm:lu:rs programas de imvest
ﬁrﬁnregﬁnde i gic. Es
mtedependlmdelmgnmmm
y &5 la expresion mas acabada de |a razon de
zer de la achvidad universitana.

;n, formas

su personal docents
&5 Economico,implicalapotestad autodeterminativa
para admmsuz y disponer del patrimonio
institucional; as para fijar los criterios de
gensracion rqﬂlmm de los recursos.

Wﬂaﬂes de la n!s?‘ha‘j:aﬁ E'.'ETSIU'IE |:-|l:hm

sof_respornsabl el uso los recurscs de [3
institucion, snpemgdelarespmsd:»idadml penal o
admnisirativa dients.

Cualquier miembro de la comunidad universitana defe
dﬂunuaatela&pentendﬂm“aﬁu‘dde&hnnm
Superior Universitaria (SUNEDL), la comision de acios
que constiuyan indicios razon s de |a existencia de
infracciones a la presents Ley. .

La Superintendencia Nacional de Educacion
Universitaria (SUMEDU), de oficio o a pedido de
emite ones para & curnplimi de
las disposiciones prevsias en esia offas nomas

a'riemanas. en &l manco de su ambito de competendia.

pueden senvir de base paa 3
deftemtmm de las responsabilidades pertinentes.

Articulo 10. Garantias para el ejercicio de la
AULONOMIE universitaria

Bl ejercicio de la autonomia en 3 educacon
universitana se nge por |as siguientes reglas:

101 Son Iml:rg nare-::en de validez bdi acuendos
que las nidades y los organcs de gahmu
coleg a:h:p‘ten somefidos @ actos
'mlemta fisica o moral.

102 Los  bocales  universitarios  son  uilizados

e
dependen de la respectva autoridad
unmrgm Son mmlztule-s Sy wulneracon

acamea
103 mﬂﬁ mi;.l &l hhstem F'LlEm solo
ingresar al campus universitano por
mandatojudicial oa delﬂemdehierd:r
este ultmo dar a a Consajo Universitano o
eleg;e sus veces, salvo cuando se haya
rado el estado de emengencia, se produzca
un defito ﬂag:lm!nhaya peligro inminente de

u hl Emsl:rasus.elmun'dé
::am:mmrmm recoria
aumnmr?iapﬁlruﬂm

104 Cuando las autondades universitarias tomen

Ministerio Piblico, para
ellnmndehsmeshgamﬁamehbm

lugar.

Articulo 11. Transparencia de las universidades
:IJIE Unwersidades plblicas y privadas fienen I3
icar en sus portales elegtmonicos,
%‘ﬁ'ﬂ m&"ﬂm actualizada, como minmo, B
|nf|:ummcmespnr:ia'mea.

1.1 EEtah.rto.elTEmthmdeF'mdmms
Administratives  (TUPAJ, el Plan

Institucicnal y =l m@md&hmm&daﬁ
Consalo 4 Eoculta, ck Conasio Unverstars
] ELT ni

de Asamblea Universitaria

o iasis inSshyore medBatd an & e
presupuesio instiuci en & caso
gellas. unmqsdajesp&l;tlanas. la actualizacion
e |3 ejecucion presu |y lbal L
Relan% ¥ NuUme I:-e-:a's. ¥ cniditos
edmmmsdslmlﬂesyrlmt'gadcrseneiamen

inlemmes. reimversiones, donaciones, obras
de infrassiuctura, recursos de diversa fuente,
entre oiros.

Proyectos de investigacion y los gastos que
genere.

12

1.3

1.4

1.5

116
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2, SegLn come:
1.8 h:-gia dedﬁ'nuspa’ hadﬁypmg:mas

de estudic.
1.4 Cufu'rrﬂdmdelme docente, indicando

clase ‘g vida,
M1A0E  nimero postulantes,  ingresantes,
matnculados ¥ egresados por ano Y CaTer.

las remuneraciones, bonificaciones v demds
estln'l.lll:rsme:sepagma las autondades y docentes en
cada todo conceplo. son publicados de
acuens 3 nnrmawa aplicabie.

CAPITUILO I

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA [SUNEDL)

SUBCAPITULO1

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA [SUNEDL)

p-ennhenl:‘uema Macional de Educacion
ior Universitaria  (SUNEDU) come  Crganismo
oo Técnicn adserite al Ministerio de
, CON autonomita tecnica, funcional, economica,
ﬁl.puesﬂlyaﬂmnmnpaaele' de sus
intemo'y ¢ TmsuwTempl e e
i con. i = Ene cilio
sedewnapzl mﬂﬁhmymm]uﬁdmu{
a mivel su comespondiente  estnuctura
mlm

elmmuednmgmummm entendiendose
d licenciamiento como & procedimiento que tiene como
uenﬁl:rarel cumnplimiento de condiciones. basicas
de calidad para ofrecer el servicio Bd.u:.a:rm SUpEnion
autorizar su
- =] mbuen respnhnsﬂgadmel marco
su competencia, de supsnisar SEMVICID
educativo Universitario, mcuyendo ef senico brndado
por entidades o instiuciones que por nommativa especifica
se encuentren facultadas a ofo gm:lus;.-‘mll:ﬁ

&l marco a las universidades, han
%ﬂaﬁnﬂ ammlegd wos ¥ al mejoramiento de
E]

La SUNEDU sus funciopes de acuerdo a la

normativa apl-::dﬂe ¥ en coordinacion con los omganismos
ompetonta. & congol ge 3;?5.":;:1 i e pritsonan Y
cia, ci n
defensa def consumidor, entre !
La awtorzacion ctorgada meda'me &l licenciamiento
por la SUKEDL es temporal v renovable y tenda una
vigencia mnima -:Ieﬂ -sﬂsjmus.

Articulo 15. Funciones generales de la SUNEDU
[ TUNEDU tene las siguientes funciones:

181 o de las solicitudes de
llﬁpmbrmmnenm Eﬁga-uiverﬂdades. filales,
facultades,

escuglas progranas  de

estudios conducentes 3 gjlr:t:lu academico, de

conformidad con la presente Ley y |a normativa
icable.

152 las infracciones e imponer las

sa'-mmesque dan en el ambio de

SU COMpetencia, abdlspmsu:-pnr

elatm.llnﬂdelapreaeme

153 Emir 0N respecto cambic _de
m“ﬂ"‘.l de |as universidades a soliciud

de s mo o biemo, con
.mpa.s'n“ﬁé e ey
154 ambito de su competencia la
idad -:Iela prestacion del senicio educative,
ideande  la  nomativa

establecida
rﬁpe-:u:-alarrm

de nahda-:l bles el fu o de
i rmu-ﬂ-rue

las unuﬂsuhﬂes ﬁd mfaﬁ.ltades escuelas
estudios centes 3

ymm.;l-sg COmo revisaras y nmaiaﬁm

15.6 ﬂennsa’ =l wn‘q:lnlerm de los requisitos
minimas exigﬁ para & olrgamiento de
g:yjcrsg de range universitano en el

e las condiciones establecidas paor

157 Fiscalizarsilos recursos pliblicos, |a renversicn
de excedentes y h&bﬂﬂﬁuusmgﬁsw
& marco legal a las universidades sido
destinados a fines educativos, en & mamco
dela&msutnta sobre [ materia y en

155

coondinacion con ks organismos
con el ohjetivo de mejorar |a calidad.
1586 Proponer al Ministénio de Educacion, las

pulmcasyrlmr_lermima:ﬁenelanﬁm

de su competencia,
15.8 _i}_ﬁiriimel Registre Macional de Grados y
Tubos

1510 Supervisar ninguna universidad tenga en
5U plana dn-%:m administrativa a par'?:;'m

maeumemeelpa;n & s acreencias
oe wrrplinienbo de las obligaciones que

16.13 Estab los criterios  técnicos para la

convalidacion yio revalidacion de estudios,
y titulos uh'bend:lﬁ &n ohros paises.

icar un informe anual sobre & wso de los
beneficios otorgados por b legislacion vigente

a las universidades.

15.15 Publicar un informe: bienal sobre |3 realidad
universitana del pais, = mismo ;IIE |ndu3re
ranking universitario, respecio
de ﬁilm ndexadas,
indicadones.

15.16 Organzar y administrar estadistica de |a oferta
educativa de nivel supenior universitario bajo
su competencia y hacerla piblica.

1817 Chras que le sean otorgadas por ley o que
sean desamolladas por su Reglamento de
Crganizacion y Funciones.

En los casos gue establerca su Reglamenio de
Crganizacion y Funciones, la SUNEDU puede contratar
m%ﬁd rejor cumplimiento de las

suBCAPTULO N
ORGANZACION DE LA SUNEDU

Articulo 16. Estructura organica
La SUNEDU, para el cupnplmients de sus funciones,
cuenta con |a estruchura organica basica siguiente:
Direccion:

161 Aa C
endente y Secretario

16.2 Q‘ga'mdeadrmsuwm ntema.

16.3 Ornganos de linea.

La SUMEDU cuenta, ademas, con una Procuraduria
PUh|K§j;ll‘E Cricina de Eemmnﬁnma La estructura

Directivo,

izacion y funciones se establece en

de Organizacion y Funciones,
mdmd&hmv@m&
Articulo 17. Consejo Directivo

17.1 B Consejo Directivo es el ¢ rrexime y de

mayu'jemmtadehsu . Es responsable

de ibeas 1 de
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Esta confiormado de la siguiente manera:
1711 El Supesintendente de la SUMEDU,
1712 Un representante del Consejo r
Tecnologica (CONC = :IF Im’mﬂ
| ©On un n
no rrence de Director General
1713 Cnm {5) miembros seleccionadgs
mediante concurss ico. Dos seran

ientes de unversidades
blicas ;.l um de unrms.dad

lo
sfndad:renelpt.lnhﬂ .21 Lcrs.l:m:uﬁ
dos selecoionados seran personalidades
que an con lo sefidado en kos
puntos 172201723

Los miembros del i Directive, con excepdion del
Superntendente, perciben Etasprlasmenq.le
participan, aprobadas de confiormidad con bo dispuesto en
& Texto Linico Ordenado de la Ley 28411, Ley General del
Sistema Macional de Presy

Los ciudadanos seleccionados son designados por
pa'ndudeunmlﬁjmq&mlampmnslaenel
RE@ mJqumE cON opinion
mhdﬂﬁmuhlaﬁ de Educacion, aprobada
por mayora si para cada cudadano. Todos los
miembros  del sejo Directvo son d
mediante resolucion suprema refrendada por

e Educacion.

172 Los cudadanos  ssleccionados  mediante
concurso plblico, deham curnplir con alguno
de los siguientes requisios
1721 Contar con & grado academico de

Doctor, b ol obtenido |::£

estudios presenciales y un MM

1E| ({diez) ahos como D-;c:eme Principal,

1?.2.ECnmarcmel rado académico de
Doctor,  hateendole  obtenide  con
estudios presencidles y un minimo de
1IZ| d|E2| anos de expeiencia en el
o2 |a investigacion y &l desamolio
dela&masre mﬁmmm con
Muestgac na:mes en
reusias centicas noeianss
1723 mmﬂmm&mﬂn
Maesiro habiendolo obbenido con estudios
presencisles yhaber CaArges
degﬁxnmelanh‘h:u o0 0 privado
e-il:qr.o, un peficdo
m;'mmdem (diez) anos. e

Los ciudadanos seleccionados no  pusden ser
reslegidos de manera mmediata.
concurso para la seleccion de mismbros del
jo Directivo de la SUNEDU otorga el
maximo en la etapa iente, a los candidatos que
hayan obtenido & grado de Doctor, 3 tiempo compisto v
dedicacion exdusiva.
Ennrg.ncasniepndmselemuﬂ'abﬁnnm
ciudadanos |ntegzrrhes Consejo Directive bajo &
MM Fequisto.
Los cudadancs seleccionados se encuentran supstos
Iaﬁijlﬁ' dispuesto por & Codigo de Ebca de la Funcion
ica.

17.3 Los miembros del Consejo Directivo, no pusden
ST PESONAs que

1731 Sean filulares de  acciones o
participaciones  en  universidades o
SUs empresas vinculadas o en ofras
personas juridicas relacionadas a 135
actvidades o materias reguiadas por

Sumnnlummﬁgﬁ
- sanguinidad y segundo de Fnidad.
GO i o
En:rasudehd:eﬁnsadn deberan haber
agﬁaﬂumddﬂacﬂﬁbddmusun
ano antes de asumir & cango.

sido, deberan hd:ereﬁad}en dicha
actividad al menos un ano antes de
asumir & cargo, Haber sido usuanio de
I35 refenidas entidades no resulta causal
de inhabiitacion.

El representants |:‘|EI CONCYTEC es desi por
&l mismo periodo que & =
rencvada su designacon ﬂ'un penodo admmal.

Todos los miembros ded Consejo Directive deben ser
personas de reconocado prestigio y de conducta intachable
publicamente reconocda.

i Causales de vacancia
causales de vacancia del cargo de miembro del

Corsejo Dirsctive, las siguisntes:

18.1 Fallecimientn.

Incapac

18.3 Renuncia aceptada.

134 Impedimento  legal sobvevniente a ka
desagna-:m

185 Fterm:mencasn defita gml?

comprobada, confo rﬁmesto
dw.lrrlanh:uﬁdegﬁhmdela SUNEDU

186 Inasstencia injustficada a s (3) s!e-smes
CONSECUNNGS 0 CINCD @ no consecutivas del
Consejo Directive en p-emd:r de s=is (G)

meses, salvo licenca autonzada.

Articulo 19, Funciones del Consej
Las funcones del Conssjo
siguientes:

Enh:rs

Directivo
rectvo son las

19.1 Prgponer lapdmn'a y lincamientos técnicos en
192 " Aprobr s anes, poiicas, estrtegias
o= iticas,

instiucionales y las SEDI'IiWE basicas de
i.j.dldad_ en concordancia con las hirii.ca& ¥
inearmientos tecnicos que apruebe Stenio
de Educason. e

193 Aprobar, densgar, der o cancelar las
licencias para & funcionamients del senvicio
de educacion supenor universitara bajo su

194 Ap;ﬁn cuando comesponda, sus documentos
de gestion.

195 Velar por el cumpimente de los objstves v
196 .ﬂ.prnbad'l?ella e I?slte institucional
1 presupue L
127 Evaluar & desempenio v resultados de gestion
de [a SUNEDLL
19.8 Ofras funciones que desamolle su Reglamento
de Organizacion y Funciones.

El Consejp Directivo consfituye la (nica instancia
administativa en los casos que sean sometidos a
sy conocamiento. Las resoluciones que expida son
precedentes de obsenvanda coligatoria en los casos que
interprete de modo expreso y con caracter gensral, &
senbdo de la normativa bajo su competenca.

L Superintendente de |a SUNEDU

penntzndents de la SUNEDU es |3 maxima
autoridad sjecutiva de la entidad v titular del pliego
presupusstal. Es designade mediants resolucion suprema
a propuesta del Minsiro de Educacion por un penodo
de tres afios, pudiendo ser renovada su designacion
por un penudn adicional El Superintendente. conftinia
en =l ejercicio del mientras no se designe 3 su

sucesor. B ejercicio del cango es remunerado y a tiempo
completo.

201 Parm ser designadc  Supenntendente  se
requisre:
20.1.1 Ser peruano y ciudadans en ejemnicio.
20.1.2 Tener el grado academico de Docor,
habiendolo  cbtenido  con  estudios
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presenciales y contar con no menos de

202 Son funciones del Supenntendente de la
SUNEDU las siguientes:

2021 Representar a la Superintendencia.
2022 Eecutar las poliicas y realzar fas
3CCIONSS NECESAras a comecta

2023 Agrobar las normas
2024 Cumph
el

2025 Desg\x&renwer
organos de |

20260nasf\ndom5wedesamlew

'Ca'ﬁﬁ? rrﬁacumes ;asbles de sancion lxs
3CCIONEs U OMISIonss que infrnjan las mmussgbre()el
Imm(jtsoedmdebs pmlmsyo

mzuoiegdalas

La ""lmm a la gravedad de las
infracciones, podnmpmerlasswlemessmones

a) Infracciones leves: muita. 3
b l_nfraepionesgwesmlta)domspensbndela
:nenoade

¢} Infracciones graves: muita yo cancelacion

)debicenude onamaﬂw).r

La tipificagi 'Mdelasiﬁwdmes.asiwmlc\mﬁa

la de las esd:lecel?'m el
delnframonesySmuones el cual sera

ﬁmba:bmdmdeaﬂommmmpuel

SUBCAPITULO IV
ARTICULACION Y COORDINACION

Articulo 22. Caracter de autoridad central
T3 SUNEDU es |a autoridad central de a3 supervision
dehcduadbqodmwdewww\ua.nduymdo
el licencamiento y supenvision de las condiciones del
deloogalchm o mproeedtrner&
nomas para
aseguarelanplmnet%delaspdmcaspmﬁmdel
Sector Educacion en matena de su competenca.

Mecanismos de articulacion y

usu@umm"mmdem»my
coordinacion intersectorial con otras entidades del Poder

Mwe'wmmgbm' regondes
Egcbiemos , con |3 finalidad de:
23.1 Coordinar la ejecucion de las funciones bajo su

232Irrplmmecanamsdesewmem
inaicadores de gestion la aaéa:tlmma
:‘g

23.3 Celebrar m% de
mmqummesde
COODEracion y colaboracion mutLa

SUBCAPITULOV
REGIMEN ECONOMICO Y LABORAL

Tos servidores de la SUNEDU estan sujetos al régimen
Id)aaldehLeyW.LeydelSeMdgﬁvﬂ.
Articulo 25. Recursos de la SUNEDU
ﬁmdela&NE)Ulossigim

251 Los montos que e en la Ley de
Presupuesto delSecwr Ublico de cada ano

fiscal.

252 Los ingresos que recaude en el marco del
ejercicio de sus funciones.

253Los ptomeﬁeswg‘e donaciones de
reenbdsd:ledewfotmdademlamrrama
vigente.

Los demas recursos que le sean asignados.
CAPITULO M
CREACION Y LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES

&m&lﬁ' Creacion de universidades
universidades publicas se crean mediante ley y
lasuwersadadespmadassecmsam)enponmuawade
proyectos de de creacon de unwersdades
mkasdebmww'eymnopnmmm#edei
isterio de Economia y Finanzas para su aprobacion.

Articulo_27. Requisitos para |a creacion de

ul
Losmmmbasmsqasedeba\cormuzm

de ento [} de
nsnmems plmn paaaahgauon tsnzna
icss:gwemes

27.1 Garantizar la conveniencia y pertinencia con las
nacionales regory\desdeed.wm

unwerstana.
272Vnwlarlacﬁenaeducawapmpuestaala

273 disponibilidad de recursos
mnwgos paaelnaoysostetﬁﬁdaddela!
actividades prvyechdas que le sean exgibles
de acuerdo a su naturaleza.

Eswsremlsmsmbiénsmvet!ﬁmg\mm
de lcencamiento de las universidades, conj
emlascmduonesbasacasweeswlezcahSLNEDU

de conformidad 3 articulo siguiente.
Articulo 28. Licenciamiento de universidades
T35 condiciones basicas que establezea la SUNEDU
para el licenciamiento, estan referidas como minimo a los
Siguientes 3spectos:
281 La exstenca de objetvos  académicos:
g’adosymbsaotugxyplmesdeesa:dio

284 Lmeasdehveshgaamaserdesarolladas
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285 Verficacion de la di bilidad de al
doceni= cafaco con o menos del 25% de
288 ‘-.I'errﬁcanm de los ﬂﬁvmﬁ educacionales
alpe.ac:gedagngus dep;:tﬁ“i?m'engldus}
500 oo, o,
287 Existencia de mecanismos de mediacion e
insercion laboral {bolsa de trabajo u ofros).

. Comisidn Organizadora
. .ﬂgpmhad ala de creacion de una universidad
publica, el Ministerio de Educacion {MINED
constituye una _ Comision Organlzadma a
por fres (3) académicos de recinocid nnpl'esugn que
cumplan bos mismes requisitos para BCior, Y COMo
MINEmo un ac? miembro en 13 Epemdldad que ofrece
= ugv;mm I del
on fiene 3 su cargo la on
estatuto, reglamentos y documentos de ma:ajemma
y adminisirativa de & universidsd, ulados en ks
mstrumentos de planeamiento, 351 come su conducson y

direction hastaque se const urga'u:rsde e
que demrd?ﬁa presente
El proceso D:rlsumm de N3 universidad

mnla-.‘ﬁl de sus autondades, dentro
{MINEng establecidos por & Ministerio de Educacion

CAPITULD IV
EVALUACKON, ACREDITACION ¥ CERTIFICACION
Evaluacion & incentivo a la calidad
El proceso de acreditacion de la calidad educativa
en @ ambits unwerstano, es voluntario, se establece
en |a ley respectiva rsedesmdlaaumsdemuﬁ]r
imientos estructuradoseintegrados ﬁ.lmﬂrm
criterios v estandares
cumplirmient, uermm:ﬁtmrrquwla |daden

&l senvicio educativo.
ionaimente |a au'adiammdelacduadde

alqunas cameras serd cbligatona por disposicitn legal

El crédito fributaric por reinversion y ciros beneficios

& incentivos que se establercan, se otprgan en merito al
cumplimiento ded de acreditacion, de acuerdoala
nommativa apli

La existencia de Instivios de Investigacion en las
universidades se considera un crteno favorable para
proceso de acreditacion de su calidad.

CAFfTULOV
ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 3. izacion del régimen académico
Lgs universid organizan y establecen su regimen
audemmpd'FamhadEyﬂa;pmdmmﬂ ES

Los Departamentos Académicos.
as Escuelas Profesionales.

as |Unidades de Investigacion.

as |Unidades de Posgrado.

del;nca&mw?dadpﬁd?ﬁudgamhexﬂanm
menos, un Instituto de Investigacion, in
una o mas Unidades de Investigacion. Laﬂnﬂmﬁ

organizar una Escuela de Posgrade que induye
una o mas Unidades de Posgrado.

. Defnicion de las Facultades
son las unidades de formacion
ar.adawna.pmfesamydegesnm Estan integradas por
docentes y estudiantes.

Ariculo 33, Funcion y direccion de los

05
Dq?_ansummﬂepmnmsmmmm olos que hagan sus
veces, son unidades de senvicio académico gue rednen
a los docentes de decipinas afines con [a finalidad de
estudiar, investigar y actualizar bﬁm‘rbenl]ig:;s. mejorar
esirategias pedagogicas ¥ rar los si CUSOS
o materas, a requenmiento de las Escuslas Prcngmﬂea

[RTATATA]
o L b
l—l—l—

52 auna Facultad sin cio
de mmpﬁmnmaﬁaﬁa oiras Fa:allaiw
I'imdmdnﬁpm.mDrem Elegdaertrell:rsdunentes
rncipales por bos docentes ordinanos perfenscientss al
%«mﬁnﬁ:d&h Facultad comespondiente. Puede ser
egido 5ol por un periodo inmediato adicional. Las
Emnas.mmmﬂaﬂsdela dazieswp_m%ﬁenﬁlﬁcwsajes
& vacancia Barg:r sl como imi 3 seguir
para & comespondients reemplazo.

Articulo 34. Numero de ntos
El Estahuto de la universi defermina, por areas
dEEﬁthudrfa'Elua:Ias el numeny de Departamentos

Hﬁmcm&nd&meyEm

La creacion de Facultades y Escuslas Profesionales
Il:‘e %?Eamde acuerdo a los estandares establecidos por
a5

Articulo 36. Funcion y direccion de la Escusla
La Escuela l3
Profesional, o ue haga sus weoes,
encangada del g

es |3 organizacion S0 ¥ actualizacion
curmcular de una camera profesional. asi como de dingir

para la formacicn
haghwmnmn acagemmrtm.lbpmfeslmd

iente.
Las Escuelas Profesionales estan dngdas. por un
Director de Escuela, designado enfre los
d:-eeme-sprncpalesdelaF ecndmadnenh

Eapactal , comespondients 3 la Escusla de la que s2ra

Articulo 37, Funciones y direccion de la Unidad de
hvesuaan
:bddelmﬁhgaﬁm o la que haga sus weoes,

E5 la unidad enca’g_;ada m&g gﬁades de
mn gad:de

Articudo 38. Funcion y direccion de |a Unidad de

Posgrado
LaUnlda:IdEPusgBdJ olagu 5U5 veces, esa
unidad encargada de= beg‘:rlasamm s de Posgrado

de |a Facultad, F_r.tadn por un docente con igual o
mayor grado a los ogrga

%@MRE@MH:&M
TegEmEn de estudios se establece en el Estatuto

de cada universidad, preferentements el sistema
nnﬂ:au‘adbasynmmnuluﬂmtle Fuede ser
Enla presencial, semipresencial o a distancia.
credito acada'rum es una medida del tiempo
fCI'ITHJ'lD exgide a lqa estudiantes. pam  lograr
aprendzajes teoncos y practicos
Para estudios presermdeﬁ s gefine un credito
academico equ ernaal.n minime de dieciséis
|1ﬁ}m:is.lemu35 o & doble de horas de

EI]JII-:IUE creditos académicos dsdmas. rrﬁzlldadla de
io, son asignados con equivalencia a la carga lectiva
deﬁn:hpamﬁh.dmpmﬁeﬂcdﬁ

§ Tndaslgﬂwmlamde = 2
isefar, n

o o e s ko o 1o ot 8 g G
madulos permita obtener un certificado, par facilifar la
incomporacion al mencado |aboral, Para |3 obtencion de
dicho certficade. & eshudiante debe elaborar

de las les, de acuendo 3 sus

S| wrrmlnse:leheacmdzxnadamﬁ]mu
cuando sea convenients, segin bos avances cientificos y
tecnologicos.

|I'|.I'E|EE'E';SIJ.I:| mﬁm I3 perti d
eln estudios o, nencia y duracion
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La ensefianza de un idioma extranjen, de preferencia
inghés, nlaensenmzadeunalengﬂmadeprefam
quechua obiigatoria en los estudios de

o amars, es
estudios de pregrado comprenden los estudios
Waybsesuﬂmespeg%msyde ialidad.
ienen una duracion minima de cneo anos. Se realzan
un maximo de dos semestres academicos por ano.
mmﬂ,&hﬂmm;de
Log eshud genenles 5|:|nubl ios. TIENEN una

duracion no menor de 35
la forrmacion integral del:rs. Eh.u:lmhe's.

Articulo 42 Estudios especificos y de especialidad

MEME jﬂ I:rs:::m-;mlenma
05 0 |a profesion y especi comespondisnte.
mpﬂ'njnde i0s debe tener una duracion no menor de
u::enb:rsesaiayrm{lﬂﬁlu‘edfh:ﬁ

Sk s g

conducen a Di 1
5. 5e diferencan oe acusrdo
a |IJSPHEI'I'E‘]'IJS Siguientes;

431 Dﬂu‘rﬁdnﬁ de Posgrado: Son estudios III'UJS
perfeccionamiento  profesional. en

espec:fnaa&edebec:trﬂmmmnmde
venficuatro (24) créditos.

estar dingidos a

437 Massinas: estudios pueden ser;
4321 h'laﬁmasdede Especialzacion: S;:n
[Zacion
427§ estudias pm;nd Jmaﬂm
académicas: Son esm:lu:-s de r.alal:ter
academico basados en |a investigacion.
Sedebe un minime de cuarenta y ocho (48)

créditos y el dominio de un idioma extranjero.

433 Doctgrados:  Son estudios  de | caracler
ar.a:lerrlmbasa:lusenlalmﬁhgaﬁmTenm
por propasite desarmollar & conocimiento al mds
alto nivel. Se deben cmﬁﬁ'mmlmrm de
sesenta y cuatro (64) credios, & dominio de dos
{2} idiomias exiranjercs, uno de los cuales pueds
sef sustituids por una lengua nativa.

Cada insttucion universitana determing los requisitos
gencias academicas asl como las modalidades en
rasq.ledldmesmdcrssemrsan dentro del marco de

|a presente Ley.

Bachiller, Maestro, Docio h:rs uﬂmde
I'H'Th'ErY tm&-:ggfﬁ Eages

que fengan éc:'admm reconocida por el organismo
competente en mater@ de aceditacion, pueden hacer
mencion de tal condicion en & tidlo 3

Para fines de homologaciin o revalidacion, los grados

academicos o tiulos oforgados universidades o
escuelas de educacion sUpenor exTanieras s Ngen por
I dispuesto en la presents Ley.

Articulo 45. Obtencion de y titulos

m&demdqsyt se realiza de acuerdo
a la= exigencias academicas gue c3da universidad
establezca en sus respectivas nomas ntemas. Los
requistos minimos son los siguientes:

451 Gadndeﬂaﬁlermwmhd:erq:mbadnlus
estudios de pregadn asi goma [a amubacam
de un trabajo de mvestigacion y & conocimiento
de un duma erhmpm de preferenca ingles o

F'TﬂfEll:lﬂ jere del grado de
Badullet;.lla mmemm”m

de suficiencis profesional. Las universidades
acreditadas pueden establecer modalidades

cual se haya obtenido &l grade de bach

453Trh.la|:|SEg.ndF_r.pEﬁ Profiesional-
g auﬂm%uﬁﬁmml

creditos, asi come |3 ion de una tesis o
%duﬂ}apacadm el caso de residentado
o0 58 5UIS PrOpias nomas.
454 (Grado E‘Elesu'n requiere haber obtenido el
tmbge de rzL?erala E la demdﬁaﬁd
0 0 igacion en |3 espedi
respectiva, haber apmbadade daéuslzesuﬂus de
N rminima |
academm?éan con un contendo mm
mmynmnlﬂ?uedmﬁyeldunnudeun
|dmﬂm:]ann Engua nativa.
455 (Grado de Doctor iere haiber cbtenido el
gajndehhe-sm:l la ap on de bos estudics
CON una duracion minima de 585
(6) semestres academicos, con un contenido
mnlmdesﬁsﬁllﬁyuﬂﬂn{ﬂdlu‘eﬂ@syd&
una tesis de maama ngurosidad
decammnal a&lmddﬂmmndedﬂs
idiomas exiranjencs, uno de los cuales puede
ser sUstiuido por una lengua nativa.

Emhﬁ_ de formacion continua
unmﬂsm‘dﬁ:m desamollar  programas
académicos de formacion confinua, u:p.lehuscm achualizar

los gonocimientos profesionales tednicos
¥ practicos de una discipling, ad lar y actualizar
determinadas  habfidades y competencias de los

Sresados. - . '|:|
& sistema dgﬁaedmacr:z:ﬁmﬂm ala Iuh‘wwﬁn
grados o tiules, peno si zan a quisnes los
mmnaprabﬁia. M HEn

Los pogramas de educacion a distancia deben tener
los mismos estandares de calidad que las modalidades
presenciales de formacion

Para fines de homologacion o revalidacion en la

modafidad de educacion a distancia, los tiulos o
a:a:lemmsmgadnipnrunmasdajﬁnmm

edumnnsa.pﬂ'u:t exfranjeras se rigen por lo dispuesio
Etl.ldll:rs de prﬁn de educacion a distancia

N pueden de oredites del ot de |a
camera bajo esta mpddi:lad Los estudios de masstria
¥ no podran ser dictados exclusiamente bajo
ecta modaidad.

La SUMEDU autoriza la oferta educativa en esta
modalidad para cada universidad cuando conduce 3
grado academico.

cAPfTLO W
INVESTIGACION

. I —
E imvestigacion constituye una funcion esencial y
obligatoria de |a universidad. que la fomenta y realiza,
dpmdlendnamea delaproduccion de conocimiento
lle de t 135 a las necesidades de la
wuedad con especial enfasis en la realidad nacional.

Los docentes, esudiantes ¥ articipan en
I3 actividad investi en su pmpia institucion o
en reges de investigacion nacional o merr;acmna]

creadas por |as instifciones universitarias pdblicas o
privadas.

Articulo 43. Financiamiento de la i
Las dades

presentacion

de gestion, ciencia y tecnologia, entre otos, ante las
autoridades U onganismos  comespondientss. 3 fin
de formentar la excelencia academica. Estos fondos

E.;edenmrtamhrelfaﬂmmdelammde
nwestigadores mediante el otorgamiento de una
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bonificacion por penodos renovables a los mvestigadores

de I35 universidades piblicas. A

Dichos fondos permten |3 colaboracion
universidades y universidades privadas para la
insttucionales en gestion.

NncdoﬁCoordinadéneonlasmﬁdabs

y privadas
Las coordi
s it ot eyt o

gesugaomwemmbwaambs

g dnmg:wdemmdadmm
prmuevelanumde esmdaﬂesparalaoeaum

de psquenas y microempresas de de Jos
estudiantes, brr!dmdoasesonaofauImausode

equipos e nstdacones de la insttucion. Los 0
dreewosdelaeﬂpmsa enuncomemfommum
emnmegadospor

recben
depatdebsdmdelamwsdadymamm
&l uso de los equipos e instalacionss. Cada u
establece la reglamentacion comespondiente.

Articulo 53. Derechosdemylaspxentes
. que hayan sido producto de
ﬁnmadas 13 universidad reconocen
Iamzadelasmsmasawsredlzada'es En cuanto

3l contenido imonal, |3 universdad suscrbe un
mmdmpmodelastﬂdadesen
funcion de los aportes entregados. En los demds aspectos
L L e

Ellnsuatohhoogdde[)eﬁensadelaaxrpeeendaﬁ

patentalas mvenciones
cmelserdmuodelosm'esmcormda\eiaoon
anhwﬁdl istradas
generan menumesreg
se establecen en convenios suscrios
con los autores de |as mismas, tomando en consideracion
losmdecadauude'laspans otorgando a la
universidad un minimo de 20% de participacion. La
oa aqugldlas ensulas ohk;apame:pado
para NVENCIoNEs en un
totrmdoencons»deraut%elosmesugad
pamm

Mumosdemeaéndeuemsy
Las universidades pueden constituir centros de
produeumdeb-e&edsysgmaosme

9'

m_ﬁ.mm_dehmivusﬂad_
B emo de la universidad es ejercido por las
siguientes nstancias:

%ﬂ g&fﬂ:.eawma
B Do s Facutad
X 05
585 Losmnewm
PaalalrsuaamyhlmmdelaAsaquea
y & Conseio de
Facdbd elgmm mtadmasmode miembros

ea Uni ia 85 un Organo cokegiado
frepresenaalacomxidadmivasitzia.seencag;
ddzlaspdmcasgenemesdelammdadyesta

588 Los de los estudiantes de

Asamblea Los
pregrado deben pertenecer supenor
Merq:mbadommnmmmayse«s

Lamasshoua los estudantes no invalda
Ialnstdaummelﬁmonamemodedndns

, en calidad

emaom’nana por niciativa del
sus veces, 0 de mas de la mitad de
log mi deIConsep Universitario, o de
mas de la mitad de los miembros de la Asamblea
Universitana.
Articulo  57. Afribuciones de la Asamblea
Umma_
la Asamblea Universtana tene las siguientes
anbuaones

mlaspdmcasdedesmdlomsmo

I3 aprobacion de Iomaliosdosmosﬁ

nuwodemenﬂ:%: y remitir &l nuevo Estatuto
ala SUNEDU.

574 larevocan:eayvacam?asddR:gor
Vicemectorss, de acuerdo a las causales

g e senaladas en lapresente Ley, ya
g:esdemavo!aumcdrﬁtadadedoshemos
575 Elegr a los i del Comite Blectoral
Lk\; itario y del Trbuna de Honor

0.

576I nﬂhgﬁfenﬂemsmeﬁusa
oS i a Comision Permanente
enca%msﬁscdzafla de B3

577 Evaluary la memoria anual, & informe

578 Acudxlacmsuunm fysion, reapa'nm
BwelasvandadesdePospdo Escuslas
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Profesionales, Departamentos  Académicos,
Cenfros e Instiutos.
57.8 Declarar en receso temporal a la universidad
oa -::uall:pem de =S unuhda academicas,
cuando |35 cromstancias lo requiemn, con
cango a mformar ala SUMNEDU.
57.10Las demas atribuciones que le otorgan la ley y el
Estatuto de [a universidad.

B Secretario General de la Universidad y el Director
General de Administracion asisten a las sesiones con
derecha a voz, sin vobo.

Arficulo 58. Consejo Universitario
o Universitario es el maximo drgano de

B Consso,
on, direccion y ejgcucion academna administrativa
|3 unversidad. El‘a f

55.1 EIHecbrqumluprElde
Vicemectores.
5&.3 Unmﬂ‘hdel nimero total de Decanos,

elos.

fk4 H e&mdelalir.welade

B85 mesem-mesdebsﬂldmlﬁ 1
que constituyen el terdo del nimen de los
miembros del Consejo. Deben pertenecer al
tercio superior y haber apobade come minime
freinta y seis credifos.

A86 Un representante de los graduados, con woz y
volo,

B Secretario General de la Universidad y el Director
General de Administracion asisten 3 las sesiones con
derecho a voz, sin woto.

B Conseso Unwverstanic se redne una vez al mes, y
exfraordinariamente es convocado por & Rector o quien
haga sus veces, o por |a mitad de sus miembros.

Atribuciones  del  Consejo
Universitario
B Consejo Universitano tene las  siguentes
581  Aprobarapropuestadel Rechor, losinstrumentos
de anearmients de la universidad.
B2 &l reglamento gener:ldelaunmemda-:l

reglamenio de eleccones y oims
%ﬂ;ﬂm ntemos especiales, asi como
Wi

503 . & erd de la
. supUEstD
l.nmersadad. plai anual Eﬂ IJH(HI:“ES

su
Go4 ﬁmahmmumh

585 Cumdarﬁlicalnsplmesdeesh.ldm
ydemppt':pjesmaprlaﬁmldades

A6 Mmtmrd Director General de Adminstracicn
ﬁ E:Jtar Secretario General, a3 propuesta del

§07 MNombrar, contratar, ratficar, promover  y

508 Mombrar, confratar, promeover v remover al

respectiva unidad.

508 Conferr los grados academicos y los tiulos
profesionales por_las Facuitades
y Escuela de , asi como
distinciones honormcas y reconocsr y revalidar
los estudios, grados v tiules de universidades

jeras, cuando 3 universidad esta
Nacional

5010 Aprobar las modalidades de ingeso e

e crdmario de admision, previa
ﬁ de las facuitades, en cum‘cEEIma

con & presupuesto y &l plan de desamollo de la
universidad.
58,11 Fijar las remuneraciones y ftodo concepio
de ingresos de las autoridades, docentes y
de acuerdo a ley.
5012 Bercer en instancia revisora, el poder

desciplinano sobre los docentes, estudiantes
y personal administrative, en La forma y

lo determinen los
5013 Celebrar comeenios con miwrsi:lades.
ONgAnISMos
iMtemacionales U ofros |m'esugaum
dentifica y

tecnologica
asuntos relasonados Dmllasamuﬂa:lﬁdela

universidad.
30.14 Conocer y resclver fodos los demas asunios
rpe no estan encomendades a3 ofes

autnrdades |
58.15 Dhasl:peserdeelEﬂa‘m:geIHEdmde
Organizacion y Fundiones de |3 unversidad

Articulo 60, Rector

ElRector es e personerm y ante | de la
universidad Tiene 3 s5u oy & dedicacion exdusiva, la
GrECEON, CONGUCEo Y del gobiema universitario
&N todos sus ambitos, dentro de los limites de [a presente
Ley y del Estatuto.

Articulo 61 isitos para ser elegido Rector

s5er eegido 52 Mequiens:

% Serucbda;r}denelermln - |
2 Ger nanoen la cat I+
md%summﬂm Tmmﬂ“aﬁ
o mengs de cinco (5) anos en la categoria.
61.3 Tenerdéﬁdz de Doctor, &l mismo
que e haber side obtenido con estudios
es.
1.4 haber 5|d:r condenado defito doloso
con sentencia de autoridad de cosa juzgada
1.5 Mo estar consi gnelregsu'unaeima]de
=anciones de ‘5
61.8 Nuestzmagnajnen mgtsh'odedmdnmﬁ
aimentanios morosgs. N Ibener pa'-dem nie de
page una reparacion civil impuesta por una
condena ya cumplida.

Sl i o ey
Son atr ambito funcional del Rechor las
siguientes:

G2.1 Presidir el 4o |niversitario y 13 Asamiblea
Universitaria, asi como hacer cumplir sus

acuendos.
@2.2 Dirigr |3 actividad académica de |a universidad
S gesmn administrativa, economica y

g2.3 Presemar al Consejo Universitario, para su
aprobacion, los instrumentos de planeamiento
institucional de la universidad.

2.4 Refrendar los diplomas de grados académicos
y titulos profesicnales, asi como las distincionss
unversianas confendas  por Consejo
Universitario.

g2.5 ir hsdmdmz?rnbeﬁ dijcm' cher p |:‘|E ; |

per=on y admin WO E]
unwersidad.

028 Presentar a la Asamblea Universitana Ja
memona anual, & informe semestral de gestion
dethedxerl mforme de rendicion de cuentas

a7 Tm‘ﬁpﬂ'eﬂz la inffmacion econdmica y
ﬁnama de |3 universidad.

2.8 Las demas q.lelentugumlalqyel&la‘u.rm
de la universidad

Articulo B3 Vicemectores
TﬁaTlaTunwsde memzn chligatoriaments
con un Vicerrector Academi en contar con un

Vicamector de | ibuciones y funciones
58 mﬂmﬁﬁmdela unmen:u::la:l"r

Vicemeciores apoyan a Rector en la iGn de
Ias.linseasdesunrrpemm gest
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Articulo 64, Reqnsntosmset\fmdor
Para ser Vicemector se requiere cumplr con los
mismos requisitos eeldospa'ae!cagodeﬂedor

{35 Ao e Yoo
oz los Vicerrectores se determinan en
funcion de sus dreas de competenca y, en concordancia

cmlasdnea:vasnpam eIRedor
B85.1 Vicamector Académico:
65.1.1 Dngir y, g la politi de
gryqeemz pdcagenerd
65.12 Supems:lasmdadesm
con |a finalidad de garantizar |a calidad
de las mismas y su concordanca con
la msicn y mefas establecidas por el
Estatuto de la
65.1.3 Anenderlasngglesndadadecwtaam

Eg;ma!eme personal docente
65.14 demasanbwmesqueelEstm
3 ley Je asignen.

85.2 Vicamector de Investigacion:
6521 Dn r ecuwla itica de
gir y e pd general
6522 Supemsa' las adividades  de

universidad. =,
6523 Organizar la difusion del conocmiento y
6524 Gestonar & financiamiento de la

6525 Promover la generacon

65.26 LasdemasanbuumqmelEm
olaley ke asignen

EJeccion del Rector y Vicerrectores de
unmm Y
E!RMybsteaaesdelasumsdades

ospor  Unica para un penodo

de uneo (5}“«1 acion unversal,
y ponde@da por iodos los
y estudiantes matriculados mediante
l.aswermdtsu'buaon

La eleccion es valida si participan en el
e!ecm:dnnsde,lsesenmmraenb(&ﬂ%)de
ordinanos y mas del cuarenta ciento (40%) de
mm&mﬂmahm
quehaxaobtendoelmwemaporwmmsmodebs

Rectory los Vicamectores, no pueden ser reelegidos
para ¢ periodo nmediato siguente, ni participar en Iista

na
Los cargos de Rector y Vicerrector se e,emen
edcaam exclusiva y son y incompatbles con

desenpenodewdmnermﬁlwoacuvdadp\unca

W jo de Facultad
de F, elotgmodegohemodela

Facultad. Laeondtmm su direccon le
Decano, de acuerdo con ambuumesserﬂadasmh
presents Ley.

El Decano es
laFaulLadrepresema IaFacdtzi

Universitario
dispone la presente Ley. Es elegido por un perodo de

87.1 El Consejo de Facultad est3 integrado por:

87.1.1 El Decano, quien lo preside.

8712 representantes de los docentes. Su
msm establecido en & Estatuto
de cada universidad.

87.1.3 Losteprese:mdelosesudm

;egde un tercio del
'm 00059105&9‘“

comesponda.
debenpenenecerdteruosx y
Wcomomm inta y

seis (

872 Las atrbuciones del Consejo de Facultad son
87.2.1 a jo Universitario la
y remocion de los docentes de sus
87.22 Apmbx' los curiculos y planes de

87.23 Dctar

gt
ylaAsatﬂeaUmwslm conforme

wmﬁ)mymhayredeouommtdm

Articulo 69. Requisitos setDecano
Ton requistos para ser

las Escuslas : y

j04 Repress!xalaFauﬁadmlaAsanﬂea
ym Consejo Universitario, en

I3 presente Ley.
1 Desg\a' rectores las Escuslas
msPrdesa at& n?lgsta;umylas
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70.6 er d 0 de Facultad, sanciones 76.8 No convocar a las sesiones de los
Pmpon mesgmqgnumm degob'emodelamwersadadenlosmcasos
fmasoodumezsendalapmuy contemplados por &l Estatuto y la presente Ley.
70.7 Presentar a Consejo de Facultad, para su

aprobacion, & plan de funconamiento
dsarolodep‘laFac\ltadysulnfamede

N.Bu;denasatuwmesqnedm&
asgne.

Eleccion del

R s, ot
ésecretapumdoslos

matrculados de Faalad.conel

msmoproeedmerm Ia eleccion del Rector y los
meesesﬁieum\lapresem Ley. y

Articulo 72 El Comité Electoral Universitario de la
universidad pu

Cada universidad pulﬁ:atvene un Comité Electoral
Universitario que es giegido por la Asamieauwersnana

cada ve; proceso electoral, con
amapaa%nq"n'gmsudeses 8 meses;revnsadidto
proceso, y constituido por tres (3,

dos,(2]asouad§ym(l)a.wlw yportnes(3)esmd|ames
Comité Electoral es ammorm y se encaga de

organzz conducir y controlar los procesos electorales,
deptmrgasesouelasredxmcnesqmse
presenthusfdbsson

napeiables.

Bl sistema electoral es el de lista completa. El voto de
los electores es personal, obligatono, directo y secreto.

B Estatuto de cada universidad publica noma
funcionamiento del Comite Electoral Universtario, de
acuerdo a la presente Les é

La Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE)
ma transparencia del procesp electoral Lpamga
Nacional del Per:lab%nda oadt:mca Igs

en
o fe segm procesos

ftitn . Sty S
universidad tiene un Secretano General, esfedatano
oficiales de Ia

Direccion G | de Administraci
umetsadadwemaconmorecwrﬁmedde
Mnnsuaumds»gadopuel&msepkhwsﬂanoa

esta oel Rector
&meeddeMnnmesmpmfesnoru
en gestion admini de conducrr los

strativa
procesos de administracion oe los recursos humanos,
m:es ﬁnanenemsquemmeensemaosde
U cuyas atribuciones y
ﬁncmesseeﬁabéem elEsmnodelamwsdad

Arhudo?S.TthnddeHo«uUnivetsiuio
de Honor Universitario tiens como funcion
emitr juicos de valor sobre toda cuestion etica, en la.
estuvaera nvolucrado m miembro de la comun

x elcasolassaum

porh'es(?.)docemesminmos
enlacaegunade pancipal, de
acadmpmfesondyem elegdospotel
Universitario a propuesta del Rector.
Asticulo 76. Vacancia de las autoridades de la

Son causales de vacancia de las autoridades de la
universidad, las siguentes:

76.1 Faleamiento.

762 Enfetmedadotrpednmsmﬁsmpetmme
76.3 Renuncia expresa.

764 Sentencia judical emitda en lima instancia,

765 mnwmwmuehm

766 Nepousmoeoniotmealaleydela
6.7 Ineonpablldad sobrevenida despuss de la

El Estatuto de cada universidad establece las causales
admmdesypfwedmmospza declaracion de la
gmocdﬂldaddelosnw\dawsde diferentes

fi Comision Permanente  de
LaCunamPenmdercdmmeselotm

ymmad:‘ga
m. ) estudiante

Articulo 78. Remuneraciones y dietas
Tosmienbros oz los organos de launversidad
ni pagg Aguno por las sesiones en las que
participen. Toda en contrano es nula.

822 Egradode oDoqprpaamaestriasy

Articulo 83. Admision ion en la carera
docenie. — S ST

La admision aka camera docente se hace por concurso
plblico de mertos. Tiens como base fundamental la
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cdmdlnﬂemdymwmmmm Tiene una bonificacion especial ded prm.rerla?:rmm
a lo establecidg en de cada universidad. (50%%) de sus haberes totales. Esta supeto a

el Estatuio
La promocion de [a camera docente es |a siguiente:
se requiers titulo

8331 Pa@ ser 3

misma debe
ﬁmmmmnmmﬂmmsmﬂe&
y haber sido nombrago antes como profesor
asociado. Por excepaion, podran concursar sin
hﬁersmdmmasmadnaesmnamgw;

Pessgaatr cientica e
D:I'I msd&mnﬂeﬂ&}a‘m de-qerum:-

Para e ¢

profesi
nomirad

iere titulo
aber sido
o prananenhe Coma aupoliar.
g emepc:uln podran concursar sin haber sido
poente awdliar 3 esta cabegc-r

S reas A e mﬁ%
¥ frayectoria 3, CON Mas ez (10)
anos de eercicio profesional

Paa ser andliar se requen? titulo
prof gade de Maestno, tener
mmnmm{ﬁ}a‘m Enelqerum
profesional.

rofecor asociado se

Los requishos exigidos
haber 5u:||:- adqurmserl unapL:
docente

El

cmEn deprruadammﬂl h B manas &
Gon o piblica, por memﬁ

sus docentes deben ser a tiempo completo.

distinta a ka3 que

EE%L‘E

nrd;lnmns = deﬁu's 3) anos
i cinco 0s asociados
e e
profesores son ratificados, promovidos o separades de la
dnwuaqu'avesde mymdeadummmhﬂm
mentos academicos que uh_.e a produccion
uairﬁca.lecﬁa_ydm
a promocion v la

o Universitario, a
=3

na 3 oira esta a
i e I T S S s
siguiente.

La edad maxi El co ge la_docencia en
la universidad [TlﬂFlﬁ sm o Pasada esta
adajsdnpud’mqmrhdmabqulamrdnm
de docentes exTaordinanios y no podran OCUPST Cargo
administrativo.

Lammsdadsmfaulladaamdmemes_ﬂ
delasmm u.m:lra'u:‘uu- Ins rEi:,l.lsius
establecidos en la presente Ley.

mﬁcdoaﬁ.ﬂég'nundedeﬁcad&ndelus
docentes

Por &
profesores

85.1 A dedicacion exchsiva, e docente tiene como
unmamr:bdrem.lnﬂadalaq.leprﬁtaala

rnen de dadcmn a la universidad. los

852 P.uerrp:r £i0, cuandoc SU pEMManenca es
de cuarenta (40) horas semanales, en &l horano
Aadnpnrlamrmersedad. )

tiempo cuando su &5

menos de cuarenta (40) horas semanales.

Cada uniwersidad nomma las condiciones del senvicio
docente y kas i iblidades respectivas, de acuerdo
cmlaﬂnnsmmn olitica del Penl, |la presente Ley y su

mﬂﬁ investigador
rte investigador 25 agquel que se dedica a la
QENEraciin de conoCimiento & NNOVACion, a través de la
mwesfigacson. Es designado en, meon de su excelengia

academica. Sucrgalamuamdem{l}mprm

Epemdquelaunmmda:ldebemremcadacasn
B Vicemectorado de uE;JJgaunn o la al.rmnda-:l
produccon d

D:rrmetente EuEllE cada dos anos, la ll:r;
SU PETTAnEnca coma mle-sg;adur en
mﬂrgsdel&sganahlm de Ciencia,
Tmbgu & Innowacion Tecnologica (SINACYT).
Deberes del docente
deben cumplir con lo siguiente:
B7.1 FRespetar ar & Estado social,

hacer respst
Eerrl:-u?t%r:y constiuconal de derecho.
E|
}EWI

mamﬁp-emala mmﬁéﬂ
profesional, in deperl?rma ¥ Eq:»atua

Er2

e u:IGEI el ambito
& |a investigacion rigurosa en que
le comesponde, en el caso de los docentes
crientados a la investigacion.

B7 4 Perfecdonar parnz; -
conocimiento docents zar
labor Msechis crastva, !

B7.5 Brindartutoria alos estudiantes paraofientarios

Er G

EBY.T  Presentar i
Ius;ﬂamsqmﬁeell‘ﬁmu.myu.mdn le s23n
requerujl:rs

Respetar y hacer respetar las normas intemas
dela unru-ersu:la:l

msenla mﬂl;::a digna. bae nomas

e di n

 demis Rommas Saada por s

Erg

Era
8710 nhemas
por los organos

Articulo 88. Derechos del docente
Los docentes gozan de los siguientes derechos:

81 E}Eruundelalbertaddeca‘bedamelmm
de la Constiucion Poliica del Perd y I3
EFESEI'I'I:ELEY.

832 Elegr y ser elegido en b nstancias de
direccion  insftucional o consufta  segin

B4 Eahcpr en propoee 2 muesioac

X articipar en i on en
ﬁu mm thersamas
F'utlnaﬁseg.nsus

85 F'a'nupa activid genemdmas ge
TECuUrsos
WS CD ¥ las neoesuhdﬁ de- =]
Irestitucion Universitaria Pl

E36 Rechirfaclidadesdelos rsrrl:rsdell'ﬂtad:r
paamdera estudios ot especializacion o

BT mllmmﬂnmmd&hﬁqm
reserva de plaza, en el sistema universitanio.

EB3E  Tener licencia, a su solichud en &l caso de
mandato wo, municipal o regonal, ¥y
forzosa en &l caso de ser nombrado Ministro o
iceministro de Estado, Presidente de region,
m‘uﬁrﬁnhnﬁtﬂgﬂuydﬁem

B3.2 Tener ano sabatico con fines de investigacion
o de aracion de_publicasiones por cada
siche (7) anos de Senicios.

E3.10 Gozarlas vacaciones pagadas de sesenta (80)
dias al afo

311 Gozardeincentives ala excelencia académica,
los que s deterrminan en e Estatuto.

8312 Los y beneficios previsionales

B83.13

conforme a ey,
Los ofmos que dispongan los  Grganos
competentes.

Articulo 89, Sanciones

Los docentes gue transgredan los principios, deberes,
obfigaciones y ibiciones en & icio de la funcson
docente. incumen en responsabilidad administrativa y son

de sanciones s=gun la gravedad de lafalta y 3
jerarquia del servidor o funcionanc; las que se aplican en
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cbservancia de las garantias constitucionales del debido
Las sanciones son:

8a.1
802 Suspensmmelcargohasapormra(m)
dias sin goce tetmteracmes

893(:69 n&oyungudlas

hastadoce(lz)meses
824 Destitucion del ejercico de la funcion docente.

Las sancones indicadas en los ncisos 803 y 804
se apican previo proceso admnistratvo di scp(!
duaumnoserammawammaymco(ﬁ)das
es
Las sanciones senaladas no eximen

responsabilidades cviles y penales a que hubceml
as:camdelosefecosqwdeellassedenm
autondades respectivas.

mh a(mmzahhvommdowte
mesemnawm oﬁaﬂeﬁosexuden
universitarna o los

wdaammalahbemdsemd apologia del
ot b e e b
defmelonmosy!o ilaeodedogas 351 comoincurmr
f;mndanergemdela e! s
es persona y contra &l patrmoni
m'podenel ﬂlummuer‘:hodesevmospmhwsel
€5 separado
smmqmsenwvga.

Articulo 91. Cdlﬁcauonymdaddelafdh
Es atribucion ded organo gobmcwespaﬁerm
cdlﬁpa'hfaaomawm iendo la naturaleza de la
acc:on U omesion, asi como |a gravedad de las mismas, en
el marco de las nomas

Amwlonhnonestauon
'gdr;mbtmmele’erwodelamm
ycdlﬁmdocam
Ieve espasubledemmestauon
Lasa\oon 5 impuesta por |3 autoridad inmediata
supenor, segun comresponda.
Articulo 93. Suspension
Wmmmdedbsmmp?esl f\neu
bicionss en 3 on
otl'sgaamesgprd\

0n, serd pasble desuspmsmmeiwgohasta

mma(ﬁﬁ)dlassngocedemnerm i

Asimismo, &l smmenmmemmafdao
infracgion, habiendo
bt .3 S3ANCIONJT0, prewmue
des.uspens»m

La sancion es mpuesta por la autoridad inmediata
SUPENOF, SEgUN
&wﬂedesspemmddmulm

en plagio.
Articulo 94,
decséetmporal Iammmpumumm de
igaciones y prohibiciones en el

de |a funcion docente:
841 Causar pequicio al estudante o a Ia
universidad.

042 Realizar en su centro de frabajo actividades
enas d cumpimento de sus funciongs de
gocemesmlaoonespmdimammon
84.3 Abandonar el cargo inj

ustficadamente.
844 IW dehberadmue al

845 Asimismo, ddocemewemmenuna
ﬁnonﬁmmndosodosa\umado
e en dos (2) ocasiones con

510N, &5 pasible de cese

846 Emedmode

los principios, deberes,
ejercicio

4.7 Ofras que se establecen en & Estatuto.
Articulo 95. Destitucion
por

causges de destitucion fa !ralsgson
m%.\"ummdelospmapos deberes, obiigacionss
y prohibicones en e ejercicio de la funcion docente,
CONSIdEracas como muy graves, las siguientes:

951 Nopteserﬂsedpmeesodemﬁcnmenla
camera docente sn causa justificada.
952 o encubar, dentro o fuera

Ejecutar, promover

gglamrvemdad acecsde\ndenaaﬁsca.
e b e a e
unwversitana.

Red:zzmdadesoomemdsolwmsen
bemﬁcopmgo de terceros,
dca'gno noonmesenemdermdela

- Hd)ersodocmdenadopordeftodobso

5 Inwmmmdemdmamm
peruicio contra los derechos
debsesmdauesyotrosmenbmsdela
comunidad universitar, asncomou el
nomial funcionamiento

Maltratar fisica o pswologcammﬁe al
estudiants causando dano grave.

Redzar conductas de host sexual
ramsq:emneommlanewdady
Wmmﬁcadoseamddlosenel

Comunr a la universidad en estado de
dmedadobqolosefemsdedgun
Por incumr en reincidencia, la inasistencia
w;strﬁcadaasuﬁmondocentedem(:’:)

clases consecutivas o cinco (5) dscontinuas.
85.10 Otras que establezca 0.

Articulo 96. Remuneraciones
Las remuneraciones de los docentes de |3 unversidad
pnbicaseestaﬂecenporcaegonaysuﬁnmommo
pmvlene de las transferencias comientes del tesoro

958
95.9

o :
sueldos basicos, las remuneracionss
establecidas por ley cualquiera s=a su denominacién. La
deldocememwedesernhaalademzdehm
nstancia.
Li:;}sesal:lecudodell?as L eIEsmnode
por en en
present= Ley y
CAPITULO IX
ESTUDIANTES

habiendo conduido los estudios de educacion
han e de admision a 13 universidad,
han vawneyseenwemra\mhdosen

de a3 la; la it
no requieren de visa matricu misma
debegr:gdmzzseatgsz:elmddmleﬁ
sigu
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ctm ional. Bl Estatuin de cada universidad 1005 Participar en el gobleme y fiscalizacion de

las adﬁyr,regasquergeqelpim [a actvidad universitana, a fraves de los
m:llnmudeadnsm el regimen de matnicula al elecioraies infemos, de acuerdo

E.;edenal:ﬂ-;erselnsdesmdlamlzl;gesmalaun
ue alcancen vacante y por estncto
i e deren s e o
Las universidades determinan & nimeno de vacantes,
con las siguientes excepriones:

%% Ia:rlstmh:biu
) enes qm:badn
el

rle mencs cuatro

penodos ndcrsmudeﬁn
setenta y dos (72) credios.
983 Los des (2) puesios ded orden de

mérto de |as nsttuciones educativas de nivel
secundano, decadaregm en fodo & pas.
984 Ll:rs acred

P‘enmudelDepaﬁeHP‘Dl
885 L ﬁm los F‘ru&z
E pu DDACJ en las
nm&xbdes

9B8.8 Las personas con qu:aca:ladh enen derecho
a una resenva del 5 % de las vacantes ofrecidas

&n sus procadimisntos de admision.

En los Dasusg'emsma en los incsgs 851 y BE2 los

s sUjEtan 3 una evaluacion indvidual, a Ja

comalidacion de los estudios, realizados en atencion

a |la comespondencia de los s a la exstencia de

vacantes y a los demas requisitos que establece cada
universidad.

Las unwersidades pueden celebrar acuerdos con
nsfituciones de educacion superor para |a determinacion
de Lz comespondencia de los silabos.

Las personas que hayan sido condenadas por & delito
demnmmumd:gudmmmmm;adem
es estan i N
dea:lnegj'malasmmmersdades th- proce=a

unwersidades estan aﬂlgaias cumplr lo

Las
dispuesto en las leyes sobre beneficios para
I.ziad'rus..l{maIaunn.ler'iﬁlm pueden establecer otras
formas de acceso confomme lgy

Articulo 99. Deberes de los estudiantes
Ton deberes de los estudiantes:

301 Respetar la Constitucion Politica del Per y &l
estado de derecho.

202 Apmbar las materias comespondientss al
Emudnlemwmemm

203 I IrbmestaLegryrl:mlasmmaslmemas
de |3 unersid

o4 Hespmlusderedmdehsmammsde
la comunidad universitaria y el principio de
autonidad. .

205 Respetar la autonomia wniversiaria y la

20.8 Usar las mstalacones
exclusivamente para los fnes universitanios.

ge.7 I3 democracia, practicar la halema.

los bienes de la mstiucion y rechazar i
mulemta.

003 Maticularse un nimero minimo de doce
(1Z) creditos por semesie pam consernvar su
condicion de estudiante regulx salo que le

29.9 Los demas pa:lijwlmna' | Estatuto de cada

9 Los que disponga &
universidad,

Articulo 100. Derechos de los estudiantes
Son derechos de los estudiantes:

100.1  Recibir una formacion académica de calidad
g.ele&mg.enmmmgenaﬂes
desempenc profesional y heramientas de
investigacion.
1002 La gmldad, |:IE la ensefianza en la
universidad

100.3 Pmmmdpmndeaﬂunmabs
gcecmta pupennd}acadm con fines

PETTIENENCa W SEpEracion

1004 Tener la posibilidad de expresar foremente

SUs ideas, sin que pueda ser sancionado por
causa de [as msmas.

procesos

con estaley yla laion que establezca
cada unruersargad e d

1008  Ejerer & derecho de asodacion, para fines
winculados con Iusdelal.nrmersadad.

1007 Temer en las universidades
posibilidad de acceder a
diferenciadas, previo estudio de la situacion
ECONOmIca y dEI rendemien
aumno.

1008 Contar con  ambientes, |nsldanune-s
mabiliarie y equipos aue 523N

Fazlaspersmasmn
1002 Ingresar | a las Isumles
m;ersmasyalasmﬁadesa:ajemnas
investigacion
100.10 {J'u gac: mmacada'rmsﬁ y de

eneslar y asistenca que offezca 3
nstitucion universitana,

10011 Salicitar resenva de matricula razones
de trabajo o de ofra natursleza debidamente
sustertada Mo excedera de fres (3) afos
consecufivos o altemos

100.12 En e caso de las annadﬁplﬂmas. =]

idad de la ensefanza se
g?mesuﬂudeunasdammmm
100.13 EI .iun'ﬂl:u tiene el derecho de gratuidad
MTIE!TIJJ la elaboracion v la
de su ftesis, para obtener &

Edode Bad'nller p-runasulai.ez

100.14 damsq.le di=sponga & Estahuto de I3

Enﬁeiam.'mpml deberes sefalados
quei o5

en la presente Ley, deben ser somefidos a proceso
disciplinario y son sujetos a kas sanciones siguientes:

101.1 Amonestacion esorita.

101.2 Separacion hasta por dos (2) penodos
lectves. |

101.3 Separacion definitiva.

icadas por e organo de
mom‘esr)md aﬁ.ﬁduall’jﬂﬂbﬂrs&gﬂ
a gravedad de [a falta. bajo responsabilidad.

mﬂﬁ%ﬁm . . par
[ ]

La desaprobacion de una misma materia por tres
l.reees dz&éﬁiamel estediante sea s

por un anc de |a universi Al

hennlnu de este plazo, el estudiante solo se pa-:lm
matricular en la materia que anteriommente:
para refomar de manera ar a sus estudios en el
ciclo siguiente. 5i desaprueba por cuaria vez procede
su retirg defnitivo. o

Lo dispuesto en el pamafo precedente no impide que

!.as.smdmsm

automatica y definitva por I3 una
materia por

Articylo 103 Requisitos para ser representante de
los estudiantes :

Como representantes

en los diversos organos de de la unnversidad,

Para elo, deben ser estudantes de la msma casa de

estudios, perenscer al tercio supesior de rendimiento

madwnmmnmprhmmmymslﬂ
credifos aprobados § no fener una sentencia judi

condenatoria ejecutonada.

CQuienes postulen a ser representantes estudiantiles
deben haber cursado &l penodo lectivo inmediato anterior
a su pestulzcion en ka3 misma universidad. Mo existe
raelemmennlrmmdelnsmsdegnbﬁernnpmel

peniodo |mledlatusr%
Los represental estidanties no pueden exceder
dﬂm;ﬂenmd&mnﬁe&d&mﬁamdﬂm
H cagﬁe representante estudiantl no rrg:a
ningyna refribucion economica o de cualquier indobe.
ningun concapto.
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Articulo 104 Incompatibilidades de los
represertantesl:lelcrseshldmtes
Los representantes de los estugiantes en los organos

de gobiemo de k3 universidad estan impedidos de tener
ﬁ achvidad reptada en ellas durante su mangdate v
un ang despues de terminado este. Se eferua una
ememmmelcasadeaera&stentededmnuande
I ant.led tante ante | de
e represen 3
Fﬁmd&nﬂsd&mmwsmdmdmam

deben il |:|l=’IE mﬁn iy

a il oa T ares,
acepl;fm g?dapgreggmﬂsarq.unmd segundo de
afinidad. subvenciones, concesiones, donacionss ¥
oiras ventzjas de parte de bos promotores y autoridades
UNVETSianas.

CAPTULO X
GRADUADDS
Articulo 105. Graduados
Ton graduados gquienes han culminado sus
eshudios EI'I una universidad y reciben e grado

COITE: iente de dicha universidad, cumplides los
requisitos academicos exigibles. Forman parte de la
comunidad universitaria.

Creacion de la Asociacion de
La&mver&dade&pmdmtmeruna.ﬂﬁmaumde

Graduados debi del
10% de sus gad.ladnﬁ Enﬁmdﬁ Iiu}%

Su creacon debe ser oficializada por resolucion
ded Consejo Universitario y ratificada por la Asamblea
Universitana. Debe cumplr con los reguisitos para la
formacion demmnes ados en el Codigo
Civl y demas nomnas pertinentes.

estatudn y sU regiarm de infracciones y
mmmhﬁmmhmmmmmm
la Asociacion de Graduados.

G

Funciones de la Asociacion de

G

La Asociacion de Graduados es un ente consultive
de las autoridades de la universidad. Su presidente o
representante tiens woz y voto en ks organos de gobiemi.
Tiens las siguentes funciones:

1071 Estrechar los vinculos de confratemidad enfre
los graduados.

1072 Fomentar una mmlm
ﬁmuajnsyrlaun

10732 ver y organzar actividades cientificas,

culturales,  profesionales y  sociales, en

beneficio de 5Us asocados v de los miembos
de la comumidad universitaria.

1074 Contribuir con la bisgueda de fondos y apoyo

a la universidad.

1075 .ﬂ-.pafa'ecmmlearﬂte en la medida de
sus posibfidades, los estudios de alemnos
destacados e SS5Cas0S FECUEDS SCONDMICDS.

1075 Las demas que senale el estatuto.

Articulo 108, Eleccion de los directivos de la
de Graduados

menas, tres ltades. Mipguno de los miembros
directva Ed docencia u obro cargo
demmde

reeleccion inmediata, ni rotacion
entre los nargaﬁ Su estatuto sefiala el procedimients
de eleccion del representante ante los organos de
gobiemo.

i Calidad del ional
URIVErs) y los u::ulegm
rmantener una actitud viglante en cuanto a la calidad del
ejercicio profesional de sus afiliades, y deben establecer
Mecanismos of a supenvisar y promover el
ejercicio eficiente de su profesion.

I:|II'EE-‘1]'|'I:rS tienen una duracion de d
12) M E & .

CcAPITULO X
UNIVERSIDAD POBLICA

Articulo 110. Recursos eCconomicos
TECUrS0S econdmicos de |3 universidad plblica
los prowenientes de:

1101 Los recursos omdinancs o ones
i del bsors piblcp, -

110.2 propics directamente oibtenides por las

anxhde-s en razon de sus beenes y

Laﬁdu'ﬂw&deuﬂmernmuﬂezayde

fua'rtelmsaeg'pre & sean aceptadas por
la universidad publica. * Fe

1104 Los recursos por operaci
crédito extemao con aval del Estado.
D5 Los ingresos por leyes espesiales.
108 Los recursos provenientss de |a cooperacion
técnica y economico-financiera, nacional e
intemacicnal.
For |3 prestacion de senvicios educatvos
de edensidn, senidos de sus centms
pteunruersnanaﬁ. pcrﬁgm:lu o cualkquier otro
o educative gistnio.
110.8 Laﬁdemasu:p.leserdens.ls.ﬁmm
O amore e o hveragades pilh
monio un| pliblicas
habimﬁyratasg.lemdrremeleﬁ penenscen rkas
que a:Iu:p.uElm en & futuro p-:r cualquier titulo |
La= universidades publicas pueden enaenar sus
de acuerdo con [ ley, Iusract.lsnﬁpwemmdela
Enajenacion snbsmqiu:ratles.a MVErsiones peransniss
&n infraesiuciur, equipamiento y ecnologia.
Los mmmﬂmﬁ dedunammesl. heremas:.l
n El mmersuhd
o oo bor o e

por &l or 0 donante.
ser usados segun & espiritu con que se hizo y

concordantes con los fines de [a universidad.
Articulo 112, Sistema de presupuesto yl:hmrlml
L& universidades thnasestm mrgmd

los sistemas pthhmsdepresupuem

110.3

10.7

Articulo 113, Asi on |
B it los recursos
presupusstales del tesoro plblico, para satisfacer las
swa‘rtesmaesadadea

1131 Basicos, para atender los gastos comentes

operatives del p de |3 universid
132 ﬂ”""ﬁ"'”ﬁ’:ﬁ‘”ﬁ:’ﬁ propecks de
izionales, en an
de ihidad social,
oot Gy nperent, o
n itacion a
o e

. i equiparmi para su
mejoramiento y iz3cion, de acuerda al

plan de inversionss de cada universidad.

%E’lhﬁrsl%m unmﬁ&m?ﬂ derecho 3 concursar

paalaasagmmdefminsdelEm ufaru:‘uus.

esped desamoilo de
demte?':sa-:al Las universidades p'Egaclas

con altos indices de exirema pobreza tiensn ntE
atencion para La asignacion de estos fondos.

CAPITULO X
UNIVERSIDAD PRIVADA

Articulo 115. Definicidn
03 persona natural o Juru:lma tiene derscho a
la II:rE nu::m'.'a constitur una persona
idica, con la na]ldad de realizar actwidades en
educacion unrumnana ejerciendo su derecho de
fundar, ir y gestionar ka constitucion
de unwersdade-s privadas. En caso de que la
promotora tenga fines lucrativos se constibuye bajo
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la forma societaria y en caso no tenga fines de kucro,

bajo la forma asociativa,
iniciar sus actividades. la debe contar

con |3 autorizacion de |a SUNEDU, de conformidad con
lasmnasrmhm&m&semdmenlap‘esm

Adicionalmente, == deben el a las siguientes
reglas:

151 La mejLII'IdIDE promotora de la institucion
unverstara con |3 finalidad
Esoiuswa de promover solo una institucon

universitana.
1152 LES actvidades de edension y proyecdion
0 por sus

social se supstan a lo establ
deben tener

autoridades academicas, quienes
Ennmalasnamnaz‘esrrmugemesdela
potlacion de su region.

Articulo 116. Bienes y beneficios
enes y beneficios de La universidad privada se
rigen por bos parametros siguientes:

118.1 Losbienes delainstitucion universitaria s= usan

182 Les

p asocativas
msxpthlesde distribucion uusnfl.lemdeln
previsto . no pueden
distribus erm'e SUS i ni uti lzadnﬁ

elios, directa ni indirectamente.

1183 Los excedentes que generan |as unversidades
prvadas socelanas considerados utlidades,
Eréta'll afectos al las mc:: rbutarias

3 la Renta programas
|:|E rmm Son  supenvisades por @

ﬁ 3 Macional de Adumas y de
A stracon Tntma'a {SLIN"CI') la
SUNEDU venficar que estos A::m'%"l
demodg iwo al desarmollo academi la
Institucson.

1184 Los convenios de oo on celebrados
enre HEJ‘I]JH%I:I'EE dunmmﬁm oiras
personas juridicas de cualquier £Z3

uebeg:igﬂﬁnﬂdad contnburr a la mejora

educativa, cientiiics, tecnologica

E.i desamdle deportve del pals, gozan de

tributarios, conforme a la legiskacion
pertinente sobre [a materia.

Esresponsablidad dela intendencia Macional

de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT)
y la SUMEDU, en & marco de sus cids,
'uen[f;ﬁr el cunﬂlmlen’m de lo dispuesto en el presente
art

Articulo 117 Inafectacion y exoneracion tributaria
universi guza de n.ﬁ-::taﬁm de impuesio
directo & indiecto que afecte los bienes. actividades y
SEMVICIOS prnpu:rsdesufnduia:lechnma cultural. En
matera

deammelesdempm esnbleaerse
Pude determinados

En nlng;]l-dcasn la Lr‘u'amm E?DUYE Eiqu
personas es o jundicas gue, cualgquier
condicion, rrndildadug:dn less prestan senvicios a las
l.nruersadade& m?mlnduye los ingresos
gerﬂainspctmndadea relacionados
con e quehacer edu
edmﬁc:uoﬁE.Frnrnu-uiEﬂdelairwersilhpﬁmen

La reinversion de excedentes para & caso de las
universidades prvadas asmamaﬁ y utilidades pam

p
& caso de universidades mva:las societarias se aplica

enrﬁaesl;ucu.la equipamento para fnes educatigs,
2 E nnovacion en cenda y temdn-gu.

- amdza:emdmdecd?ﬁm'mes. proYeccion
50C] cacion
Cepalivgs B Camp 13 Concecan 2 Doz conboone 3
La mormativa aplicable.

ﬁs‘ﬂr 119 Reinversion de excedentes
util y
1181 Las universidades p 11 I
gensran emederrta enen |3 obl
rama'hfln&enlarremdelacﬂ deh
aeducacion que brindar.
1122 Las universidaces privadas societaras que
utfidades se sujetan al regrnen diel
a la Renta 5du'u
dichas utlidades, en la mejora 1% h calidad
dela edmaemq.lemﬂ caso en o que
ramﬂsmamlmjentehaslaelaﬂ‘}‘udelrm?‘m{
reirvertido.

Artizudo 120. Programas de reinversion

12001 Las universidades privadas asociativas
societarias deben presentar un informme anu
de reinversion de excedentes o utilidadss a
la SUNEDU'y a la Superintendencia Macional
de Aduanas y de Administracion Tributaria
(SUNAT), para efectos de verificacion del
cumplimiznto de o dispuesto por [ presente
Ley. El mforme debe contener la |nﬁ:nﬂa|::-:|n
detallada y yalorizada sobre las inversiones,
la EH:lI:]LIISlCIDI'I de bienes y |a contratacion
de servicios, asi como de las donaciones
y becas; publlnadu en su pagina web. El
incumplirmiento de Las disposigiones oe este
articulo acarrsa la su ion o & retiro
del pagimen de renversion de excedentes,
segun la gravedad de [a falfa, I;.l el pago
segin el caso, de las multas o las dew
tributarias generadas.

1202 Los programas de reawersion de wiilidades
de las mmdades”mlm
deben  contener 13 | on sohre 3
universidad,

acorde con la finalidad de la preaemeEgr

informacion detallada, pri ¥ valorizada
sobre |as inversiones, laadq.usmmdebms
y la confratacion desenlul:rs las donaciones

y & monto estimado y mimero de becas
asi como la declaracion de imiento al
bemﬁeu:-yelm‘rpmmmdew mermde
sus di Erupn
prese I:I'LEjE{H.II:ﬂDI'i scalizacion, a;ushe-s
tamnusyrra'mmsengmprlasnrnﬁs
solbre la materia.

Articulo 121L':=da¢=jtades y prohibicion de cambio

m-.ersadadea _privadas deciden su fusion,
transformacion,  escision, disolucion o ouidacon
conforme al mermestable-xlup:rla MEDL.
Esta prohbido e cambio de personena junidica de
mvadls asocatvas A unversidades

Articulo 122. Rbglmendegohlernurdemm
en [@5 universidades

Las nstancias de g:leTID de las universidades
machsaswﬂuasnm@assesmabdsmﬁm

EI Estatuto de cada universidad define la modalidad de
eheccion udeag'lampdelasamn:ladea de conformidad
con su naturaleza

Las a que conforman los onganos de
gobiemo o |as que sUs vecss, rednen kos requisios
q.lealgehpresente

mﬁgﬂaeidﬁedndepa‘bﬁpmdebs

D erachos & los peomeres

emo con respeto a los promatores
Ed: mover, conducir y gestionar la universidad que

Ellir.lammdemunmﬂaxmmmﬁmel
proceso de pefmanenca ¥
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on de sus docentes, con sujecion a lo dispuesto
enhsmlmbsﬂﬂyﬁldelapresemem

Articulo 173 Libertad de catedra y pluralismo

academico

En todas las universidades privadas, rige 1a libertad
ijemdpludlmacademmlumm ue
35 &N promobras, sin importar |3 persona
bao la cual esten constituidas o i 5ead5atenauna
confesien religiosa, deben respetar este princpio.

CAPITULD X0

RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

Mhspmsﬂ]lldadsmﬂunma
euLa ﬁ delhdadrrpmgalgm la hﬁaﬁ
ca y eficaz del i por la un
Enlamedaddebm;iepmundesusﬁlmﬁ
academica, de invesbgacion y de servicios de extension
pammmeneldesarmhmwﬂmsmdrfaemes
nn'elaczdmﬁm incluye la ded impacio
por l3s relaciones entre Jos miembros de la
mrrunlda:l universitaria, sobre & amibiente, y sobre otras
izaciones plblicas 35 que 52 en
| sacg.ﬁbl ¥ privadas que se constiuyen

La responsabilidad socal universtana es fundamento
de |a vida universitania, e:m'hl.med desamollo sostenible
y al bienestar de k3 sociedad. Compromete a toda |a
cormunidad universitaria.

Articulo 125 Mecil:rsdeprmndela
universitara

Cadammmad zve |3 implementacian de
responsabilidad so:aﬁlummme los esfuemos de Ias

|nsl:l'u:xas y los miembros de la comunidad universitana
este propasite; teniende un minime de inversion
dE 2% de su presupuesto en esta matenia y establecen
Dreyeci dorecpanabdad sos. I cromsin i fondos
Creacion
pn:ryams rsmspjmsa
proceso de acreditacion unmasm hace

5"'.-0
e de lidad socal concretiza en
Fn-:p reicmdv |:n. en Ias dimensiones

acadamas mwestigacion, de  parficipacion e
dEarrdbsmﬁ]yrsemm&demmmaTbmde
institucional, respeciivamente.

CAPITULD IV
BIEMESTAR UNIVERSITARIO
Bienestar universitario

unnersicades bindan 3 los inlegEnies de s
comuridad, mhn‘eduh desUs |:-:=sl:|||:l.a:ls:,I cuando e caso

lo amesite,

Il :.lgepummuenm
preferencia, i3 na::esxbdde fbros, materiales de estudio y
otros 3 los profesores, II'EdEIEp‘D:‘.EﬂI‘I‘H‘I‘IE
¥ condicones gque 5L LIS 0 SOQUISICN.

Al momente de su maricula, ks esudiantes se
|ns:::1bmenelatsbemal desal:luenmﬂqum

seg.l |a universidad provea, de acuendo 3 su
presupuestana.

wersidades promu ficsas, ||:,'35|:‘|e
Iuc!'l.a:b:u'l113elc~.am:>errrllethai'meg’l i s

suscripcion de
COnvenios ientes. Ello induye La realizacion de
un chequeo medico anual a todos los estudiantes.

Articulo 127. Becas y programas de asistencia
ersitana
En las universidades se establecen becas

privadas
totaes o parciales que cubran los derechos de ensefianza,
sobre b3 base de oriterios de rendimiento academico,

deportve ¥ SUSCon economica.
Enlasunruem:hdﬁ pul:lmssewede&:ﬁ:ulem
pam sus esfudiantes puedan
ir mn sus en las mejores

iciones; |:m:uand:r apoyp en  alimentacion,
rateriales de estudio @ investigadion y ofros.

Todes los alumnos universitanos gozan del pasaje
unmetsrlam.lﬁue cmslste en el 501 oel precio regular
offecido al publico en general

ji uro universitario e
universidades pueden ofrecer Ln a
miembwos e comuitnd inserskega. | T

Las universidades implementan tpdos los senicios
que brindan cmsndmnd:r la integracion a la comunidad
universitaria de las personas con discapacidad, de
conforrridad con la Ley 20073, Ley General ge |a Persona
con Discapacidad.
i Servicio Social Universitario
2 universidades establecen un Programa de
.:glrumuacg: the&;llz'u:- que consiste en la reahzaug

igatoria de actvi estem es gque

gat m‘d Qe eeout Emnm

tenderrtesa Ia q}lu:aumdelus -:muunpent-s que haym
obtenido y que imgliquen una confribucion en la gjecucion
de |as paliticas plblicas de interés social y fomenten un

comportamiento akruista y sofidano que en Ia
mejora de la calidad de delusg'l.lpa&w
nUesia sockedad.

Auticulo 131. Fromocion del deporte
[ universidad promueve |a practica del deporte v la

recreacion como factores educatives coadyuvantes a Ja
fomacon y desamollo de [a persona. El deporte, atméﬁ

delas oo individugles y colectivas, fortalece |a
identidad y ka integracion de sus , comunidades

ruersnanas siendo obigatoria ion de equipos
deds:qﬂlnas alimpicas.

Dentrg ge bos mecanismos para & cudado de la saud y
I3 promocion del deporte, !;Epu;fsdadmyradnmmal
proyechos ;.l PrOQramas WOS QUE PROMUEVan &
curpeu‘udu: pa'tq;atmdelga spudiantes e clevar el e
estudiantes
uniemda:lﬁ deben esl;iﬂecer
Deportivos petencia [PRODAC). con
1Vas, EI'IH.EI:IISJ:I'I:E
anerso:lad regula su
tutena. ROD.&.C!
deheres. de los alumnos participantes en & P
entre olnos.

El Insftutc Peruane del Depore -IPD} pricriza
anugimente las discipinas olimpicas %lﬂ
h&]ue%nawmales universitanos. El

ico para el desamolio de estos | enkxs.
que upaan todas las universidades

pats.
miento de lo g qrmenelpresen;e
de supenision

nmnsdetres }|:I |:Ina5

a'tm.lln itwye una infraccion materia
v sancion por parte de ks SUNEDLL
CAPITULD XV
PERSOMAL NO DOCENTE

Articuls 132 Personal no docents
mio docente SUS Seqvicios de acuerdo

alos g |3 universidad. Le comesponds bos derechos
‘Hmﬂw lahudmumvajnsegm |abore
g publica o
administratva de as universidades plblicas
I|:-::r servidores plblicos no docentes de ks
reglmerE S WgEntes.

CAPITULO X0
DEFENSORIA UNIVERSITARIA

Articule 133. Defensoria Universitaria

Ta Defenzonia Unnersitania s La instancia encal
de la tutela de los derechos de los miembros de la
comunidad universitaria y vela por & mantenimiento dEI
principio de autoridad = Es
conocer las denuncias y reciamacionss q.ne fl:-rm.ien kxs.

Nanrmmpa‘tedElaam‘petemadelaDehmahs
denuncias vinculadas con derechos de caracter colectivo,
derechos laborales, medidas disciplinanas, evaluacionss
academicas de docentes y Alumnos v |as violacones que
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puedan impugnarse por olr3s vias ya establecidas en la
asi como en el Estatuto y los reglamentos
decadamLetv'yets:dad A

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TRANSITORIAS, MODIFICATORIAS, FINALES Y
DEROGATORIAS

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TRANSITORIAS

A la entrada en vigencia de la presente Ley
publicas. Quedan suspend oS, procesos
denontrarmernoascensoymﬁcaamdelpersmal

lnodocentehastaq:easmnlasnuevas

A ta efecto, absdnez(10)dnascdenda=odela
de |3 presente Ley, se conforma

pnnapSes docentes
z:osanerrpoomplemydeducawnexdtm cpesea't
mas antiguos en sus categorias,
estudiantes, uno por cada delastrescgnpguyu
numero de Jumnos, quienes hayan aprobade como
Rogar £ & promeio ponderado de o, T
Lzend:?smdén.o odembsm
ngmd%ﬂéﬁd&b&sﬁonow&
su instalacion y funcionamiento. La antiy:
docentes se determina en funcion al &
mefemomdd\a' cae?mgeenlamvem;dad' &N ¢3s0 de
se optara por os :
5l Comte Hledoral lkiv%‘ipsg:sﬂa_teniem)o
como Presdente docente mas
RO RE e Pt s

rniefLrabros ‘zea i 8 pmg:ores
g ‘esores  principales,
asocados, 4 mﬁgnesywesmdiams.Esnos

utmos deben cumplir los requistos sefialados en la
ﬁesmteLeypa’alostepreserBﬂespamlaAsaruea

ypescddapaeldooemepnwalnas

asarﬂeaemnanaredactaydestmm
delaunnefsndad enmplazndemwerﬂyam(ﬁé)

Alafechade

pncpaygaramhnnspzenua los procesos

electorales, a traves de la asistencia técnica a cada

SEGUNDA. P(oeesodeadecuaciéndelEsﬂutode
la universidad

En lasdmiversndades Ia
societanas, adeqpaona e
en lo que aplicable, seramwladogor&‘ Ley
maximo de |3 persona juridica en un plazo maximo
dias calendario.

IERCMERAthodeadeum" de docentes de la
univers!

Lr:sdooemesp“tf'l eygmameonlosreqnsmsa
laamadammgamdelapteseme aenenhasa
aneo[ﬁ)mospag?ewaseaaq;ega o
condluye su vinculo contractual, segun comesponda.

CUARTA. Comision Organizadora
E Ministerio de Emcauon mediants  resolucién
isterial, conformara la Comision Organizadora de la
SU?EDU Iawdpodraestalmgadapormtmsde
la sociedad civil.

QUINTA. Primer Consejo Directivo de la SUNEDU
ciudadanos |

escalonada penod-caem un mecanismo especifico
E_serdeﬁemz'\adoenelﬂeymde&w\mmy
unciones

de Organizacion y Funciones
dehsura)Lﬁ“"""'" i

El Poder Ejecutvo, mediante decreto supremo

del Sector el
L S
no mayor de lgas contado 3 partr de la
ptbllcauondelapteseme

SEPTHA

redlzzelwremgsu v

Consquaaonﬂ laAutorzacion
de Fumna'n?e!!su Unmersdadesp(z(?ONAFU) en e
que participaran

a) Un representante del Ministerio de Educacion,
que |a presidira.
b} Un representante de |a Asamblea Nacional de

c) mrgptesemdelaSupermeMemsalhum

Bl Grupo deTrd:qoatessendado se instalar3 en
mp(azommayctdem(d‘»ez)dias| r;sotnon

de Trabajo, tendrz un no mayor de 20 (noventa
dlas?p?areazz e (

&m&ym\)’sﬂ
Cmseo

&eﬁo ativo 276, mmm%‘ndd
Legisl. seqan
de Educacion, bajo el mismo régimen
La SUNEDU asume |a administracion y pago de las
delospensmnstasdelaAsereanonalde
pertenecientes al regimen pensionano regulado
el Decreto Ley 20530, efecto, en un plazo
por Ley para e

zmayoraeodlas.debera pe -
fondo acervo documentano
TrREREEER
ad Ministerio de Educaum para que
medmrgsd\mnmtm ie, de ser necesano,
¢l plazo senalado para el cierre antes refenido, asi como
praestd:lecelasdnsposnm estime pertnentes
paael;mplimemo d:spuesmenlapreseme

OCTAVA. Transferencia presupuestal
Unavezeondmdoelceneptesupusalaq:e

sereﬁetela&;posuonw delos
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Rchres a8 SUNEDU, 1 que Sar sprobis reciante
a serd
deaetospfamr@fra@oq%el mstodeEeu'bnwg
y Finanzas y & Mnistro de de
este ultimo. Adicionalments, & Mnsneno i
podavzsfavenelmsaﬁmﬁscdlosm
presupuestales nef:gios para su funcionameento, a
“gdmmdehi&’rﬁyk’mydmmde
a propuesta de este (itimo

presupuestanos transferidos de i
de Recto melnwcodeloesz#eadoen
Dms(}mvlemaﬁu presemeLey

mdumﬁa&nnmamns

contrataciones de |, bienss semelosneeesmos
para &l WPU;;F* gl.NEDU
mbandmrmmwnbsdomnmmdegeﬁm
comespondientes.

DECIMA PRIMERA. Implementacion progresiva
LaSUhEDUapmw.;u un plan de mplementacion

Egges« lrpllca micialmente, la constatacion de
dmmes decalfidad enlasuniversidades con
unversidades autorizadas,

|| M, VyVdela 23743 o 5 YlOST'
Aum#zae I.Me.y‘m de Educacion, en e marco
a medante

laresoknm Jhasta
ﬁa‘?mdesumwwnu&am écnica del
< lMEAOEnmsxsresmt\saidaiesrespedo

Case)oDmeﬁvoadhocdelSlNEACEse’a
responsable de designar a los representantes de este
agmsrmmneoﬂasnsta\uas.mteelplazodesu

Apan segmdom de |3 mplementacion de

la modificacion de 28740 sol
i LEY emOnPOdm otorgar
deposg'adoacredﬁadas
DECIMA TERCERA estudiantes
delaley

JPRIMERA. Modificacion del primer parrafo del
articulo 10 del Decreto Legislativo 882

bbdfxaseelmmpanaindelmniomddoem
LegslmvoBBZelmsmoqueqmdaamdadadodela

“Articulo 10.- El Minstero de Educacion y los
gobiemos regiondes, segun comesponda, pueden

sanciones administrativas 3 |as mstitucionss
particulares b3jo su supervision, ponrﬂrawm
de las dsposzomes legdes y reglamentanas que las
r

m% Mﬁcaafn articulo 5 de la
. que norma el derecho a pases libres y
oohradospalasemnsasde

urbano ¢ interurbano
%ﬁedaﬁaﬂos&huy%ﬂ de acuerdo

3l texto siguients:
“Articulo 5.-E cobrodel
- - c

ty

e unversitano se realza

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. Mecanismos de fomento

5 i Gl S et > e &
u

péblicda’sm e ln'plementaom de
mecanismos y heramientas técnicas que ncentven
meiqadelawndadyellogrode

SEnVIcio bri las
universidades piblicas. EMmsteno geEducggmmen
coordinacion con & Ministerio de gel

en el marco de la Ley 28411, LeyGenecal Sistema
Nacional de Presupuesto 0s montos
y criterios técnicos, emremrasdasppsaumesq:ese
estimen necesanas, para la apficacion de los citados
mMecanismos.

4o SEGUNDA. Facultad de Teologia Pontificia y Civil

Lima.

La Facultad de Teologia Pontficia y Civi de Li
segobiemafcrsn &aumTuenye m“:
- eberes de las universidades y pertenece a

stema

LosSemnanosdoeesa'losylcsCemmsdchmmm
oe las Comunidades ebgosa& leoonoudos la

laNaambsEleos
mparten y entre ellos e de de Religion. Gozaran
de las exonsracionss y franquicas y deladed:ocmde
lrpuesaos dmauonesasufavordequegwlas

de
alossmdnsque

deOﬁudes ores
xdmNawmldelP*
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de Fommiacson Artistica Pubiicade Juliaca [ESFAP-Juliaca),
I3 Escusla Sumdernmnthsb:aP‘Lﬂ ge
Puno [ESFAP: ). la Escuela Supenor de Formacion
Artistica Pliblica Francisco Laso de Tacna, |a Escuela
Supesior de Formacion Artistica Publica Felipe Guaman
FP'urraqp adeﬁﬂuyamdm IaF_r.melad jor de
omacion Artistica ca Copdomcunca de

scuela Supenor de Arte Publica i hm
ior de Mirsica Fubfica Jose Maria
o s Wit B Camea, s Eaueis Supate
3 Mira 3 o
de Musica P'l.ll-lhlma Francisco Perez Janampa yhBFs:'xmlela
Superior de Formacon Artistica Senvulo Gubisrmez Alarcon
de IDa. la Escuela rior de Fomacion Artistica

F'ubhea F'Iﬁﬁp—llaue ﬂ&EpPEmu =] E?.L.plg!zla Supemr dE
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Comuniguese al sefior Presidente Constitucional dela
Repliblica para su promulkgacion

En Lima. a los tres dias del mes de julic de dos mi
caborce.

FREDY OTAROLA PERARANDA
Presidente def Congreso de |a Repiitlica

MAR{A DEL CARMEN DMONTE DURAND .
Prirmera Vicepresidenta del Congreso de la Replblica

AL SENCR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla.

. Dado en la Casa de Goblemo, en Lima, a los ocho
dias del mes de julic del ano dos mil catons.,

CLLANTA HUMALA TASSO )
Presidente Constitucsonal de |a Republica
RENE CORNEJO DAz

Presidente del Consejo de Ministos
1na0a2-1

Lima, 3 de julio de 2014 1108083-2
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LEY DEL SERVICIO RURAL Y URBANC MARGINAL DE SALUD.
Ley N* 23330

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA POR CUAMTC:
El Congreso de la Replblica del Pend ha dado la Ley siguisnts:

Articulo 1 °.- Establécese el Senvicio Rural y Urbano Marginal de Salud que sera prestado por los
profesionales de la Ciencias de la Salud que obtengan su titulo a partir de |a vigencia de la presente
Ley. La prestacion del servicio constituye requisito indispensable para ocupar cargos en entidades
publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado becau
ofra ayuda equivalente para estudics o perfeccionamiento.

Articulo 2°.- La prestacion del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud se efectuara como accion
complementaria para & cumplimiento de los planes de desarmollo v planes sactoriales de salud.

Articulo 3°.- Bl Senvicio Rural y Urbano Marginal de Salud estara a cargo del Ministerio de Salud,
que lo organizara coordinando su funcionamiento con los organismos plblicos v privados gue actian
en el Sector Salud.

Articulo 4°.- El cumplimiento del Senvido Rural vy Urbano Margingl de Salud tendra la duracion
maxima de un afo, y se presentard inmediatamente después de la graduacion del obligado. Para el
mejor cumplimiento del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud el Ministerio de Salud determinara
anualmente, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal, & nimero de vacantes para los
egresados de los diferente Programas de las Ciencias de [a Salud.

El Consejo Macional de Salud puede aumentar las vacantes con los recursos gue aporten
las instituciones que lo integran.

Articulo 5°.- El Poder Ejecutivo reglamentara el Servicio Rural v Urbano Marginal de Salud creado
por la presente Ley, previo informe del Conssjo Macional de la Salud y de la Comision Nacional
Interuniversitana.

Articulo 6°.- Derdganse las disposicionss que 2 opongan a la presente Ley.

Articulo 7°.- La presente Ley entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion. en el diaro
Ofical "E1 Peruano”

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERAL- Los Profesionales de las Ciencias de la Salud que hubieran obtenido sus titulos
antes de entrar en vigencia la presente Ley, sin haber realizado ei Servicio Civil de Graduandos de
Salud, habiendo estado obligados a ello, prestaran el Servicio Rural y Urbano Marginal con sujecion
a las nomas precedentes.

En tanto el Presupuesto de la Repdblica lo permita, daran cumplimiento dei
Senvicio Rural y Urbano Marginal de Salud, & Ministerio de Salud lo aplicara de acuerdo a sus
disposiciones presupusstales.

Lo= profesionales que no alcancen vacantes convalidaran dicho servicio en un Programa que
con tal finalidad establecera el Ministerio de Salud con valor equivalente a |a prestacion del Servidio
Rural y Urbano Marginal de Salud.

SEGUNDA.- Para los graduandos que a la fecha de vigencia de la presents Ley hayan
cumplido o estén cumpliendo el Senvicio Civil de Graduandos de Salud, se tendra por cumplida la
obligacion por guienes lo hayan hecho en forma satisfactoria.

Facultad de Medicina Humana
Universidad Ricardo Palma Péagina 97



Comuniguese al Presidents de la Replblica para su promulgacion.

Casa del Congreso, en Lima, a los dos dias del mes de Diciembre de mil novedentos
ochentiuno.

JAVIER ALVA ORLAMDINI, Presidente del Senado,
LUIS PERCOVICH ROCA, Presidente de la Camara de Diputados.
MARIO SERRANO SOLIS, Senador Secretario.
FRIDA OS0RIO DE RICALDE, Diputado Secretario,
&) Sefior Presidente Constitucional de la Replblica.
POR TANTC:
Mando 22 publique y cumpla.
Dado en la Casa de Gobiemo, en Lima a los dier dias de mes de Diciembre de mil

novecientos Ochentiuno.

FERMANDO BELAUNDE TERRY, Presidente Constitucional de la Replblica.
URIEL GARCIA CACERES, Ministro de Salud.

]
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REGLAMENTO DE LA LEY N 23330, SERVICIO RURAL ¥ URBANO
MARGINAL DE SALUD - SERUMS

DECRETO SUPREMO
M 005-97-54

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que por Ley N 23330 establece el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS)
para los Profesionales de la ciencia de la salud que obtuvieran su titulo a partir de la vigencia de la
citada Ley;

(Jue el SERUMS es un servicio en el que se encusntran comprendidos los profesionales de
la cienda de |a salud, fitulados v colegiados, destinados principalmente a brindar atencion integral a
la poblacion mas vulnerable v que residen en zonas de menor desammollo del pais, que en tal
situacion es conveniente dictar las disposiciones reglamentarias que pemnitan y viabilicen la
implementacion de la Ley MN*23330;

Que la Escuela Macional de Salud Pablica, Organismo Plblico Descentralizado del
Ministerio de Salud, es el encargado de proponer, en coordinacion de los organos competentes del
Sector Salud, la Poliica Nacional de Desarmollo del Potenciaj Humano en Salud;

De conformidad con lo establecido en el Articulo 118, inciso 8 de la Constitucion Politica del

Perl;

]

DECRETA

Articulo 1°.- Apruébense el Reglamento de la Ley N® 23330, cuyo texto consta de
diecinueve Capitulos, cincuenta y dos Articulos y cinco Disposiciones Finales, v que forma parie
integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2°.- La Escuela Macional de Salud Publica, Organismo Publico Descentralizado del
Ministerio de Salud, es la encargada de dirigir, coordinar y aplicar lo dispuesto por la Ley N°23330 y
el presente Reglamento.

Articulo 3°.- Por Resolucion Ministeral se aprobaran las disposiciones complementarias v
las modificaciones al presente Reglamento,

Articulo 4°.- Derogase toda disposicion que se oponga al presente Decreto Supremo.
Articulo 5°.- El presente Decreto Supremo sera refrendado por el Ministerio de Salud.

Dado en la Casa de Gobiemno en Lima, a los veinte dias del mes de junio de mil novecientos
noventa y siete.

ALBERTO FLWIMORI FUJIMORI
Presidente Consfitucional de la Repdblica

MARING COSTA BAUER
Ministro de Salud
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REGLAMENTO DE LA LEY N° 23330
SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL DE SALUD {SERUMS)

CAPITULO 1
DE LA NATURALEZA, FINALIDAD ¥ OBJETIVO

Articulo 1°.- El Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) es un Programa de
Senvicio a la Comunidad efectuado por los profesionales de la =alud que hayan obtenido su titulo de
acuerdo a lo establecido en la Ley N 23330,

Articulo 2°- El SERUMS tiene por finalidad contribuir v asegurar la atencion de salud en
beneficio de la poblacion de bajos recursos econdmicos de las zonas rurales y urbanos marginales
del Pais, orientado a desamollar actividades preventivo - promocionales en establecimientos de
salud del sector o equivalente en ofras Instituciones, como accién complementaria para &
cumplimiento de los planes de desamollo y sectoriales de salud.

Articulo 3%- El SERUMS tiene por objetivo brindar atencion integral de la Salud a las
poblaciones mas vulnerables del pais, las que seran seleccionadas por el Ministerio de Salud. El
SERUMS, sera realizado por profesionales de la salud en los establecimientos de 1a salud del primer
y sagundo nivel del Sector.

CAPITULON
DISPOSICIOMES GENERALES

Articulo 4°.- Cuando en el texto de este Reglamento se haga referencia a la Ley, se
entendera que se trata de la Ley N° 23330,

Articulo 5°.- Bl SERUMS es requisito indispensable para:

a) Ingresar a laborar en los establecimientos del Sector Plblico en la condicion de
nombrados, contratados o por senvicios no personales;

b} Ingresar a los Programas de Segunda Especializacion a nivel nacional; y,

c) Recibir del Estado becas u ofras ayudas equivalentes para estudio de perfeccionamiento
en el Pais 0 en el extranjerno.

CAPITULO It
DE LOS PROFESIONALES

Articulo 6°.- El Senvicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS - sera realizado por
los siguientes profesionales de la Salud: Medicos - Cirujanos, Odontologos, Enfermeras, Obstetrices,
Quimico - Famacéuticos, Mutricionistas, Tecnologo, Meédicos, Asistentes Sociales, Biologos,
Psicologos, Médicos - Veterinarios e Ingenieros Sanitarios.

Articulo 7°.- Los profesionales deben desamollar las funciones gue le sean asignadas por la
autoridad competente del establecimiento o dependencia de salud, donde viene realizando el
SERUMS, ya sea como apoyo a los senvicios regulares de salud o a las funciones administrativas
que le hubieren encomendado para el mejoramiento de la calidad de atencion. Asi mismo, deberan
desarmollar las siguientss actividades:

a) Preventivo - promocionales en la comunidad;
h) Asistenciales, recuperativas o administrativas;
¢) Educacion para la salud;

d) Capacitacion continua v pemmanente;

) investigacion en servicio; v,

f) Elaboracion de un plan integral de salud local.
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CAPITULO IV
DE LA MODALIDAD

Articulo 8°.- La modalidad para el desarrolle del SERUMS serd mediante contrato, debiendo
realizar el servicio preferentemente en establecimientos de salud ubicados en las CATEGORIAS A Y
B, por ser de prioridad para el Sector de acuerdo a la categorizacion aprobada por Resolucion
Ministeral de Salud.

Articulo 9°.- Los profesionales que no alcancen a ocupar una plaza presupuestada pueden
redlizar sus servicios bajo la modalidad de "SERUMS EQUIVALENTE" (Ad Honorem) en una
entidad piblica o no piblica previamente determinada por la autoridad competente, con el
compromiso de la enfidad donde se brinde el servicio de proporcionar alimentacion y movilidad local,
de acuerdo a su disponibilidad presupusstal.

Articulo 10°.- El Acuerdo de Partes, es ofra modalidad del servicio, a establecerse mediante un
convenio entre el Ministerio de Salud v las Instituciones no publicas, con el compromiso de estas
ultimas, de financiar el SERUMS de los profesionales que presten sus servicios por doce (12)
meses en sus dependencias.

Los convenios son fimados por e Ministerio de Salud o funcionario con la autoridad
delegada y por el representante responzable de la Institucion solicitante de acuerdo a las
disposiciones que se establecen en el Arficulo 127 del presente Reglamento.

CAPITULOV
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Articulo 11°.- El SERUMS se realizara en establecimientos de Salud de primer y segundo nivel
de atencion, referidos especificaments a los Puestos v Centros de Salud, asi como los Hospitales de
Apoyo del Sector, ubicados en Zonas rurales v urbano margingles de menor desammolle del pais.

Articule 12°.- El SERUMS también podra realizarse en instituciones no plblicas con las
caracterisicas referidas en el Articulo 11%. En tal caso el Acuerdo de Partes a que se refiere el
Articulo 10° del presente Reglamento, es procedente solaments respecto a los establecimientos
indicados en las categorias A y B.

CAPITULO VI
DE LA ORGANIZACION

Articulo 13°.- El SERUMS, para & desarmollo de sus actividades contara con la siguiente
organizacion:

a) Comité Central;

) Comité Regonal;

c) Comité Subregional; v

d) Comité Médico,

Articulo 14%- Bl Comité Cenfral esta encargado de la conduccion del desamollo del proceso
del SERUMS, haciendo uso optimo de la informacidn que reporte el profesional que preste el
servicio para efectos de una planificacion estratégica, Sectorial, Regional, Subregional v Local, que
generen planes de intervencion eficaces y oportunos.

Articule 15°.- El Comité Central estard integrado por un representante del Ministerdo de
Salud (Escuela Macional de Salud Pulblica), del Instituto Peruano de Seguridad Social, de las

Sanidades de las Fuerzas Armadas y de la Policia Macional del Penl, designado por el titular de
cada institucion. La presidencia lo asumira el representante del Ministerio de Salud.

Articulo 16°.- Bl Comité Cenfral funcionars en la sede central del Ministerio de Salud.

Articulo 17°,- Son funciones del Comité Central las siguientes;
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a) Planificar de acuerdo a politicas prioritarias estatales y sectoriales y de cada institucion;

b) Proponer politicas de capacitacion & informacion dirigida al profesional;

¢} Autorizar el sorteo a Nivel Central, Regional y Subregional;

d) Disefiar e implementar los instrumentos materales tacnicos a aplicarse en cada Comité
Regional o Comité Subregional, los que deben apoyar con el financiamiento respectivo;

e)] Crear un Banco de Datos en la sede cenfral a fin de elaborar los planes que sean
necesanaos;

f) Identificar, recopilar v consolidar las plazas de entidades plblicas, y no plblicas
presupuestadas o no;

q) Distribuir técnica y equitativamente los profesionales que van a realizar & servicio;

h) Buscar el financiamiento de las plazas a ofertar,;

i) Mantener una coordinacion interinstitucional permanents;

i) Apoyar lainvestigacion en senvicio; y,

k) Supervisar y evaluar el SERUMS.

Articulo 18%- Los Comités Regionales y los Comités Subregionales de Salud, estan
encargados de la conduccion del SERUMS, en 2u nivel comespondiente. Los Comités Regionales v
los Comités Subregionales, estaran conformados de manera similar al Comité Central.

Articulo 19°.- Las funciones a realizar por cada Comité Regional o Comité
Subregional son las siguientes:
a) Definir y ejecutar las politicas de capacitacion e informacion dirigidas a los
Serumistas, durante fodo el periodo de cumplimiento del servicio;

Iy} Elaborar cuadros de distribucion de plazas remuneradas de entidades pdblicas v no
publicas para ser elevadas al nivel superior;

¢) Recopilar y elaborar el cuadro de plazas equivalentes comespondientes entidades plblicas
¥ no piblicas, para remitir el consolidado al Comité Regional respective y este a su vez a

Comité Central.

d) Financiar las plazas a ofertar en el ambito de su competencia v gestionar los montos a
pagar por gastos de instalacion.

&) Financiar la implementacion de instrumentos y materales técnicos regueridos por los
profesionales.

f) Crear el Banco de Datos para la elaboracion de los planes respectivos.

g} Mantener coordinacion interinstitucional permanents;

h) Monitorear la ejecucidn de las funciones de los profesionales, enviando un infome
trimestral al Comité Central;

i} Optimizar el SERLUMS para mejorar la cobertura y la calidad de los semvicios; v,

j) Coordinar con cada uno de sus componentes con el fin de proponer la recategorizacion de
los establecimientos de salud en su ambito.

Articulo 20°.- El Comité Médico estara integrado por un Médico Cirujano, designado por
cada una de las Instituciones gue conforman el Comité Central, Regional v Subregional,
respectivaments. Bl Presidente es elegido enfre sus miembros. Funcionard a nivel Regional v
Subregional.

Articulo 24°.- E1 Comité Medico tienen la responsabilidad de visar el cerificado médico de
todos los inscritos, asi como de evaluar y certificar el estado de salud de aguellos que tengan
alguna discapacidad, embarazo u ofro impedimento.

CAPITULC VIl
DE LAS VACANTES

Articulo 22°.- El Comité Central consolidara el cuadro de distribucion de plazas a
sortearse, a nivel nacional, por establecimientos de salud que oferten el SERUMS en las diferentes
Regicnes y Subregiones de salud e instituciones del Sector.
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CAPITULO VIl
DE LOS REQUISITOS DEL POSTULANTE

Articulo 23°.- Los requisitos para efectuar el Servicio Rural y Urbano Marginal son los
siguientes:

a) Ser profesional de la Salud, titulado, colegiado v registrado en la Oficina Ejecutiva de
Pemsonal del Ministerio de Salud, o en la Oficina Similar de la Region de Salud o Subregion de
Salud cormespondisnts;

b) Acreditar mediante Cerificado expedido por una Institucion de Salud del Estado, de

gozar de buena salud fizica y mental. El Certificado sera visado por el Comité Médico;
) Las postulantss inscritas en estado de embarazo y madres con hijos menores de un afio, tendran
derecho a una plaza remunerada;

d) Los postulantes inscritos con alguna discapacidad, seran ubicados segin evaluacion
efectuada por el Comite Médico;

&) Para los postulantes estipulados en los incizos c) y d) se realizara un sorteo previo al
general. Otorgando hasta el 20 % de |as plazas asignadas por cada Institucion del Sector, segun las
caracteristicas en cada caso) y,

f) Los profesionales titulados en el extranjero deben presentar el titulo revalidado;
acreditar colegiatura del Colegio Profesional respectivo, Resclucion de la Comision de
Coordinacion Interuniversitaria de la Asamblea MNacional de Rectores, estar registrado en la
Oficina Ejecutiva de Personal del Ministerio de Salud, Region de Salud o Subregion de Salud
correspondients,

CAPITULO IX
DE LAS INSCRIPCIONES

Articulo 24°.- Los postulantes se inscribiran en la Subregion de su Centro de Estudios
& indicando |a Insttucion de su preferencia - MINSA, IPSS, Sanidades de las FFAA, PNP v
Sector Mo Plblico - | y que estén acorde a las necesidades sanitarias del pais. Agquellos
procedentes de los Centros de Estudios del departamento de Lima, se inscribiran en la sede
central, indicando la Region, sanidades FFAA, PHP- o Subregion de Salud-MINSA o,
departamento - IPSS - consideradas en el sorteo del Comité Central.

Articulo 25°.- El postulante al momento de a inscripcion presentara la siguiente
documentacion:
a) Solicitud dirigida al Presidente del Comité Central, Regional o Subregfonal de
Salud, segln cormesponda;
b) Copia del Titulo profesional autenticada por Fedatario del Ministerio de Salud,
de la Region o Subreglén de Salud, segin comesponda;
¢) Copia de la Colegiatura autentica por Fedatano del Ministerio de Salud, de la
Region o Subregion de Salud, segin =ea el caso; o constancia de tramite orginal;
d) Certificade Médico de salud fisica y mental, visado por &l Comité Medico;
&) Declaracion Jurada de no haber realizado el SERUMS; v,
f) Constancia del Colegio Profesional respectivo para el ejercicio de la profesion.

CAPITULO X
DEL SORTEO

Articulo 26°.- El Comité Central, con el fin de autorizar &l acto de soreo a nivel
Regional o Subregional, realizara las siguientes acciones:

a) Establecer los requerimientos de profesionales del SERUMS de cada Region o
Subregion de Salud, de acuerdo a la disponibiidad presupuestal de las plazas a sortearse;

b) Analizar estos requerimientos a traves de los datos remitidos por los Comités
Regionales;

c) Cada Comité Subregional debe consolidar las plazas ofertadas por las Instituciones
reconocidas en su ambito remitiéndolo al Comité Regional respectivo, para su envio al Comité
Ceniral;
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d) Asignar a cada Comité Regional o Subregional un nimero de plazas
presupuestadas de acuerdo a sus requenimientos y financiamientos respectiv;

&) Establecer un cronograma anual con dos fechas de sorteo (marzo y setiembre), para
cada una de las profesiones de salud; vy,

f) Reealizar en forma simultanea los sorteos en todas las Regiones y Subregiones
consideradas sedes de sorteo. El cronograma es elaborado por el Comité Central en coordinacion
con los Comités Regionales v los Comités Subregionales. Mo s2 autoriza sorfeos complementarios,
zalvo lo expuesto en el inciso e) del Articulo 29',

Articulo 27°.- Cada Comité Regional o Subregional a efectos de proceder al acto de sorteo
realizara las siguientes acciones:

a) inscribir a los Profesionales de la Salud, procedentes de los Centros de Estudio de su
ambito de competencia, asignando un nimero a la solicitud del inscrito que servira para el acto de
sorteo; v,

) Desarrollar los sortecs con presencia del Motario Pdblico, de acuerdo a las plazas
presupuestadas por cada establecimiento de Salud, previa coordinacion con el Comité Central.

Articulo 28°.- Son instrumentos del sorteo:

a) Relacion nominal de los participantes de acuerdo al nimero de inscripcion y por
centro de estudics de origen;

b) Sefialar Institucion (MINSA, IPSS, Sanidades FFAA, PP y Sector Privado) de
preferencia, donde prestar servicios; v,

¢) Relacion de vacants por establecimiento de salud de Regiones y Subregiones
de Salud e Instituciones del Sector; que se publicara un mes antes del sorteo.

Articulo 29°.- Son procedimientos del acto de sorteo:

a) Verificacion plllica de los instrumentos del sorteo;

I} Un representants elegido por el Comité en el acio del sorteo, exiraera del anfora una
ficha, s hara &l anuncio respectivo, quedando automaticamente asignada la plaza ofertada;

) Solo entraran al sorteo las plazas presupuestadas;

d) Los Comités Regionales o Comités Subregionales en los gque las plazas ofertas no
hubieren sido cublertas durante el acto del sorteo, deberan comunicar &l Comité Central, dentro de
las veinticuatro (24) horas de realizado &l sorteo; v,

&) El Comité Central e= el responsable de efectuar inmediatamente otro sorteo, entre las
Regionss de Salud y las Subregiones de Salud, previamente determinadas, de acuerdo a
prioridades, con & fin de cubrir & total de plazas ofertadas.

Articulo 30°.- Concluido &l acto de sorten se realizaran las siguientes acciones:

a) El Comite Subregional, elaborara la comespondiente acta, firmada por el Motario Pdblico v
cada uno de los miembros dei Comité Subregional respectivo remitiendola al Comité Regional que
comesponda dentro de las setenta y dos (72) horas de culminado el sorteo; vy,

b) El Comité Regional enviara el consolidado &l Comité Central, dentro de las veinticuatro
(24) horas de recibido los resultados de los Comités Subregionales, adjuntando la relacion de
vacantes ofertadas por establecimientos e insfitucionss vy la relacion nominal de inscritos por

profesion.

Articule 31°- Bl Comité Cenfral, los Comités Regionales y los Comités Subregionales,
entregaran una constancia al profesional que ha sido favorecido con el sorteo, en la cual debe
constar la ocupacion de la vacante con los siguientes datos: fecha, region, subregion, institucion,
centro de estudios, condicion contractual, establecimiento, distito, provincia, fecha de inicio v
termino del servicio.
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CAPITULD XI
DE LOS CONTRATADOS

Articulo 32°.- El tiempo de duracion del confrato del - SERUMS, es de doce (12) meses
calendario. El profesional realizard sus actividades durants treintiséis (38) horas semanales y no esta
obligado a realizar guardia durante su servicio.

Articulo 33°.- Para la contratacion de plazas presupuestadas, el postulante presentara la
siguiente documentacion:

a) Solicitud dirigida al Presidente del Comité Central, Comité Regional o Comité Subregional
comespondiente;

b) Constancia de ocupacion de plaza;

c) Copia del Thulo Profesional autenticado por Fedatario; d)

Copia de la Colegiatura autenticada por Fedatario;

g) Certificado de Salud visado por el Comité Médico;

f) Fotocopia de Libreta Electoral autenticada por Fedatario: vy, g) Dos

fiotos tamarnio came, fondo blanco.

Articulo 34°.- Los Profesionales contratados para efectuar &l SERUMS, percibiran una
remuneracion mensual establecida por Resolucion de la autoridad competente correspondiente al
primer nivel de su linea de carrera profesional.

CAPITULD Xl
DE LA CAPACITACION

Articulo 35°.- Los Comités Regionales vy los Comités Subregionales desarrollaran un
programa de capacitacion, con el fin de integrar al profesional a su servicio, preparandolo para
realizar un trabajo interdisciplinario de calidad.

Este curso debe comprender las areas de salud publica, gestion de servicio, tecnologia
educativa, estadisticas vitales y programacion local en salud. Esta capacitacion se debe realizar
como actividad previa al inicio del servicio.

Articulo 36°.- Cada Institucicn del Sector segin corresponda, desarrollard programas de
actualizacion y capacitacion permanente, dirigidas a los Serumistas, en areas sefialadas en e
Articulo 35°,

Articulo 37°- Las Instituciones del Sector segun corresponda ejecutaran convenios con
Instituciones para capacitacion del personal.

CAPITULO Xl
DE LA INSTALACION DEL SERUMISTA

Articulo 38'.- El profesional, una vez que hubiera recibido la constancia de ocupacion de
plaza, tiene derecho a percibir el importe de gastos de instaladon equivalente al cncuenta por ciento
(50%) de su haber mensual, por nica vezr, mas el valor dej pasaje de idea y vuelta

Dichas asignacionss seran abonadas por las Institudones del Sector segln comesponda v de
acuerdo & sus caracterisficas.

El inicio del saervicio del SERUMS serd el 1° de Abrl, para &l primer sorteo; y &l 1° de
Octubre, para el segundo.

CAPITULO XIV
DEL SERVICIO

Articulo 39°.- Los profesionales gue hubieren ocupado una plaza de SERUMS, estaran a
disposicidn de las Instituciones respectivas. La autoridad competente del establecimiento de salud o
institucion que tiene delegada dicha accidn, le asignara las funciones concordantes con los objetivos
dej SERUMS.
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Articulo 40°.- Se procurara el fortalecimiento del servicio en aquellos establecimientos de
zalud gue reciban Serumistas.

CAPITULO XV
DEL INFORME FINAL

Articulo 41 °.- Bl profesional elaborard un informe final anual, en original y cuatro copias, en
funcion a la investigacion requerida por el Comité Cenfral, Comité Regional o Comité Subregional,
segun comesponda, con el fin de incrementar @ Banmco de Datos a nivel central, Regional,
Subregional y local.

El original sera presentado al Comité Central, una copia para la Region de Salud, ofra para la
Subregion, v la tercera para la Institucion formadora del profesional y la Ofima para &
establecimiento de salud donde presto su servicio.

CAPITULO X\
DEL TERMING DEL SERVICIO Y CERTIFICACION

Articulo 42°.- Al finalizar el servicio, mediante Resolucion Directoral de la autoridad
competente, se dara por culminado el servicio prestado por el profesional, previo informe favorable -
del Presidente del Comité Central, del Comitd Regional o del Comité Subregional, =sgun
comesponda &l ambito donde realizo & servicio.

La Resolucion incluird: sede y fecha de sorteo, nimero de constancia, fecha de inicio y
témino de servicio, Institucion, centro de estudios, establecimiento de salud donde prestd el servicio,
y modalidad del servicio,

El Jefe del Establecimiento de Salud donde realizd sus servicio profesional, le otorgara una
certificacion de no adeudar ningln bien al establecimiento en mencion, requisito indispensable para
la entrega de la Resolucion Directoral del termino.

CAPITULO XVl
DE LA SUPERMISION Y EVALUACION

Articulo 43°- Las funcionss desamolladas por el profesional seran  evaluadas
mensualmente en base a los reportes v otros medios que la Region o Subregion de Salud considere
convenients.

Articulo 44°.- Los Comités Regionales y los Comités Subregionales durante el proceso de
supenvigion y evaluacion realizaran las siguiente actividades:

a) Maonitoriar, recoger v consolidar, en forma sistematica la informacion que se precisa para
el reforzamiento del Banco de Datos en sus diferentes niveles, segun los formatos elaborados por el
Comité Central para lo cual 2eran adecuadamente Instruides todos los profesionales, sin excepeion;

b} Preparar un informe consolidado de los monitorecs efectuados en relacion a las
actividades realizadas por los profesionales remitiendo copia al Comité Central, con las opiniones y
sugerencias respectivas;

c) Efectuar, en forma conjunta con la Universidad Local, la supervision del profesional, como
un proceso de ensefianza y aprendizaje, dando |as orientaciones y asesoramientos respectivos para
el debido cumplimiento de los cbjefivos;

d) Determinar un nimero de supervisiones de acuerdo a la realidad Subregional de Salud.
Para la ejecucion de estas supervisiones permanentes, el Comité Regional o Comite Subregional,
buscara el respectivo financiamiento;

) Coordinar estrechamente con el Comité Central y en conjunto realizar las evaluaciones,
tomando como base los resultados del monitoreo y supervision a nivel Regional v Subregional,
velando por el cumplimiento de la Ley.
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CAPITULD XV
DE LAS BONIFICACIONES

Articulo 45°.- La bonificacion es un beneficio que se otorga al profesional, por haber
prestados servicios en zona de frontera o de menor desarrollo del pais, de acuerdo a una
categorizacion de los establecimientos de salud gue se aprusbe por Resolucion Ministerial de Salud,
para este fin.

Articulo 46°.- La Bonificacion significara el otorgamiento de un puntaje extra al profesional,
que se adicionara al puntsje obtenido en los concursos para ingresar a laborar en los
establecimientos del Sector Pablico. Asi mismo, permitirad contar con un puntaje adicional para &l
ingreso a Programas de Segunda Especializacion.

Esta bonificacion se otorgara a los profesionales gue hubieren realizado & SERUMS bajo la
modalidad de remunerado o equivalente.

Articulo 47%- En todos los casos |a bonificacion =& determinara en base a una escala
centesimal, sobre el porcentaje total obtenido de los factores de calificacion, dados en el proceso de
la respectiva postulacion.

Para tal efecto, =2 otorgard una bonificacion adicional al puntaje total obtenido, a los
profesicnales que hubieran realizado el SERUMS en establecimientos ubicados en la CATEGORIA A
en un quince por ciento (15%); para los establecimientos ubicados en la CATEGORIA B en un diez
por ciento {10%); para los establecimientos ubicados en la CATEGORIA C en un cinco por ciento
(5%) v para los establecimientos ubicados en la CATEGORIA D cero por ciento (O%), de
conformidad a la categorizacion que se apruebe por Resolucion Ministerial de Salud.

Articulo 48°.- En caso de postular & los Programas de Admision al Residentado Médico, &l
puntaje de la bonificacion solo sera adicionado al puntaje obtenide con respecto al Curriculum Vitae,
en puntos y no en porcentajes. Se otorgara una bonificacion adicional at puntaje obtenido por
Curriculum  Vitae a los profesionales meédicos que hubieran realizado e SERUMS en
establecimientos ubicados en la CATEGORIA A en quince (15) puntos; para los establecimientos
ubicados en la CATEGORIA B en diez (10) puntos, para los establecimientos ubicados en la
CATEGORIA C en cinco (5) puntos ¥ para los establecimientos ubicados en la CATEGORIA D en
cero (0) punto , en conformidad a la categorizacion de establecimientos de Salud que =& apruebe por
Resolucion Ministerial de Salud, para este fin.

Articulo 49°.- Se otorgard una bonificacion equivalente al puntaje total obtenido en la
CATEGORIA A, a los profesionales itinerantes del Area Rural, gue hubieren realizado & SERUMS en
las Fuerzas Armadas o en la Policia Macional del Penl. Dicha bonificacion sera del quince por ciento
(15%) para ingresar a laborar en el Senvicio Civil de la Administracion Plblica y de quince {15) puntos
al Curriculum Vitae para ingresar al Programa de Admision de Residentado Médico.

Articulo 50°.- Loz profesionales que hubieren realizado el SERUMS EQUIVALENTE en
establecimientos de salud ubicados en las CATEGORIAS & B y C. =2 les otorgara la bonificacion
sefialada en los Articulos 47° 487 y 49°.

CAPITULO XIX
DE LOS OMISOS

Articulo 51'.- Son considerados omizos al SERUMS los profesionales de la Salud
siguientes:

a) Aguellos que habiendo obtenido una vacants no recaben su constancia dentro de los diez
(10) dias calendario;

b) Los que no =& presentan a iniciar el servicio dentro de los siete (7) dias después e
entregada la constancia y no justifiquen su postergacion; y,

¢) Agquellos profesionales que injustificada y frecuentemente se ausenten del servicio.
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Articulo 52'.- Los omisos pueden recuperar el derecho de realizar el SERUMS, en caso
debidamente jusiificado, presentando una solicitud.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- En caso de emergencia nacional (epidemia o catastrofes), &l Ministero de
Salud podra convocar a los profesionales Serumistas en servicio para que presten actividades de
apoyo.

SEGUNDA.- Las permutas se podran realizar dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
posteriores al sorieo.

TERCERA.- Quienes acrediten plenaments causa justificada para no confinuar con el
SERLMS en la modalidad de contratado, podran culminarlo como Ad Honorem, en forma posterior.

CUARTA- Solo los profesionales gue no obtuvieron una plaza rentada en & sorteo, podran
optar por la modalidad SERUMS Eqguivalente - Ad Honorem -, que serd cumplida en su horario de
dizciocho (18) horas semanales, tres (3) vecss a la semana y durante doce (12) meses. El SERUMS
Equivalents se podra realizar en cualguier establecimiento de salud del ssctor v en instituciones
plblicas v no plblicas que oferten plaza presupuestadas SERUMS.

QUINT A.- En los Cenfros y Puestos de Salud ubicados exclusivamente en zonas de frontera
o de muy dificil acceso, donde no existan plazas remuneradas de SERUMS, se puede realizar este
sarvicio en las plazas del Programa Salud Basica para Todos, bajo la modalidad de SERUMS
Equivalents Remunerado , con &l compromiso del Programa en mencion, de financiar por doce (12)
meses el servicio prestado por los profesionales.

Facultad de Medicina Humana
Universidad Ricardo Palma

Pagina 108



"SALUD

Apmeban el Re o de 1a Ley N° 23330, Servicio Rural v Urbano Margi
dep.l‘;lfjud - SERUUMS ) ! gl

DECRETO SUPREMO
N° 005-97-5A

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que por Ley N” 23330 se establece el Servicio Rural

v Urbano Marginal de Salud (SERTUMS) para los profesionales
de las ciencias de 1a salud que obfuvieran su titulo,

a partir de la vigencia de la citada Ley;

Que el SERUMS es un servicio en el que se encuentran
cmﬁrt-ndidos los profesionales de las ciencias de la
salud, titulados v colegiados; destinado principalmente a
brindar atencion integral a la poblacion mas vulnerable
v que residen en zonas de menor desarrollo del pais;

Que en tal situacion, es conveniente dictar las disposiciones
reglamentarias que permitan v viabilicen la implementacion
de la Ley N® 23330;

(Que 1a Escuela Nacional de Salud Publica, Organismo
Publico Descentralizado del Ministerio de Salud, es

el encargado de proponer, en coordinacion con los organos
competentes del Sector Salud, 1a Politica Nacional de
Desarrollo del Potencial Humano en Salud;

De conformidad con lo establecido en el Articulo 118°
inciso 8) de la Constitucion Politica del Peni;

DECRETA:

Articulo 1° - Apruébase el Reglamento de [a Ley N®

23330, cuyo texto consta de diecinueve Capitulos, cincuentidas
Articulos v cinco Disposiciones Fmales, v que

forma parte integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2° - La Escuela Nacional de Salud Publica,
anismo Priblico Descentralizado del Ministerio de

Salud, es la encargada de dirigir. coordinar v aplicar lo

dispuesto por la Ley N® 23330 y el presente Reglamento.

Articulo 3° - Por Resolucion Ministerial se aprobaran
las disposiciones complementarias v 1as modificaciones
al presente Reglamento.

Articulo 4° - Derogase foda disposicion que se oponga
al presente Decreto Supremo.

Articulo 5° - El presente Decreto Supremo serd
refrendado por el Ministro de Salud.
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Dado en 1a Casa de Gobierno, en Lima, a los veinte
dias del mes de junio de mil novecientos noventa v siete.

ATBERTO FUIIMORI FUIIMORI
Presidente Constitucional de 1a Repablica

MARINO COSTA BAUER
Ministro de Salud

REGLAMENTO DE LA LEY N° 23330
SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL
DE SALUD (SERUMS)

CAPITULOI
DE LANATURALEZA FINALIDAD Y OBJETIVO

Articulo 1° - El Servicio Rural v Urbano Marginal de

Salud (SERUMS) es un Programa de Servicio a Ia Comunidad
efectuado por los profesionales de 1a salud que

hayan obtenido su tifulo de acuerdo a lo establecido en la

Ley N°23330.

Articulo 2° - E1 SERTUMS tiene por finalidad contribuir

v asegurar la atencion de salud en beneficio de la

poblacion de bajos recursos econdmicos de las zonas

rurales v urbano marginales del Pais. orientado a desarrollar
actividades preventivo - promocionales en establecimientos

de salud del Sector o equivalentes en otras

instituciones, como accion complementaria para el cumplimiento
de los planes de desarrollo v sectoriales de

salud.

Articulo 3° - El SERUMS tiene por objetivo brindar
atencion mtegral de la salud a las poblaciones mas
vulnerables del pais, las que seran seleccionadas por el
Ministerio de Salud. El SERUMS, sera realizado por
profesionales de la salud en los establecimientos de salud
del primer v segundo nivel de atencién del Sector.

CAPITULO D
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4° - Cuando en el texto de este Reglamento
se haga referencia a la Ley. se entendera que se trata de
la Ley IN° 23330.

Articulo 5°.- El SERUMS es requisito indispensable

ara:;
E} Ingresar a laborar en los establecimientos del

Sector Publico en 1a condicion de nombrados. contratados

0 POT SEIVICcios 1o personales;

b) Ingresar a los Programas de Segunda Fspecializacion a nivel
nacional; y

c) Recibir del Estado becas v otras ayudas equivalentes
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para estudios de perfeccionamiento en el pais o en el
extranjero.

CAPITULO I
DELOS PROFESIONALES

Articulo 6° - El Servicio Rural v Urbano Marginal de
Salud -SERUMS- sera realizado por los siguientes profesionales
de la salud: Médicos - Cinyjanos. Odontologos,

Enfermeras, Obstetrices, Quimico - Farmacéuticos, Nutricionistas,

Tecnologos Médicos, Asistentes Sociales,
Bidlogos, Psicologos, Médicos Veterinarios ¢ Ingenieros
Sanitarios.

Articulo 7° - Los profesionales deben desarrollar las
funciones que le sean asignadas por Ia avtoridad competente
del establecimiento o 13 de salud. donde
vienen realizando el SERUMS, ya sea como apoyo a los
servicios regulares de salud o a las funciones administrativas
que le hubieren encomendado para el mejoramiento
de la calidad de atencion. Asimismo, deberan desarrollar
las siguientes actividades:
a) Preventivo - promocionales en la comunidad;
b) Asistenciales, recuperativas o admimstrativas;
¢) Educacion para la salud;

Capacitacion continua v permanente;
e) Investigacion en servicio; v,
f) Elaboracion de un plan infegral de salud local

CAPITULO IV
DELA MODALIDAD

Articulo 8° - La modalidad para el desarrollo del

SERUMS sera mediante contrato, debiendo realizar el
servicio preferentemente en establecimientos de salud
ubicados en las CATEGORIAS A y B, por ser de prioridad
para el Sector v de acuerdo a la categorizacion aprobada
por Resolucion Mimsterial de Salud.

Articulo 9° - Los profesionales que no alcancen a

ocupar una plaza presupuestada, pueden realizar su

servicio bajo la modalidad de ""SERUMS EQUIVALENTE™
{Ad Honorem) en una entidad publica o no piblica,
previamente determinada por la autoridad competente,

con el compromiso de la entidad donde se brinde el

servicio de proporcionar alimentacion v movilidad local,

de acuerdo a su disponibilidad presupuestal.

Articulo 10°.- E1 Acverdo de Parfes, es otra modalidad

del servicio, a establecerse mediante un convenio

entre el Ministerio de Salud v las instiftuciones no plblicas,
con el compromiso de estas Gltimas, de financiar el
SERUMS de los profesionales que presten su servicio por
doce (12) meses en sus dependencias.

Los convenios son firmados por el Ministro de Salud

o fimecionario con autoridad :gfagada v por ¢l representante
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responsable de 1a insfitucion solicitante, de acuerdo
con las limitaciones que se establecen en el Articulo 12°
del presente Reglamento.

CAPITULOV
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Articulo 11° - E1 SERTMS se realizara en establecimientos
de salud de primer v segundo nivel de atencion,

referidos especificamente a los Puestos v Centros de
Salud, asi como a los Hospitales de Apovo del Sector,
ubicados en zonas rurales v urbano marginales de menor
desarrollo del pais.

Articulo 12° - El SERTUMS también podra realizarse

en instituciones no piblicas con las caracteristicas referidas
en el Articulo 11°. En tal caso el Acuerdo de Partes

a que se refiere en el Articulo 107 del presente Reglamento
es procedente solamente respecto de los establecimientos
indicados en las CATEGORIAS AvB.

CAPITULO VI
DE LA ORGANIZACION

Articulo 13° - E1 SERUMS, para el desarrollo de sus
actividades contara con la siguiente organizacion:

a) Comifé Central;

b} Comité Regional;

¢) Comité Subregional; v,

d) Comité Médico.

Articulo 14° - El Comité Central esta encargado de

1a conduceion del desarrollo del proceso del SERTIMS,
haciendo uso optimo de 1a informacion que reporte el
profesional que preste el servicio, para efectos de una
planificacion estratégica Sectorial, Regional. Subregional
v Local, que generen planes de infervencion eficaces

¥ oportunos.

Articulo 15°.- El Conuté Cenfral estara integrado
por un representante del Ministerio de Sa]uﬁ]{aEscuela
Nacional de Salud Publica). del Institnto Peruano de
Seguridad Social. de las Sanidades de las Fuerzas Armadas
v de 1a Policia Nacional del Peni, designado por el

titular de cada institucion. La presidencia lo asumira el
representante del Ministerio de Salud.

Articulo 16° - El Comité Central funcionard en la
sede central del Ministerio de Salud.

Articulo 17°.- Son funciones del Comité Central las
siguientes:

a) Planificar de acuerdo a politicas prioritarias estatales
v sectoriales v de cada institncion:

b) Proponer politicas de capacitacion e informacion
dirigida al profesional;

c) Autorizar el sorteo a Nivel Central, Regional v
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Subregional;
d) Disefiar e implementar los instrumentos v materiales
técnicos, a aplicarse en cada Conute Regional o
Comute Subregional. los que deben de apovar con el
financiamiento respectivo;
e) Crear un Banco de Datos en 1a sede central a fin de
elaborar los planes que sean necesarios;
f) Identificar, recopilar v consolidar las plazas de
entidades piblicas v no publicas, presupuestadas o no;
g) Distribuir técnica y equitativamente los profesionales
ue van a realizar el servicio;
h) Buscar el financiamiento de las plazas a ofertar;
1} Mantener una coordinacion mlermsnhmnnal permanente;
'1( ) Apoyar la investigacion en servicio: y
) Supervisar v evaluar el SERUMS.

Articulo 18°- Los Comités Regionales v los Comités
Subregionales de salud estin encargados de la conduccidn
del SERUMS, en su nivel comrespondiente.

Los Comités Regionales v los Comités Subregionales,
estaran conformados de manera similar al Comité Central

Articulo 19°- Las funciones a realizar por cada

Comute Regional o Comité Subregional son las siguientes:

a) Definir v ejecutar las politicas de capacitacion e

informacion dirigidas a los Serumistas, durante todo el

periodo de cumplimiento del servicio;

b) Elaborar cuadros de distribucion de plazas renmineradas

de entidades publicas y no publicas, para ser

elevadas al mvel superior;

c) Recopilar v elaborar el cuadro de plazas equivalentes

comrespondientes a enfidades piblicas v no publicas,

para remitir el consolidado al Comité Regional respectivo

v éste a su vez al Comité Central;

d) Financiar las plazas a ofertar en el ambito de su

compefencia y gestionar los montos a pagar por gastos de

instalacion;

e) Financiar la implementacion de instrumentos v

materiales técnicos requeridos por los profesionales;

f) Crear el Banco de Datos p@mp']:':: clab?ofmci{'m de los

planes respectivos;

) Mantener coordinacion interinstitucional permanente;

h) Monitorear la ejecucion de las funciones de los
mfeiilonales. enviando un informe tnmestral al Comite
entral;

1) Optimizar el SERUMS para mejorar 1a cobertura v

la calidad de los servicios; v,

1) Coordinar con cada uno de sus componentes con el

fin de proponer la recategorizacion de los establecimientos

de salud de su ambito.

Articulo 20° - E] Comité Medico estara infegrado

por Un Médico Cimyjano, designado por cada una de las
instituciones que conforman el Comité Central. Regional
v Subregional, respectivamente. El Presidente es

elegido enfre sus miembros. Funcionara a nivel Regional

Facultad de Medicina Humana
Universidad Ricardo Palma

Péagina 113



v Subregional.

Articulo 21° - El Comité Médico tiene la responsabilidad
de visar el certificado médico de todos los inscritos,

asi como de evaluar v certificar el estado de salud de
aquellos que tengan alguna discapacidad, embarazo u
otro impedimento.

CAPITULO VIL
DE LAS VACANTES

Articulo 22° - El Comité Central consolidara el cuadro
de distribucion de plazas a sortearse, a nivel nacional,
por establecimientos de salud que oferten el SERUMS
en las diferentes Regiones o Subregiones de salud e
instifuciones del Sector.

CAPITULO VIO
DE LOS REQUISITOS DEL POSTULANTE

Articulo 23° - Los requisitos para efectuar el Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud son los siguientes:

a) Ser profesional de la Salud. titulado, colegiado v
registrado en la Oficina Ejecutiva de Personal del Ministerio
de Salud, o en la Oficina similar de Ia Region de
Salud o Subregion de Salud comrespondiente;

b) Acreditar mediante Certificado expedido por una
Instifucion de Salud del Fstado de gozar de buena salud
fisica v mental. El cerfificado sera visado por el Comité
Meédico:

¢) Las postulantes inscritas en estado de embarazo v
madres con hijos menores de un afio, fendran derecho a
una plaza renmmerada;

d) Los postulantes inscritos con alguna discapacidad,
seran ubicados segin evaluacion efectuada por el Comuté
Médico:

€) Para los postulantes estipulados en los incisos ¢} ¥

d) se realizara un sorteo previo al general. Otorgando
hasta el 20% de las plazas asignadas por cada Institucion
del Sector, segin las caracteristicas en cada caso; v,

f) Los profesionales titulados en el extranjero deben
presentar el tifulo revalidado; acreditar colegiatura del
Colegio Profesional respectivo, Resolucion de la Comision
de Coordinacion Inferuniversitania de la Asamblea
Wacional de Rectores v estar registrados en 1a Oficina
Ejecutiva de Personal del Mimssterio de Salud, Region de
Salud o Subregion de Salud correspondiente.

CAPITULO IX
DE LAS INSCRIPCIONES

Articulo 24° - Los postulantes se inscribiran en la

Subregion de su centro de estudios e indicando la Institucion
de su preferencia -MINSA. IPSS, Sanidades de las

FFAA PNP v Sector No Publico-, v que estén acorde a las
necesidades sanitarias del pais. Aquellos procedentes de
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los Centros de Estudios del departamento de Lima se
nscribiran en la sede central. mdicando la Region -
Sanidades FFAA v PNP-, o Subregion de Satud -MINSA,
o departamento -IPSS- consideradas en el sorteo del
Comité Cenfral

Articulo 25° - El postulante, al momento de 1a inscripeion
presentard la siguiente documentacion:
a) Solicitud dingida al Presidente del Comité Central,
Fegional o Subregional de Salud, segun corresponda;
b) C&a del titulo profesional autenticada E}))ﬁ:r Fedatario
del Ministerio de Salud, de 1a Region o Subregion de
Salud, segin corresponda;
c Cf&:; de la colegiatura autenticada por Fedatario

| Ministerio de Salud, de 12 Regidn o Subregion de
Salud, segin sea el caso; 0 Constancia de tramite original;
d) Certificado Médico de salud fisica v mental, visado
por el Comuté Médico;
e) Declaracion Jurada de no haber realizado el
SERTUMS; v,
f) Constancia del Colegio Profesional respectivo de
estar habilitado para el ejercicio de Ia profesion.

CAPITULO X
DEL SORTEQ

Articulo 26° - El Comité Cenfral, con el fin de anforizar
el acto de sorteo a nivel Regional o Subregional,
realizara las signientes acciones:
a) Establecer los reggtrimi&nms de profesionales del
SERTUMS de cada Region o Subregion de Salud, de
acuerdo a 1a dispontbilidad presupuestal de las plazas a
SOTearse;
b) Analizar estos requerimientos a traves de los datos
remitidos por los Comités Regionales;
¢) Cada Comité Subregional debe consolidar las plazas
ofertadas por las Instituciones reconocidas en su
ambifo, remitiéndolo al Comité Regional respectivo,
para su envio al Comité Central;
d) Asignar a cada Conuté Regional o Subregional un
numero de plazas mlpumadas de acuerdo a sus

tos ¥ 1amiento respectivo;
e) Establecer un cronograma anual con dos fechas de

sorteo (marzo v setiembre), para cada una de las profesiones

de salud: v,

f) Bealizar en forma simmltanea los sorteos en todas

las Regiones v Subregiones consideradas sedes de sorteo.
El cronograma es elaborado por el Comité Central en
coordinacion con los Comités Regionales v los Comutés
Subregionales. No se autorizaran sorfeos complementarios,
salvo lo dispuesto en el inciso e) del Articulo 29°.

Articulo 27° - Cada Comité Regional o Subregional,

a efectos de proceder al acto de sorteo. realizara las
siguientes acciones:

a) Inscribir a los profesionales de la salud. procedentes
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de los centros de estudios de su ambito de competencia,
asignando un mimero a la solicitud del inscrito, que
servira para €l acto de sorteo; v,

b) Desarrollar los sorteos, con presencia del Notario
Publico, de acverdo a las plazas presupuestadas por cada
establecimiento de salud, previa coordinacion con el
Comité Central

Articulo 28° - Son instrumentos del sorteo:

a) Relacion nominal de los participantes de acuerdo al
ntmero de inscripeion v por centro de estudios de origen;
b) Sefialar Instifucion WSA, IPSS, Sanidades

FFAA PNP y Sector Privado) de preferencia, donde
prestar servicios; v,

c) Relacion de vacantes por establecinuento de salud

de Regiones, v Subregiones de Salud e Instituciones del
Sector; que se publicaran un mes antes del sorteo.

Articulo 29° - Son procedimientos del acto del sorteo;
a) Vertficacion publica de los instromentos del sorteo;
b) Un representante elegido por el Comité en el acto
del sorteo, extraera del anfora una ficha, se hard el
anuncio respectivo, quedando automaticamente asignada
la plaza ofertada;
3‘5(:-10 enfraran al sorteo las plazas pres uestadas;

Los Comités Regionales o Comites Subregionales
Pag 150226 NORMAS LEGALES Lima,_ domingo 22 de junio de 1997
en los que las plazas ofertadas no hubieren sido cubiertas
durante el acto de sorteo, deberin comunicar al Conité
Central, dentro de las vemticuatro (24) horas de realizado
el sorteo; v,
e) El Comuté Central es el responsable de efectuar
inmediatamente otro sorteo, entre 1as Regiones de Salud
v las Subregiones de Salud previamente determinadas,
de acuerdo a prioridades, con el fin de cubrir el total de
plazas ofertadas.

Articulo 30° - Concluido el acto de sorteo se realizaran
las signientes acciones:

a) El Comité Subregional. elaborara la correspondiente
acta, firmada por el Notario Pablico v cada uno de

los miembros del Comité Subregional respectivo,
remitiéndola al Conuté Regional que comresponda, dentro
de las setentidds (72) horas de culminado el sorteo; v,

b) El Comité Regional enviara el consolidado al Conute
Central, dentro de las veinticuatro (24) horas de
recibidos los resultados de los Comités Subregionales,
adpmtando 1a relacion de vacantes oferfadas por establecimientos
e instituciones v 1a relacion nominal de

inscritos por profesion.

Articulo 31° - El Comité Central, los Comités Regionales
v los Comités Subregionales, entregaran una constancia
al profesional que ha sido favorecido con el sorteo,

en la cual debe constar 1a ocupacion de 1a vacante con los
siguientes datos: Fecha, Region, Subregion, Institucion,
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Centro de Estudios, Condicion confractual, Establecimiento,

Distrito, Provineia, fecha de inicio y término del
SETVICIO.

CAPITULO X1
DELOS CONTRATOS

Articulo 32° - El tiempo de duracion del contrato del
SERUMS es de doce (12) meses calendario. El profesional
realizara sus actividades durante treinfiséis (36)

horas semanales y no esta obligado a realizar guardias
durante su servicio.

Articulo 33° - Para la contratacion de plazas presupuestadas,

el postulante presentard la signiente documentacion®

a) Solicitud dirigida al Presidente del Comité Central,

Comité Regional o Comité Subregional correspondiente;

b) Constancia de ocupacion de plaza;

%Capia del Titulo Profesional autenticado por Fedatanio:
Caopia de 1a Colegiatura autenticada por Fedatario;

&) Certificado de salud visado por el Comité Médico;

Pfcmmpm de Libreta Electoral autenticada por

edatario; v.
g) Dos fotos tamafio camé. fondo blanco.

Articulo 34° - Los profesionales contratados para

efectuar el SERTUMS, percibirin una remuneracion mensual
establecida por Resolucion de la autoridad compefente,
correspondiente al primer nivel de su linea de

carrera profesional.

CAPITULO XII
DE LA CAPACITACION

Articulo 35° - Los Comités Regionales v los Comités
Subregionales desarrollaran un programa de capacitacion,
con el%u de integrar al pl'ﬂfESIDFIll"Ei] asu seax'icigf{
preparandolo para realizar un trabajo interdisciplinario
de calidad.

Este curso debe comprender las areas de salud publica,
gestion de servicios, tecnologia educativa, estadisticas
vitales v programacion local en salud. Esta capacitacion
se debe realizar como actividad previa al micio del
Servicio.

Articulo 36° - Cada Institucion del Sector segin
corresponda, desarrollard programas de actualizacion y
capacitacion permanente, dirigida a los Serumistas, en
areas sefialadas en el Articulo 35°

Articulo 37° - Las Instifuciones del Sector segiin
corresponda :kql ecufaran convenios con Instituciones para
capacttacion

CAPITULO XIT
DE LA INSTALACION DEL SERUMISTA
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Articulo 38°.- El profesional, una vez que hubiere
recibido la constancia de ocupacion de plaza, tiene derecho
a percibir el importe de gastos de instalacion equivalente
al cincuenta por ciento (50%) de su haber mensual,
Eor unica vez. mas el valor del pasaje de ida v vuelta.

ichas asignaciones seran abonadas por las Instituciones
del Sector segim corresponda y de acuerdo a sus
caracteristicas.
El inicio del servicio de SERUMS sera el 1 de abril,
para el primer sorteo; v el 1 de octubre, para el segundo.

CAPITULO XIV
DEL SERVICIO

Articulo 39° - Los profesionales que hubieren ocupado
una plaza de SERUMS, estaran a disposicion de las
Instituciones respectivas. La autoridad competente del
establecimiento de salud o institucion que tiene delegada
dicha accion, le asignara las funciones concordantes

con los objetivos del SERUMS.

Articulo 40° - Se procurard el fortalecimiento del
servicio en aquellos establecimientos de salud que reciban
Serumistas.

CAPITULO XV
DEL INFORME FINAL

Articulo 41° - El profesional elaborara un informe

final anual, en onginal v cuatro copias, en funcion a la
investigacion requerida por el Comité Central, Comite
REEll'luml o Comite Subregional, segun corresponda, con
el fin de incrementar al Banco de Datos a nivel Central,
Regional, Subregional v Local.

El original sera presentado al Comite Central, una

copia para Ia Region de Salud, otra para la Subregion., la
tercera para la institucidn formadora del profesional v Ia
ultima para el establecimiento de salud donde presto sus
SETVICIOS.

CAPITULO XVI
DEL TERMINO DEL SERVICIO Y
CERTIFICACION

Articulo 42° - Al finalizar el servicio, mediante Resolucion
Directoral de Ia autoridad competente, se dard por
culminado el servicio prestado por el profesional, previo
informe favorable del Presidente del Comité Central. del

Comuité Regional o del Comité Subregional. segin corresponda

al ambito realizo el servicio.

La Resolucion incluira: sede v fecha de sorteo, ndmero
de constancia, fecha de mnicio v térmuno del servicio,
institucion, centro de estudios. estableciniento de salud
donde presto el servicio v modalidad del servicio.

El Jefe del Establecimiento de Salud donde realizo su
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servicio el profesional, le otorgard una cerfificacion de no
adeudar ningun bien al establecimiento en mencion,
requisito indispensable para 1a entrega de la Resolucion
Directforal de termino.

CAPITULO XVII
DE LA SUPERVISION Y EVALUACION

Articulo 43" -Las funciones desarrolladas por el
profesional seran evaluadas mensualmente, en base a

los rgpomﬁ r otros medios que 1a Region o Subregion de
Salu Cﬂﬂsidg’ﬁ! conveniemec.ﬂ = ®
Articulo 44° - Los Conufés Regionales v los Comites
Subregionales, durante el proceso de supervision y de
evaluacion realizaran las siguientes actividades:

a) Monitorear, recoger y consolidar, en forma sistematica
la informacion que se precisa el reforzamiento

del Banco de Datos en sus di es niveles, segin los
formatos elaborados por el Comité Central, para lo cual
seran adecuadamente mstruidos todos los profesionales,
Sill EXCepCion:

b} Preparar un informe consolidado de los monitoreos
efectuados, en relacion a las actividades realizadas por
los profesionales, remitiendo copia al Comité Central,
con las opiniones v sugerencias rﬂs?ecﬁvas;

c) Efectuar, en forma conjunfa con la Universidad

Local, la supervision del profesional, como un proceso de
ensefianza y aprendizaje. dando las orienfaciones v
asesoramuento respective para el debido cumplinuento
de los objetivos;

d) Determinar un ntimero de supervisiones, de acuerdo

a la realidad Subregional de Salud. Para 1a ejecucion

de estas supervisiones nfes, el Comité Regional

o Comité Subregional, buscara el respectivo financiamiento;

€) Coordinar estrechamente con el Comité Central v

en conjunto realizar las evaluaciones, fomando como
base los resultados del monitoreo ¥ supervision; v,

f) El Comité Central efectuara la supervision a nivel

]RE ional v Subregional, velando por el cumplimiento de
aley.

CAPITULO XVIIT
DE LAS BONIFICACIONES

Asticulo 45° - La bonificacion es un beneficio que se
oforga al profesional, por haber prestado servicios en
zona de fronfera o de menor desarrollo del pais, de
acuerdo a una categorizacion de los establecinuentos de
salud que se apruebe por Resolucion Ministerial de
Salud, para este fin.

Asticulo 46° - La bonificacion significara el otorgamiento
de un puntaje extra al profesional, que se adicionara

al punfaje obtenido en los concursos para ingresar

a laborar en los establecimientos del Sector Publico.
Asimismo, permitira contar con un puntaje adicional
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para el ingreso a Programas de Segunda Especializacion.
Esta bonificacion se otorgara a los profesionales que
hubieren realizado el SERUMS bajo la modalidad de
remunerado o equivalente.

Articulo 47° - En todos los casos 1a bonificacion se

deternninara en base a una escala centesimal. sobre el

puntaje total obtenido de los factores de calificacion

dados en el proceso de la respectiva postulacion.

Para tal efecto, se oforgara una bonificacion adicional

al puntaje total obtenido. a los profesionales que hubieran

realizadjo el SERUMS en &siabﬁgcﬂnientus ubicados

en la CATEGORIA A en un quince por ciento (15%); para

los establecimientos ubicados en la CATEGORIA B en

un diez por ciento (10%); para los establecimientos

ubicados en la CATEGORIA C enun cinco por ciento (5%)

Epera los establecinientos ubicados en la CATEGORIA
cero por clento (0%), de conformidad a la categorizacion

que se apruebe por Resolucion Ministerial de Salud.

Articulo 48° - En caso de postular a los Programas

de Admision al Residentado Medico, el puntaje de 1a
bonificacion solo sera adicionado al puntaje obtenido con
respecto al Curriculum Vitae, en puntos y no en porcentajes.
Se otorgard mna bonificacion adicional al puntaje

obtenido por Curriculum Vitae a los profesi s médicos
que hubieren realizado el SERUMS en establecinuentos
ubicados en la CATEGORIA A en quince (15)

puntos; para los establecimientos ubicados en la CATEGORIA
B en diez (10) puntos; los establecimientos

ubicados en la %ATEC%EIA C en cinco (5) puntos ¥ para
los establecimientos ubicados en la CATEGORIA D en
CEro g{}) puntos. de conformidad a 1a categorizacion de
establecimientos de Salud que se apruebe por Resolucion
Ministerial de Salud, para este fin.

Articulo 49° - Se otorgara una bonificacion equivalente

al puntaje total obtenido en la CATEGORIA A alos
profesionales itinerantes del area mural, que hubieren
realizado el SERUMS en las Fuerzas Ammadas oenla
Policia Nacional del Peri. Dicha bonificacion sera del
quince (15%) por ciento para ingresar a laborar en el
Servicio Civil de la Adnunistracion Publica v de quince
(15} puntos al Curriculum Vitae para imgresar al Programa
de Admision de Residentado Meédico.

Articulo 50° - Lolsnkimfesionales que hubieren realizado
el SERUMS EQUIVALENTE en establecimientos de
salud ubicados en las CATEGORIAS A B v C, se les
otorgam la bonificacion sefialada en los Articulos 47°, 48°
v 49°

CAPITULO XIX
DE LOS OMISOS

Articulo 51°.- Son considerados omisos al SEETUUMS.
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los profesionales de la salud siguientes:

a) Aquellos que habiendo obtenido una vacante, no

recaben su constancia dentro de los diez (10) dias calendario;
b) Los que no se presentan a iniciar el servicio deniro

de los siete (7) dias después de enfregada la constancia

v 0o justifiquen su postergacion; v,

c) Aquellos profesionales que injustificada v frecuentemente
se ausenten del servicio.

Articulo 52° - Los omisos pueden recuperar el derecho
de realizar el SERTUMS. en caso debidamente justificado,
presentando una solicitud.

DISPOSICIONES FINALES

Primera - En caso de emergencia nacional (epidemias
o catastrofes), el Ministerio de Salud podra convocar
a los profesionales Serumistas en servicio, para que
presten actividades de apoyo.

Segunda - Las pernmitas se podran realizar dentro
de las cuarentiocho (48) horas posteriores al sorteo.

Tercera - Quienes acrediten plenamente causa justificada
para no continuar con el SERUMS en 1a modalidad

de contratado, podran culminarlo como Ad Honorem,

en forma posterior.

Cuarta - Sélo los profesionales que no obtuvieron

una plaza rentada en el sorteo, podran optar por la

mocg]jdad SERUMS Ecquivalente - Ad 01131%111—. que

serd cumplida en un horario de dieciocho (18) horas
semanales, tres (3) veces a la semana v durante doce (12)
meses. El SERUMS Equivalente se podra realizar en
cualquier establecimiento de salud del secfor v en stituciones
guElﬂlﬁﬁ g no pliblicas que oferten plazas presupuestadas

Quinta - En los Centros y Puestos de Salud ubicados
exclusivamente en zonas de frontera o de muy dificil
acceso, donde no existan plazas remuneradas de SERUMS,
se puede realizar este servicio en las plazas del

Programa Salud Basica para Todos. bajo 1a modalidad de
SERUMS Equivalente renmmnerado. con el compromiso
del Programa en mencion, de financiar por doce (12)
meses el servicio prestado por los profesionales.

v asegurar 1a atencion de salud en beneficio de la
poblacion de bajos recursos economicos de 1as zonas
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rurales y urbano marginales del Pais, orientado a desarrollar
actividades preventivo - promocionales en establecinuentos
de salud del Sector o equivalentes en otras

instituciones. como accion complementaria para el cumplimiento
de los planes de desarrollo v sectoriales de

salud.

Articulo 3° - El SERUMS tiene por objetivo brindar
atencion infegral de 1a salud a las poblaciones mas
vulnerables d%m 1 pais. las que seran seleccionadas por el
Ministerio de Salud. El SERUMS sera realizado por
profesionales de la salud en los establecimientos de salud
del primer v segundo nivel de atencion del Sector.
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4° - Cuando en el texto de este Reglamento

se haga referencia a la Ley. se enfendera que se trata de
laLey N° 23330.

Articulo 5° - El SERUMS es requisito indispensable

ara:
g} Ingresar a laborar en los establecimientos del

Sector Publico en la condicion de nombrados, contratados
0 pOr servicios no personales;

b) Ingresar a los Programas de Segunda Especializacion

a nivel nacional; y."
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ANEXO 9
D.S 007-2008-SA LEY DEL SERUMS
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010-2004 que creo &l Fondo de Estabilizacipn oe Precios
de bos Combustibles Derivados del Petroleo y dictan

medidas para su rrEja'aplmm 417574

mﬁmpﬂﬁd&lam de administracion de
deuda piblica aprobada por Decreto Supremo N° 102-
2010-EF 417576
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COMSIDERANDO:

Cus, el Acusrde de Donaclon para 8l Proyecto

Eﬂlﬂ &l Ma|oramlento de quul dé Judo del Ins

sruano del Deporte enfre la Agencla de Cooperaclin
Internacienal del Japan y &l Goblerno de la Republica
dal Pand, fue suscetd el 10 de dickembre de 2009, en la
chudad g2 Lima, Repoblica del Pan;

Qus, &5 cOnvenlents a ks Imtereses del Penl 1@
ratificacian del citado Instrumento Intemacional;

Cue, de conformidad con K diSpUBsto por los artkulos
57y 118° Inciso 11 de |3 Constiwcion Polltica del Pen y el
arlicuio 2° de 13 Ley No. 26547, que faculian al Presidente
2 |a Repiblca para calabrar y r Tratados o adhedra
&5t05 5In &l requisho de 13 aprobacion pravia del Congress;

DECRETA:

Articulo 1°.- Ratficase & Acusrdo de Donaclon para
&l Proyecto para &l Mejoramiento de Equipos de Judo
dal Instifuto Peruano del Deports enfre la Agencla de
Cooperacien Internacional del Japan y &l Goblerno de
la Republica del Pard, suscrto 2 10 g2 dckembre de
2004, en 13 cludad g2 Lima, Repubica del Pen.
rilculo 2°.-  Deése cuenta al Congreso de 13
Repuoiica.

Dado en la Casa e Godlemo, en Lima, 3 los veintn
dlas gel mas g2 abm g2l afo dos mi mez

ALAMN GARCIA PEREZ
Pragidenie Constitucional de |3 Repoiblica

JOSE ANTOMIO GARCLA BELAUNDE
Ministro de Redaciones Extenores

45430310

Ratifican el "Acuerdo entre la Republica
del Pera y el Reino de Camboya sobre
la Supresion de Requerimientos de
Visas para Pasaportes Diplomdticos y
de Servicio”

DECRETO SUPREMOD
N° 035-2010-RE

EL PRESIDENTE DE LA REPUSLICA
CONSIDERANDO:

Que, & “Acusrdo enire la Republica del Perld
y & Relno de Camboya sobre la Supresion de
Requarimisntos de Vieas para Pasapories Diplomaticos
¥ o8 Senviclo”, fus susciid el 3 de f2orero del 2010, en la
chludad ge Phnom Penh, Reno de Camboya.

Cue, es convenlente a ks Imereses del Pend la
ratificaciin del citado Instrumento Intemaclional;

Cue, de conformidad con lo dspussto en los artkculos
577y 118% Inciso 11 de |3 Constiwcion Poilica dal Pend y el
arlicuio 2° de 13 Ley N° 26647, que Tacultan al Presidante
de |3 Repoblca para celabear ¥ raticar Tratados o adhedr &
#5t05 5In 2l raquisho de 13 aprobacion pravia del Congreso;

DECRETA:

Articulo 1°.-Rabificase &l “Acusrdo entre la Republica
o8l Pard y el Reine de Camboya sobre la Supreslon de
Requarimigntos da Vieas para Pasaporiss Diplomaticos
y O8 Serviclo”, suscrto & B de febrem del 2010, en la
cludad de Phnom Penh, Relno de Camboya.

Arthculo 2.- D#se cuenta al Congreso de |a Repubica.

Dado en la Casa e Godlemo, en Lima, 3 los veintun
dias el mes de abril del afo dos mi di=z

ALAM GARCIA PEREZ
Pragidenie Constitucional de |3 Repblica

JOSE ANTONIO GARCIA BELADNDE
Ministro de Redaclones Extenores

48430511

Incorporan texto en las Disposiciones
Finales del Reglamento de la Ley del
Servicio Rural Urbano Marginal de
Salud - SERUMS

RESOLUCION MINISTERIAL
N 307-2010/MINSA

Lima, 20 de abril del 2010

Visto, el E lente N* 10-016344-001 que conllene
el Informe N° 035-2010-DERH-DT/MINSA de la Direccién
General de Gestkin del Desamolio de Recursos Humanos;

COMNZIDERANDO:

Que, 13 Ley N® 23330, establece el Senicio Rural
Urbano Marginal de Salud - SERUMS, coma el sendcio
prestado por ks profssionales de l3s Clenclas de @
Salud que efectlan como accion complementara para
gl cumplimients de los planes de desamolls y planes
sectoriales de salud;

Que, mediante Decreto Supremo N® DO7-2006-54, &8
modifict el articulo 46° del Reglamento de 1a Ley N® 23330,
aprobade por Decreto Suprémo N° 00S-57-54, a fin de
eslablecer que en el caso que los referidos profeslonales
E‘nihlen a los Programas de Admisltn al Resldentado de

edicina Humana U ofras profesiones, s 185 r2conocers
una bonMicacitn que serd Incvporada como parte dal
punitaje total ge acuerdo 3 la escala del mapa de pobreza
de FONCODES;

Que, no obstante, los profeslonales que realizanon
gl SERUMS antes de la modificacion antes s=fialada,
esluvieran suletos 3 un régimen distinto de puniajes y
ponMcacionss 3 fin de acceder al residentado, confome a
o dispUEED por |3 Resolucion Suprema N° 002-2006-GA,
Reglamento del Slsiema Maclonal del Resldentado Medico
L;altem ariginal del articwo 46° g2l Reglamento ge 3 Ley

23330, aprogaco por Decretn Suprema N° D05-57-SA:

Que, con el documenta de visto, la Direcelan General de
Gestidn del Desamollo de Recursos Humanos ha proguesto
modificar el Reglamento de la LEE‘ENH 23330, con &l fin de
superar |3 Inequidad exlstents entre los profesionaies gue
raalizaron & SERUMS con anteriordad a la aprobacien
dal Decratn SI.T]I'EmD N® DO7-2008-5A frente 3 quienes o
hickaron en apilcacion de dicha norma; propoalendo para
elio otorgar una bonMcaclan complementana;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo
3* del Decreto Supremo MW 005-97-5A, mediante
Resoluckdn Minlstzrial 52 aprobaran las disposiclones
complementanas y las modificaciones al Reglamento de
la Ley N® 23330,

Que, an tal virtud, comesponds oiongar una bonfMeackin
complementana 3 los profeslonales que realizamon el
SERUMS con aniefioridad a la aprobacion del Decreto
Supremo W* D07-200&8-5A, medianie |a Incorporackn de
una Disposlclon Final al Reglamento de la Ley N* 23330;

Con el visado del Director General de la Direcciin
General de Gasidn del Desarmolic 82 Recursos Humanos,
gl Director General g2 @ Oficina General de Asasorla
Juridica y del Vicaministro de Salud; y,

e conformidad con lo establecido en el el [) del
artlculo 8 de la Ley N® 27657, Ley del Ministerio de Salud y
& articulo 3° el Decreto SupremD N 005-97-54;

SE RESUELVE:

Articulo Onbeo.- Incorporar en 35 Disposiclones
Finales del Reglamento de la Ley N® 23334, Ley del Sanicio
Fural Urbano Marginal ge Salud - SERUMS, aprobado por
Decrato E‘i.lEln!mu N D05-97-3A y modificado por Decreto
Supremao N° DOT-2008-SA, el siguiente iexto:

“Séflma.- Los médicos clrujanos gue hublesen
realizado &l Sendclo Rural y Unano Marginal de Salud
- SERUMS ant2s de 1a entrada en vigencia del Decreto
Suprema N° DO7-2008-5A; y que posiulen 3 Programa
de Admision al Residentado de Medicina Humana,
obiendran na bonificaclén complementaria, en los
slgulentes tarminos:
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£l Paraare
L, juwge, 72 o el da 200

& NORMAS LEGALES

417599

a) Se otongara dos (2) pumtos por afio a los medicos
cirjanos que hayan presiago sefviclos de salsd en el
Sstema Maclonal Coordinado y Descentrallzado de Salud
lu2go de haber culminado el SERUMS, hasta un botal
acumulado maxima de cuatro (4) puntos.

n‘E:a ponficaclon complementara e suma a |a

cion obtenida porla reallizacion del SERUMS antes
de |a vigenecla del Decreto Supremo N° 007-2008-5A, hasta
un maximo de diez {10) punios, considerands |3 suma de
ambas banMcaciones.

¢) Para tal efecto, ko medicos cinujance deberan
presentar 3 constanela de realzacion del senvicio de salud
refrendada por 13 autoridad comespondiente.”

Regisirese, comuniguese y publiquass.

DSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Minisir de Salud

4838381

TRABAJO Y PROMOCION

DEL EMPLEO

Constituyen Grupo de Trabajo a fin de
formular propuestas y acciones para
la implementacion del Reglamento
de Organizacion y Funciones del
Ministerio
RESOLUCHON MINISTERIAL
N° 104-2010-TR
Lima, 21 de abril de 2010

CONSIDERANDC:

Que, medianie Decreto Supremo N* 004-2010-TR
I}ETEI:‘TIB 20 de abdl de 2010, s2 aprodo 2l Reglamento
IZEIHI:IHE Funciones del Minlstero de Trabajo
¥ Pn:lrmx:lun del Empizo, 3 partir del cual 52 establecen
camblos en su estruciura organizaclonal con la finalldad
de optimizar los senicios que presta en & amalto de su
competencia;
ue, |3 Primera Disposician Complemeantaria Final dal
referido Decrato Supremo faculta al Minlstado da TED:LI
¥ Promocisn del Empien a establecer madiants resolec
ministenal [35 disposicionss complementanas necesanas
313 |3 adecuada Implementaclan de su Reglamento de
Emganl--:mn ¥ Funciones - ROF;

Que, aslmismao, I3 nda DO

Fina esabiecs que Slgg] dal Eﬂwﬂwm ™

[Zacion Funciones ded Minksterdo de
mpmrmnoei moken, 52 sUjeta 3 5U presLpURE hmar
£in demandar recursos adicionales al Tesom POBcD;

Que, en atenclon 3 135 CoNsderacionss eXpuesias,
resulta procedente conformar un Grupo de Trabajo que
tendrd a su cargo la formulacién de las proguestas y
acclones a ser adopladas en el ambito de sU competencda
Eaﬁ Ia Implementacin ded Reglamento de Organizackn

unclones - ROF, aprobado por Decreto Supréma N° 00<-
2010-TR;

Con las visackones de los Viceministros de Trabajo,
Promoclén del Emplen y Capacitackn Laboral, del
Secretarip General, de los Direclores de las Oficinas
Generdles de Asesorla Juridica, y de Planeamiento y
Presuplesio;

D& conformidad con o dispuesto por Ia Ley N° 29158,
Ley C-rg:nlna oa| Ppder Elecullvo; |3 Ley N* 27858, Ley
Marco de Modemizacion de la Gesbidn o2l Esiado; [a Ley
M® 29381, L EE Organizacion y Fundiones del Ministera
de Traoajo y an gel Empien; & Decretn Suprema
M M]-EHIJE-FCM y &l Decreln Supremo N® 004-2010-
TR, Reglamento de Organizacion y Funclones - ROF del
Ministero de Trabajo y Promocion del Empled;

RESUELVE:

Articule 1°- De la Implementacion del ROF del
MTPE

lementaria

con e un Gru de Trabajo que endra a su
cargo |:H¥JTWI1I.IBIHM MWBE FI'DP.ID?EGE ¥ acclones en
2l Amblits d2 su competencia, 3 eer adodtadas para
i@ Implementacion el Reglamentn de Organizacion
Funclones - ROF, aprobado por Decreto Supremo H° O
2010-TR, IN8graga por o siquiantes Lncionanas:

- Viceministra de Trabajo

- Viceministre de Promockin del Empieo y Capacitacion
Labara

- Secretario General

- Jefa del Gabinaets de Asesora Taalca

- Direcior de 1a Oficina de Planifcacién y Presupuesto,
qulen actuara como secretano.

Bl Grupo de Trabalo en un pazo maximo de diez (10)
dias calendaro dedera remitr al Despacho Ministeral &
CTONCgrama 88 fraal para la Impementackin oel ROF.

Articulo 2°.- Dal Asssoramignte Técnlco
Los T nsables de 135 Unidades Organicas
de Plansamients y Presupuesto y o Personal del
Ministerip g2 Trabajo y Promocion del Empled bandaran
:Iag‘;esnrznlenm téenlco y apoyo al referdo grupo de
.

Articulo 3°.- Disposlcldn Tranaltorla

En tanto se apruebe el Cuadro para Asignacion
del Personal a 1a que se reflere 13 Cuarta Disposicion
complementaria Final del Decreto Supremo  MW°
004-2010-TR, contnuaran en ejercicio 1S cargos
estanlecides en &l Cuadro para Aslgnackin del Personal
vigents.

articulo 4°.- D la wigencla

La presante Resolucion Minlsienal entrara en vigencia
2l mismo dia de su publicacion en el Diang Oficial "Bl
Pemang”.

Reglstrese, publiguess y comuniquese.

MANUELA GARCIA COCHAGNE
Ministra g Trabalo y Promocion del Empies

4343041

TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES

Renuevan autorizacion temporal de
uso de area acuatica y franja riberena
otorgada a Santa Sofia Puertos 5.A.
mediante R.5. N* 010-2008-MTC

RESOLUCION SUPREMA
N° 054-2010-MTC

Lima, 21 de abrll g2 2010
COMSIDERANDO

Que, megante Resplucion Suprema N* 010-2008-MTC
pubilcada el 1 de febrero de 2004, &2 aprodd 13 autonzaclan
deusn temporal de drea acuatica yfran|a costera otorgadaa
laempresa SANTASOFIA PUERTOS 5.4, porla Autondad
Ponuara Nacional medlante Acuerdo de Directoris N° £34-
100-14/12/2007/D, adoptado &l 14 de diclembre de 2007,
313 afwra del disTio de Ancon, provingla y departamenio
de Lima, Eﬂ un are3 dge £43,121.431 m2, por un periodo

de dos (2) afl
Qug, £on Real:-mmn Suprema N° 149-200E-MTC de
fechia 27 de noviembre de 2003, 5¢ amplld |3 autorizacion

temporal de uso de drea acuafica y franja rberefia
otorgada a favor 82 13 empresa SAMTA SOFIA PUERTOS
5.A., medlanie Resplucion Suprema MW® 010-2003-MTC,
con |3 finalidad de comprender en ella B3 reallzaclon de
o5 estudios necesanos pard detemiinar 3 convenigncla
de construir un terminal de contenedores, conjuntamente
cOn s proyectd especidizado en &l mangjo de cereales
sélidos ¥ liquidos 3 graned;
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Diwma; 20, dbo....80 ... Aol 20220

VISTOS; el Expediente N° 20-033053-001, que contiene el Informe N° 083-2020-
DIPLAN-DIGEP/MINSA y el Proveido N 081-2020-DG-DIGEP/MINSA, de la Direccion
General de Personal de la Salud del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N* 1161, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, establece que es ambito de su competencia los Recursos Humanos
en Salud; siendo una de sus funciones rectoras, dictar normas y lineamientos técnicos
para la adecuada ejecucion y supervision de las politicas nacionales y sectoriales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declaro la Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, y se dictaron
medidas para la prevencién y control para evitar la propagacion del COVID-19;

Que. mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y modificatorias, se declara
el Estado de Emergencia Nacional y se dispone el aislamiento social obligatorio, por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del
COVID-19, desde el 16 de marzo hasta el 26 de abril de 2020,

las medidas dirigidas a reforzar el Sistema Nacional de Salud en todo el territorio
nacional, dispone que todas las entidades publicas, privadas y mixtas sanitarias del
territorio nacional, asi como los demas funcionarios y trabajadores al servicio de las
mismas, quedan bajo la direccion del Ministerio de Salud para |a proteccion de personas,
bienes y lugares, pudiendo imponerles servicios extraordinarios por su duracion o por
su naturaleza. Asimismo, el Ministerio de Salud tiene atribuciones para dictar medidas
a fin de asegurar que el personal y los centros y establecimiento de las Sanidades de
las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perti contribuyan a reforzar el Sistema
Nacional de Salud en todo el territorio nacional;

/{/ Que, el numeral 5.1 del articulo 5 del referido Decreto Supremo, relacionados a

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 037-2020, que dicta medidas
complementarias para el sector salud en el marco de la emergencia sanitaria por los
efectos del coronavirus (COVID-19). en su articulo 4 se establece durante la vigencia
de la Emergencia Sanitaria, la creacion del SERVICIO COVID ESPECIAL- SERVICER,
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en el cual pueden participar los profesionales de la salud peruanos y extranjeros gque no
han realizado el SERUMS. Este servicio solo podra prestarse hasta treinta dias
calendarios posteriores a la vigencia de |a emergencia sanitaria. Para su
implementacién, se contratara a los profesionales mediante el régimen especial del
Decreto Legislativo N°1057 (CAS). Los que realicen este servicio reciben una
constancia que les permitira sustentar y contabilizar dicho tiempo efectivo como parte
del SERUMS;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbane Marginal
de Salud-SERUMS, establece que el SERUMS sera prestado por los profesionales de
las ciencias de la salud que obtengan su titulo a partir de |a vigencia de |a citada Ley,
siendo este servicio requisito indispensable para ocupar cargos en entidades publicas,
ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado
beca u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, el articulo 4 de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal
de Salud-SERUMS, establece que el cumplimiento del servicio tendra una duracién
maxima de un afo,

Que, el articulo 2 del Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y
Urbano Marginal de Salud - SERUMS, aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA,
y sus modificatorias, sefiala que el SERUMS tiene por finalidad contribuir y asegurar la
atencion de salud en beneficio de la poblacion de bajos recursos econémicos de |as
zonas rurales y urbano marginales del pais, orientado a desarrollar actividades
preventivo promocionales en establecimientos de salud del sector 0 equivalente en otras
instituciones, como accion complementaria para el cumplimiento de los planes de
desarrollo y sectoriales de salud;

Que, el articulo 3 del Decreto Supremo N° 005-97-SA sefala que por Resolucién
Ministerial se aprobaran las disposiciones complementarias y las modificaciones al
Reglamento de la Ley N® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud—
SERUMS;

Que, el articulo 114 y literal k) del articulo 115 del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y
modificatorias, establece que la Direccion General de Personal de la Salud es un 6rgano
de linea que depende del Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento
en Salud, competente para proponer y monitorear la planificacion, gestion y desarrollo
del personal de la salud a nivel sectorial, y tiene entre sus funciones, conducir el
desarrollo del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud. asi como realizar su
seguimiento y monitoreo;

Que, en atencién a ello, mediante el documento del visto, la Direccion General
de Personal de la Salud, ante la declaratoria de Emergencia Sanitaria y Emergencia
Nacional, sefiala la necesidad de formular medificaciones al Reglamento de la Ley del

\ Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS, con la finalidad de facilitar,

aclarar y mejorar la prestacién del SERUMS por los profesionales de la salud en las
circunstancias actuales de emergencia sanitaria y nacional y en los procesos wenideros,
a fin que se establezca una mejor manera de prestar un adecuado servicio de salud a
las poblaciones con mayor pobreza econdmica del pais;, asi como de formular
disposiciones compiementarias, referidas al término de culminacién del SERUMS 2019-
|, y sobre el cronograma regular para los profesionales de la salud que adjudiquen plaza
en el Proceso SERUMS 2020-I, como también, desarrollar disposiciones
complementarias sobre el SERVICER y la forma en que este servicio se relaciona con
el SERUMS;
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Dima, 20. ds..... 000.... dol2020.

Con el visado del Director General de |a Direccion General de Personal de la
Salud, de la Directora Genera!l de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, y,

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; el Decreto de Urgencia N* 037-2020,
el Decreto Supremo N° 008-2017-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, modificado por Decreto Supremo N° 011-2017-SA y
Decreto Supremo N° 032-2017-SA, y el Decreto Supremo N°® 005-87-SA, que aprueba
el Reglamento de la Ley N* 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-
SERUMS;

& w SE RESUELVE:
Articulo 1.- Modificacion del Reglamento de la Ley del SERUMS

Modifiquense los articulos 11, 24, 26, 32 y la Sexta Disposicion Final del

Reglamento de la Ley N* 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud,

// aprobado por Decreto Supremo N° 005-87-SA, los cuales quedan redactados de la
siguiente manera:

“Articulo 11.- A partir del Proceso SERUMS 2021-1, el Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud se realizara en ambitos territoriales o establecimientos de salud del
primer y segundo nivel de atencién conforme a la categorizacion de los establecimientos
del sector salud aprobado por el Ministerio de Salud.

§ “Articulo 24 - Los profesionales de la salud nacionales o extranjeros titulados en

una universidad peruana, se inscribiran como postulantes a los Procesos SERUMS, en
la sede de adjudicacion de |a region donde realizaron sus estudios superiores, para lo
cual se considerara la ubicacion de la sede central de la universidad y la sede de las
filiales, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa.
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Les profesionales de la salud nacionales o extranjeros titulados en una
universidad extranjera, se inscribiran como postulantes a los Procesos SERUMS, en la

sede de adjudicacién Lima, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normativa.

Para postular a plazas ofertadas por las Sanidades de las Fuerzas Armadas y
Policia Nacional del Per( se requiere ser peruano de nacimiento o nacionalizado
peruano”.

“Articulo 26.- El Comité Central, con el fin de autorizar el acto de sorteo a nivel
Regional o Subregional, realizara las siguientes acciones:

()

e) A partir del proceso SERUMS 2022 el inicio de la prestacion del servicio por
los profesionales de la salud sera el 01 de mayo de ese mismo afo para el primer
proceso; y el 01 de octubre de 2022 para el segundo proceso
Las inscripciones para el proceso SERUMS tendran como fecha de inicio indefectible el
1 de marzo para el primer proceso y el 1 de agosto para el segundo proceso.

03

*Articulo 32.- La prestacion del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud podra
tener una duracion maxima de doce (12) meses calendario, debiendo estipularse en el
contrato a suscribirse para dicho fin, la duracién efectiva del mismo. Asimismo, el
profesional realizara sus actividades durante treinta y seis (36) horas semanales o ciento
cincuenta (150) horas mensuales, y no esta obligado a realizar guardias comunitarias
durante su servicio.

El Comite Central del SERUMS, de considerarlo necesario y por razones

debidamente fundamentadas, puede modificar el periodo efectivo de la prestacion del
N SERUMS".

‘DISPOSICIONES FINALES

(-..)

SEXTA. El Comité Central del SERUMS podra acordar que las instituciones
ofertantes de plazas SERUMS procedan a la cobertura de plazas en los siguientes
supuestos:

a) Luego de concluido el proceso de adjudicacién, hayan quedado plazas
SERUMS ofertadas sin ser cubiertas.

\ . M b) Iniciado el desarrollo del SERUMS, se presenten omisos, abandonos o
: renuncias a las plazas SERUMS dejando las mismas sin ser cubiertas, y;

c) Por razones de emergencia sanitaria o emergencia nacional declarada, en las
que existan periodos de tiempo en los que no se pueda cubrir parte o ia totalidad
de las plazas SERUMS por un periodo de tiempo.

En estos casos, el plazo de los contratos de los profesionales de |a salud no debe
exceder el tiempo que comprenda cada proceso que origind las plazas no cubiertas o el
tiempo establecide en los que no podra cubrirse las plazas SERUMS por razones de la
emergencia’.

Articulo 2.- Culminacion del SERUMS 20191
Para la culminacién de la prestacion del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud
- SERUMS 2019-1, se disponen las siguientes medidas de obligatorio cumplimiento:
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a) Establecer que las DIRESAs | GERESAs / DIRIS emitan de oficio, dentro de
£ los dos (2) dias habiles posteriores a la fecha de t&rmino del SERUMS, las resoluciones
correspondientes de término del mismo por los profesionales de la salud del proceso
SERUMS 2019-| de su jurisdiccion, las que seran entregadas de manera electrdnica.

b) Para dar cumplimiento al fiteral precedente, se exonera a los profesionales de
la salud del cumplimiento de los requisitos senalados en el literal a) del numeral 6.2.2
de la Directiva Administrativa N° 246/MINSA/2017/DIGEP, aprobada por Resolusidn
Ministerial N* 1158-2017/MINSA

¢) A partir de la publicacion del Decreto Supremo N°® 044-2020-PCM. que declara
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacién a consecuencia del brote del COVID-19, se da por concluido y realizado el
SERUMS de los profesionales de la salud del proceso SERUMS 2019-I, modalidad
Equivalente. debiendo considerarse extraordinariamente la asistencia de los
profesionales prestadores del servicio como realizada en su totalidad Para ello, las
DIRESAs / GERESAs / DIRIS emitiran de oficio, las Resoluciones Directorales !
Gerenciales de Término del SERUMS, las que seran notificadas de manera electrénica,
dentro de los siete (7) dias calendarios posteriores a la entrada en vigencia de la
presente disposicion en forma obligatoria. Para tal efecto, también sera aplicable lo
senalado en el literal b) precedente

Articulo 3.- Inicio y término del SERUMS 2020-I

Dispdngase, de manera excepcional, que el plazo de duracion del Servicio Rural
Vrbano Marginal en Salud-SERUMS 2020-1, tendra una duracién de diez (10y meses
alendario, con fecha de inicio 1 de julio de 2020 y fecha de culminacién el 30 de abril

Articulo 4.- Excepcion de los requisitos para la inscripcion al Proceso
SERUMS 2020-
Para la inscripcién al Proceso SERUMS 2020-|. se disponen las siguientes medidas

a) Para el praceso SERUMS 2020-1, autoricese excepcionalmente la inscripcion
de los profesionales de la salud, con el registro de colegiatura profesional
correspondiente. La fecha para regulanzar los requisitos de presentacion del titulo
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profesional y su registro en SUNEDU, serd comunicado aportunamente por el Comite
Central del SERUMS

b) Los profesionales que no cumplan con el requisito senalado en el iteral g) del
articulo 23 del Reglamento de 13 Ley N7 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal
de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA, podran inscribirse para
participar solo de las fases de adiudicacidn Complementaria Nacional y Equivalente del
Proceso SERUMS 2020-|

¢) De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.2. del Documento Tecnico
Pravencion, Diagnostico y Tratamiento de Parsonas Alectadas por COVID-19 en el
Peru, sobre factores de riesgo para COVID-19, aprobado por Resolucién Ministerial N*
193-2020/MINSA, no podran participar del proceso SERUMS 2020-1, los profesionales
de la salud que se 2ncuentran gestando, madres con hijos manoras de un afno, mayores
de B0 arfos y con presencia de comorbilidades como HTA, enfermedades
cardiovasculares, diabetes, obesidad, asma, enfermedad puimonar crénica
o insuficiencia renal cronica, enfermedad o tratamiento inmunosupresor

Articulo 5.- Proceso SERUMS 2020
Para efectos de la realizacion del proceso SERUMS 2020- se considera lo
siguiente’

o/ b a) De existir dificultades para expedir las Constancias de Promedio Ponderade

! i, \s Promocional, incluyenda la Nota del Intermado, por parte de las Universidades, &l Comité

(NS 4y ,,?’Central del SERUMS queda autorizado para elaborar 2l listado de aptos en estricto

4‘;-:‘\/! ;_"? orden de méritos considerando solo la Nota del Examen Nacional de la Carrera de
- Ciencias de |a Salud (100%)

: b) Autoricese a la Direccion General de Personal de la Salud del MINSA a

N\ realizar el procedimiento de adjudicacion de plazas en forma virtual a travas de un

' oﬂware publico o de!l Ministario de Salud Para tal efecto. la Oficina General de

Ullecnologias de la Informacion del Ministerio de Salud en coordinacién con dicha
&/ Direccion General implementara dicho aplicativo, garantizandose |a seguridad En el
vproceso de adjudicacion virtual, y en el marco de la transparencia de la adjudicacion del
; proceso SERUMS, participaran como veedores un representante del Colegio
Profesional de acuerdo a la carrera de las ciencias de la salud a adjudicar, un
funcionario de la Direccion Ejecutiva de Transparencia y Anticorrupcion del MINSA, y un
funcionario del Organo de Control Interno-OCI del MINSA

L6 ¢) El Comité Central SERUMS. los Comités Regionales SERUMS y las
‘\@ instituciones ofertantes de plazas SERUMS deben realizar la Induccion y capacitacion
T de los profesionales de la salud del SERUMS bajo la medalidad virtual

Articulo 6.- De los profesionales de la salud que vienen realizando el
SERUMS y se encuentran en una zona geografica distinta a su plaza SERUMS, sin
poder retornar a la misma por las declaratorias de Emergencia Sanitaria y
Nacional decretadas en los Decretos Supremos Ns® 008-2020-SA y 044-2020-PCM.

a) Dispdngase que los profasionales de la salud del SERUMS que se encuentren
en una zona geografica distinta a su plaza, sin poder retornar a la misma, como
consecuencia de las medidas adoptadas por las declaraterias de Emergencia Sanitaria
y Nacional establecidas en los Decretos Supremos Ns" 008-2020-SA y 044-2020-PCM,
astan a partlr de la vigencia de la presente norma asignados a las DIRESAS. GERESAS
o de las instituciones de salud de la jurisdiccion en |2 que se encuentra. debiendo
ponerse a disposicion en un plazo maximo de dos (2) dias calendario posteriores a la
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entrada en vigencia de |a presente disposicion, a efectos de continuar prestando el
servicio SERUMS.

El Titular de la entidad de destino emite la resolucion que formaliza la asignacion

=i Los profesionales de la salud del SERUMS comunican al Comité Central de
f 2 SERUMS. al correo electronico: serumsestacontigo@minsa.qob.pe, dentro de los dos
43 1* dias calendario, a situacion relativa a su puesta a disposicién

1‘{.'"9 El pago por el servicio seguira a cargo de la Unidad Ejecutora de ongen
il financiadora de la plaza

[ o\ b) Para el caso de los profesionales de la salud del SERUMS que se encuentran
\ £ f‘;/i en Lima Metropolitana se adoptaran las siguientes reglas:
e § J

L CUEYA i) Tratandose de profesionales de la salud cuya plaza SERUMS es
financiada por los gobiernos regionales y el MINSA, se
apersonaran y estaran a disposicion de las DIRIS, teniendo en
cuenta el distrito donde actualmente residen.

it) En el caso de profesionales de |a salud cuya plaza SERUMS es
financiada por EsSalud. Sanidades de las Fuerzas Armadas y
Policia Nacional del Perl, se apersonaran y estaran a disposicion
de dichas instituciones.

c) Los profesionales de la salud del SERUMS a los que se refiere |la presente
disposician, brindaran sus servicios hasta la culminacién de su SERUMS o hasta el
término de la Emergencia Sanitaria, segun corresponda.

d) Para fines del pago mensual de los profesionales de |a salud del SERUMS
cuyas plazas son financiadas por los gobiernes regionales o MINSA, la
DIRESA/GERESA/DIRIS como entidad de destino remitira el récord de asistencia
mensual, via correo electrénico, a 1a Unidad Ejecutora de origen financiadora de la
plaza. con copia al profesional de [a salud y |a entidad de ongen, Este procedimiento
2s1a sujeto a control posterior
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2) La entdad de destino debe comunicar al correo electronico
serumsestacontigo@minsa gob.pe. los datos de los profesionales de la salud del
SERUMS, el nombre del establecimiento de salud donde estd asignado dicho
profesional y la DIRESA/GERESA/DIRIS/INSTITUCION a la cual pertenece

f) El profesional de la salud del SERUMS que no se presente y se ponga a
disposicion en la fecha maxima indicada en &l literal a) del presente articulo, sera
considerado coma abandono de servicio. para lo cual los Coordinadores SERUMS a
nivel nacional, reportaran dicha situacion al Comité Central del SERUMS

g) El profesional de |a salud del SERUMS, independientemente de la institucion
que financia su plaza seguird percibiendo su compensacion pancipal vy las
compensaciones priorizadas que correspendan

h) Los dias de servicio no realizados por el profesional de la salud del SERUMS
desde la declaratona del Estado de Emergencia Nacional y hasta |a fecha de entrada
en vigencia de la presente disposicion, como consecuencia de fas medidas adoptadas
por las declaratorias de Emergencia Sanitaria y Nacional, se consideran efectivamente
prastados para todos los efectos

G n i) La DIRESAs/GERESAS/DIRIS donde esté ubicada la plaza de origen del
7 SERUMS, es responsable de emitir la Resolucion de Término del SERUMS de acuerdo
a los datos consignados al momento de |a adjudicacion

Articulo 7.- Contrato de profesionales de |a salud para cubrir el periodo que
N\ los establecimientos de salud no contaran con el SERUMS
Autoricesa a las instituciones oferfantes de plazas SERUMS, la contratacion de

= oJforofesionales de la salud para la cobertura de las mismas a nivel nacional en aquelios
7 establecimientos de saiud que no contaran con la prestacion de este servicio durante

los meses de mayo y junio de 2020.

V.
Para efectos de lo senalado en &l parrafo precedente. las instituciones ofertantes
de plazas SERUMS, consideraran an primer orden a los profesionales de |a salud que

\$~ se encuentran culminando el SERUMS 2019-1 El contrato a ser suscrito tendra las
N ' mismas condiciones establecidas en al SERUMS.

Articulo 8.- SERVICIO COVID ESPECIAL-SERVICER

En el marco de lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N’ 037-
2020, establézcanse las siguientes reglas para la prastacion del SERVICIO COVID
ESPECIAL- SERVICER:

a) Durante el pericdo de prestacion del SERVICER, senalado en el Decreto de
Urgencia N* 037-2020, los profesionales que participen en el mismo, realizan dicha
servicio priorizando el cuidado integral de salud y otras acciones complementarias en el
contexto de la pandemia COVID-19

b) Los profesionales de la salud peruanos y extranjeros que deseen participar
del SERVICER. deberan encontrarse colegiados o contar con habilitacion temporal para
el ejercicio de la profesion por el Colegio Profesional respectivo. En ambos supuestos,
los postulantes no deben haber realizado el Servicio Rural y Urbano Marginal de Saiud
- SERUMS
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¢) Los profesionales de la salud interesados en prestar este servicio deben
registrar los datos solicitados en la plataforma virtual o aplicativo "Reclutamiento
Nacional de Recursos Humanos', en el link: Servicio COVID Especial - SERVICER,
§/ donde descargaran el proveido correspondiente, gue |os habilita para ser contratados
-Mn-/ por cualguier Unidad Ejecutora del pais, en el que se requiere {a prestacion de sus
—%=  serviclos para la prevencion, control, diagnéstico y tratamiento del COVID-19, bajo el
S . régimen especial del Decreto Legislativo N* 1057, Decreto Legislativo que ragula el
g W‘ﬁ fegimen especial de contratacion administrativa de servicios, durante la emergencia
o\ P

sanitana,

d) Si un profesional de la salud se encuentra realizando el SERVICER y adjudica
i una plaza en el Proceso SERUMS 2020-1, su contrato CAS en el SERVICER se resuelve
automaticamente para pasar a realizar ¢l SERUMS

e\ / e) Terminada la prestacion del SERVICER, la misma que no debe exceder de
“E/ los 30 dias calendarios de culminada la emergencia sanitaria, el profesional de la salud
\ A puede optar por postular al SERUMS.

f) Al término del contrato SERVICER, la entidad contratante otorgara una
constancia por el tempo efectivo del servicio, gl mismo que se contabiliza como parte
\\ del SERUMS

g) El tiempo de duracion real del SERUMS de los profesionales que mantuvieron

h) La Resolucion de Término del SERUMS de los profesionales de la salud,
considera las caracteristicas de |a plaza adjudicada. En esta se suman los periodos de
tiempo tanto del SERVICER como del propio SERUMS

i) El SERVICER no es valido para la postulacién al residentado de medicina,
enfermeria, odontologia, farmacia ~ bioguimica y obstetricia
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Articulo 9.- Publicacion

i

ila

/

VICTOR M. ZAMORA MESIA

Ministro de Salud
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VISTOS; el Expediente N* 20-035166-001, que contiene el Informe N* 096-2020-
DIPLAN-DIGEP/MINSA de la Direccion General de Personal de la Salud del Ministerio de
Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, establece que es ambito de su competencia los Recursos Humanos en Salud,
siendo una de sus funciones rectoras, dictar normas y lineamientos técnicos para la
adecuada ejecucion y supervision de las politicas nacionales y sectoriales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declaré la Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, y se dictaron medidas
para la prevencion y control para evitar la propagacion del COVID-19,

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y modificatorias, se declara el
Estado de Emergencia Nacional y se dispone el aislamiento social obligatorio, por las graves
circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19, esta
medida es ampliada por Decreto Supremo N° 075-2020-PCM hasta el 10 de mayo de 2020,

Que, el articulo 5 del referido Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, establece |as
medidas dingidas a reforzar el Sistema Nacional de Salud en todo el territorio nacional,
N\ siendo que, en su numeral 5.1, se dispone que todas las entidades publicas, privadas y

2\| mixtas sanitarias del territorio nacional, asi como los demés funcionarios y trabajadores al
if servicio de las mismas, quedan bajo la direccion del Ministerio de Salud para la proteccion
de personas, bienes y lugares, pudiendo imponerles servicios extraordinarios por su
duracion o por su naturaleza. Asimismo, el Ministerio de Salud tiene atribuciones para dictar
L HuamanA medidas a fin de asegurar que el personal y los centros y establecimiento de las Sanidades
de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru contribuyan a reforzar el Sistema

Nacional de Salud en todo el territorio nacional,

Que, el articulo 1 de la Ley N® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud-SERUMS, establece que el SERUMS sera prestado por los profesionales de las
ciencias de la salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la citada Ley, siendo
este servicio requisito indispensable para ocupar cargos en entidades piblicas, ingresar a
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los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca u otra ayuda
equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, el articulo 4 de la Ley N* 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud-SERUMS, establece que el cumplimiento del servicio tendra una duracion maxima
de un afio,

Que, el articulo 2 del Reglamento de la Ley N® 23330, Ley del Servicio Rural y
Urbano harginal de Salud - SERUMS, aprobado por Decreto Supremo MN® 005-57-54 y sus
modificatorias, sefala que el SERUMS tiena por finalidad contribuir y asegurar la atencian
de salud en beneficio de la poblacion de bajos recursos econdmicos de las zonas rurales y
urbano marginales del pais, orientado a desamrollar actividades preventivo promocionales en
establecimientos de salud del sector o equivalents en ofras instituciones, como accian
complementaria para &l cumplimiento de los planes de desarollo y sectoriales de salud;

Que, el articulo 3 del Decreto Suprema N 005-97-54 sefala que por Resolucian
Ministerial se aprobaran las disposiciones complementanas vy las modificaciones al
Reglamento de la Ley WN® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-
SERUMS;

Que, mediante Resolucian Ministenal N* 215-2020-MIMSA, ante la declaratoria de
Emergencia Sanitaria y Emargencia Macional, s2 maodifica el Reglamanto de la Ley del
Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS, con |a finalidad de faciltar, aclarar y
mejorar la prestacion del SERUMS por los profesionales de la salud en las circunstancias
actuales de emergencia sanitara y nacional y en los procesos venideros, a fin gque se
establezca una mejor manera de prestar un adecuado servicio de salud a las pablaciones
con  mayor pobreza econdmica del pais; asi como de formular  disposiciones
complementarias, referidas a la culminacion del SERUMS 201%-1, y sobre el cronograma
regular para los profesionales de la salud que adjudiguen plaza en el Proceso SERUMS
2020-1; como también, desarrollar disposiciones complementarias sobre €l SERVICER v la
forma en que este senvicio se relaciona con & SERUMS,

Que, el anticulo 114 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, aprobado mediante el Decreto Suprema M 008-2017-54 y sus modificatorias, sefiala
que la Direccion General de Personal de la Salud, es el drgano de linea que depende del
Wiceministernio de Frestaciongs y Aseguramiente en Salud, competente para proponer y
maonitarear |a planificacion, gestion y desarrollo del personal de 1a salud a nivel sectarial. El
literal k) del articulo 115° del mismo reglamento. sefala como una de las funciones de la
Direccion General de Personal de la Salud la de conducir el desarollo del Servicio Rural y
Lirbano Marginal de Salud — SERUMS, asi como realizar su seguimiento y monitoreo;

n: Que, en atencion a lo antes expuesto, mediante documenta del vista, la Direccidn

J HPeneral de Personal de la Salud, ha sustentado la necesidad de realizar precisiones e

' 1 incorporaciones a los alcances contenidos en la Resalucion Ministerial W® 215-2020M0INSA,

. /ﬂ gque modifica el Reglamento de la Ley del Servicie Rural y Urbano Marginal de Salud =

LiFow SERUMS: asi como tambigén, formular otras modificaciones al Reglamento anies
mancionadao;

Con el visado del Director General de la Direccidn General de Personal de |a Salud,
da la Directora General de la Oficina Ganeral de Asesoria Juridica y del Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud, v,

De conformidad con lo previsto en e Decreto Legislativo N® 1181, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; el Decreto Supremo N 008-2017-34,
Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Organizacion v Funciones del Ministerio
de Salud y sus modificatorias; la Ley N* 23330, Ley del Sewvicio Rural y Urbano Marginal de
Salud - SERUMS, el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano
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Marginal de Salud - SERUMS, aprobado mediante el Decreto Supremo N°® 005-G7-SA; el

Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en Emergencia Sanitaria

a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencién
%) y control del COVID-19; y, el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y modificatorias, Decreto
Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que
afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Modificacién de la Resolucion Ministerial N° 215-2020/MINSA

Modifiquense los articulos 2 y 4 de la Resolucion Ministerial N* 215-2020-MINSA,
los cuales quedan redactados de la siguiente manera:

"Articulo 2.- Término del SERUMS 2018-1
(..

¢) Tratandose de profesionales de la salud del proceso SERUMS 20191, de la
modalidad equivalente, las Resoluciones Directorales / Gerenciales de
Término del SERUMS a ser expedidas, deben considerar como fecha de
término del mismo, el 16 de marzo de 2020, fecha de entrada en vigencia del
Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara el Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del brote del COVID-19.

La notificacion electronica de las refendas resoluciones, debe realizarse dentro
de las 72 horas contadas desde la entrada en vigencia de la presente
disposicion. En este caso, para la emisién de las mismas, se aplica la
exoneracion dispuesta en el literal b) del presente articulo.

o

“Articulo 4.- Excepcion de los requisitos para la inscnpeion al proceso SERUMS
2020-1

(.-
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¢l De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.2, del Documento Técnico
Prevencian, Diagndstica y Tratamienta de Personas Afeciadas por COVID-19
en el Peni, sobre factores de resgo pam COVID-19. aprobado por Resolucidan
Minisferial N* 793-2020/MINSA, presentan nesgo de padecer COVID-18
agravado los profesionales de la salud mayores de 60 afios y los que
prasenten comorbilidades como: HTA, enfermedades cardiovasculares,
diabetes, obesidad, asma, enfermedad pulmonar crimica, insuficiencia renal
crondca, enfermedad o fratamiento inmunosupresor, 8slan considerados como
personas de resgo para COVIO-18,

En caso gue los profesionales anles mencionados, asi como, las profesionales
d# la salud gestanfes y madres con nifios menores de un afio, luego de una
autovaloracion de sus fesgos, decidan inscrbirse en & proceso de SERUMS
2020-l, y en tanto dure la Emergencia Sanitaria Nacional decretada por ef
Decreto Supramo N° 008-2020-S4, estas soliciludes de inscripcion, se
someleran a criterios excepcionales de evaluaciin qua serén definidos por el
Comité Central SERUMS. Los referidos criferios, ante todo, prionzaran para la
aceptacion de estas soliciiudes, 1s condicion de galud de los postufantes anles
mencionados, también las posibles actividades 3 realizar durante la prestacion
del servicio”.

Articule 2.- Incorporacion del articulo 2-A a la Resolucidn Ministerial N® 215-
2020/MINSA

Incorporese el articulo 2-A a la Resolucion Ministerial N* 215-2020/MINSA, segin el
siguiente texto:

“Articulo 2-A.- Término del SERUMS 2019-Il remunerado y equivalente
FPara la culminacion de la prestacion del Servicio Rural Urbano Marginal de Salud -
SERUMS 2018-li, se disporen las siguientes medigas de obligaforio cumplimiento:

al Dispdngase, de maneara excepoonal, como fecha de ténmino del SERLUMS 2019-I1 de
los profesionales de la salud, de la modalidad remunerada, & 30 de sepliembre de
2020,

Lag DIRESAs / GERESAs / DIRIS emiliran de oficio, las resoluciones de féming de
SERUMS de los profesionales de la salud que han culminado el servicio en su
Junsdiccion, denlro de los cinco (5) dias habiles poslerores al 30 de septiembre de
2020, las mismas gue seran nolificadas de manera electrdnica al correo personal
senalado por los profesionales de la salud.

L Huamans b} Tratdndose de profesionales de la salud del proceso SERLIMS 2019-1 de la
modalidad equivalente, las Resoluciones Direclorales/Gerenciales de Témming del
SERUMS a ser expedidas, deben considerar como fecha de término del misma, el 16
da marzo de 2020, fecha de entrada en vigencia del Decrato Supremo N° 044-2020-
PCM, que declara el Estado de Emergencia Nacional por las graves cirunstancias
que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19,

La notificacidn efectrnica de las referidas resoluciones, debe realizarse dentro de los
cinco (8) dias habiles contados desde la enlrada en vigencia de la presente
dispasicion

€} Paralos supuestos descritos en los terales a) ¥ b), exongrese a los profesionales de
la salud del cumplimisnto de los requisitos sefalados en el iteral a) del numeral 6.2.2,
de la Directiva Admimistrativa N* 246MINSA201T/DIGEP, apvobada por Resolucidn
Ministerial N* 1159-2017/MINSA, para tal efecto. el profasional de s salud debe
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suscribir una declaracion jurada simple de no adeudar bienes al establecimiento de
salud, la cual sera presentada a la Coordinacion del SERUMS en la region”.

Articulo 3.- Modificacién del Reglamento de la Ley del SERUMS

Modifiquense los articulos 46, 47 y 48 del Reglamento de la Ley N* 23330, Ley del
Servicio Rural y Urbano Marginal de 2Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA,
los cuales quedan redactados de la siguiente manera:

“Articulo 46.- La bonificacion significaré el otorgamiento de un puniaje exira al
profesional, que se adicionara al puntaje oblenido en los concursos para ingresar a laborar
y ocupar cargos asistenciales en las entidades publicas comprendidas en el articulo 4-A del
Decreto Legislativo N* 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministeno de Salud
Asimismo, permitira contar con un porcentaje adicional para el ingreso a Programas de
Segunda Especializacion”

“‘Articulo 47.- La Bonificacion a otorgar, en 10§ concursos para ocupar cargos
asistenciales en las entidades pablicas comprendidas en el articulo 4-A del Decrato
Legislativo N* 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerfo de Salud, se
determinard tomando como referencia el total de puntos obtenidos de los factores de
calificacion utilizados en el concurso publico de plazas para profesionales de la salud, al cual
se sumara la bonificacion porcentual adicional, de acuerdo al Grado de Dificultad del
Establecimiento de Salud para Realizar el SERUMS, seflalado en la Resolucién de Témino
del SERUMS, conforme la siguiente tabla:

GRADO DE DIFICULTAD 5: Bonifica con un 15% de puntaje sobre total de puntos
GRADO DE DIFICULTAD 4: Bonifica con un 10% de puntaje sobre total de punlos
GRADO DE DIFICULTAD 3: Bonifica con un 07% de puntaje sobre total de puntos
GRADOQ DE DIFICULTAD 2: Bonifica con un 03% de puntaje sobre lotal de puntos
GRADO DE DIFICULTAD 1: Bonifica con un 01% de puntaje sobre lotal de punlos

El Ministerio de Salud mediante acto resolulivo eslablecera los criterios y la
metodologia para establecer los grados de dificultad, los que seran reevaluados cada cinco
(5) arios.

Esta disposicion es aplicable a partir del proceso SERUMS 2021-1".
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“Articilo 48.- En caso de postular a Jos Programas de Admizion al Residentado
Meadico y de las ofras cameras de ciencias de la salud, el puniaje de la bonificacion serd
incorporado como parte de! puntgie fofal de acuerdo al Grado de Dificultad el
Establecimiento ds Salud para Realizar el SERUMS, sedalado en ls Resolucion de Témmino
del SERUMS. conforme la siguisnte tabla:

GRADC OE DIFICULTAD 5 Bonifica 10 punfos
GRADO OF DIFICULTAD 4 Bonifica 08 punfos
GRADO DE DIFICULTAD 3: Bonifica 06 punfos
GRADC DE DIFICULTAD 2° Bonifica 03 punfos
GRADO DE DIFICULTAD 1: Bonifica 07 punfo

Esta disposician ez aplicable a partir del proceso SERUMS 2021-17

Articulo 4.- Publicacion

Encargar a la Oficina de Transparencia v Anticorrupcion de la Secretaria General la
publicacidn de la presente Resclucidn Ministerial en el portal institucional del Ministerio de
Salud.

Registrese, comuniguese y publiguese.

VICTOR M. ZAMORA MESiA
Ministro de Salud
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Conareme

Consejo Nacional de Restdentado Médico Ley N° 30453

PROCEDIMIENTO ESPECIAL

CONCURSO NACIONAL DE ADMISION PARA LOS ANOS 2020 AL 2023

(Aprobado con Acuerdo N° 032-CONAREME-2020-AG del Consejo Nacional de Residentado

Médico en Asamblea General de fecha 14 de setiembre del 2020).

Articulo 1.- OBJETO:

El presente documento, tiene por objeto establecer las disposiciones que regulan un procedimiento especial del
Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico de los afios 2020, 2021, 2022 y 2023, con arreglo a lo
regulado en la Unica Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 016-2020-SA, que modifica el
Decreto Supremo N° 007-2017-SA, Reglamento de la Ley N° 30453; a efectos de concordar con las
disposiciones de la Ley N° 30453 y su Reglamento, de manera progresiva, para su aplicacion integra a partir
del afio 2024.

Articulo 2.- AMBITO DE APLICACION:

El presente documento, es de aplicacion por todas las entidades e instituciones que integran el Sistema
Nacional de Residentado Medico, de estricto cumplimiento.

Articulo 3.- BASE LEGAL:

© NP O AWM~

Ley del Sistema Nacional de Residentado Medico, Ley N° 30453.

Reglamento de la Ley N° 30453, aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2017-SA.
Decreto Supremo N° 016-2020-SA, que modifica el Decreto Supremo N° 007-2017-SA.
Acuerdos administrativos del Consejo Nacional de Residentado Medico (CONAREME).
Decreto Urgencia N° 044-2020.

Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud- SERUMS.

Decreto Supremo N° 005-97-SA, Reglamento de la Ley N° 23330.

Resolucién Ministerial N° 215-2020-MINSA.

Resolucion Ministerial N° 258-2020-MINSA.

CAPITULO |
CONCURSO NACIONAL DE ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO

ARTICULO 4.- DISPOSICIONES GENERALES:

El Decreto Supremo N° 016-2020-SA, establece, con relacion al Concurso Nacional de Admision al Residentado

Medico:

“Segunda. - Para los Concursos Nacionales de Admision al Residentado Médico de los afios 2020 al
2023, se consideran los campos clinicos que fueron autorizados conforme a la normativa anterior para

1
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las insfifucionas universitaias fomadoras an fas instituciones prestadoras de Servicios de salud, y de
acuardo con fos alcances del articulo 4° de la Ley N® 30453

Duranie el periodo anfes indicado, ef CONAREME aprueba los procedimientos de autonzacion y
acreditacion contemplados en ef Titulo VIll def presente Reglamento, con la fnalidad de adecuarse a
Ias disposiciones de fa Ley N°® 30453, al presente Reglamento y al Estatufo del CONAREME™.

Se dispone, ademas, en el citado Decrefo Supremo:

“Tercera.
Las disposiciones del presentz Reglamento sobre ef Concurso Nacional de Admision al Residentado
Médico, se apiican a partir del afo 2024.°

Se dispone, ademas, en &l citado Decreto Suprema:
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

Unica. - Autorizacion excepcional de aprobacion de un procedimiento especial para el
Concurso Nacional de Residentado Médico de los afos 2020 al 2023

Autorizase, de manera excepcional, al Consajo Nacional de Residentado Médico (CONAREME) para aprobar

las disposiciones que reguien un procedimiento especial para e Concurso Nacional de Admision al

Residentado Médico para los afos 2020 al 2023, asi como & procedimienio para aprobar nUevos campos

clinicos durantz ef citado periodo; en ambos casos mediante fa implementacion de procesos electrinicos o

presenciales, segun comesponda.

ARTICULO 5.- DEL CONCURSO NACIONAL

El Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico es el inico medio para ingresar a los programas de
sequnda especializacion profesional, bajo la modalidad de residentado médico. Para esta finalidad y acorde
con la oferta de vacanies, se considera gue las instituciones prestadoras de senvicios de salud donde se
desamrollan programas de residentado médico deben encontrarse acreditadas y que los programas de
residentado médico deben estar autorizades, asi como los campos clinicos.

La planificacién, organizacion y direccion del concurso nacional es responsabilidad del CONAREME y es
ejecutado con la parficipacion de las Facultades de Medicina a través de las Escuelas, Secciones o unidades
de Postgrado en medicina humana, en un procaso lnico, anual y descentralizado.

ARTICULO 6.- DEL JURADO DE ADMISION

El Concurso Macional de Admision al Residentado Médice, est a cargo del Jurado de Admision, conformado y
aprobado por el CONAREME, constituido por cinco (5) integrantes fifulares de las Escuelas, Direcciones,
Secciones 0 unidades de Postgrado de las instifuciones formadoras universitanias que infegran el CONAREME.
El Jurado de admision serd presidido por el representante de la institucion formadora universitaria con mayor
antigledad en &l cargo de Director de |a Escuela, Direccion, Seccion o unidad de Postgrado.
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Para el cumplimiento de sus acfividades el Jurado de admision podra establecer uno o varios equipos de trabajo
conformados por las insfituciones formadoras universitarias parficipantes del Concurso Nacional de Admision
al Residentado Medico, que el CONAREME, convoque.

Cualquier otra disposicion que desarrolle lo establecido en la presente normativa de Procedimiento Especial
serd establecida conforme al documento normativo denominado Disposiciones Complementarias para el
Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, que cada afio aprusbe el CONAREME.

ARTICULO 7 - FUNCIONES DEL JURADO DE ADMISION:

Son funciones del Jurado:

1. Suscribir el acta de Instalacion del Jurado de admision.

2. Delegar atibucionss a los equipos de trabajo, segln comesponda,

3. Revisar y evaluar los expadientes electronicos de los postulantes en el aplicaivo de CONAREME, a
fravés de los equipos de trabajo asignados en las universidades.

4. Establecer la progresiva informatizacion de todo & procaso de admision excaptuando a ejecucion del
examen &l cual sera presencial en aras de proteger la impardialidad y fransparendia de este.

5. Establecer 1a relacion previa de postulantes observados de acuerdo al Cronograma establecido por
CONAREME.

6. Revisar los documentos cargados en el aplicativo de CONAREME de los postulantes observados,
verificando la veracidad y el levantamiento de las observaciones.

7. Separar del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico a los postulantes por
incumplimiento de las nomas del Concurso Macional y elevar los actuados al CONAREME para
establecer [ inhabilitacion comespondiente.

8. Publicar la refacion de postulantes aptos.

9. Calificar &l expadiente del postulante.

10. Publicar el resultado de la evaluacidn curricular.

11. Resolver los reclamos presentados sobre el resuitado de Ia evaluacion curricular, deniro de los plazos
establecidos en & Cronograma.

12. Publicar Ia relacion final de postulantes con puntaje de evaluacion curmicular.

13. Establecer los procedimientos t&cnicos para la elaboracion del examen escrito.

14. Elaborar &l examen escrito a fravés de un equipo técnico.

15. Conducir &l desarrollo del examen escrito.

16. Calificar los examenes rendidos por los postulantes

17. Establecer &l orden de Mérito por especialidad o subespecialidad

18. Publicar el resultado del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico.

18, Adjudicar las vacantes en esfricto orden de mérito por especialidad.

20. Suscribir el Acta que contiene el informe final de cierre y aquelias acias que contengan acuerdos del
Jurado de admision.

ARTICULO 8.- RESPONSABILIDAD DEL JURADO DE ADMISION

El Jurado de Admision est a cargo del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, asumiendo
competencia desde su instalacion en la efapa de la Convocatoria hasta el Clerre del Concurso Nacional.

Las decisiones del Jurado de Admision se encuentran en el marco de las normas del Sistema Nacional de
Residentado Médico y en particular de aquellas que requian &l Concurso Nacional de Admision y de las

3
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disposiciones dictadas por el CONAREME, sus decisiones son inimpugnables y se fiene por agotada la via
administrativa.

ARTICULO 9. ETAPAS DEL CONCURSO NACIONAL DE ADMISION
El Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico comprende seis (6) etapas:

a) Planificacidn
b) Convocatoria
c) Inscripcicn
d) Evaluacion
e) Adjudicacion
fi Cieme

ARTICULO 10.- ETAPA DE PLANIFICACION

Esta efapa se encuentra a cargo del Sub Comité de Admisidn del Comité Directivo, que elabora las propuestas
de documentos a ser vistos y aprobados por el CONAREME, con relacion a cada Concurso Nacional de
Admision al Residentado Medico, que cada afio s2 convoca por &l CONAREME:

1 Cronograma de Actividades del Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico.

2 Disposiciones Comglementarias al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, que cada
afio comvoque el CONAREME.

k] ¥ oiros que sean necesarios para el cumplimiento del desamolio del Concurso Nacional de Admision
al Residentado Médico.

Para esta finalidad se debera considerar lo siguiente:

a) Lasinsfituciones prestadoras de semvicios de salud donde se desarollan programas de Residentado
Meédico deben encontrarse acreditadas por CONAREME.

b) Los programas de Residentado Médico deben estar autorizados por CONAREME.

¢} Los campos clinicos deben estar autorizados por CONAREME.

ARTICULO 11.- ETAPA DE CONVOCATORIA

El COMAREME realiza la convocatoria al Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, en el porial
web del COMAREME y en un diario de circulacidn nacional por Unica vez, asi también a través de los prospectos
del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico de |as instituciones formadoras universitarias.

ARTICULO 12.- DE LOS PROSPECTOS DEL CONCURSO NACIONAL

Los prospectos del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico de las insfifuciones formadoras
universitarias con programas de segunda espedalizaciin en la modalidad de Residentado Medico, se
encuentran publicados en la pagina web de & institucitn, deben sefialar el marcolegal comespondiente & incluir
como minimo 2 siguiente informacion y documentos:
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1. Cronograma de actividades del Concurso Macional de Admision al Residentado Médico.

2 Cuadro General de Oferta de Vacantes para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico,
donde se establece el nimero de vacantes, modalidad de postulacion, especialidad y subsspecialidad,
instifucion formadora universitaria, sede docente e institucion prestadora de servicios de salud (MINSA,
EsSalud, Sanidades de |as Fuerzas Armadas, y |2 Policia Nacional, Gobiemos Regionales y privadas).

3. Referencia para acceder a los Planes de Estudios de las Especialidades, Subespecialidades y plana
docente de profesionales especialistas por Sede Docente.

4. Fecha y hora del examen.

o Referencia para acceder a las Disposiciones Complementarias al Concurso Macional de Admisicn al
Residentado Médico.

6. Fecha de adjudicacion de vacantes.

Plazo para realizar la matricula en la institucion formadora universitaria.

B. Otra informacion que el CONAREME o la institucion formadora universitaria estime conveniente.

™~

ARTICULO 13- ETAPA DE INSCRIPCION

El proceso de registro e inscripcidn para postular a Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, es
el siguients:

1. Todos los médicos cinjanos postulantes, deben generar su regisiro de datos en el Sistema de Gesfion
de Informacion del Sistema Macional de Residentado Médico (SIGESIN), para lo cual debera acceder
al aplicativo informatico del Concurso Macional de Admisidn al Residentado Médico, ingresando los
datos del voucher de pago. Dentro de las veinticuatro (24) horas, recibird una dave que le permitira
realizar su registro de datos.

2. El postulante en el Proceso Electronico del Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico,
debera registrar en el referido aplicativo, sus datos y adjuntar los documenfos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de postulacion y aquellos que permitan |a evaluacion cumicular. E
registro en este proceso genera la Constancia de inscripcidn del postulante, que permitira establecer
sy condicidn de inscrito para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico.

Para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico del afio 2020: se incluira a todas las
subespecialidades y a las espedialidades de Medicina Familiar y Comunitaria, Genética Médica,
Medicina Nuclear, Medicina Legal, Neonatologia, Medicina del Deporte, Inmunologia y alergia y
Radioterapia, incorporando la especialidad de Pediatria.

Para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico de los afios siguientes hasta el afio
2023, se incorporara un porcentaje del 20% (veinte por cienta) por afio. Por lo que, para el Concurso
Nacional de Admision al Residentado Medico del afio 2024, deben estar integradas todas las
especialidades y subespecialidades del Sistema Macional de Residentado Medico al Proceso
Blectronico del Concurso Macienal de Admision al Residentado Medico.

3. El postulants en el Proceso de inscripcion a las Universidades deberd contar con la Constandia de
Registro de Datos del CONAREME vy presentar |3 misma y los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de postulacion y aguelios documentos, que permitan la evaluacion
curricular en la Universidad.
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ARTICULO 14.- ETAPA DE EVALUACION

Se realiza mediante un proceso (nico que comprende dos partes:

PRIMERA PARTE: LA EVALUACION CURRICULAR

La evaluacion curricular estara a cargo del Jurado de Admision a través de un Equipo de Trabajo y constituye
el veinte por ciento (20%) de la nota final, que equivale a veinte (20) puntos. La evaluacion comprende o
siguiente:

1. Bl puntaje asignado por la prestacion del Servicio Rural y urbano Marginal de Salud (SERUMS), hasta
diez (10} puntos, conforme al quintil o Grado de Dificultad del Establecimiento de Salud, en que se
encuentran ubicados los establecimientos de salud, para todos los casos.

2 El puntaje por los afios de senvicio equivale a cuafro (4) puntos como maximo, en el primer nivel de

atencion de los senicios de salud publicos, que no incluye el SERUMS. Se asignan de acuerdo con el
siguiente criterio:
21. 4 puntos: por 5 afios de servicio en establecimiento(s) de salud del primer nivel de atencion del
sector publico. 22 3 puntos: por 4 afios de senicio en establecimiento(s) de salud del primer nivel de
atencion del sector piblico. 2.3. 2 puntos: por 3 afios de Servicio en establecimiento(s) de salud del
primer nivel de atencion del ssctor publico. 2.4. 1 punte: por 2 afias de servicio en establecimiento]s)
de salud del primer nivel de atencibn del sector publico.

d Puntaje de un (1) punto por pertenecer al quinto superior en pregrado de medicina humana, que incluye
las calificaciones de internado.

4 Puniaje de hasta cinco (5) puntos, conforme a los siguientes supuesios:
4 1. En fo comespondiente al Examen nacional de Medicing (ENAM):

4.1.1 Para ios médicos graduados a partir def afio 2008, ef 50% (2.5 puntos) comespondients al
Examen nacional de Medicina (ENAM). S2 aplica soio a los que fuvieran nofa igual o mayor a once
(11), mediante la siguients valoracion:

«  Nota 11 3 12.9 comespande 1.0 punto

+  Nofa 13 a 14.9 comesponde 1.5 puntas

+  Nofa 15a 17.9 comesponde 2.0 punios
«  Nofa 16 a 20 comesponde 2.5 puntos

4.1.2 Para los médicos graduados antes del afio 2009, solo se considerara el promedio oblenido en &f
pregrado que incluye el infemado, mediante regla de tres simpie de modo que un puntaje de veinte
{20) en f promedio cbienido en ef pregrado equivalga a 5.0 punfos para & Concurso nacional de
admision al Residentado Médico.

4.2 E 50% (2.5 puntos) comespondients & promedio obienido en el pregrado que incluye el infemab,
5e aplica mediante regla de tres simple, de modo que un puntaje de veinte (20) en ef promedio cbienido
en ef pregrado equivalga a 25 punios para /3 admision af Concurso de admision al Residentado
Médico.

El Jurado de Admision publica los resuftados de la Evaluacion Curricular. Dentro del plazo sefialado en el
Cronograma establecido por &l CONAREME, los postulantes podran presentar reclamo ante el Equipo de
Trabajo, respecto al puntaje obtenido en esta evaluacion. Bl Jurado de admision resuelve los reclamos
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presentados conforme a lo indicado en el citado Cronograma y publica I3 relacion final de postulantes con
puntaje de evaluacion cumicular,

SEGUNDA PARTE: EL EXAMEN

El Sub Comité de Admision, elaborara los instrumentos sobre la sequridad y transparencia para el Concurso
Macional de Admision al Residentado Medico.

El examen es rendido por los postulantes que se encuenfren en la condicion de aptos, bajo a presuncion de
veracidad administrativa respecto de |a informacion remitida por cada postulante al momento de su inscripeian,
El examen escrito constituye el ochenta por ciento (80%) del puntaje y equivale a ochenta (20) puntos.
La estructura del examen escrito Se regird por los siguientes criterios: Las prequntas para los postulantes a
especialidades se formularan en ndmero de ciento ochenta (180), en base a los conocimientos imparfidos en
el pregrado en las siquientes areas:

+  Clinicas Médicas

+  Clinicas Quirdrgicas

v Clinicas Pediatricas

+  Clinicas Gineco - Obstétrca

+  Salud Piblica

. Ciencias Basi
Las preguntas para los postulantes a subespecialdades se formulardn en nimero de cien (100), teniendo en
cuenta os conocimientos y competencias adquiridas en la especialidad base, establecida por el COMAREME.

Un minimo de 50% de las preguntas para postulantes a especialidades y sub espedalidades comesponderd a
preguntas en base a casos dinicos.

Finalizado el examen, &l Jurado de Admisitn procede a la lectura de la tarjeta de identificacion y de respuestas
de cada postulante U otro mecanismo que permita determinar la calificacian y el orden de mérito a nivel nacional,
por modalidad de postulacion, con arreglo al documento nomativo de Disposiciones Complementarias
aprobadas por & CONAREME por cada afio.

ARTICULO 15 - ETAPA DE ADJUDICACION:

En la etapa de adjudicacion los postulantes acceden a la oferta de vacantes en estricto orden de méifto de
acuerdo con la modalidad de postulacion y de especialidad, dependiendo ello del fipo de proceso en el que
participe; de adjudicar una vacante oferiada, se le hace entrega de la correspondiente constancia de
adjudicacion de vacante por el Jurado de Admision, debiendo presentarla a la institucion formadora universitaia
donde se ubigue la vacante adjudicada, anexando fisicamente todos los documentos presentades en la
inscripcion y aquellos que sean requeridos por la institucion formadora universitaria denfro del plazo establecido
en &l Cronograma del Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico:

Para el Proceso Electronico del Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico, el postulante, adjudica
vacante en la sede de adjudicacion que s2 determing.

Para el Proceso de |a postulacion a |2 institucion formadora universitaria, el postulante adjudica vacante, en la
sede donde rendid el examen escrito; en caso, de aquellos postulantes de Universidades, que procedan de
regiones en la cual se encuentre vigente, la cuarentena focalizada, que no permita la movilizacion a ofras
regiones, establecido por Decreto Supremo, mientras dure el Estado de Emergencia Macional y Sanitaria; la
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adjudicacion de vacante, se redliza en las sedes que determine el CONAREME, debiendo la Universidad
garantizar, las medidas o mecanismos electranicos que permita el proceso de adjudicacion sea fransparente.

De ser el caso, se precisara el procadimiento de adjudicacion en el documento normativo de Disposicionss
Complementarias, correspondiente a cada Concurso Nadional anual, que convogque el CONAREME, pudiendo
implementar procesos elecironicos o presenciales segun comesponda.

ARTICULO 16.- ETAPA DE CIERRE:

Al finalizar e Concurso Macional de Admision al Residentado Médico, €l Jurado de Admision remite al
COMAREME el acta que confiene el Informe Final con la relacion de ingresantes del Concurso Nacional de
Admision al Residentado Médico, para su conocimiento, aprobacion de ingresantes y acdones que se evallen.

CAPITULON
DE LAS SANCIONES A LOS MEDICOS CIRUJANOS POSTULANTES

ARTICULO 17 - DE LAS SANCIONES:

En caso se detecte la infraccion al Concurso MNacional de Admision &l Residentado Medico, que convoque
anualmente el CONAREME, se remitira a las disposicionas legales contenidas en el articulo 52° del Reglamento
de la Ley N* 30453, aprobado por el Decreto Supremo N 007-2017-3A.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

PRIMERA. - El CONAREME, aprobara las Disposiciones Complementarias al Concurso Macional de Admision
al Residentado Medico, respecto al Concurso Nacional de Admision al Residentado Medico, que convogque
anualmente & COMAREME.

SEGUNDA. - Los postulantes al Concurso Macional de Admision al Residentado Médico, que hubieran
adjudicado vacante ofertada, deberan presentar al momento de su matricula ante la institucion formadora
universitaria, el cerlificado de lectura y comprension del idioma inglés, de acuerdo con el nivel establecido en
las Disposiciones Complementarias para el Concurso Macional de Admision al Residentado Médico.

TERCERA. - Los postulantes para el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico a
subespecialidades deben presentar el fitulo de la especialidad base comespondiente, establecida por el
COMNAREME, salvo aguelios que hubiesen culminado sus estudios de formacion especializada el mismo afio
de postulacion a la subespecidlidad, debiendo en dicho caso presentar la constancia de egresado
comespondiente, que deberd coincidir con los estudios de la espedalidad base corespondiente.

Los médicos residentes de la modalidad de postulacion Libre, que hayan culminade sus estudios de
especialidad en el marco del SINAREME, deberan acreditar el ejercicio profesional de tres (3) afios en la
especialidad de egreso, para accedsr a postular a ofra especialidad; saivo, en el caso de acreditar la realizacion
del servicio civil especializado.

CUARTA. — Aguelio que no s encuenira contemplado en el presente documento nommativo sera resuelio por
el CONAREME.
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PROCESO ELECTROMICO DEL CONCURSO NACIONAL DE ADMISION AL
RESIDENTADO MEDICO 2020

ifprobada por Acuerdo N® 054-CONAREME. 220-05. del Consejo Nacional de
Residentado Medico en Asamblea General Permanenie de fecha (9 de octulbee 250

Especialidades participantes en el Proceso Elecirdnico: Medicna Familar y Comunitania,
Pediatria. Genética Médica, Medicina Nuckear, Medicina Legal. Heonatologia. Medicina del
deporie, inmunclogia y alerga, Radioterapia y fodas [ subespecalidades

En &l marco del Siferma Macional de Residentado Medioo, =2 ha regulado b realizadion del
Conourso Maconal de Admesdn d Aesidentado Medico, que prevé enire ofmos aspecins, el
Froceso Blecisnioo ded Concurso Nadonal de Admision al Residentado Medion 2120, que
comprende el expedienie decirnion, & aves de un aplicatie informartios. Conforme a o regulada
en el arfiouls 5° del Procedimientc E spacial para el Concurnsn Macional de Regdentada Mésios de
lox afios HIH] o 173, aprotada por el COMAREME &n Asamblea General Permanente dal 14 de
satismbre da 2.

En essier sentido, para la postulaciin al Conoursn Madonal de Admisiin al Resideniado Medico
20, el COMAREME, ha apsobade en Asamblea General Permanenis del 08 de cotubre de 20611,
&l Proceso Elecintinicn del Concursa Macional de Admisién al Residertado Médico 203, mofenida
en b= Diposiciones Complemeniaias, para ke médioss crujanos poshisnies a2 b=
especilidades de: Pediaia, Medicina Familiar y Comunitaria. Genéica Médics, Medicna
Mucear, Medicina Legal, Neonalologia, Medicin del Deporis, inmunoingia y Alemia, Radioterapia
y indas les Subespedalidades

El Procesa Elecirinio es oonducido por  Jurado de Admisidn, los médioos dnjanos poshslanies
# |as especiaiidades y sub especialdades menconadas. deberdn oamplir con o regul ado y con los
requisitos esiahlendos en los aficules 1, 2 3, 4, 5 y & de lxs Disposisones Complementanias del
Conourso Nacional de Admision al Fesidentada Medico 201, en cuario o= ausis a b rahralera
de b poshiboitn; adconsmente, Ios poshilanies cumplirsn les Sguienies stapas en conod anca
con e Cronogmama de Actividades del Concurso Macional de Admision al Residentado Medioo
2{0) [Aprobado en Amamblea General Permarenie de COMAREME dd 16 de sefembre de
20|, debendo pregsarse pam su poshilacion las siguientes oonsderaconss:

1. REQUISITOS DE BMSCRIPCION Y POSTULACION

Bl Jumxin de Admision delega s atrbuciones conlenidas en los umesles 3, 5, 6 y 3 del articula
1 del Procedimienio Especal del Concurso Macional de Admision al Residentado Medico, para
ko= afins 20 & 2033, & un Equipa de Trabajs desigrada por el Jurado de Admisidn. El médica
crupns postulanie, & fraves de enlace (ink] que se encsentra publicado en la piging wek de
COMAREME [acerca del Concurse Madonal de Admision a Residentado Medicn 2020), procede
& ingresar Indos los daios soliciados, werficando el comedio llenado de los campaos: [enine sllos &
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expresailnd o sulespecianied p e rodalibed de posiuleceim, paa delenmine o onde de vk
nacional] & incorporando en versidn FOF los documenios exigidos & frarsés de (a5 Disposaciones
Complementarias al Conourso Maconal de Admiion al Resdeniado Medico 211200 lusgo de
verificar los dsios y los documenios soliciados. Para firalizy, imprime su consfanca de
inscripoidn, de acuerdo mmn los slcances del aficulo 3 de s Dsposiciones Complementarias al
Conoursa Macional de Admision al Residentada Medico 2020. En la poshulscidn al Conoursa
MHacional de Resdeniado Medicn a traves del procesn elecisdnicn, el médion poshlants accede &
S5 insTipcion pam pasiular sl msma; en of casndel prooeso ante las universidades. s postulsnie
solo acced e & un negsi de dalos, generando la Constanca de Regisim, que debes presentar
ponjuniamerie con los requisios exigidos, con b finalidad de insoibirss en la universidad de su
Elemion y presentar ali s dooumenios respecivos.

En & Procesa Elechinico del Conourso Hagonal de Admisicn al Resdentado Médicoo 2021, el
médion crufan, no S insribe, ni presenta documentos ante la Linfeersidad.

El posiulanie debe bener en ponsideracdn o esiablecido en ef numeral 3.3 de a5 Dsposicones
Complementanas; asi como, |a feds imide para & nsopoén al Concurss Macional y que
adquier la condicidn de poshilanis hasia e 07 de nosiembee del 2020 & las 160D hoes.

fAzmemo. debe mrsgrar nombres y apslidos del poshslanie. aordenados por ba especalidad o
sshesperisidad a la que postuls, mnsgnando s sede del Examen Escriin, donde mendird e
Examen esmilo ygue, consbiurd la sede de adudicacin de vacantes. Cabe sefisler. que, a fravés
dd Procesn Elechinion Gnicamenie b poshulacidn s= reslizs para b especsidad o
sshesperiaidad que parficipan de este proceso. adjudichndoss |as vacanies en esiniclo orden de
mériia por puniage final obtenidc enine kos postulanies de [a especalidad o subespecalidad, sgin
la modalidad de posiulamin [ibre-caufiva-desiague].

i CALIFICACION DEL EXPEDMENTE DE POSTULACIKON

L= médicos cirupanos postulanies a la especalidad de Mediora Famiiar y Comunitania, Pediatria,
Genéica Wédca, Mediona Mudear. Bledicina Lega, Meonaiclogia, Medicina del Deporie.
Inmunclogia y Alergia y Radiolerapia y fodas las Subespecalidades, quienes radicipan a ks
de Prooess Eledninico, se les spicard los rumensles corespondienies a b caliicactn.
establecida en & adiculn T del Procedimienio Especal del Conosrso kaconal de Admision al
Ressfentado Medioo, pan los afios 2001 al 2123

B Eguipo de Trabejo de Jurado de Admision, evalia o sspedfisnis shednnim generada,
conformado por ka infiormacion proporcionada por los postulanies al momenio de su msoripacn a
trarwies ded aplicativo del SIGEEIN, publicando o Jusdn de Admisitn, |a nelaciin de los poshslanies,
s 2lificacon y i elacon de los postulanies con expedientes chsermdos en |a pagina web de
COMAREME, &l 10 de nosiembre del 202, (Hasta s 1200 horas). Para ello, emplealos crfenos
esiablecidos en la Ficha de Calficadion aprobadas por COMAREME (Anexo de las Disposiciones

Complementarias aprobadas por o CONARENE).
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Los  reclamos  cormespondenies  son rechidos O via  oomen slechdnica A
conaremsGoonaneme oy pe, drigido d Equipa de Trabap del Jurado de Admisidn los diss 10y
11 de noviembre de HIAD, remitiendo respuests ol squips de tebagp del Jurado de Admizidn de
lox reciamos desde &l 104 12 de noviembre. La Publicacion de lista fnal de poshulanies aping por
el Jurado de Admisidn |via web], s2rd & 13 de novembee de 2030,

Lo metdioos poshianies apins inden &f scamen escriio en 2 sede sefislada al momenio de s
ingoripaion, debienda cumplir con bas condiciones establegides en el afioulo 5 Emmen Escriio
de L= Disposiciones Complementarnias ded Concurss Maconal de Residentado Medioo 20011

Coon los resufados del ecamen escriio o Jursdo de Admision, establece & Orden de Wérilo de los
posiulanies a cada una de s especalidades y suhespeciaidades esishipcidas, por modalidad de
posiulacion ibrecautivadestaque.

B Jurada de Admisin public los resukiados il pégina web de DOMAREME hasta o 13 de
novembe dal 21X, con acoesn b,

1 ADJUDICACION DE PLAZAS Y TERMING DEL PROCESO.

B Jurado de Admisién conduoe la etapa de adjdicacdn de vacanies mediante of software del
COMAREME, en fiempa real & inferooneciada con las sedes de (& rendicitn del examen, que ==
constiuyen en sedes de adudicacion, a eleaciin del miédico cryano postulanie; ios médioos
Crupnos, en esiiclo onden de mibsito $0lo enire los postulanies, adjdican presencaimenis por
especitiidad, subespecisbdades y modabdad de posulacitn, asi omismo, Susoibe b
comespandienie Acia de Adudicactn, 2simienda s responsabilidades adminsiralivas. ovies y

penales comespordientes. Siendo sus decisiones inimpugnables.

La vacanies sn adudicadss en acla plblios y en fempa real. Para la adjudicacion, se ulliz sl
softwars imenoneciadn con el DONAREME y by conexiSn por widess confesenda (zoom) en s
sedes de rendicion del examen, gue s& oonsfiluyen Sades de adudicacion. Oiras pasias paa el
procesa de adjudicacidn serin esiablecidss por o Jurado de Admisitn.

Adjudicada la vacanie, 52 ha de penenar 2 mnsianda respecta en POF, la cuzl, es impresa en
cada sede de adpdicacion y enbegada al adudicatarnio, dejando consianca de s enfrega; b
misma que debe Dar presentada anie b unrersdad ouya vacanie adudiod, untamenie oon los
documenios en fisios para b mairicula, que fueran requernidos y preseniados elecininicamenie en

ks posiulaciin.
4. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION:

Sa mstablece como fechas de adjudicacion los diss 17 wa 18 de novismbre, y s inicia. bajn los
siquienies oiterios:

2] |Los médicos cinsjanos poshulanies en b modalidad fbre adjudican vacanie por orden de

]
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mesrin precisandno |a sede de b vacanie, B unfesrsaiad v @ enbdad o irstiuotn Srencadora
de la vacanie.

bl Los médicos poshslanies a la modalidad castiva (nicamenis poden adpdicar |25 vacanies
mriorades §que sean asgrades a s respeciors Enfidades o Instilucionss de onigen, por
onden de mésio. precsando b sede de la vacante, b nmrerddad y b enfidad o irsitucin
freanciadom de s vacanis

c| lLos médicos postulantes a b modalidad de desdaque adjdicaran wacanie por orden de
misritn precisanda [a sede de [a vacanie, la unieersided y @ enbdad o irstluaén Srancadora
de la vacanie.

Bl adjedicatann, debe fener en oeenta que. una ver adyudicada a vacanie. esia no puede ser
cambisda.

Luego de o adpdicacian, | vacanies no ooupades dal Proosso Eledintnioo del Concurss
Hmﬂ:h!drrﬂl!lnllﬂh!.:h‘h:bhﬁdn:-i'{ﬂ] serin inchnidas e o propeso de adpudicacin

naciona 3 cugao del Jurado de Admisiin, conforme 2 los alcances ded numeral
6.6 w7 del arficulo 6 de las Disposiciones Complementanas del Conourso Macional de Admesaon
al Resid enlado Médioo 2020
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teletrabaje frente al coronavirus (COVID-18) el cual
incluye a los regimenes laborales de la actividad plblica
y privada.

Articulo 13.- Financiamiento

El financiamiento de lo establecido en el Decreto
de Urgencia se efectla con cargo a los recursos del
presupuesto nstitucional de las entidades inwolucradas
y. &n los casos establecidos en la presente norma con
cargo a los recursos a los gue se refiere el articulo 53
del Decreto Legislative N® 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Macional de Presupuesto Piblico.

Articulo 14.- Limitacion al uso de los recursos

Los recursos fransferidos o habilitades en el
marco de bos articubos 2, 5. 7, 10 y 11 del presente
Decreto de Urgencia, no pueden ser destinados, bajo
responsabilidad, a fines distintos para les cuales son
autorizados.

Articulo 15.- Control concurrente

Las entidades plblicas comprendidas en el ambito
de aplicacien del presente Decrete de Urgencia, pueden
solictar a la Contraloria General de la Repiblica para
gue efectls el control preventive y concumrente de las
contrataciones realizadas en el marco de 3 presente
nomma.

Articulo 16.- Vigencia

El presente Decreto de Urgencia tiene vigencia hasta
el 31 de diciembre de 2020, salvo lo establecido en el
numeral 10.5 del articuls 10.

Articulo 17.- Refrendo

El presente Decrefo de Urgencia es refrendado por
el Presidente del Consejo de Ministros, la Mmlstla[:l:le
Economia y Finanzas, el Ministro del Interior, el Ministro
de Defensa, el Minisiro de Educacion, el Minisiro de
Transportes y Comunicaciones, la Ministra de Trabajo

Promecicn del Empleo, la Minisira de Desamollo e
nclusion Social, el Minstro de Justicia y Derechos
Hurmanos y la Ministra de Salud.

Dado en la Casa de Gobiemo, en Lima, a los once
dias del mes de marzo del afo dos mil veinte.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEID
Fresidente de la Replblca

VICENTE ANTONIO ZEBALLOS SALINAS
Presidente del Consejo de Mmnisiros

WALTER MARTOS RUIZ
Ministro de Defensa

ARIELA MARIA DE LOS MILAGROS LUNA FLOREZ
Minisira de Desarmclio e Inclusion Social

MARA ANTOMIETA ALVE LUFERDI
Minisira de Economia y Finanzas

CARLOS MARTIN BENAVIDES ABANTO
Minisirc de Educacion

CARLOS MORAM S0TO
Ministro del Inferior

FERMANDO R. CASTAREDA PORTOCARRERD
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

MaR[A ELIZABETH HINDSTROZA PEREYRA
Ministra de Salud

SYLVIA E. CACERES PIZARRO
Minisira de Trabajo y Promocion del Empleo

CARLOS LOZADA CONTRERAS
Ministro de Transportes y Comunicaciones

18639811

Decreto  Supremo que declara en
Emergencla Sanitaria a nivel naclonal por
el plazo de noventa (90) dias calendario y
dicta medidas de prevencidén y control del
COVID-19

DECRETO SUFREMO
N (0E-2020-5A

EL PRESIDEMTE DE LA REPUBLICA
COMNSIDERAMDO:

e, la Organizacion Mundial de la Salud ha calificads,
con fecha 11 de marzo de 2020, el brote del Corsnavinus
{COVID-19) come una pandemia al haberse extendido en
mas de cien pats.e»s del mundo de manera simuitanea;

e, los articulos 7 y @ de la Constiucidn Politica del
Penl sefialan gue todos tienen derecho a la proteccion
de su salud, la del medso familiar y la de la comunidad,
y que el Estado determina la politica nacional de salud,
comespondiendo al Poder Ejecutive normar y supervisar
su aplicacion, siendo responsable de diserarla y
conducirda en forma plural y descentralizadora para
facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de
sabud;

Gue, los numerales |1 y VI del Titule Preliminar de
la Ley N°® 26842, Ley General de Salud, establecen que
la proteccicn de la salud es de interés pablico, v gque es

lidad del Estado ularia, wviglarla y promowver
Essp;‘rsdignnes que galantl':;n una adﬁad; Eﬂhertum
de prestaciones -:Ie EEJI.K‘I a la poblacién, en teminocs
socialmente  aceptables se?.lru:lad npurtunlda.d ¥
calidad, siends imenunciable responsabibdad  del
Estado en la prowision de senvicios de salud piilica. El
Estado interviene en la provision de servicios de atencian

medica comn ameglo a pincipios de equidad;
Gwe, asimismo, el numeral X1 del Tiule Preliminar de

la Ley antes mencionada ha previsio gue el ejercicio del
dere a la propiedad, a la mviclabilidad del domic®o, al
Hore transito, a [a libertad de trabajo. empresa, comercio
& industria, asi como el ejercicio del derecho de reunion,
e-s:.an =) a las Emitaciones que establece Ia ley en
rdptusla salud publica; “ =

Gue el articule 70 de la ley precitada contempla
que |a Autoridad de Salud gueda facultada a diclar las
medidas de ion y control para evitar la aparicion
y propagacion de enfermedades ftransmisibles. Todas
las personas naturales o juridicas, demtro del temritoric,
guedan cbbgadas al cumplimiento de dichas medidas,
bajo sancion;

Que, conforme a kb establecido en la Primera
Disposicién Complementaria Final del Decreto islativo
M® 1181, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud. el Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud
a nivel nacional, segin ko establece la Ley N* 26342,
Ley General de Salud tieme a sw cargo la formulacion,
dlremun y gestion de la politica nacional de salud y es la
maxima autoridad en materia de salud. Su finalidad es la
prl:-momunde-laﬁalud la prewencion de las enfermedades,
la recuperacion de la salud y la rehabilitacion en salud de
la poblacion;

Que, el Decreto Lei;:lam N* 1158, Decreio
LEGISIE‘I]'H‘I:I gue dicta medi destinadas a galanhm.r el
senvicio publico de salud en los casos que exista un riesgo
elevado o dafio a la salud y |a wida de las poblaciones,
tiene como finalidad dentficar y reducir el potencial
impacto negativo en la |:-|:-I:|Ia-:'.u:|n ante la existencia de
situaciones que representen un riesgo elevado o dano a
la salud y la vida ge las poblaciones y disponer acciones
desfinadas a prevenir stuaciones o hechos que conlleven
a la configuracion de astas;

Gue, & literal &) del articulo 8 del citade Decreio
LEGISIE‘I]'H‘I:I concordante con e numeral 5.5 del articulo
5 de su Reglamento aprobade por Decreio Supremo
M* DD7-2014-5A, establece como supuesio gue
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constiuye la configuracion de una ncia sanitaria,
la declaracion por parte de la Organizacien Mundial de la
Salud de la ccurmencia de pandemia:

Que, es responsabilidad del Estado reducr el
impacte negativo en la poblacion ante la existencia de
situaciones de riesgo elevado para la sakud y la vida de los
pobladores, asi como mejorar las condiciones sanitaras
y |a calidad de wida de su poblacion, y adopiar acciones
desfinadas a prevenir situacicnes y hechos que conlleven
a la configuracion de estas:

De conformidad con la Ley N® 26842, Ley General
de Salud; el Decreto Legislative N® 1161, Ley de
Organizacion y Funcicnes del Ministerio de Salud,
modificado por Ley N® 30885, Ley gue fortalece la
funcicn rEl::tom del Ministeric de Salud; y. el Decreto
Lepislativo N° 1158, Decretc Legislative que dicta
medidas destinadas a garantizar el servicio publico de
salud en kos casos que exista un riesgo elevado o dafio
a la salud y la vida de las poblaciones;

Caon el wvoto aprobatorio del Ennse,\n de Minisiros;

DECRETA:

Articulo 1.- Declaratoria de ncia Sanitaria

1.1 Declarese en Emergencia Sandara a nivel
nacional, por el plazo de nowenta (20) dias calendario,
por [a existencia del COVID-18, conforme a las razones
expuesias en la parte considerativa del presente Decreto

12 En un plazo no mayor de 72 horas, mediante
Decrete Supremo. e Ministeric de Salud aprusba el
Plan de Accion y la relacion de bienes y servicios que se
requieren contratar para enfrentar la emergencia sanitaria
aprobada en el numeral 1.1 del presente articulo, el
misma gque incluye al Seguro Social de Salud — EsSalud y
las Sanidades de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional
del Peru.

Articulo 2.- Medidas de prevencion y contral para
evitar la acion del COVID-19 i

2.1 En &l marco de lo establecido en el arboulo T8
de la Ley N* 28842, Ley General de Salud, se disponen
las siguientes medidas para la prevencion y conirol para
evitar la propagacion del COVID-18:

211 Puertos, aeropuertos y puestos de entrada
terrestres

a) Las insfituciones pdblicas y privadas a cargo de la
administracion de puerios y aeropuertos deben adoptar
las medidas que comes| n palgudispuna las medidas
sanitarias necesarias para evitar |a propagacion del
COVID-18 en los espacios que comespondan.

Las instituciones pdblicas y privadas relacionadas al
terma migratoric deben trabajar de manera articulada para
lograr un control efective sanitario del flujo migratoric.

b} Todas las personas que |ng'er£m al territorio
nacional deben presentar de manera obligatoria la
Declaracion Jurada de Salud del Viajero para prevenir el
COVID-18, aprebada por Resclucion Ministesial N° 086-
H20MINSA.

¢ Toda persona gue ingrese al fermitorio nacional
pl'wenﬂlhesdepalsesnmmtenedemes epidemiclogicos
y fue se encuentren en |a relacion que elabore el Centro
de Epidemiologia, Prevencion y Control de Enfermedades
— COC del Ministerio de Salud, tales como [a Repiblica
ltaliana. el Reinoc de E'.pan.a. REpuhlna Francesa y
Republica Pogular de China, debe sujetarss a un
de aislamsento domiciliario por catorce (14) dias. La lista
de palses es aciualizada por el COC y pubBlcada en su
pagna wieh y la del Ministerio de Salud.

d) En caso preseniar sintomatologia de infeccion
respiratoria, la persona en aislamienio domicliario
se debe comunicar com la autoridad sanitaria de la
jurisdiccion comespendients para la adopeion de las
medidas necesarias.

2.1.2 Centros educatives
El Ministeric de Educacion, en su calidad de ente
rector, dicta las medidas que comespondan para gue

las entidades publicas y privadas encargadas de brindar
el servicio educativo, en fodos sus niveles posterguen
o suspendan sus actvidades. Estas medidas son de
cumplimiento obligatorio.

213 Espacios publicos y privados

a) En caso de aclividades o ewenios que
i en la concentracion de en e 3
nermdnm s o abiertos que nfreznmmnmes riesgm
la transmisibilidad del COVID-18. corresponde a la
auteridad competente evaluar los riesgos para deferminar
la pertinencia de su realizacion.

b} Todos los establecimientes comerciales y mencades
deben coadyuwar en la prevencion para evitar la
propagacion del COVID-18, lnplemenlandn medidas de
salubridad que faciten el accesc de la poblacion a sus
servicios higienicos, asi como la de sus trabajadores.

214 Transporte

Todos los medios de fransporte piblicos y privados
deben adopiar las medidas que cormespondan para evitar
la propagacion del GD‘U‘ID—1%

2.1.53 Centros laborales

En todos los centros laborales puhicus ¥ privados se
deben adoptar medidas de prevencion y condrol sanitaric
para evitar la propagacion del COVID-19.

22 Las insfituciones piblicas y privadas, el Ministerio
de Defensa, = Ministeric del Interor, I3 5|:||::iE|:|al:|
civil ¥ la cudadania en general deben coadyuva
en la implementacion de apmiememnnaydelas
disposiciones complementarias gue se emitan.

23 Los Gobiemos Regionales y Locales adopian
las medidas preventivas para evitar la propagacion del
COVID-18 y coadyuvan al cumplimiento de las normas
y disposiciones correspondientes emitidas por el Poder
Ejecutivo.

Articulo 3.- Fortalecimients de la gestion sanitaria
internacional

3.1 El Ministeric de Salud implementa la Autoridad
Sanitaria Internacional de alcance nacional para el
fortalecimiento, l:unl'nlaf viglancia sanitaria de puerios,
aeropuertos y puesios de control frontenizo, en el marco
de la seguridad sanitaria

32 Los Gobiemos Regionales, Locales y entidades
privadas coadyuwan al cumglimiento de esta |:{5|}u5um

Articulo 4.- Refrendo

El presente Decrato Supremo es refrendado por la
Ministra de Salud, la Mmnistra de Trabajo y Promocion del
Empleo, el Ministro de Transportes y Comunicaciones, el
Lﬂéll'llsln de Educacion, el Minstro de Defensa y el Minisiro

nterior.

Dado en la Casa de Gobierno. en Lima, a kos once
dias del mes de marzo del afo dos mil veinte.

MARTIN ALEERTO VIZCARRA CORNEJD
Presidente de la Republica

WALTER MARTOS RUIZ
Ministro de Defensa

CARLOS MARTIN BEMAVIDES ABANTO
Ministro de Educacion

CARLOS MORAN S0TO
Ministro del Interior

MARIA ELIZABETH HINOSTROZA PEREYRA
Ministra de Sakud

SYLWIA E. CACERES PIZARRO
Ministra de Trabajo y Promocion del Emplec

CARLOS LOZADA CONTRERAS
Ministro de Transpories y Comunicaciones

1863981-2
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Segunda. Modificacion del numeral 433 del
articulo 49 del Decreto de Urge-ncii W* 014-2015,
Decreto de Urgencia que &l Presupuesto del
SecturPuhi:npamelAm iscal 2020

Modificase el arrafo del numeral 49.3 del
articulo 40 del Decreto de Urgencia N® 014-20M9, Decrato
de Urgencia que aprueba el Presupuesio del Sector

2 5 conforme

Publico para & Afo Fiseal 2020, al siguiente
fexio:
Fﬂ?‘iﬂ-ﬂfﬂ 49 Recursos para los fines del FONDES

49.3 En el caso de modificacion wio actualizacion
M%ﬂﬁeﬁd&hﬂm@mmmﬂanﬁjmpﬁ
actualizacicn en el Banco de Inversiones del Sistema
Nacional de Programacion Muhanusl p Gesfion de
inversiones o de existir saldos de libre disponibiidad
ﬂmmaﬂmdﬂﬁmﬁsaﬂ!?ﬂiﬂd@h&

nciones consignadas en el referdo Flan, autorizase
a3 las enfidades del Gobiemo Nacional, los Gobiemos
Regionales ) los Gobiemos Locales para realizar
modificaciones presupuesianas en el nivel inshitucional
& favor del pliege Presidencia del Conssjo de Ministros
- Unidad Ejecutora Auforidad para la Reconstruccion con
Cambios - RCGC, Fa.sqmseapﬂuebanmedﬂn!edecre&:

supremo refrendsdo por el Presidende del io de
mnsbwyeiunmw&mmnmyﬁuam

de- la RCEC. Dichas modificaciones nas
h:ma!mquesemm'ﬁgm

igq} ael numeral 43.1 y of numeral 49,6, los cuales se
tinan a financiar los fines establecidos en el literal
c) del numeral 43.1.

(S

Dado en la Casa de Gobiermo, en Lima, a los guince
dias del mes de marzo del ano dos mil veints.

MARTEM ALBERTO VIZCARRA CORNEID
Fresidente de la Replbica

VICEMTE ANTOMIO ZEBALLOS SALINAS
Fresidente del Consejo de Mmisiros

FABIOLA MUMOZ DODERD
Ministra del Ambiente

CARLOS MARTIM BENAVIDES ABANTD
Minisiro de Educacion

WALTER MARTOS RUIZ
Minisire de Defensa

MARIA ANTOMIETA ALVA LUFERDI
Minisira de Economia y Finanzas

SOMIA GUILLEN OMEEGLID
Minisira de Culiura

CARLOS MORAN S0TO
Ministre del Interor

EDGAR M. VASQUEZ VELA
Minisiro de Comercio Extericr y Turismo

ARIELA MARLA DE LOS MILAGROS LUNA FLOREZ
Minisira de Desarrolio & Inclusion Social

GLORIA MONTEMEGRD FIGUERDA
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO

DE MINISTROS

Decreto Supremo que declara Estado
de Emergencia Naclonal por las graves
circunstancias que afectan la vida de
la Macién a consecuencia del brote del
COVID-19

DECRETO SUPREMO
N° 044-2020-PCM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7 v 8 de la Constitucion Politica del
Perl establecen que todos ienen derecho a la proteccion
de su salud, del medic familiar y de la comunidad,
gue el Estado determina la politica nacional de salucr
comespondiendo al Poder Ejecutivo normar y supervisar
su aplicacion, siendo sable de disenarla
conduciria en forma plural y descentralizada para facilitar
a todos el acceso equitative a los servicios de salud;

e, el articulo 44 de la Carta Magna preve gue
son deberes primordiales del Estado garantizar la plena
vigencia de los derechos humanos, pm&gualapub acion
de las amenazas confra su seguridad y promowver el
bienestar general que se fundamenta en Iajustrmay en el
desamollo mtegral y equilibrado de la Macion;

Que, asimsmo, en el numeral 1 del articulo 137
del referido texio, se establece que el Presidente de la
Repiblica, con acuerdo del Consejo de Mmistros, puede
decretar por plazo determinade en todo el territorio
nacional, o en parte de &l, y dando cuenta al Congreso
o a la Comision Permanenie, el Estado de Emergencia,
entre otros, en caso de graves circunstancias que afecien
la wida de la Macion: iendo restringirse o suspenderse
el gjercicio de los derechos constitucionales relativos
a la liberad y la seguridad personales. |la inviolabfidad
de domiciliz, ¥ 1a libertad de reunién y de transido en el
temitoria;

Chue, los Artl'mllus Il y VI del Titwlo Preliminar de la
Ley M* 26842, Ley General de Salud, establecen gue
la proteccion de |3 salud es de interes publico y gue es
responsabilidad del Estado regulara, wi 3y promover
las condiciones que garanticen una adecuada coberiura
de prestaciones de salud de la poblacion, en términos
socialmente aceptables de se?.ridad oportunidad y
calidad, siendo imenunciable [a responsabibidad del
Estado en la provision de servicios de salud paiblica. El
Estado inteniiene en la provision de servicios de atencion
medica con amreglo al principio de equidad;

e, asimismio, el Articulo X1 del Tiule Prelimnar de
Ia Ley antes mencicnada ha previsio gue el gjercicio del
derecho a la propiedad, a la inviclabilidad del domiclo, al
Hore transito, a la libertad de trabajo. empresa, comercio
e industria, asi como el ejerdicio del derecho de reunidn,
estan sujetos a las Bmitaciones gue establece [a ley en

res%:du de la salud piblica;
dicha ley, en sus articulos 130 y 131, hakilita a la

cuarentena como medida de seguridad, ue Se

sujete a los siguientes principios: sea pmpnwerm‘la a los
fines que persiguen, su duracion no exceda a lo gue exige
I3 situacion de rie inminente y grave que la justifico, y
se frate de una ida Eﬁl::azquepa'r‘ruhlugmrelﬁlmn
la menor restriceion para los derechos fundamentales.

Que, la Organizacion Mundial de la Salud ha calificado,
con fecha 11 de marzo de 2020, el brote del COVID-10
como una pandemia al haberse extendido en mas de cien
paises ded mundo de manera ﬂmulﬁnea;

Que, mediante Decreio Supremo N® 008-2020-5A
se declard la Emergencia Sanitaria a nivel nacional por
el plazo de nwenls (=] dlars calendario, y se dictaron

medidas para ¥ conirol para ewitar la
propagacion |:|EI ﬂll'.r;‘slﬂ—'m'

Que, no cbstante dicha medida, se recia la
necesidad gue el Estado adopte medidas adicienales
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Lexcepnlmale Dﬂara proteger eficientemente la vida y
salud de la poblacion, reduciendo la posibilidad del
mcremento del numeno de afectados por el COVID-18,
sin afectarse la prestacion de los servicios basicos, asi
como la salud y alimentacion de la poblacion;

De conformidad con lo establecide en los numerales
4 y 14 del articule 118, y el numeral 1 del articulo 137 de
Ia Constitucién Politica del Peni; y la Ley W® 2B158, Ley
Drganu:a del PcderE}enuhu ¥

Caon el voio aprobatorio del Consejo de Ministros y con
cargo a dar cuenta al Congreso de la Replblica;

DECRETA:

Articulo 1_- Declaracion de Estado de Emergencia
Nacional

Declarese el Estado de Emergencia Macional por
&l plazo de quince (15) dias calendario, y dispongase
&l aislamiento ma‘l elliga:lurin (cuarentena), por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Macitn a
consecuencia del brote del COVID-18.

Articulo 2 - Acceso a servicios plblicos y bisnes y
servicios esenciales

2.1 Durante el Estado de Emergencia nacional. se
garaniiza el abastecsmiento de alimentos, medicinas,
asi como la continuidad de los servicios de ua,
saneamienio, energia elecirica, gas, combustible,
telecomunicaciones. limpieza e de residucs
solidos, servicios fu nm”!r;ars ¥ o’i‘ros es]lgﬂenidns en el
presente Decreto Supremo.

22 Asimismo, se garantiza |a adecuada prestacion
y acceso a los servicios y bienes esenciales regulados
en el articuln 4 del presente Decreto Supremo. Las
enfidades plbBcas y privadas determinan los servicios
complermentarios ¥ conexos para la adecuada ian
¥ acteso a los servicios y bienes esenciales blecidos
en el articulo 4. Las entidades competentes welan por el
idoneo cumplimienio de la presente disposicion.

2.3 La Policia Macional del Peri y las Fuerzas Armadas
adoptan las medidas para garantizar la prestacion y
amesg a los bienes y servicsos conforme al presente

Articulo 3.- Suspension del sjercicio de Derschos
Constitucionales

Dwrante el presente Estado de Emergencia
Macional gueda resfringido el ejercicio de los derechos
constiucionales relatives a la libertad y I3 seguridad
personales, la mvislabilidad del domicilio, y [a Foertad de
reunion y de transito en el temitorio comprendidos en los
incisos 8. 11 y 12 del articulo 2 y en &l incise 24, apartado
f del mismo articuls de la Constitucion Politica del Peni.

Articulo 4 - Limitacion al ejercicio del derecho a la
libertad de transito de las personas

4.1 Durante la vigencia del Estado de Emergencia
Macional la cuarentena, las personas Omicamente
pueden circular por las vias de uso pl.t-lm para la
prestacion y acceso a los siguientes servicios y bienes
esenciales:

a) Al:il:Ll:mclun produccion y abastecimiento de
su almacenamiento y distribucion

paalaventaalpuhim.
b} Adqumclnn prnd.lt:t:lnn y abastecimients de

uctos farmacéuticos y de necesidad.
pmld;] Asistencia a uerﬁus‘r sm y establecimientos
de salud, asi como centros de diagndstico, en cases de
EMergencias y urgencias.

d} Prestacion laboral, sional o |
gaanhmr} los sendicios Enl.?rrr?;Eradnﬁ &n ;lmesma articulo 2. parE

e]n Retomao al lugar de residencia habitual.

Aststenmi;escldadn a personas adultas mayores,

nifizs, ninos, 3 entes, dependientes, personas con
:isu:‘.apa-:udad 0 personas en situacion de vuinerabilidad.

g} Enfidades financieras, seguros y pensiones, asi
como los servicios complementanos y conexos gue
garanticen su adecuado funcionamienio.

h Produccign,  almacenamients,  tramsporte,
distribucion y venta de combustible.

Hoteles y centros de alojamiento, solo con la
d de cumplir con la cuarentena dispuesta.

e{"?mhiedrus de comunicacidn y cenirales de atencion
ica (cal center)

k) Losfas t'aba}al:lurea'as del secior plblico que
excepeionalmente presten servicios necesarics para la
atemun de acciones relacionadas con la emergencia
sanitaria producida por el COVID-12 podran desplazarse
a sus centros de trabajo en forma restringida.

[) Por excepcion, en los casos de sectores productives
e industriales, el Ministerin de Economia y Finanzas,
en coordinacion con el sector competente, podra incluir
actividades adicionales estrictamente indispensables
a las senaladas en los numerales precedentes, gue no
afecten el estado de emergencia nacional. B

m) Cualquier ofra actividad de naturaleza analoga a
las enumeradas en los literales precedentes o gue
realizarse por caso fortuito o fuerza mayor.

42 Igualmente, s permite |a croulacion de vehiculos
particulares por las vias de uso plblico para la realizacion
de las actividades referidas en el ?arlal:lp anterior.

4.3 Las limitaciones a la libertad de transito no aplican
al onal & debidamente acreditado en el
F'Eﬁe las mmmmdlphnahcas, oficinas consulares
¥ representaciones de nismos  internacionales,
que se desplacen en el imiento de sus funciones,
respetando los protocoios sanitarios.

4.4 A fin de garantizar el orden intemo, se faculta al
Ministerio ded Interior, en coordinacion con e Ministerio

dictar las medidas que permitan la
ion del presents articulo.

44 El Ministerio del Interior dispone el ciems o
reslnu:um a la circulacion por cameferas por razones de
sahd lica, seguridad o fluidez del trafico.

En todo caso, para cualquier desplazamients
Efecmadu conformie al presente articule deben respetarse
las recomendaciones y disposiciones dictadas por el
Ministerioc de Sakud, el Ministerio del Interior y obras
entidades publicas mmpetenles.

Articulo 5.- Medidas dirigidas a reforzar el Sistema
Macional de 5alud en todo el ferritorio nacional

5.1 Todas las entidades publicas, privadas y mixtas
sanidarias del temidorc nacional. asi como los demas
funcionarios y trabajadores al servicio de las mismas,
quedan bajo la direccion del Mnisterio de Salud para
la n de personas, bienes y lugares, pudiends
imponerles servicios extraordinarios por su duracion o por
su naturaleza.

Asimismo, el Ministerio de Salud tene atribuciones
para dictar medidas a fin de asegurar gue el personal
sts centros y establecmienio de las Sanidades de

Fuerzas Armadas y de la Policia Macional del Perd
confribuyan a reforzar el Sistema Macional de Salud en
toda el territorio nacional.

52 Sin ir]umn de lo anierior, los iemas
regionales y locales, ejercen la geshm d de su
ambita de ool ia de los ientes servicios

agnaslacmnea de salud, asegurando en fode momenio su
funcicnamiento.

5.3 Estas medidas tambien incluyen la |b|||dad de
determinar la mejor distribucion en el de fodos
los medios técnicos y personales, de acuerdo con las
necesidades que se pongan de manifiesto en la gestion
de esta emergencia sanitaria.
54 Asimismo, & Ministeric de Salud puede ejercer
aquellas facultades gue resulten necesarias respecio
de ks centros, servicios y establecimienios de salud
de fitularidad privada, de acuerds a I3 dlsdpmillldad de
cada establecimiento y previa evaluacion de la Autoridad
Sanitaria Macional.

Articulo 6.- Medidas para el aseguramiento del
suministro de bienes y servicios necesarios para la
proteccion de la salud pablica.

Bl Ministenio de Sakud tiene competencias para:

a) Impartir las disposiciones normatvas sanitanas
necesanas para asegurar el abastecimiento del merzado
¥ el funcionamienty de los servicios de salud de los
centros de produccicn afectados por el desabastecimiento

Facultad de Medicina Humana
Universidad Ricardo Palma

Pagina 161



12 NORMAS LEGALES

Dominge 16 de marzo de 2020 75 El Peruano

d¢h||1_m|:|uch:r5 necesarios para la proteccion de la salud

h} Im| r las disposiciones necesarias  en
inaum'p'nammn las autoridades competentes, para
garantizar el ingreso y sabda de cios y servicios y
ofros requeridos por la Autoridad Sanitaria Nacional,

c) hra'tl las medidas comespondientes dentro
del periodo de cuarentena, en salvaguarda de 3 salud
pubdica.

Articulo 7.- Restricciones en el ambite de
la actividad comercial, actividades culturales,
establecimientos y actividades recreativas, hoteles y
restaurantes

7.1. Dispongase la ion del acceso al plblicn
a los ¥y establecimienios, a excepcion de los
establecamientos comerciales minorisias de aimentacion.
bebidas, producios y bienes de primera necesidad.
establecimientos, farmacéuticos, meédicos, opficas y

s ortopédicos. productes higienicos, grifos g
establecimientos de venta de combustible. Se suspende
cualguier ofra actividad o establecimiento gue, a juicio
de la autoridad competente, pueda suponer un riesgo de
contagio.

7.2 La permanencia en los establecimienios
cOmErciales cuya apertura este permitida debe ser la
estriciamente necesaria para que los consumidores
puedan realzar la adquisicion de alimentos y producios de
primera necesidad, guedando suspendida la posibilidad
de consumo de producios en bos propios establecimientos.
En todo caso, se deben evitar aglomeraciones y se

controla gue consumidores y empleados mmbenqan la
distancia de segmdad de al menos un metro a fin de

eyitar bies contagios.

3 emspmdeelamesnalpuhimabsm
archivos, bibliotecas, monumentos, asi como a los locales
y establecimienios en los gue se desarrollen Espedzl.culus
publicos, actwidades culturales, deportivas y de ocio.

7.4 Se suspenden las aclividades de restaurantes y
ofros centros de consuma de alimentos.
7.5 Asmmismo, se n los desfiles, fiestas
ales, actwidades civiles y religiosas, asi como
cualquier oire tipo de reunion que ponga en riesgo la
salud publica.

Articulo 8 - Cierre temporal de fronteras

8.1 Durante el estado de emengencia, se dispone el
cierme total de las fronteras, I que queda suspendido
el transporte intemacional de pasajeros, por medio
terrestre, aéren, maritime y fluvial. Esta medida entra en
vigencia desde las 23.59 horas del dia lunes 16 de marzo
de 2020

8.2 Antes de esta fecha, los pasajeros que ingresen
al territorio maciomal deben cumplic_ aislamients social

{cuarentena) por quince (13} dias calendario.

8.3 El fransporte de carga y mercancia no se encuentra
comprendide dentro de este cierme temporal. Las
autoridades competentes las medidas necesarias

para garantizar el ingreso y salida de mercancias del pais
por puertos, aercpuertos y punios de frontera habilitados.

8.4 Las auforidades pueden dictar
disposiciones con 3 finalidad parantizar la atencicn
aelln?la-so de los productos de primera
necesidad. parala salud y tedos aguellos que se requieran
para atender la Emengencla sanitaria.
8.5 Los sectores competentes pueden disponer
miedidas especiales transitorias para el ingreso y salda
de mercancias resfringidas.

Articulo 9.- Del transporte en el territorio nacienal

8.1 En el transporie urbano, durante el estado de
emergencia, se dispone la reduccicn de la oferta de
operaciones en cincuenta por ciento (50%) en el temritorio
nacional pur medm terrestm 1; fluvial. El Ministerio
dE Tran de  modificar

ma:ge de redunt:m |:|E la de fransporie
naﬂmd. asi como dictar las medidas complementarias
comespondientes. En relacion con los medios de transporte
autorizados para circular, los dores del servicio de
transporte deben realizar una de los wehiculos,

de acuerdo con las disposiciones y recomendaciones del
Ministerio de Salud.

92 En el frans i ial de s,

nte &l estado pud';E emergencia, se dﬂﬁ:ﬁnla

suspenslun del servicio, por medio temesire,
fluvial. Esta medida entra en wigencia desde las 235
horas del dia lunes 18 de marzo de 2020.

8.3 El transporte de carga y mercancia no se encuentra
comprendido dentro de este articulo.

Articule 10.- De la intervencien de la Policia
Macional del Peni y de las Fusrzas Armadas

10.1 A fin de garantizar la 'Inpla'rmlaciﬁn de las
medidas, la infervencion de la Policia Nacional del
Peru y de las Fusrzas Armadas se efectia conforme a
lo dispuesio en el Decreto Legislative N° 1188, Decrefo

islativo que regula &l uso de la fuerza de la
Le?u::la Na.-:?unallﬁ | Perll, y &n el DecrEIupDrLEgslmahw N
1085, Decrefo Legislativo gue establece reghas de empleo

yusudelahemapupa:tedelasFu rmadas en el
temitorio nacional, amenie
102 La Policia Nacional del Perf, con el apoyo de

las Fuerzas Armmadas, verfican el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente decreto supremo, para lo cual
pueden praclicar las verificaciones e intervenciones de las
personas, benes, 'H'EhIEl.Ib& locales y establecimientos
SEAn Necesarios [] ar y, en Su Caso,
?ﬂ?ﬁdi que se lleven apaclaabn hmngs y actividades
no permitidas. Para ello, el Ministerio del Interior y el
Minssterio de Defensa dictan las disposiciones y medidas
complementarias que sean Necesarnas.
10.3 Tambign en werificar, en el ambite de su
competencia, el permitido en los establecimientos
comerciales, Ia fin de evitar aglomeraciones y alleraciones

al orden pdblico
104 Asimisma, gjercen el control respecio de
Iz limitacion del sjercicio de la lbertad de cite a

nivel nacional de las personas, en diversos medios de
fransporte, tales como vehiculos particulares, fransporie
publico, medios acuaticos. enire otros.

10.6 La ciudadania, asi como las autoridades
nacionales, regionales y locales tienen el deber de
colaborar y no obstaculizar la labor de las auforidades
policiales y militares en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 11.- Enfidades competentes para el

cumplimiente del presente decreto supremo
uranie |a wigencia del estado de emergencia, los

mlnlstenus y las entidades pabBicas en sus
ambitos de’ competencia dictan las normas que sean
necesanas cumplir el presente decreio supremao.

Los ﬁemus E‘E-MI'IIJNEE y locales contribuyen
al numpllmlenta de las medidas establecidas en
el presente Decreto Supremo, en el marco de sus

competencias.

Articulo 12.- Refrendo

El presente Decreto Supremo es refrendado por
&l Presidente del C o de Ministros, el Ministro del
Interior, el Minisiro de Defensa, el Ministro de Relaciones
Exteriores, la Ministra de Salud, & Ministro de Justicia y
Derechos Humanos, la Ministra de Desamoio 2 Inclusian
Social, la Ministra de Trabajo y Promecion del Emplea, el
Ministro de Comercio Exterior y Turismo, el Minstro de
Transportes y GComunicaciones, y la Ministra de Economia
y Finanzas.

DISPOSICION FINAL

Dlspuslt:lun Unica.- En el marce de su aulunnml'a.
los poderes del Estado y los  organismos
cuﬂstlh.mlunalﬂente autonomes adopian las medidas
para dar cumplimiento al presente Decreto Supremo.

Dadeo en la Casa de Gobieme, en Lima, a los quince
dias del mes de marzo del ano dos mil veinte.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJD
Presidente de la Replblica

VICENTE ANTOMID ZEBALLOS SALIMAS
Presidente del Consejo de Ministros
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EDGAR M. VASQUEZ VELA
Ministro de Comercio Exterior y Turismo

MARIA ANTONIETA ALVA LUFERDI
Ministra de Economia y Finanzas

WALTER MARTOS RUILZ
Ministro de Defensa

ARIELA MARIA DE LOS MILAGROS LUNA FLOREZ
Ministra de Desamello & Inclusién Secial

CARLOS MORAN 50TOD
Ministro del Intericr

FERMAMDOC R. CASTAREDA PORTOCARRERD
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

MARIA ELIZABETH HINOSTROZA PEREYRA
Ministra de Salud

GUSTAVD MEZA-CUADRA .
Ministro de Relaciones Exteriores

SYLVIA E. CACERES PIZARRO
Ministra de Trabajo y Promocian del Empleo

CARLOS LOZADA CONTRERAS
Ministro de Transpories y Comunicaciones

1964348-2

Reglamento del Decreto Legislativo N°10485,
Decreto Legislativo que establece reglas de
empleo y uso de la Tuerza por parte de las
Fuerzas Armadas en el territorio naclonal

DECRETO SUFREMO
N® 003-2020-DE

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articuls 162 de la Constiucion Politica del
Peril establece que I3 Defensa Macional es infegral y
permanents, desamollandose en los ambitos inteme y
extermno;

Gue mediante Decreto Legislatiwo N® 1085, se
establece el marco legal que ula los principios,
formas, condiciones y limites para e empleo y uso de la
fuerza por parte de las Fuerzas Armadas en cumplimsento
de su funcion consfifucional, medlante el emplec de su

ncialid ca d coercitiva para la proteccion
Pﬂhﬂ' sucledaa Enpm?ﬁsa del Es Derechnp ya
ﬁn dE asegurar la paz y el orden |ntern|:| en el termitonio
nacional;

(Gue, se requiere reglamentar el Decrefo Legislativo N*
10BE a fin de facilitar la operatividad de las disposiciones
establecidas en la referida morma y propiciar una mayor
eficiencia y eficacia en el empleo y uso de la fuerza de las
Fuerzas Amrmadas cuando se dispone gue, en el ejercicio
de sus funciones, asumen 2l control del orden in‘henw
cuando realicen acciones en apoyo a k3 Policia Macion

De conformidad con lo establecsdo en el inciso &) dEI
articulo 116 de la Constitucion Pelitica del Peru y &l inciso
1:| del artu:ul-: EI de la Ley N° 28158, Ley Organica del

Foder Ejecutiv

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion

Apruébese el Reglaments del Decreto Legislative N*
1085, Decreio Legisiativo que establece reglas de emgpleo
y uso de l[a fuerza por parte de las Fuerzas Armadas en
el temtorio nacional, gue consta de cuatro (4] Titulos,
once (11) CapltuluE cuarenta y siete (47} articulos,
una (01) Disposicion Complementaria Final y cinco (05)

Disposiciones Complementarias Transiforas, los que
forman parie integrante del presente Decreto Supremio.

Articulo 2.- Publicacion

B ente Decreto Supremo y su anexo, se publican
en el Portal del Estado F'emanug WL PETLL gt:-l:l pel y en
€l Porial Insfitucional del Ministerio de Defensa [hitps:!f
www.gob_pe/mindef). 2l misma dia de la publicacion en el
Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3.- Refrendo
Bl presente Decreto Supremo es refrendado por el
Ministro de Defensa.

Dade en la Casa de Gobiema, en Lima, a los quince
dias del mes de marzo del ano dos mil veinte.

MARTIN ALEERTO VIZCARRA CORMEJO
Presidente de la Replblica

WALTER MARTOS RUIZ
Ministro de Defensa

REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO
N® 10935, QUE ESTABLECE REGLAS DE EMPLED
¥ USO DE LA FUERZA FOR PARTE DE
LAS FUERZAS ARMADAS EN EL
TERRITORIO NACIOMAL

Contenido
Titule Preliminar
Disposiciones Generales

Articulo 1.-

Oibjeto
Articulo 2 -

Diefinicion de tarminos

Acciones militares
Asesor Juridico Operacional (4J0)
Atague
Atague indiscriminado
Autonidad Superior
Bienes profegidos
Derecho Infemacional Humanitario (DIH)
Derecho Intemacional de los Derechos Humanos
{DIDH)
Derecho operacional
Disturbios internos
Fuerza letal
Fuerza no letal
Funcion continua de combate
Medios de combate
Métodos de combate
Medios para control del orden inferno
Métodos para control del crden interno
Mivel estratégico
Mivel estratégics militar
Mivel operacional
Mivel tactico
Objetive miitar restringido
Operaciones militares 5
Ofras situaciones de violencia (O5V)
Participacion directa en las hostilidades
Peligro inminente
. Personas protegidas
. Relaciones de comando
. Servicios piblicos esenciales (SSFPEE)
. Teatro de operaciones (TO)
. Uso diferenciado de la fuerza

FRmrRM TN

IESFRNERESErM P ARPRPI T

Articulo 3.- Ambitc de aplicacién y finalidad de
intervencion de las FRAA

Articulo 4.- FII;E;AHM respecio del accionar de las
Articulo 5.- Consideraciones operacionales
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Epicion EXTRAORDINARIA
PODER EJECUTIVD ECONOMIAY FINANZAS

PRESIDENCIA DEL CONSEM DE MINISTROS

D5 N* T16-2020-PCM.- Decreto Supremo que establece
las medidas que debe obsarvar la ciudadania en la Mueva
Convivencia 5ocial y promogas el Estado de Emergencia
Macional por las graves circunstancias que afectan la vida

de la Nacidn a consecuencia del COVIDAS 1
CULTURA
RVM. 20-VMPCIC/MC.- Declaran

N 00000d-20,
Patrimanio Cultural de la Macidn a la danza Huancas de las
localidades de Palanca, Irma Grande y Morca, distrito de
Uata, provincia de Huamalies, departamento de Hudnuoo 7
RVM. N° 000098-2020-VMPCIC/MC.- Declaran
Patrimonio Cultural de la Nacién a la danza Hach'akallas
de la comunidad campesina de Oruro, distrite de Crucero,

R.M. N 179-2020-EF/52- Aprueban la Primera Adenda
a la_Modificacidn del Acto Constitutive de Fideicomiso
de Titulizacidn y Comisidn de Confianza - Programa
“REACTIVA PERL” -

INTERIOR

.M. W 542-2020-IN.- Aprusban asignacidn financiera de
recursos provenientes del Fondo Especial para la Seguridad
Ciudadana, para financiar ejecucidén de diversos proyectos

de inversidn para los Gobiernos Locales 3

SALUD

BM. N° 433-2020-MINSA.- Aprucban la Directiva
Administrativa N“EQ'IMINSA.IEUED.I‘DGMN “Disposiciones
complementarias al Intercambio Prestacional en Salud en

provincia de Carabaya ® | glmarco del Decreto Legislativo NO 466" 14
de su salud, del medic familiar y de la comunidad, y
PODER EJECUTIVOD que el Estado determina la politica nacional de salud,

Decreto Supremo que establece las
medidas que debe observar la ciudadania
en la Nueva Convivencla Soclal ¥ prorroga
el Estado de Emergencia Naclonal por las
graves circunstancias que arectanla vidade
la Nacidn aconsecuencia del COVID-19

DECRETO SUPREMO
N* 116-2020-PCM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7 y B de la Constitucion Politica del
Ferl establecen gue fodos tienen derecho a la proteccion

corespondiends al Poder Ejecutvo normar y supenvisar
su  aplicacion, siendo reépmsable de Etsenp:rla ¥
conducirla en forma plural y descentralizada para facitar
a todos el acceso equitativo a los servicios de sakud;

Qwe, el articulo 44 de la Constitucion prevé gue son
deberes primordiales del Esfade g izar la plena
vigencia de los derechos humanes, proteger a la poblacion
de las amenazas contra su seguridad y promower el
bienestar general que se fundamenta en la justicia y en el
desarrollo integral ¥ equilibrado de la Macion;

Quwe, asimismo, en & numeral 1 del articulo 137
del referide texto, se esfablece que el Presidente de la
Republica, con acuerdo del Consejo de Minisiros, puede
decretar por plazo determinado en todo el femitorio
nacional, o en parte de &|, y dando cuenta al Congreso
0 a la Comisicn Permanente, &l Estado de Emergencia,
entre oiros, en caso de graves circunsiancias que afecien
la vida de la Macion, pudiende restringirse o suspenderse
el ejercicic de los derechos constiucionales relativos
a la libertad y |3 seguridad personales, la inviclabilidad
de domicilio, ¥ la libertad de reunion y de transito en al
temitorio;

Que, los arficulos 1, W1 y X0 del Tiulo Preliminar de
la Ley N 26842, Ley Gemml de Salud, esiablecen que
la proteccion de la sald es de merespd:lmyqnees
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responsabifdad del Estade regularla, vigiara y promower
las condiciones que garanticen una adecuada
de prestaciones dE salud de la poblacion,
socialmente aceptables de seguridad,

siendo_imenunciable la re sabiidad del Estado en la
pmuﬁmdesemcmdesimpmha El Estado interviene
en laplwsmndesemcﬂsdeahmunmdmummegiual
principio de equidad, siendo posible establecer Bmitacicnes
al ejercicio del derecho ala ﬂofbdad.alalnmdahlida:ldel
dormicilio, al libre r.msrh:r. a la bertad de frabajo. empresa,
comercio & indusina, asi como al gjercicio del derecho de
reunion en de |3 salud plibfica;

Gue, asmisme, e Articulo Xi del Titule Prefminar de
la Ley antes mencicnada ha previsio que el sjercicio del
derecho a la propiedad, a ka inviclabilidad del domécilio, al
libre transito, a |a libertad de trabajo, empresa, comercio
e indusiria, asi como el ejercicio del derecho de reunion,
estan sujetos a las limitaciones que establece |a ley en
mﬁﬂua:du de la salud publica;

ue dicha ley, en sus articulos 120 y 131, habiita a la
cuarentena come medida de seguridad, siempre que se
sujete 3 los siguientes principios: sea proporcional a los
fines que persiguen. su duracicn no exceda a lo que exige
la situacion de riesgo inminente y grave que |a justfico, y
se trate de una medida eficaz 1a rel fin con
la menor resiriceion para los d?rg:ph?;“ﬁmtﬁ'};ﬂhles

Que, la Organizacion Mundial de la Salud ha calficado,
con facha 11 de marzo de 2020, el brote del COVID-18
cOMO una pandemia al haberse extendido en mas de cien
paises del mundo de manera simultinea;

Que, mediante Decreto Supremo N® 020-2020-5A,
publicado en el diario oficial B! Peruano el 4 de junio
de 2020, se prormoga la Emergencia Sanitaria a nivel
nacienal declarada por Decrete Supremo N® 008-2020-
SA, por el plazo de noventa (20) dias calendario y se
dictaron medidas para |a prevencion y control para evitar
la propagacion del COVID-18;

Que, mediante Decrete Supremo W®  D44-2020-
PCM amplado almente mediante los Decrefos
Supremos N° D51-2020-PCM, N* D64-2020-PCM, N°
075-2020-PCM y N° 083-2020-PCM y N° DB4-2020-PCM;
Eq;g_ecisadunn‘-n-di‘li:adn r los Decretos Su N

2020-PCM, N® 048-2020-PCM, N® D51 PCM,
MN® D53-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, W*® D58-2020-
FCM, N* D61-2020-PCM, N* D63-2020-PCM, N° Did4-
2020-PCM. W® DEE-2020-PCM, N® O72-2020-PCM, N°
0a83-2020-PCM y N® 094-2020-PCM, se declard el Estado
de Emerngencia Macional y se dispuso el aislamienio social
cuareniena) las circunstancias
:ﬁ:ﬂmafecm: la vida l:h} lﬁmmmrﬁmmuema del
brote del COVID-18; dlspumemlcrse ASAMISMO WNa Serie
de medidas para el ejercicio del derecho a la liberiad de
transito durante |3 wigencia del Estado de Emergencia
Macional, asi como para reforzar el Sistema de Salud en
todo el termtorio nacional, entre ciras medidas necesarias
para proteger eficientemente la vida y la salud de la
poblacion, reduciendo la posibilidad del mcremento del
numero de afectados el COVID-18;

Que, con fecha 16 de abril de 2030, la Drganlzamn
Mundial de la Salud ﬂDME} definic los principios a tener
en cuenta a la hora de plantear el desconfinamiento:

- Romger |a cadena de trasmision detectando el mayor
numerc de casos posible, tratando a las personas que
presentan sintomas vy aiskando tanio a los enfarmos como
a las personas que han estado en contacto con ellos.

- Contar con recursos sanitarios suficientes para poder
responder rapidamente ante los casos detectados y. en
especial, para poder atender los casos mas graves.

- Minimizar los riesgos en lugares con alto potencial de
contagio como sen los centros sanitarios y de cuidados,
los lugares cemados y los lugares publcos donde se
produce una gran mnnmhauun de personas.

- Establecer medidas preventivas en los lugares
de frabajo y promower medidas como feletrabajo, el
escalonamiento de fumes y cualesquiera ofras gue
reduzcan los contactos personales.

- Gestionar el rie de im CAS0S
mas alld de nuestras iuiherassm mquemmmla
implementacion de medidas de control y aislamiento para
personas contagiadas o que provengan de zonas de riesgo.

- Asumir |a importancia de que fodos los ciudadanos
se muestren comprometidos con las limitaciones gue se
estan adoptando y comprandan, que, en buena medida,
la contencion de |3 pandemia depende de ellos.

Que, mediante Decrete Supremo N® DB0-2020-PCM,
se aprobo la “Reanudacion de Actividades”, conforme
a una estrategia para una reanudacion progresiva en
el marco de la emergencia sanitaria, la cual consta
de cuatro (04) fases para su & ion, que se
evalian permanentemente de conformidad con las
recomendaciones de |3 Autoridad Macional de Salud,
cuyas Fases 1 y 2 ya se han miciado y se encuentran en
pleno desamollo;

Oue, cada una delasfases de laesirategia“Reanudacion
de Aciividades” comprende la reapertura de diversas
actividades, ko cual conlleva el in-::'emenh de ciudadancs
y ciudadanas circulando por las vias de uso pablico, por
o se debe evitar que se generen aglomeraciones
themmtvo saendo ne%emueshhlec;gm medg
diferenciadas de acuerdc a a3 realidad y condiciones

icas de cada dega'lamenhx

Cue, el articule 4 de @ Consfitucion senala que la
comunidad y el Estado protegen especialmente, entre otros,
al nific y al ancianc en sibuacion de abandono, mandato
gue debe temer su comelate en medidas gue FI'DtEjEI'I
hiahdmnh]dehsnmsa’aﬁdtranhelpemda
aslamients social obligatono han respetado, también dE
conformidad con la Convencian sobre los Derechos del Ning
v ofros ratados sobre la materia ratificados por el Pery, asi
oMo gue busguen proteger a las personas adultas mayones
¥ a quienes tienen % de verse expuesios 3 ser
contagiados con el , medianie la adopcion de
disposiciones que regulen o reslmpn su mowilidad;

Gue, los esfuerzos realizados por la mayoria
de la civdadania ¥ las amspuemprg:lldas para
combatir la propagacien del COVID-19 deben continuar
a fin de manienemos wigilantes en el cuidade de la
salud, enfrentando con responsabilidad personal y
social esta nueva etapa de conwivencia en la vida de
las y los ciudadanos de nuestro pais, lo cual exige de

un lado seguir liendo en la medida de o posible
el aislamiento smg perc de ofro lado, ir retomando
las actwvidades economicas en el pais, con disciplina y
priorizando |3 salud, por lo cual aln es necesaric mantener
algunas restriczionss a la ibertad de circulacion con el fin
de proteger los derechos fundamentales a la wida, a la
mtegridad y a la salud de losfas peruanosias;

(lue, en ese CAMND 3 UNE NUevVa convivencia social,
se continuaran adoptando acciones diferenciadas con
relacién a las medidas de |nm|:nl||lzat:|nn en algunos
deéaartanenh:rs de nuestro pais, en razon a los altos

ices de contagio y propagacion del COWID-18
que aln subsisten y que en wirlud a las evaluaciones
epidemiold 'cascr]oaﬁln ir variandi;

De con idad con lo esfablecido en los numerales
4 y 14 del articulo 118, y el numeral 1 del articuls 137 de
la Constitucién Politica del Penli; y la Ley N® 20153, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; y;

Con el voio aprobatorio del Consejo de Ministros y con
cargo a dar cuenta al Congreso de la Republica;

DECRETA:

Articulo 1.- Prorroga del Estado de Emergencia
Macional
Promogar el Estado de Emergencia Nacional declarado
mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, ampliado
Imente mediante los Decretos Supremos 051-
2020-PCM, N® D64-2020-PCM, N* 075-2020-PCM, N® DB3-
2020-PCM y N® 024-2020-PCM; y precisadeo o modificado
%&us Drecretos Sl.:_:zrﬂrm M 045-20204PCM, N° D46-
PCM, N° 051-2020-PCM, N® D53-2020-PCM, N*
057-2020-PCM, N° 058-2020-PCM, N® 081-2020-PCM, N*
083-2020-PCM, N® D64-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N*
072-2020-PCM, N° DB3-2020-PCM y N* D94-2020-PCM a
partir del migrcoles 01 de julio de 2020 hasta l viemes 31
de julio de 2020, por las graves crounsiancias que afectan
la wida de la Macion a consscuencia del COVID-18.
Durante la presente précroga del Estado de Emergencia
Macional queda restringido &l ejercicic de los derechos
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constiucionales relatives a la liberfad y la segurdad
personales, la inviclabilidad del domicilio, y |a Bbertad de
reunion y de fransito en el teritoric comprendidos en los
incisos 9, 11 y 12 del articulo 2 y en &l inciso 24, apartado
f del mismo articulo de la Constitucion Politica del Penl.

Articulo 2 - De la Cuarentena Focalizada

21 Los nifios, nifias y adolescentes menores de
catorce (14) afos, asi como las personas en grupos de
riesgoe_como los adulios mayores de sesenta y cinco
ﬁ anos y los que presenten comorbdidades conforme

determina la Autoridad Sanitaria Macional, deberan
continuar en aislamienio social cbligatorio (cuarentenal,
con las excepciones sefialadas en el presente decreio
SUpremao.

27 Dispongase el aslamienio social obligaterio
{cuarentena) en los departamentos de Areqmﬂ, lea,
Junin, Huanuco, San Martin, Madre de Dios y Ancash,
en los cuales esta permitido el desplazamiento de las
personas imicamente para Iapre&tanmyamesna
senicios y bienes esenciales, asi como para la prestacian
de sarviclos de las actividades econdmicas autorizadas
a la entrada en vigencia del presente decreio supremao.

Articulo 3.- Limitacien al ejercicio del derecho ala
libertad de transito de las personas

Dwrante la mqenua del Estado de Emergencia
Namuna] se dispone la inmovilizacion social obligatoria
de todas las personas en sus domiclios desde las
Z2:00 horas hasta las 04:00 horas del dia siguiente,
de lunes a domingo a nivel nacional; con excepcion de
los departamentos de Arsquipa, lea, Junin, Huanuco,
San Martin, Madre de Dios y j\n-:‘.aﬂt en los que la
inmovilizacstn social cblgatoria de las personas en sus
domicilios rige desde las 20:00 horas hasta las 04.00
horas del dia siguiente y el dia deminge, la inmowilizacion
social obligatoria es todo el dia.
Durante la inmavilizazion social obigatoria, seexceptila
&l personal esfriclamente necesario que participa en la
prestacion de los servicios de abastecimiento de alimentos,
salud, medicinas, servicios financieres, |a continuidad de
los servicios de agua, saneamiento, energia eléctrica, gas,
combustibles, felecomunicaciones y actvidades conexas,
Empieza y recojo de residuss solidos, sefvicios funerarios,
y fransporte de carga y mercancias y aclividades
conexas, actividades relacionadas con 3 reanudacion
de actividades economicas, tran de caudales, esto
uffimo segun lo estipulado por el Ministerio de Transportes
y Comunicaciones. Durante |a inmovilizacion social
ohligatoria s que las farmacias, d‘n-querias ¥
boticas puedan brindar atencion de acuerdo a la norma
e Ia materia.
ud;Tgensa escrita. radial o televisiva
p-n-tia transitar d el periodo de inmovilizacan social
ohligatoria siempre gue porten su pase personal laboral,
su credencial iedistica respectiva y su Documento
Macional de ntidad para fines de wentficacion. La
autorizacion también es extensiva para las unidades
movwiles gque los transporien para el cumglimiento de su
funcion.
También se permite el desplazamiento de aquellas
p-etsmasq:e requieren de una atenummadnal.lgenleu
por encontrarse en grave riesgo su wida o
salud y Ia adqulsmm de medicamentos, sin restricciones
por la inmovilizacion social
3.2, Las limitacionas a [a libertad de transito no aplican
3l personal exiranjerc d acreditado en el
Perl de las misicnes dplunﬂtlcas, oficinas consulares y
representaciones de organismos ntemacionales, gue se
desg!acen en el cumplimienio de sus funciones.

3 Las limitaciones a la libertad de transito no
aplican a las aclividades de construccion, operacion,
conservacicn, mantenimiento v, en general, toda aguella
acfividad directa o indirectamente relacionada con la
Red Vial Macional, Departamental o Vecinal, guedando
excluidas del Estado de Emergencia Macional, ya sea
que esas actividades sean desarmolladas directamente
por entidades de cualguiera de esos niveles de gobierno
yio por terceros contratados por ellos incluyendo,

pero no limitandose, a concesionarios o contratistas.
Para ello deberan cumplir Gnicamente su Plan para la
Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-12 en &l
trabajo.

34 En todos los casos, es obligatorio el uso de
mascarilla para circular por |as vias de uso puiblico.

Articulo 4.- Promoeion y vigilancia de practicas
saludables y actividades necesarias para afrontar la
emergencia sanifaria

En esta etapa de la Nueva Convivencia, el Gobiermno
Macional, los Gobiernos Regionales y los Gobiemos
Locales dentro del ambio de sus competencias y en
permanente articulacion, continuaran promoviendo wo

vigiando las siguientes précﬂ:.a's:

- El distanciamiento social no menor de un {1} metro.

- El lavado frecuente de manos.

-Elusode mascarilla de acuerdo alas recomendaciones
de la Autoridad Sanitaria Macional.

- La pmtemién a adultos mayores y personas en
situacion de riesgo.

- La promaocion de a3 salud mental.

- La continuidad del tamizaje de |a poblacicn.

- La continuidad del fortalecimiento de los senvicios de

- El uso de las tecnologias de la informacion para
seguiments de pacientes COWVID-19.

- EI usa de datns abiertos y registro de informacion.

- La lucha contra ladesufntmamunylamtpmn

- La gestion adecuada de residuos solidos.

Articulo 3.- Sobre los bancos y otras entidades
financieras

5.1 En los bancos y oiras entidades financieras, se
permite un aforo no mayor del cincuenta por ciento (500 ).
Ademas, se exige para &l i |ngresn al Ll:lm, la desinfeccion
previa y el uso cbligatorio de as, asi como manienar
el dlslanmmuenh:l social. La Superntendencia de Banca,

y Adminstradoras de Fondos de Pensiones

EE p-a-tia dictar fas medidas complementarias que
curreq:-mdan para el curnplimiento del presents articulo.

5.2 La Autoridad Sanitaria, con ap-m_rF? de las Fuerzas
Armadas y la Policia Macicnal del enl, ejercen la
fiscalizacion y supervision del cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el presente articulo.

Articulo 6.- Sobre los mercados, supermercados,
establecimientos  comerciales  minoristas  de
alimentacion y otros centros de venta de alimentos no
preparados

.1 Enlos mercades, supermercados, establecimientos
comerciales minoristas de almentacion y ofres centros de
venta de alimentes no preparados, se ite un_aforo
mo mayor del cincuenta por ciento | 1. Ademas, se
exige para el mgreso al publico, la desinfeccion previa
y & uso obligatorio de mascarillas, asi como mantener
el distanciamiento social no menor de un (1) metro. El
Ministerio de Agricultura y Riege y el Ministerio de la
Produccien, dentro del ambito de sus competencias,
dictan las medidas lementarias que dan
para el mmpllmlenhag{ewpresm;rtlulilu comEspen

8.2 La Autoridad Sanitaria y los Gobiernos Locales,
con de las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional
del ﬁruuwm el ambito de sus EjErcen
la fiscalizacion y supervision del cumplmienis de las
disposiciones contenidas en el presente articulo.

Articulo 7.- Desplazamiento excepcional fuera del
domicilio de nifios, nifas y adolescentes menores de
14 afios

Los nifios, ninas y adolescentes menores de catorce
(14) afios, se encueniran habilitados (si es gue sus
padres o derado lo consideran conveniente), 3 que
puedan rea |zarp-nremepmm desplazamientos fuera del
domicilie durante la vigencia del estado de emerngencia,
considerando para tal efecio las siguientes condiciones:

- Deben salir con una persona mayor de edad que
msidamelmismudumk:iﬂli a
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- La circulacion se Emita a un diario de maxima continla suspendido el transporte intemacicnal de pasajeros,
sesenta IEEIIZI} minuios de duracion, en una distancia no E:ﬂmed:tenesue aéreo, mariimo y fluvial, salvo razones
superior de guinientos (500) metros respecto del domiclio anitarias y conforme ias normas emtidas antes de |3

del nificda o adolescentz. Durante el paseo, se debe
mantener una distancia social no menor de dos (2) metros.

- Mo esta permifida la circulacion de los nifios, ninas o
adolescentes que presenten sintomas, se encueniren en
cuarentena por disposicion sanitaria o tengan diagnostico
positive de COVID-12.

- Mo esta permitida |a circulacion de los nifios, nifias
o adolescentes para asistencia 3 centros comerciales o
similares, de conformidad con el numeral 2.3.3 del articulo
2 del Decrefo Suprermo N® 110-2020-PCM.

- Mo esta permitida en general la asistencia de nifios,
nifias o adolescentes a lugares plbficos cermados o de
aglomeracion.

Asimismo se debera considerar las recomendaciones
i.llaalertasqueemne la Autoridad Sanitaria Macional sobre
as zonas en las cuales se permite dicho desplazamiento
Sin gue 52 ponga en riesgo su salud y la de su entormo.

Articulo &.- Personas en grupos de riesgo para
cCoviD-12

Las personas en gru de o, de acuerdo a lo
Emanalzl.dtl;I por la mm%adpﬁmm:sﬂaumul no puedsan
salir de su domicilio, y excepcionalmente lo podran hacer
siempre que requieran de atencién meédica urgente o
anie una emergencia, asi como para la adquisicion de
alimenios, medicinas y servicios financieros, en caso de
ni fener & ninguna persona de apoyo para ello. También
pusden salir de su domiciio excepcionalmente para
el cobro de alglin beneficic pecuniario otorgado por el
Gobierno en el marco de la Emergencia Macional, para
el cobro de una pension en una entidad bancara o para
la realizacion de un tramite que exija su presencia fisiza.

En el caso de las personas en grupos de riesgo
que lzboran, se prioriza su prestaciin de servicios
ba,ra la modalidad de trabajo remoto y en caso deseen

untariamente concurrr a frabagar o prestar sendicios en
las actividades autorizadas, se sujetan a las disposiciones
que 52 han emitide a k3 fecha de enfrada en vigencia del
pfesente decreto suprema y a |as acciones de fiscalizacion

y supenision de la Autoridad Sanitaria, los Gobiemos

Locales y la Superintendencia Nacional de Fiscalizacson
Labaoral-SUMAFIL, en el ambite de sus competancias.

Articulo 9.- Cierre temporal de fronteras

8.1 Durante el estado de emergencia, se dispone la
confinuidad del cieme tofal de las fronferas, por o que

enfrada en vigencia del presente decreto supremo y bajo
las condiciones sanitarias que deben obsenvar los jeros
gue de manera excepcional puedan ingresar al tertorio
nacional, tales como el asslamiento social obligatorio y ofras
que disponga la Autoridad Sanitania.

9.2 El transporte de carga y mercancia no se encuentra
comprendido dentro de este cieme temporal. Las
autoridades competentes adoptan las medidas necesarias
para garantizar el ingreso y salida de mercancias del pais
por puertes, asropuerios y puntos de frontera habiftados.

9.3 Las autondades competentes pueden dictar
disposiciones con la finalidad de garantzar la atencion
prioritaria para el ngreso de los productos de primera
necesidad, para la salud y fodos aquelles que se requieran
para atender la emergencia sanitaria.

94 Los sectores competentes
medidas eciales hansnnnas para
de mercancias resiringsdas.

Articulo 10.- De las actividades del Sector Publico
y la atencion a la ciudadania

10.1 Las entidades del Secior Publico de cualguier
nivel de gobieno desamrollan sus actividades de manera
gradual, para lo cual adoptaran las medidas pertinentes
para & desarrollo de las mismas y la atencion a la
ciudadania, salaguardando las icciones saniarias
y el distanciamiento social, priorizando en todo o gue sea
posible @ frabajo remoto. mplementando o habilitando 1a
vitualizacion de tramites. servicios u otros. Para ello, el
horario de ingreso y salida a los cenfros de [abores (trabajo
presencial) de los funcionarios, servidores, asi como para
cualquier persona que fenga vinculo laboral, contractual o
relacion de cualquier naturalera se realiza de |a siguients
Manera:

Eﬁluede-n disponer
ingreso y salida

Ho

rio de
enirada

Horarie de
aallda

Persanas que nobrindan abencian
presencial a la dudadania
Persanas que brindan abtencidn
presencial a 3 dudadania

10.2 Las enfidades pﬁblinas pueden establecer
mecanismos de programacion de citas de atencion al
piblico mediante medios digitales para optimizar su
programacicn.

0700 horas | 1800 horas

10200 horas | 15000 horas

THARMIOFICLAL DL BRCENTES AR

W

REQUISITOS PARA PUBLICACION DE
NORMAS LEGALES Y SENTENCIAS

Se comunica a las entidades que conforman e Poder Legislativo, Poder Ejecutive, Poder

Judicial,
Regionales y Gobiernos Locales, que para efectos de la publicacion de sus disposiciones en
general (normas legales, reglamentos juridicos o administrativos, resoluciones administrativas,
actos de administracion, actos administrativos, ete) con o sin anexos, gue contengan mas de
una pagina, se adjuntara un CD o USB en formate Word con su contenido o éste podra ser
remitide al correo electrénico normaslegales@editoraperu. com. pe.

Organismos  Constifucionales  Autonomos, Organismos  Poblicos, Gobiemos

GERENCIA DE PUBLICACIONES OFICIALES
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10.3 Estan excluidos de los horarios declarados en el
presente arficulo aﬂuellas actividades indispensables, en
todo tipo de entidad del sector plblico, cuya paralizacion
ponga en peligrn a las personas, la seguridad o
conservacion de los bienes o impida |a actividad ordinaria
de la entidad o empresa. Tales | yla deslguuun de
los trabajadores respectives que contnuaran laborando
son determinadas por el Tiwlar de la entidad o quien esie

4 Las entidades del Sector Pdblico, denfro de
su capacidad y limites presupuestales autorizados de
conformidad con las nommas de la materia, deberan
confinuar garanfizande la cadena de pagos, a los
proveedores de bienes y servicios que hayan contratado.

Articulo 11.- De las reuniones y concentraciones
de personas

Se encuentran suspendidos los desfiles, fiestas
patronales, actividades cwviles y refigiosas, asi come todo
fipo de reunicn, evento social, politico, cultural u otros que
impliguen concentracidn o aglomeracion de personas,

que pongan en riesgo |a salud poblica.

Articulo12.-De la permanencia enestablecimientos
comerciales

La permanencia en los establecimientos comerciales
cuya aperura esté permitida debe ser la estrictamente
necesaria pard que los consumidores puedan realizar
la adquisicion de los producios o servicios. En todo
caso, se deben evitar aglomeraciones y se confrola que
consumidores y empleados mantengan el distanciamiento
minimo de un (01) metro.

Articulo 13- De la intervencion de la Policia
Macional del Perd y de las Fuerzas Armadas

13.1 A& fin de garanfizar la implementacion de las
medidas, la intervencicn de la Policia MNacional del
Perll y de las Fuerzas Armadas se efectia conforme a
lo dispuesio en el Decrefo Legislative N® 1188, Decreto
Legisiative que regula el uso de |a fuerza por parte de la
Palicia Macional del Perd, y en el Decreto Legislative N*
1085, Decreio Legislativo que establece reglas de empleo
y uso de la fuerza por parte de [as Fuerzas Armadas en el
termitoric nacional, respectivamente.

3.2 La Paolicia Macional del Penl, con el apoyo de
las Fuerzas Armadas, werifican el cumpllmlenta de o
dispuesio en el presente decreto supremo. para lo cual
pueden praciicar las verificaciones e intervenciones de las
PErS0Nas, . wehiculos, locales y establecimientos
que SEan Necesarios para comgrobar y, en su caso,
impedr que se lleven a cabo los servicios y actividades
no permitidas. Fara elle, el Ministerio del Interior y el
Ministerio de Defensa dictan las disposiciones y medidas
-llm1|:-lemenr.anas gue SEan Necesanas.
Asimismo, ejercen & control respecte de
Iz limitacién del ejercicio de la libertad de transio a
nvel macional de las . en diversos medios de
transporte, tales como wehiculos particulares, transporte
piblico, medios acuaficos, entre otros.

134 La civdadania. asi como las autoridades
nacionales, regionales y locales tienen el deber de
colaborar y no obstaculizar la labor de las autoridades
paoliciales. y militares en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 14.- De la emisién de normas durante el
estado de emergencia

Durante la wigencia del Estado de Emergencia,
el Gobierno Nacional dicta las nomas y medidas
comespondientss a la restriccion de  herarios  de
inmowilizacion social obligatoria, mitacien de fransito,
entre otras propias de dicho Estado de Emergencia. En
ese senfide las medidas que propongan los Gobiemos
Regionales y Locales para confribuir al cumplimiento
de las medidas establecidas en el presente Decreto
Supremo, deberan ser coordinadas y aprobadas por el
Gobierno Macional.

Articulo 15.- Vigencia
El presente decreto supremo enfra en vigencia a partir
del 1 de julic del 2020.

Articulo 16.- Refrendo

El presente Decreio Supremo es refrendado por
el Presidente del Consejo de Ministros, el Mmnistro del
Intenior, el Ministro de Defensa. el Ministro de Relaciones
Exteriores. el Ministro de Salud. el Ministro de Justicia y
Derechos Humanas, la Ministra de Desamollo e Inclusion
Social, la Ministra de Trabajo y Promocion del Empleo,
la Ministra de la Mujer y Poblaciones Wulnerables, el
Mmnistro de Comercio Exterior y Turismo, el Minisiro
de Ti ries y Comunicaciones, la Ministra de la
Produwccion, la Ministra de Energia y Minas, el Ministro
de ricultura y Riego, la Ministra del Ambiente, el
Ministre de Culiura, la Ministra de Economia ¥ Finanzas,
el Ministro de Vivienda, Construccion y Saneamiento y el
Ministre de Educacién.

Dado en la Casa de Gobieno, en Lima, a los veintiséis
dias del mes de junio del afio dos mil veinte.

MARTIM ALBERTO VIZCARRA CORMEJD
Presidentz de |la Republica

VICENTE ANTOMIO ZEBALLOS SALIMAS
Presidente del Consejo de Ministros

GASTON CESAR A. RODRIGUEZ LIMO
Ministro del Interior

WALTER MARTOS RUIZ
Ministro de Defensa

GUSTAVO MEZA - CUADRA .
Ministro de Relaciones Exteriores

VICTOR ZAMORA MES]A
Ministre de Salkud

FERMANDO R. CASTAREDA PORTOCARRERD
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

ARIELA MAR[A DE LOS MILAGROS LUNA FLOREZ
Ministra de Desarrollo e Inclusion Social

SYLVIA E. CACERES PIZARRO
Ministra de Trabajo y Promocian del Empleo

GLORIA MONTENMEGRO FIGUERDA
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

EDGAR M. VASQUEZ WVELA
Ministro de Comercio Exterior y Turisma

CARLOS LOZADA CONTRERAS
Ministro de Transportes y Comunicaciones

ROCID INGRED BARRIOS ALVARADD
Ministra de la Produccion

SUSAMA VILCA ACHATA
Ministra de Energia y Minas

JORGE LUIS MONTENEGRO CHAVESTA
Ministro de Agricuttura y Riego

FABIOLA MURNOZ DODERD
Ministra del Ambiente

ALEJANDRO ARTURD MEYRA SANCHEZ
Ministro de Cultwra

MARIA ANTONIETA ALVA LUPERDI
Ministra de Economia y Finanzas

RODOLFO YAREZ WENDORFF,
Ministro de Vivienda, Construccion y Saneamiento

CARLOS MARTIN BEMAWIDES ABANTD
Ministro de Educacion
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Martes & de octubre de 2015 ¢ ! E1Peruanc

Aprueban el Reglamento de la Ley
M2 20889, Ley que modirca el articulo 11
de la Ley 26842, Ley General de Salud, y
garantiza los derechos de las personas con
problemas de salud mental

DECRETD SUPREMO
N® 033-2015-5A

EL PRESIDENTE DE L4 REFUBLICA

COMSIDERANDO:

Que, el articdo 7 de la Constitucion Politica del
Perl, establece que todas las personas tienen derecho
a la proteccion de su salud, 1a del medio familiar y la
de la comunidad asi como el deber de contribuir a su
promecion ¥ defensa. la persona incapacitada para
welar si misma a causa de una deficiencia fisica o
mental fiene derecho al respeto de su dignidad y 3 un
régimen legal de proteccion. atencion, readaptacion y
seguridad;

Que, los memerales |y || del Tiule Preliminar de |a
Le?r MN® 286842, Ley General de Salud disponen que |a

ud es condicsin indispensable del desamollo humano
y medio fundamental para alcanzar & bienestar mdividual
y eodectivo, y que es responsabilidad del Estado reguiaria,
vigilara y promowveria;

Oue, |a Ley N° 20680, Ley que modifica el articulo 11
de la Ley 28842, Ley General de Salud, y garantza los
derechos de las personas con emas de sakud mental,
tiene por objebo garantizar que [as personas con problemas
de salud mental tengan acceso universal y equitative a
las infervenciones de promocion y proteccion de la saked,

prevencidn, tratamiento, recuperacitn y rehabilitacion
psicosocial, con wvision lyt&gml ¥ ue comunitano,
de derechos humanes, geneno e intercul idad, en ks
diferentes niveles de atenciin;

Que, la tada Ley, establece en su Segunda
Disposicion Complementana Final que el Poder Ejecutiva
la reglamentara; .

, &l Reglamente de la precitada Ley permitira
garantizar que las personas con problemas de salud
mental tengan acceso wniversal y egquitatvo a las
intervenciones de pmm:l-:lm ¥ proteccion de la sahd,
prevencion. tratamiento, recuperacion v rehabilitacion
psicosocial. con wvision nt&gml ¥ ue comunitanio,
de derechos humanos, gﬁmﬂembﬂ'm idad, en bos
diferentes niveles de atencion;

e, en ese sentide, resulta necesario aprobar el
Reglamento de [a Ley W ZBEER, Ley que modifica el
articulo 11 de la Ley 28342, Ley General de Salud, y
garantiza los derechos de las personas con problemas de
salud mental;

De, conformidad con lo di to en e numeral 8
del articube 118 de |a Constitucson Politica del Penl y el
numeral 3 del articula 11 de ka Ley N° 22158, Ley Onganica
del Poder Ejecutivo;

DECRETA:
Articulo 1_- iomn
Aprucbese el Reglamenio de |a M 20880, Ley
gueml:-diﬁca el articulo 11 de la Ley 28342, Ley General
e Salud, y garantiza los derechos de |as personas con

problemas de saled mental. que consta de cinco (5]
titulos, vemtisiete (27} articulos, dos (2) di IGIONES
complementanas ftransitorfas y una ISpOSICIon
complementaria final, gue forma parte integrante del
pres.errteDemSuprEfm.

B nerie Do s o Regl
presente UprEmo amento
que apruesba, seran publicades en el F'urtal del Estado
Peruano [wamw, en el msitucional del
Ministeﬁ:-[dq- S..apl\:_lfl:li-I o pmzjjel mismao dia de
su publicacion en & Diano Cficial Bl Peruano.

Articulo 3.- Refrendo i
Bl presente Decreto Supremo sera refrendado por el
Ministro de Salud.

Dado en la Casa de Gobemo, en Lima, a los cnco
dias del mies de octubre del afio dos mil quince.

OLLANTA HUMALA TASEO
Presidente de la Republica

AMIBAL VELASQUEZ VALDIVIA
Ministro de Salud
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REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR EN ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS AL MEDICO RESIDENTE EN LAS SEDES DOCENTES Y SEDES DE
c ROTACION.

ARTICULO 1.- MARCO LEGAL:

El presente instrumento desarrolla el Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo
Sancionador para médicos residentes ingresantes a los estudios universitarios de segunda
especializacion y entrenamiento presencial e intensivo en servicio, a través del Concurso Nacional
de Admision al Residentado Médico, bajo la modalidad de postulacién libre, destaque y cautiva,
establecido en la Ley N° 30453,

A través del citado articulo 20° de la citada Ley del SINAREME, se sefiala que el médico residente
que no cumpla con las normas que regulan el SINAREME es pasible de sancion, estableciéndose
que en el dmbito laboral seré sancionado por la institucion prestadora de servicio de salud donde
presta servicios y que las sanciones son ejercidas por las sedes docentes,

Para eslos efectos, la relacion del médico residente en el marco del SINAREME es una de relacion
de formacion académica de posgrado con el Estado y en el marco de la Ley Universitaria, Ley N°
30220, que se determina que el Residentado Médico se rige por sus propias normas.

La aprobacion del presente instrumento se encuentra amparado, bajo los alcances del numeral 9
del articulo 9° de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico, facultades
del Consejo Nacional de Residentadc Médico, de aprobar reglamentos y disposiciones
complementarias que permitan la aplicacion de las normas que regulan el SINAREME.

ARTICULO 2.- OBJETO Y AMBITO:

Es finalidad del presente instrumento, establecer los aspectos que orientan el régimen disciplinario
y procedimiento administrativo sancionador aplicable a los médicos residentes (ingresantes bajo
la modalidad libre, cautiva y destague), por las instituciones prestadoras de servicios de salud, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado
Meédico (SINAREME) y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2017-SA.

Tienen por objeto, organizar las acciones que orienten el régimen disciplinario y procedimiento
administrativo sancionador en la relacion de los médicos residentes con las instituciones
prestadoras de servicios de salud donde realizan el programa de residentado medico (sede
docente).

Forman parle del émbito de aplicacian del presente instrumento todas las instituciones prestadoras
de servicios de salud, establecidas en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley N° 30453; al amparo,
de! articulo 20° de la citada Ley.

ARTICULO 3.- FALTAS DE CARACTER DISCIPLINARIO:

3
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Son faltas de caracter disciplinario que, segin su gravedad, deben ser sancionadas por la
institucion prestadora de servicios de salud, en su calidad de sede docente o de rotacién: la
llamada de atencion, suspensién temporal o pérdida del vinculo contractual, previo proceso
administrativo:

&) El incumplimiento del presente instrumento, en las instituciones prestadoras de servicio de
salud, en el marco de la Ley N° 30453, su Reglamento y las disposiciones del Consejo Nacional
de Residentado Médico (CONAREME),

b) La reiterada resistencia al cumplimiento de las érdenes de las autoridades de Iz institucion
prestadora de servicios de salud relacionadas al cumplimiento del presente instrumento del
regimen disciplinario y procedimiento sancionador de log médicos residentes.

c) Elincurrir en acto de violencia, grave indisciplina o faltamiento de palabra en agravio de las
autoridades, del personal jerarquico, de los médicos residentes, de los usuarios de los servicios
de salud, en la institucion prestadora de servicios de salud.

d) Elimpedir el funcionamiento del servicio pablico o privado de salud.

e) La utilizacibn o disposicion de los bienes de Ia institucion prestadora de servicios de salud en
beneficio propio o de terceros.

f) La concurrencia a la insfitucion prestadora de servicios de salud, en estado de embriaguez o
bajo la influencia de drogas o sustancias estupefacientes.

g) El uso de la condicion de médico residente, para direccionar a pacientes o familiares de Ia
institucion prestadora de servicios de salud, para ser atendidos en otros establecimientos de
salud, publicos o privados.

h) El causar dafos materiales en las instalaciones, obras, maquinarias, instrumentos,
documentacién y demas bienes de propiedad de la institucién prestadora de servicios de salud
0 en posesion de ésta. Por conducta deliberada o negligente.

i) Las ausencias injustificadas por mas de tres (3) dias consecutivos o por mas de cinco (5) dias
no consecutivos en un periodo de treinta (30) dias calendario, o mas de quince (15) dias no
consecutivos en un periodo de ciento ochenta dias (180) calendario, esta conducta sera
considerada como abandone, debiendo la institucion prestadora de servicios de salud,
comunicar inmediatamente a la Universidad a fin de proceder en el ambito académico, bajo los
alcances del marco legal del SINAREME. sin perjuicio de los descuentos a que hubiere lugar.

I} El hostigamiento sexual cometido por el médico residente, cualquiera sea la ubicacion de la
victima del hostigamiento en la institucién prestadora de servicios de salud.

k) Realizar actividades de proseliismo politico durante las horas programadas para el desarrallo
de las actividades del programa de formacién, sea a través de su condicion de meédico residente
0 del uso de recursos de la institucion prestadora de servicios de salud,

I} Discriminacion por razén de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinidn o condicion econdmica.

m) Actos de viclenciz fisica, verbal o psicologica, imputacién de actos falsos o carente de
veracidad o malos tratos a sus compafieros, superiores inmediatos, jefes y autoridades,
personal de la salud, pacientes y familiares o terceros.

n) No cumplir con las normas de bioseguridad.

0} No usar el equipo de bioseguridad correspondiente.

)
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tardanzas que pudieran producirse son materia del descuento proporcional correspondiente en
la forma que senala la Ley.

q) Realizar rotaciones externas sin autorizacion, sin cumplir con los alcances normativos del
SINAREME.

r) Las demés establecidas en €l marco normative de la Ley N° 30453

En cuanto el presente instrumento se remite a normas de caracter conexo o complementario, estas
serviran de referencia a efectos de eslablecer su incumplimiento.

ARTICULO 4.- DETERMINAGION DE LA SANCION:

La sancion aplicable debe ser proporcional a la falta cometida y se determina evaluando la
existencia de las condiciones siguientes:

a) Grave afectacion 2 los intereses generales o a los bienes juridicamente protegidos por |a
institucion prestadora de servicios de salud.

b) Ocultar la comision de la falta o impedir su descubrimiento.

¢) Las circunstancias en que se comete la infraccion.

d) La concurrencia de varias faltas.

e) La participacion de uno o més médicos residentes en la comision de Ia falta o faltas.

f) La reincidencia en la comision de la falta.

g) La continuidad en la comision de la falte.

h) El beneficio ilicitamente obtenido, de ser el caso.

Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancion.

La resolucion de la relacién contractual conlleva a la perdida automatica de la condicién de médico
residente, la cual es declarada por la inslitucion prestadora de servicios y comunicada a la
institucién universitaria formadora y al Comité Directivo del CONAREME, para su registro.

Si un médico residente, que es declarado responsable de un delito doloso, mediante sentencia
que cause estado, o que haya quedado consentida, o ejecutoriada, con pena efectiva de privacion
de la libertad, inmediatamente queda resuelta su refacion contractual con la institucion prestadora
de servicios de salud, la que |a formaliza con acto resolutivo.

ARTICULO 5. REGIMEN DE SANCIONES Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

Las sanciones por faltas disciplinarias pueden ser:

a) Llamada de atencion verbal o escrita.

b) Suspension sin goce de contraprestaciones econémicas y de actividades del programa de
formacion, desde un dia hasta por cuatro (4) meses.

¢) Resolucién contractual del contrato de formacion.

5.1.- LA AMONESTACION:

Av. José Pardo 741 Pisc 9~ Miraflores
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a). - La amonestacion es verbal o escrita.

Lz amonestacion verbal la efectda el jefe inmediato en forma personal y reservada. Para el caso
de amonestacion escrita la sancion es impuesta por ¢l jefe inmediato, pudiendo interponer recurso
de apelacion, que es resuelto por ¢l jefe de recursos humanos o quien haga sus veces en la
institucién prestadora de servicios de salud, con Io cual se agota la via administrativa.

b). - Suspension sin goce de contraprestaciones econdmicas y de actividades del programa
de formacion, desde un dia hasta por cuatro (4) meses.

La suspension sin goce de contraprestaciones ecendmicas conlleva a que se suspendan las
actividades del pregrama de formacion. La suspension, se aplica hasta por un maximo de cuatro
(4) meses, previo procedimiento administrativo disciplinario. El nimero de dias de suspension es
propuesto por el jefe inmediato y aprobado por el jefe de recurscs humanos o quien haga sus
veces, el cual puede modificar la sancion propugsta. La sancién se oficializa por resolucion del jefe
de recursos humanos o quien haga sus veces; |a apelacién es presentada ante éste y es resuelta
por el Director o quien haga sus veces en la institucion prestadora de servicios de salud, con lo
cual se agota 1a via administrativa.

Se programara un periodo de recuperacion academica, siempre y cuando no afecte el programa
de formacion del médico residente conforme a Ia evaluacion que realice |z institucion formadora
universitaria. El periodo de recuperacion académica & que hubiere lugar no esta sujeto a
remuneracion o compensacion econémica alguna.

c). - Resolucion contractual.

La resolucion contractual se aplica previo proceso administrativo sancionador por el jefe de
recursos humanos o quien haga sus veces. Es propuesta por el jefe de recursos humanos o quien
haga sus veces y aprobada por el Director o quien haga sus veces en la institucion prestadora de
servicios de salud, quien la oficializa y puede modificar la sancion propuesta; cabe interponer
recurso de reconsideracion contra lo resuelte, con le cual se agota la via administrativa.

ARTICULO Ne 6.- GRADUACION DE LA SANCION

Los actos que determinen la imposicion de sanciones disciplinaries deben estar debidamente
motivados de modo expreso y claro, identificando la relacidn entre los hechos y las faltes
establecidas en el presente instrumento, sobre |z base de las condiciones para la determinacion
de la sancidn.

La sancion corresponde a la magnitud de las faltas, seglin su menor o mayor gravedad. Su
aplicacion no es necesariamente correlativa ni automatica. En cada caso |a institucion prestadora
de servicios de salud, debera contemplar na solo la naturaleza de la infraccién sino también los
antecedentes del medico residente.

El médico residente realiza actividades de acuerde con su programa de formacién, no debiendo
realizar otras actividades ajenas a dicho programa, respecto de las cuales no asume
responsabilidad alguna.
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Los descuentos por tardanzas e inasistencia no tienen naluraleza disciplinaria, por lo que no
eximen de la aplicacion de la debida sancion.

ARTICULO N° 7.- AUTORIDADES:
Son autoridades del procedimiento administrativo sancionador:

a) El jefe inmediato del presunto infractor.
b) El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces.
¢) El Director 0 quien haga sus veces en la institucién prestadora de servicios de salud.

ARTICULO N° 8.- EL SECRETARIO TECNICO:

Las autoridades de! procedimientc administrative sancionador cuentan con el apoyo de un
secretario técnico, designado mediante resolucién del titular de la institucidn prestadora de
servicios de salud, el cual puede ser un servidor civil de ésta, que se desempefia como tal o
trabajador dependiente a plazo indeterminada bajo la regulacién del correspondiente régimen
laboral con la institucion prestadora de servicios de salud, en adicién a sus funciones.

El secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad
probatoria, proponer la fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la
potestad sancionadora disciplinaria de la institucion prestadora de servicios de salud. No tiene
capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes.

La secretaria técnica depende de |z oficina de recursos humanos de la institucién prestadora de
servicios de salud o la que haga sus veces.

ARTICULO N° 9.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR:

Se encuentran comprendido para el presente procedimiento administrativo sancionador, a
médicos residentes ingresantes bajo la modalidad de postulacién: Libre, Destaque y Cautiva;
considerando, que el médico residente que proviene por destaque o desplazamiento temporal, se
somete al procedimiento administrativo sancionador, por inconductas realizadas en su condicion
de médico residente, no pudiendo ser aplicable otro procedimienio administrativo sancionador,
que se encuentre relacionado con el régimen laboral de procedencia.

Es caracteristica del procedimiento administrativo sancionador, que este se origine de oficio o por
denuncia, que contenga la exposicion ordenada de los hechos y las pruebas pertinentes, que
identifique una falta disciplinaria.

La autoridad del procedimiento administrativo sancionador de primera instancia segln sea el casg,
inicia el procedimiento de oficio 0 a pedido de una denuncia, debiendo comunicar al médico
residente por escrito las presuntas faltas y otorgarie un plazo de cinco (5) dias habiles pera
presentar el descargo y las pruebas que crea conveniente para su defensa. Para tal efecto, el
médico residente tiene derecho a conocer los documentos y antecedentes que dan lugar al
procedimiento.

Vencido el plazo sin la presentacion de los descargos, el proceso queda listo para ser resuelto.

3,
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Cuanda la comunicacidn de la presunta falta es a fravés de una denuncia, el rechazo a iniciar un
proceso administrativo sancionador debe ser motivade y notificado al que puso en conocimiento
la presunta falta, si estuviese individualizado.

Previo al pronunciamiento de las autoridades del proceso administrativo sancionador de primera
instancia-y luego de presentado los descargos, el médico residente procesado puede ejercer su
derecho de defensa a través de un informe orel, efectuado personalmente o por medio de un
abogado, para lo cual se sefiala fecha y hora Gnica.

La autcridad del procedimiento administrativo sancionador de primera instancia realiza las
investigaciones del caso, solicita los informes respectivos, examina las pruebas que se presenten
e impone la sancidn que sea de aplicacion.

En caso de que el médico residente, se encuentre realizando rotacién externa a nivel nacional, y
se encontrara incurso en la comisién de una falta, la institucion prestadora de servicios de salud
donde se encuentra realizando la rotacion, establecera el correspondiente procedimiento
administrativo sancionador, comunicando de ello, 2 la institucién prestadora de servicios de salud
de origen.

Los médicos residentes, que, por la caracieristicas de la especialidad, se encuentran realizando
sus rotaciones externas a nivel nacional en las oficinas de gestion administrativas de entidades o
institucicnes que no son instituciones prestedoras de servicios de salud, deben de cumplir con las
disposiciones del presente instrumento; y, en cuanto a la comision de faltas establecidas en sus
disposiciones, corresponde comunicarse formalmente los hechos y la documentacion pertinente
que establece la comision de la misma, al secretario técnico de la institucion prestadora de
servicios de salud, de procedencia del médico residente, avocandose éste al conocimiento del
precedimiento administrativo sancionador.

El procedimiento administrativo generado, tiene un plazo de freinta (30) dias habiles para ser
resuelto, que incluye la formulacién de la precalificacion del secretario técnico.

ARTICULO N° 10.- GLOSARIO DE TERMINOS:

Jefe Inmediato de los médicos residente: Jefe de Servicio o Departamento, o el que haga sus
veces, vinculado al servicio o al departamento de la especialidad o donde se encuentra realizando
su rotacion que desarrolla el medico residente, de ser el caso.

Jefe de Recursos Humanos: Funcicnario o servidor del establecimiento de salud publico o
privado, responsable de conducir los procesos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos.

Acto de violencia: Agresion ejercida por el médico residente sobre otro u otra, a través de una
fuerza verbal, fisica o psicoldgica.

Grave indisciplina: Desobediencia reiterada que realiza gl médico residente en la institucion
prestadora de servicios de salud (sede docente o de rotacién).

Institucion prestadora de servicios de salud: Es el establecimienio de salud o de campo de
gestion o el campo del instituto de medicina legal, considerado como sede docente, donde se

?
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R
desarrolla el programa de formacion de residentado medico, de conformidad con los alcances del
numeral 4 del articulo 4° de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico.
Relacion contractual: Se genera, a partir del financiamiento de la vacante adjudicada por un
postulante en el Concurso Nacional de Admision al Residentado Médico, que se reflgja en un
contrato “de formacion celebrado entre la institucion prestadora de servicios de salud y el
adjudicatario.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - La Institucion prestadora de servicios de salud, dentro de un plazo maximo de 30 dias
habiles, deberén cumplir con oficializar el presente instrumento, aprobando la reglamentacion del
regimen disciplinario y procedimiento administrativo sancionador, sobre la base de las
disposiciones establecidas en el mismo; vencido el plazo sin que la institucién prestadora de
servicios de salud lo oficialice, entrara en vigor al dia siguiente en calidad de reglamento.

SEGUNDA. - El Reglamento a aprobarse por la institucion prestadora de servicios de salud,
instaura el correspondiente procedimiento administrativo sancionador a médicos residentes,
ingresantes por las modalidades de postulacion establecidas por la Ley N° 30453; libre, destaque
y cautiva; a aquellos que durante el proceso de formacion, se encuentren incursos en las
inconductas del médico residente; siendo, que resulta improcedente el aplicar otro régimen
disciplinario o iniciar procedimiento adminisirativo sancionador, por régimen laboral de la
Institucion prestadora de servicios de salud con la que tienen relacién contractual.

TERCERA. - De acuerdo con los alcances de lo establecido en el articulo 20° de la Ley del
SINAREME, las instituciones prestadoras de servicios de salud, conformantes del SINAREME,
deben de adecuar sus Reglamentos y procedimientos a las disposiciones contenidas en el
presente instrumento, con la finalidad de aplicar el régimen disciplinario y el procedimiento
administrativo sancionador a los médicos residentes.

CUARTA. - La institucion prestadora de servicios de salud, Sede Docente, donde se desarrolia el
programa de residentado médico, a través de la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos ¢ la que haga sus veces, esta obligada a difundir las disposiciones sobre el régimen
disciplinario y procedimiento administrativo sancionador aplicable a los meédicos
residentes y velar por su cumplimiento, para lo cual entregaré los ejemplares necesarios a
los médicos residentes.

QUINTA, - Las faltas que pudieran cometer los médicos residentes, asicomo las sanciones
disciplinarias que se apliquen, sonindependientes de las implicancias y responsabilidades
de caracter civil, penal o deontologicas que hubiere lugar. Debiendo ser comunicadas ante las
instancias correspondientes, para los efectos de |as acciones por |as insfituciones en el marco de
sus competencias.

SEXTA. - Las sanciones impuestas a los médicos residentes a través del presente procedimiento
administrativo sancionador, seran registradas por Ia oficina de recursos humanos o la que haga
sus veces en |a institucion prestadora de servicios de salud. Asi también, la sede docente o de
rotacion, remite lo resuelto al Comité Dirsctivo del CONAREME, a conocimiento.

SEPTIMA. - Lo no contemplado por el presente instrumento, sera resuelto por el CONAREME.

L]
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Universidad
Ricardo Palma

ANEXO N° 1 - URP

MODELO DE SOLICITUD PARA POSTULAR AL PROCESO DE ADMISION
2022

Lima,.....de.............. del 2022
Senor Director (e) de la Escuela de Residentado Meédico vy
Especializacion de la FAMURP.
Presente.-

Sefor Director (e):

2o SR , con
Titulo deMédico Cirujano, con CMP NO................ DNI o CI NO.........coeeus ,
(o 0] o a1 (ol 1 1= Lo T = o RO RSPR ,
egresado de @ Universidad.........ccoeeiiieiciiee s e ,

me presento a la Escuela de Residentado Médico y Especializacion para solicitar

se me considere postular en el Proceso de Admision al Residentado Médico

2022, para la Especialidad de ...t .o
0 Sub-especialidad ... .en la
modalidad de plaza ......cccccooe e

Para tal efecto, remito via virtual los documentos requeridos por el Reglamento
de Residentado Médico, foliados en el orden ifi rla E /]
Residentado Médico y Especializacion de la Universidad Ricardo Palma.
Esperando ser aceptado por la Escuela, para el proceso del examen de admision
2022.

Atentamente,

Firma
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ANEXO N° 2 - URP

DECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD
DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS

............................................................................................. , identificadocon DNI o CI
NOL e , declaro bajo juramento que los documentos
presentados en la plataforma virtual de la Escuela de Residentado Médico vy
Especializacién de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Ricardo
Palma, son documentos auténticos y me someto a las sanciones
correspondientes, de acuerdo a las normativas legales vigentes, en caso de

incumplimiento a la veracidad de los documentos presentados.

Firma

Facultad de Medicina Humana
Universidad Ricardo Palma Pagina 178



UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA MANUEL HUAMAN GUERRERO
ESCUELA DE RESIDENTADO MEDICO Y ESPECIALIZACION

ANEXO N° 3 - URP
FICHA DE PRESENTACION DE EXPEDIENTES

EXAMEN DE ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO 2022

ADEIIAOS Y NOMDBIES: ...t et e e e e st e e etar e e e
ESPECIANAAT: ...
SUDESPECIAIIAAL:  ..oeee e e

Modalidad a la que se presenta:

Libre (), Destaque (), Cautiva MINSA (),
Cautiva Gobiernos Regionales (), Cautiva Sanidades FFAAy PNP (), Cautiva ESSALUD (),

Cautiva Instituciones de Servicios de Salud Privadas ()

1. Solicitud dirigida al Director (€) de la Escuela de Residentado Médico y Especializacién en la que se
debe sefialar la Especialidad/ Sub especialidad y modalidad a la que postula. (Anexo 1 de la Universidad
RICAIA0 PAIMA). ... ..ottt ettt ()

2. Constancia del registro de datos como postulante al Concurso Nacional de Admision al

Residentado Médico 2022 de CONAREME..........ccouiiiiiiiiiiii e ()
3. Recibo de pago de S/.850.00 soles por Examen de Admision al Residentado MEdico ......................... ()
4. Copia D.N.I. o C.I. vigente, legalizada Notarialmente ............ccoeeoiiiiieiiiiiie e ()

7. Copia del titulo de Médico Cirujano autenticada por la Secretaria General de la Universidad de origen. Los
médicos cirujanos titulados en el extranjero deberan presentar fotocopia legalizada por notario publico
del Titulo de Médico Cirujano con la denominacion de médico cirujano, reconocido en el pais por la
Asamblea Nacional de Rectores o Superintendencia Nacional de Educacion (SUNEDU) o revalidado
por una Universidad autorizada en ambos casos deberdn estar registrados en
SUNEDU. ... .ttt ettt o1t ettt ettt ettt ere e ()

8. Constancia de habilidad vigente Médico Cirujano, expedida por el Colegio Médico del

Documento emitido por la Universidad que consigne el promedio de notas obtenido por el postulante
en el pregrado, que incluya la calificacion del internado...........cc.coovveiviiieiiieiiie e ()

10. Documento emitido por la universidad que acredite que el postulante pertenece al quinto superior en pre
grado de Medicina Humana, que incluya la calificacion del internado. EI documento emitido por la
universidad debe indicar el numero total de alumnos de [a promocion...........cccccoovevvveviiiee e, ()
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

Constancia de la Nota del ENAM del postulante emitido por ASPEFAM..........cccooiiiiiiiiiiiiiicne, ()

Copia legalizada de resolucion de término de SERUMS o SECIGRA segUn corresponda..................... ()

Certificado Médico de Salud Fisica y Certificado Médico de Salud Mental  expedidos por establecimientos
publicos del sector salud autorizados para tal fin. Estos documentos deben tener una antigliedad no mayor
de 03 meses a la fecha de PreSENtACION. ...........ooiiiiiiiiie e ()

Los postulantes a la vacante por modalidad libre deberan acreditar el ejercicio profesional de tres (3)
afios en la especialidad de egreso en el marco de SINAREME, para postular a otra especialidad en
el programa de formacién de Residentado Médico, en caso contrario asume las responsabilidades
administrativas, legales y econdémicas a que hubierelugar .............cccoooeeiiiiiniiiii e ()

Declaracién jurada con firma legalizada ante Notario PUblico (segun formato de Anexo 8) de las
Disposiciones Complementarias del CONAREME, mediante la cual se compromete a cumplir
integramente con el programa de Formacion de Residentado Médico; en caso de incumplimiento,
asume las responsabilidades administrativas, legales y econdmicas a que hubiere lugar.................... ()

Declaracion jurada legalizada notarialmente sobre autenticidad de documentos presentados (Anexo

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva del Pliego 011 de Ministerio de Salud, de sus
organismos publicos y del Pliego de los Gobiernos Regionales en Sedes del Ministerio de Salud
en la ciudad de Lima, destinada exclusivamente para los médicos nombrados comprendidos en el
Decreto Legislativo N° 276 deben acreditar la autorizacion de su institucién para la postulacién en esta
modalidad, segun Anexo 4A de las Disposiciones Complementarias del CONAREME y presentar copia
fedateada desu Resolucion de Nombramiento ante la Universidad..............ccccoviviiiiiciiiniininnn, ()

Los postulantes de la modalidad de vacante cautiva, de los Gobiernos Regionales en sus
Regiones, destinada exclusivamente a Médicos Cirujanos nombrados en su jurisdiccion,
comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, en las sedes docentes de las Direcciones o Gerencias
Regionales de Salud, deben acreditar la autorizacion de su Entidad para la postulacion en esta modalidad,
seglin Anexo 4B de las Disposiciones Complementarias del CONAREME y presentar copia fedateada de
su Resolucion de Nombramiento ante la Universidad...............coooeiiiiiiiiiiiiiiiii e ()

El postulante de la modalidad de vacante cautiva de las Fuerzas Armadas debe presentar la
autorizacion de su Entidad, firmada por la autoridad de salud responsable, segun Anexo 3-B de las
Disposiciones Complementarias del CONAREME.............cccoiiiiiiiiiiiie e ()

El postulante de la modalidad de vacante cautiva de la Policia Nacional debe presentar la autorizacion
de su Entidad, firmada por la autoridad de salud responsable, segin Anexo 3-A de las Disposiciones
Complementarias del CONAREME...........cooiiiiiii e ()

Acredita la autorizacion de su institucion para postular a vacante por destaque con financiamiento
publico, segin Anexo 2 de las Disposiciones Complementarias del CONAREME vy presenta copia
fedateada de su Resolucion de Nombramiento...........c.ccoovviiiiiiiiiei i ()

Acredita la autorizacion de su institucion para la postulacion a modalidad de vacante cautiva de
EsSalud segln Anexo 5 de las Disposiciones Complementarias del CONAREME y presenta copia
fedateada de su Resolucion de Nombramiento o contrato a plazo indeterminado en el cargo de médico
BN SU SEAC 1AD0MAL.......eee i ()
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23. Acredita que tienen vinculo laboral con la institucidn privada, para la postulacion a modalidad de
vacante cautiva de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Privadas, presentando copia simple
del contrato laboral, que debe ser avalada con el sello y firma del representante legal de la Institucion,
segun el Anexo 6 de las Disposiciones Complementarias del ~CONAREME,  documento
que debe ser legalizadonotanialmente............cccoveiiiiii i, ()

24. Constancia de trabajo como médico cirujano, en el caso de tener dos o mas afios en el primer nivel de
atencion de un establecimiento de salud del sector publico, emitida por la autoridad correspondiente,
SEOUN NISEAUO: ... vvvieiiie e e ()
http://www.conareme.org.pe/web/Documentos/Admision2022/EESS.xIsx

25. Si al momento de la inscripcion, el postulante tiene vinculo laboral y/o contractual con una Institucion
publica debera presentar declaracion jurada notarial, en el cual sefiale el compromiso de renuncia
irrevocable al cargo que VENIa €JBICIENAD. ... ...ivviii it c ettt e ()

%+ En el Caso de Vacante Cautiva verificar requisitos e impedimentos Institucionales de
Postulacion.

NOTA:
Los médicos que adjudiquen plaza deberan presentar en fisico la carpeta con documentacion
original en fisico a la Escuela de Residentado Médico de la Universidad Ricardo Palma e incluir a
la carpeta la partida de nacimiento original, todos los documentos deben de estar debidamente
foliados siguiendo el orden de la ficha de presentacion segin Anexo 3 de la Universidad Ricardo
Palma.

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO EVALUADOR
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