Examen Final — Provectos Informéticos — 09IND-SI106-01 FILA: C

ALUMNO:

CODIGO:

1. Parte Teorica

A. Definir acrénimos, en esta hoja de preguntas del examen: (1 puntos)

1. ERP:

...........................................................................................

B. Segiin los Fundamentos de Administracién de Proyectos, Definir porque el plan del
proyecto general y detallado dcbera ser documentado por separado. En esta hoja de
preguntas del examen: (2 puntos)

C. Definir, en la hoja anexa del examen: (1 puntos)

1. El Cuadro de Mando Integral.
2. Las Perspectivas del Cuadro de Mando Integral.

D. Definir, verdadero (V) o falso (F) en esta hoja de preguntas del examen: (2 puntos)

1. La perspectiva en el Cuadro de Mando Integral (CMI) agrupa a objetivos

comunes que S desea aAlCanZar...... ... oo veeiriieiii s ()
2. El Cuadro de Mando Integral (CMTI) no permite medir ¢l resultado de la

estrategia en la OrganIZACION. ... ... .uieeer ittt e ettt ee e ()
3. El objetivo principal que se desea lograr alcanzar en una organizacién sin fines

de lucro se encuentra en la perspectiva de los Financiera ........ ()

4, En el Cuadro de Mando Integral (CMI) al relacionar los (}b_]etIVOS en cadenas de
causa y efecto. Cada cadena de causa y efecto son relaciones que no representan

UNA BIPOIESIS. 1.ttt aas ()
5. El ERP permite integrar una organizacion por medio de sus
MOAUIOS. ... e ()

6. Si las opciones para reestructurar de Ermnst & Young se encuentra en la
Reingenieria, entonces el tipo de cambio fue corto a plazo y amplio

E. Definir, de la lista de chequeo de gerencia de proyecto, en la hoja anexa del examen:

(4 puntos)

1. Las aprobaciones en la planificacion del proyecto y la ¢jecucion del plan.
2. Las diferencias en la documentacion de la planificacion del proyecto y la
ejecucion del plan.



2. Parte Practica

A. Defina los Criterios de Andlisis, requerimientos de profundidad, del Mapa
Estratégico de indicadores que se muestraa continuacién. (3puntos)
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B. Disefie modelado estrella para las consultas de los indicadores del Mapa
Estratégico de indicadores mostrado en el punto A. (3 puntos)

C. Disefie el modelo fisico del modelado estrella para las consultas de los
indicadores del Mapa Estratégico de indicadores mostrado en el punto A,
(4 puntos)



