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Profesor : Ing. César Rivera Lynch
Hora - 18:30 horas

Semestre  : 2006-I

Duracion -1 hora

1. El entrenamiento es una forma de asesoria y puede ser ofrecido correcta o
incorrectamente por jefes o responsables de los subordinados. ;Cual es la
diferencia entre los “entrenadores entrometidos” y los “entrenadores
alentadores”? Ponga un ejemplo.

2. La tarea de analizar presupuestos, productos, servicios y personal es
‘necesaria para que las organizaciones establezcan y logren metas. ;Cual
es la diferencia entre los “analistas desinteresados” y los “analistas
interesados™?

3. La responsabilidad social primaria de la empresa es inherente a la
actividad especifica de la empresa. Explique en que consiste esto y cual
es la importancia de este tipo de responsabilidad.

4. ;Por qué la gerencia debe reconocer que la organizacion es un elemento
de un sistema mayor formado por individuos y organizaciones que
formulan demandas a la organizacion debido a que dependen de ésta para
lograr resultados? '

_ Cada pregunta 5 puntos
Fecha de entrega: jueves 19 octubre, 20:30 horas.




