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SILABO
DATOS GENERALES
Nombre del curso . Base de Datos Il
Cadigo del curso . IFO705
Creéditos . 03
Condicion : Obligatorio
Nimero de horas . 5, Teoria: 2, Laboratorio: 3
Requisitos . IF 0506 (Base de Datos I)

IF 0604 (Sistemas Operativos)

SUMILLA

El curso de Base de Datos Il corresponde al séptimo semestre de la formacion de la Escuela Académico Profesional de
Ingenieria Informatica. Tiene por finalidad adiestrar al estudiante en la administracion de base de datos usando DBMS’s
vigentes. Asi como el uso de herramientas de Monitoreo, Copia de Seguridad y Afinamiento del desempefio. Se
proporcionard un background técnico tanto en la parte teorica-practica como en el laboratorio. Las unidades de
aprendizaje son: Administracion de una DBMS y Topicos Bases de Datos Avanzados.

COMPETENCIAS DE LA CARRERA

Controla y maneja sistemas de base de datos. Planifica y crea Bases de Datos de acuerdo a la naturaleza de un
proyecto y disefia la arquitectura de la Base de Datos de una empresa. Como administrador de base de datos tendra la
responsabilidad de asegurar en todo momento la disponibilidad de la informacion contenida en las bases de datos que

maneje.

COMPETENCIA DEL CURSO
1. Administracion de una DBMS.
2. Tépicos Avanzados de Base de Datos

RED DE APRENDIZAJE

A través de clases presénciales y uso de Laboratorio, bibliotecas, apoyo Web, Aula Virtual asi como comunicacién y
discusion entre los participantes del curso con asesoria del profesor a través de correos electronicos, Chat entre otros

medios de comunicacion.
UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad de aprendizaje 1: Arquitectura y Administracion del RDBMS

Administracién de Datos y Administracion de Base de Datos.
Arquitectura de una DBMS.

Sesion / Temas Actividades Fecha
Semana
Introduccion a la arquitectura de la Base de Datos
= Concepto de Base de Datos.
Concepto de DBMS. Ventajas e Inconvenientes.
Sistemas de Base de Datos en empresas. = Desarrollo de los temas. 1




Sesion / Temas

Actividades

Fecha/

Semana
Instalacion del Software de Servidor de Base de Datos
= Explicar las tareas del DBA
o \ , = Desarrollo de los temas.
=  Planificar la Instalacion del Servidor . e .
R . =  Practica Dirigida de Instalacion 2
= Distribucién de los archivos
) . del Software
=  El Asistente de Instalacion
Creacion de una Base de Datos
. . = Desarrollo de los temas.
= (Creacién de una base de datos desde el Asistente . o o
iy . =  Practica Dirigida de Creacién 3
= Creacién de una base de datos desde una plantilla
. ) de base de datos
= Creacion de una base de datos desde un script
Administracion de la Instancia del Servidor
= Inicio y Parada del Servidor
= Uso de interfaz grafica de administracion
. ) = Desarrollo de los temas.
=  Herramientas interpretes de SQL o
. I =  Practica Dirigida de 4
= Parametros de inicializacién o I . .
s ; Administracion de la instancia
= Etapas de inicio del servidor
= Archivo Alert log
=  El Diccionario de datos
Administracion de las estructuras de almacenamiento
= Describir el almacenamiento de tablas = Desarrollo de los temas.
= Definir las estructuras fisicas y logicas del almacenamiento = PRACTICA CALIFICADA 5
= Gestidn de archivos de la base de datos) NRO 1
Administracion de Esquemas de la Base de Datos
=  Define esquemas
= Creacién y modificacion de tablas = Desarrollo de los temas
= Restricciones =  Practica Dirigida de Gestion de 6
=  Vistas, secuencias Esquemas
= Tablas temporales
= Uso del diccionario de datos
Administracion de los Datos
=  Gestion de los datos con SQL
= Objetos PL/SQL
" Gestion del blogueo = Desarrollo de los temas
=  PRACTICA CALIFICADA 7
. NRO 2
Gestion de los Datos de Deshacer
= Explicar las sentencias DML
= Monitoreo de los datos de Deshacer
= Configurar el periodo de retencién
= Usar el asesor de deshacer
Evaluacion Parcial 8

Examen Parcial
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Unidad de aprendizaje 2: Topicos Avanzados de Base de Datos

Sesion / Temas Actividades Fecha |
Semana
Administracién de la Seguridad
= Creacién de cuentas de usuario
) - . = Desarrollo de los temas.
= Asignacion de quotas de almacenamiento o g
9 . =  Practica Dirigida de Gestion de
= Gestion de permisos C .
«  Gestion de roles uentas de usuario 9
= Creacion de perfiles " LECTURAT
clon de p »  TRABAJO1
= Gestidn de claves
= Control del uso de recursos
Configuracion del Entorno de Red
= Uso de herramientas graficas
y . = Desarrollo de los temas.
= Creacion de Listeners o
Iy . = Practica Dirigida de 10
= Creacion de Alias configuracion de red
=  Probar la conectividad g
=  Modos de conexion compartido y dedicado
Backups y Recuperacion de Fallos
= |dentificar tipos de Fallas = Desarrollo de los temas.
= Métodos de recuperacion = PRACTICA CALIFICADA 1
= Redo Log Files, Checkpoints y Archived Log Files NRO 3
= Configurar el modo ARCHIVELOG
Ejecucion de Backups del Servidor
= Crear backups consistentes
= Creando backups en Linea = Desarrollo de los temas. 12
= Crear backups incrementales =  Practica Dirigida de Backups
= Automatizar los backups
= Monitoreo del Area de flash recovery
Monitoreo del Servidor = Desarrollo de los temas
= Gestidn del Automatic Workload Repository (AWR) o "
) . . . = Practica Dirigida del Monitoreo
= Usodel Automatic Database Diagnostic Monitor (ADDM) .
o del Servidor 13
= Describir los Asesores
= Configurar Umbrales " LECTURA2
gurar 7 = TRABAJO2
=  Automatizacién de tareas
Administracion del Desempeiio
= Monitoreo del desempefio con la interfaz grafica
= Uso del SQL Tuning Advisor «  Desarrollo de los temas
= Uso del SQL Access Advisor o .
. =  Practica Dirigida de Gestidn del 14
= Uso del Automatic Shared Memory Management D N
. . . , esempefio
= Usodel Memory Advisor para dimensionar la memoria
= Uso de vistas dinamicas
Administration del Flashback
= Describir el Flashback database
=  Restaurar el contenido de la tabla a un punto especifico del " Desarrollo de los temas
. = PRACTICA CALIFICADA 15
tiempo pasado. NRO 4
= Recuperar una tabal eliminada con DROP
Examen Final =  Evaluacién Parcial 16
Examen Sustitutorio =  Evaluacién Sustitutoria 17

METODOLOGIA

La parte tedrica esta estrictamente orientada a la adquisicion de conocimientos basicos y, sobre todo, de habilidades,
por lo cual los temas tedricos son reforzados en gran medida por estudio de casos en la misma clase y en el laboratorio.
El profesor expondréa inicialmente los temas tedricos, reforzandolos a través de ejercicios y precisando el enfoque de

soluciones hacia la empresa.

En el laboratorio, se orientara al adiestramiento en la administracion de base de datos Oracle y al uso de sus
herramientas orientadas al texto y al Web para el monitoreo y afinamiento del desempefio. El contenido analitico se
basara en los temas discutidos en la parte tedrica. Se llevaran a cabo cuatro (4) practicas de laboratorio con el fin de
evaluar el nivel de aprendizaje del alumno en el uso de las herramientas mencionadas anteriormente.
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EVALUACION

La nota final seré la resultante de la siguiente formula:

PF = (L1*0.2 + EP*0.80)*0.25 + (L2*0.20 + EF*0.80)*0.25 + ((TI1 + TI2)/2)*0.20 + ((PL1+PL2+PL3+PL4)/4)*0.30
Donde:

= L1 =Primera Lectura = Tli=i-ésimo trabajo de Investigacion

= 2= Segunda Lectura = PLi=i-ésimo laboratorio calificado

= EP =examen parcial =  PF=PROMEDIO FINAL

=  EF = examen final
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