Sesion de Consejo Universitario
Del 16 de octubre del 2018

Carga no lectiva.
El Consejo Universitario acordé: aprobar, en via de regularizacién, la carga no lectiva del semestre académico
2018-11, de los docentes nombrados y contratados que se indican a continuacion, a partir del 28 de agosto del

2018:
) Docente | Facultad B Condicién Cat. | Llectiva | HNL | Total
1| Bances Gandarillas, | Facultad de Ciencias Econdmicas y | Contratado C 22 18 40
| | Patricia Violeta Empresariales .
2| Nuevo Canari, | Facultad de Ciencias Econdémicas y | Nombrado A 4 6 10
Fernando (*) Empresariales
3| Paredes Tuesta, | Programa de Estudios | Contratada C 0 20 20
Romelia Profesionales por  Experiencia
| Laboral EPEL-FACEE B |
4| Pérez Garay, Carlos | Programa de Estudios Basicos Contratado C 12 5 17
Alberto

(*) Nombramiento a 10 horas.

Conferencias validas para la Constancia de Egresado y el Grado Académico de Bachiller.

El Consejo Universitario acordd: aprobar que las conferencias de la 111 Jornada de Investigacion, que se llevaran
a cabo del 15 al 19 de octubre del 2018, sean vélidas para la Constancia de Egresado y el Grado Académico de
Bachiller.

Auspicio académico.

El Consejo Universitario acordd: autorizar el auspicio académico para llevar a cabo el “Curso — Taller
Actualizacién ISO/IEC 17025:2017 Requisitos generales para la competencia de laboratorios de ensayo y
calibracién”, a realizarse los dias 10 y 11 de noviembre del 2018, a solicitud del Colegio de Biélogos del Perd.

Comité de Calidad de la carrera de Medicina Humana.
El Consejo Universitario acordd: aprobar la reestructuracién del Comité de Calidad de la carrera de Medicina
Humana.,

Rectificacion de apellido.
El Consejo Universitario acordd:

1. Disponer que en los Registros y en la documentacién de la Universidad Ricardo Palma se consigne los
nombres y apellidos de Juvisa Del Rosario La Valle Reyna, que es la actual identidad, por haber suprimido
el apellido de casada, conforme a su nuevo documento nacional de identidad, cuya fecha de emisién es el
10 de marzo de 2017, en sustitucién de la anterior identidad que respondia al nombre de Juvisa Del
Rosario La Valle Reyna De Menendez, con la cual ingresé y venia efectuando sus estudios en nuestra
Universidad.

2. Autorizar a la Oficina Central de Registros y Matricula y a la Secretaria General el cumplimiento del
presente acuerdo.

Regularizacién de pago de remuneraciones:

a. Oficio N°1425-2018-OP-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar, en via de regularizacion, el pago de las remuneraciones desde
setiembre hasta diciembre del 2018, al docente con contrato anual escala “A” Oscar Mariano Feijoo Ldpez,
equivalente a 20 horas semanal mensual.

b. Oficio N°1426-2018-OP-D.

El Consejo Universitario acordd: autorizar, en via de regularizacién, el pago de las remuneraciones desde
setiembre hasta diciembre del 2018, al docente nombrado con categoria asociado Manuel Marino Casas
Villalobos, equivalente a 40 horas semanal mensual.




Convenio Especifico con Banco Santander.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el Convenio Especifico de Colaboracion entre el Banco Santander sobre
el Programa “Becas Iberoamérica. Santander Grado” Convocatoria 2018-2019 y la Universidad Ricardo Palma,
de fecha 01 de junio del 2018.

Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial con Hospital San José del Callao.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el
Hospital San José del Callao y la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Ricardo Palma, de fecha 25 de
mayo del 2018, que tiene como objetivo establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacion en
pregrado y postgrado mediante acciones de Docencia-Servicio e Investigacion.

Participacion de docentes en Maestria Ciencia de los Datos:

a. Oficio N°1028-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el viaje del doctor Ivan Lopez Arévalo de nacionalidad mexicana, del 27
de noviembre al 06 de diciembre del 2018, para el dictado del curso Andlisis Estadistico de Texto (MCD 402) con
un total de 36 horas en el semestre académico 2018-1I de la Maestria de Ciencia de los Datos, en la Universidad
Ricardo Palma.

b. Oficio N°1029-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el viaje del doctor Jorge Andrés Alvarado Valencia de nacionalidad
colombiana, del 01 al 05 de noviembre del 2018, para el dictado del curso Aprendizaje de Maquina (MCD 303)
con un total de 28 horas en el semestre académico 2018-II de la Maestria de Ciencia de los Datos, en la
Universidad Ricardo Palma.

c. Oficio N°1030-2018-VRAC-URP.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el dictado en el curso de Andlisis Estadistico de Texto (MCD 402) de la Maestria en Ciencia de los
Datos en el semestre académico 2018-II por el doctor Miguel Nufiez del Prado Cortez, de 06 (seis)
sesiones con un total de 24 horas.

2. Aprobar el dictado en el curso de Aprendizaje de Maguina (MCD 303) de la Maestria en Ciencia de los
_ Datos en el semestre académico 2018-1I, por el -doctor Alvaro Gustavo Talavera Lépez, de 06 (seis)
sesiones con un total de 24 horas.

Pagos por Asesoramiento de Tesis:

a. Oficio N°1031-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacién extraordinaria por concepto de Asesoria de la
tesis: “Influencia de la satisfaccion laboral en la calidad de servicio del personal administrativo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad Ricardo Palma” del tesista: Lenin Alvarado Ochoa, de la
carrera de Administracién y Gerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, al profesor
magister Jorge Luis Lucero Vega.

b. Oficio N°1032-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacion extraordinaria por concepto de Asesoria de la
tesis: “Influencia de las operaciones policiales de la Direccion Antidrogas de la Policia Nacional del Per( en el
Tréfico llicito de Drogas a nivel nacional durante el afio 2015” del tesista: Mcthader Rohwiell Granda Puicdn, de
la carrera de Administracién y Gerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, al profesor
magister Jorge Luis Lucero Vega.

c. Oficio N°1033-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacién extraordinaria por concepto de Asesoria de la
tesis: “Evaluaciéon por competencias para medir el desempefio laboral de los trabajadores del Puesto de Salud
de San Pedro de Carabayllo en el 2018” de la tesista: Brenda Vanessa Sandoval Dioses, de la carrera de
Administracién y Gerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, al profesor magister Gustavo
Zorrilla Jurado.

d. Oficio N°1034-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacion extraordinaria por concepto de Asesoria de la
tesis: “Disefio y andlisis de puestos para la determinacion de perfiles en la empresa Toldos Puma E.LR.L. — La
Victoria” de la tesista: Mery Roxana Puma Santiago, de la carrera de Administracién y Gerencia de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales, al profesor magister Gustavo Zorrilla Jurado.



e, Oficio N°1035-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacion extraordinaria por concepto de Asesoria de la
tesis: “El disefio organizacional y su incidencia en los resultados de la empresa de subcontrataciéon — area
comercial en Praga, Republica Checa en el periodo 2017” de la tesista: Esther Maryori Daza Arteaga, de la
carrera de Administracién de Negocios Globales de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, al
profesor magister Gustavo Zorrilla Jurado.

f. Oficio N°1036-2018-VRAC-URP.

El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la bonificacion extraordinaria por concepto de Asesorfa de la
tesis: “Aplicacion del servqual y su influencia en la satisfaccién del usuario del Organismo Supervisor de la
inversién en energia y mineria — osinermin ~ Oficina desconcentrada del Callao periodo 2017” del tesista: Daniel
Enrique Velasquez del Carpio, de la carrera de Administracién y Gerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales, al doctor Carlos Franco Del Carpio.

Duplicados de diplomas:

a. Grado Académico de Bachiller: Luz Consuelo Fernandez Franco.
El Consejo Universitario acordo:

1. Disponer la anulacién del diploma original de grado académico de Bachiller en Contabilidad, por motivo de
pérdida, conferido a dofia Luz Consuelo Ferndndez Franco, mediante Resolucién N°220203 C.U.R-SG-G.T.,
de fecha 21 de febrero de 2001, registrado en el Libro N°051, Folio N°12658 de la Secretaria General.

2. Expedir el duplicado de! diploma de grado académico de Bachiller en Contabilidad en favor de dofia Luz
Consuelo Ferndndez Franco, por haber cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

3. Autorizar al sefior Rector, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, y al Secretario
General de la Universidad la suscripcién del duplicado del diploma.

4. Disponer que el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Contabilidad expedido a favor
de dofia Luz Consuelo Ferndndez Franco se inscriba en los libros de Grados y Titulos de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales y de la Secretaria General.

b. Grado Académico de Bachiller: Katia Sofia Cieza Campos.
El Consejo Universitario acordé:

1.  Disponer la anulacion del diploma original de grado académico de Bachiller en Administracién, por motivo
de pérdida, conferido a dofia Katia Soffa Cieza Campos, mediante Resolucién N°420178 C.U.R-SG-G.T., de
fecha 19 de febrero de 2003, registrado en el Libro N°055, Folio N°14218 de la Secretaria General.

2. Expedir el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Administracién en favor de dofia
Katia Sofia Cieza Campos, por haber cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

3. Autorizar al sefior Rector, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, y al Secretario
General de la Universidad la suscripcién del duplicado del diploma.

4. Disponer que el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Administracién expedido a favor
de dofia Katia Sofia Cieza Campos se inscriba en los libros de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales y de la Secretaria General.

c. Grado Académico de Bachiller: Karina del Carmen Paz Arriola.
El Consejo Universitario acordo:

1. Disponer la anulacién del diploma original de grado académico de Bachiller en Psicologia, por motivo de
pérdida, conferido a dofia Karina del Carmen Paz Arriola, mediante Resolucién N°220638 C.U.R-SG-G.T.,
de fecha 16 de mayo de 2001, registrado en el Libro N°051, Folio N°12849 de la Secretarfa General.

2. Expedir el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Psicologia en favor de dofia Karina
del Carmen Paz Arriola, por haber cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

3. Autorizar al sefior Rector, Decano de la Facultad de Psicologia y al Secretario General de la Universidad la
suscripcién del duplicado del diploma.



4. Disponer que el duplicado del diploma de grado académico de Bachiller en Psicologia expedido a favor de
dofia Karina del Carmen Paz Arriola se inscriba en los libros de Grados y Titulos de la Facultad de
Psicologia y de la Secretaria General.

d. Titulo Profesional: Karina del Carmen Paz Arriola.
El Consejo Universitario acordd:

1. Disponer la anulacién del diploma original de titulo profesional de Licenciada en Psicologia, por motivo de
pérdida, conferido a dofia Karina del Carmen Paz Arriola, mediante Resolucion N°221518 C.U.R-SG-G.T.,
de fecha 28 de noviembre de 2001, registrado en el Libro N°053, Folio N°13311 de la Secretaria General.

2. Expedir el duplicado del diploma de titulo profesional de Licenciada en Psicologia en favor de dofia Karina
del Carmen Paz Arriola, por haber cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

3. Autorizar al sefior Rector, Decano de la Facultad de Psicologia y al Secretario General de la Universidad la
suscripcion del duplicado del diploma.

4. Disponer que el duplicado del diploma de titulo profesional de Licenciada en Psicologia expedido a favor de
dofia Karina del Carmen Paz Arriola se inscriba en los libros de Grados y Titulos de la Facultad de
Psicologia y de la Secretaria General.

Renovacioén de la Licencia del Sistema Antiplagio Turnitin.

El Consejo Universitario acordd: modificar su acuerdo N°2267-2018, de fecha 09 de octubre de 2018, quedando
como sigue: Autorizar a la Oficina Central de Planificacidn la habilitacion presupuestal para la renovacion de la
Licencia del Sistema Antiplagio Turnitin, de conformidad a las normas nacionales vigentes, con cargo al Fondo
de Investigacion del afio 2018.

a. Oficio N°0620-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica extracurricular “X Curso Internacional de
Gestion de Bibliotecas, Cultura y Educacién”, de la Biblioteca Central.

2. Aprobar la némina y el pago al personal docente que participa del proyecto aprobado en el punto primero.

b. Oficio N°0623-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica extracurricular “II Examen
de Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera — 2018”, presentado por el Programa
de Espafiol de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas.

2. Aprobar la némina y el pago del personal docente y no docente, que participa del proyecto
aprobado en el punto primero.

c. Oficio N°0626-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y la ejecucidn de la actividad académica extracurricular “Programa de
Especializacién en Coaching y Consultoria (Promocidn 74) — Mddulo I, II y 111, periodo Noviembre 2018 —
Abril 2019”7, que remite la Directora del Instituto de Estudios en Recursos Humanos.

2. Aprobar la némina y el pago del personal docente, que paiticipa del proyecto aprobado en el punto
primero.

3. El coordinador, una vez concluida la actividad, debera presentar el informe econdmico final.

d. Oficio N°0627-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica extracurricular XVI Curso Internacional de
la Universidad Complutense de Madrid “El Léxico del Traductor: Tipologia, Relaciones Léxicas y Recursos”,
del Rectorado.



2. Aprobar la némina y el pago al personal docente, que participa del proyecto aprobado en el punto primero.
3. El coordinador, una vez concluida la actividad, debera presentar el informe econdmico final.

Apoyo econémico.

El Consejo Universitario acordd: Otorgar el apoyo econdmico a las estudiantes Juliana Tatiana Paredes Segura y
Karla Mercedes Suydn Pérez, de la Escuela Profesional de Economia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, para su participacion como ponentes en el 5° Congreso Internacional de Sustentabilidad "Las
Politicas Publicas para la Sustentabilidad: visiones, resultados y perspectivas’, con el tema: “Crecimiento
Econémico y Degradacion Ambiental: Una Apticacion de la Curva de Kuznets Regional en Perd”; asimismo, al
docente doctor Victor Chang Rojas, en calidad de asesor, a realizarse en la Ciudad de Toluca, México, del 24 al
26 de octubre de 2018.

Donacién al Club de Periodistas del Peru.

El Consejo Universitario acordé: autorizar la donacion de 250 ejemplares del libro “50 afios de
Periodismo Peruano” al Club de Periodistas del Per(, presentado en el acto oficial: Homenaje de
la Academia a la Prensa Peruana.

Apoyos econémicos:

a. Semana de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

El Consejo Universitario acordd: otorgar el apoyo econdmico y autorizar a la Oficina Central de Planificacion la
habilitacion presupuestal para la celebracion de la “Semana de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo”, donde
habran actividades artisticas, académicas, culturales y de integracién, del 15 al 19 de octubre de 2018, a pedido
del Tercio Estudiantil de fa Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

b. Teatro Unipersonal de José Maria Salcedo.

El Consejo Universitario acordé: aprobar el auspicio econdmico al sefior José Maria Salcedo, para cubrir los
costos de la puesta en escena del mondlogo satirico, humoristico e ilustrativo titulado “Tu amor es mi
enfermedad”, sobre el cancer, que se llevard a cabo en el Centro Cultural Cori Wasi, del 6 al 8 de diciembre de
2018, donde la Universidad Ricardo Palma, serd mencionada en toda la campaiia de prensa y en los djversos
medios de comunicacién de cobertura local y nacional, asi como también en el video que se planea editar.

Semana de la Facultad de Ciencias Bioldgicas.

El Consejo Universitario acordd: otorgar el apoyo econdémico y autorizar a la Oficina Central de Planificacién la
habilitacion presupuestal para la celebracion del Dia Mundial de la Alimentacion, habiendo tres actividades: Dia
central de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, Dia Mundial de la Alimentacion “Biotempus 2018” y Jornada
Interuniversitaria Expobiol 2018, a realizarse del 22 al 27 de octubre de 2018, a pedido del Decano de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas.

Sistema de Inscripcion y Registro de Postulantes.
El Consejo Universitario acordd: aprobar el Sistema de Inscripcion y Registro de Postulantes: Tratamientos de
los Datos Personales seguin Ley N°29733, Ley de Proteccién de Datos Personales”, cuyo texto, es el siguiente:

“Sistema de Inscripcidn y Registro de Postulantes: Tratamientos de los Datos Personales segun Ley N°29733, Ley de

Proteccién de Datos Personales”

Proceso de Admision

El Proceso de Admisidn tiene como finalidad la de seleccionar a los postulantes que cuenten con los conocimientos y las
aptitudes necesarias para iniciar y desarrollar sus estudios universitarios de manera idénea.

Por ello se han puesto a su disposicién un conjunto de modalidades de ingreso como el Examen General de Admisién, el
Examen de Aptitud Académica, el Examen Promocional, entre otros.

Proceso de Inscripcidn v Registro.-

La primera fase es la de Inscripcion y Registro, para tal efecto es posible realizarlo via Internet o acercandose a la Oficina
de Admision ubicada en el campus.

%O

Pagina Web, se muestra la siguiente pantalla:
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INICIO DEL PROCESO.-

Completar Formulario de Inscripcion.- Ingresando a la direccion www.urp.edu.pe
se llena un formulario con los datos basicos de contacto: Nombres y Apellidos,
correo electrénico y teléfonos de contacto.

Acepta Tratamiento de Datos Personales.- Se registra digitalmente su
consentimiento para el Tratamiento de sus Datos Personales y continuar el
proceso.

Se genera el documento de pago para el Banco, el cual puede pagarse en la
agencia bancaria o por Internet. Se le envia el usuario y contrasefia a su correo
electronico.

Pagé.- Si paga el documento generado, continta con el proceso.

Acceso al Médulo de Inscripcion.- De aceptar debe volver a acceder a la pagina
web www.urp.edu.pe con el usuario y contrasefia enviado, para completar su
informacion: Direccién, Documento de Identidad, Colegio de Procedencia, Fecha
y Lugar de Nacimiento. De no aceptar, podra acercarse al local de la Oficina de
Admision, en la Av. Benavides 5440- Santiago de Surco, para completar la Ficha
de Postulante de manera presencial.

Acepta Tratamiento de Datos Personales.- Se registra en fisico un documento .
especial de Consentimiento para el Tratamiento de sus Datos Personales (Ver
ANEXO: DEL CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO).

Se registra su Postulacién y continia en el proceso.

Ingreso.- Si obtuvo la puntuacion suficiente, habra ingresado a la Universidad,
tras lo cual el Postulante se convierte en Alumno.
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GESTION DE LOS DATOS.-

Se cuenta con un Sistema de Gestion de los Datos que permite consultar, actualizar y
generar reportes de los postulantes segun la Modalidad por la que postula.

A continuacion se muestra una captura de la pantalla del sistema.
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Las opciones mostradas en las pestaias:

DATOS PERSONALES.- Permite visualizar y actualizar, de ser necesario, los Datos
Personales del Postulante, como las opciones, numero del recibo y modalidades de
inscripcion.

COLEGIO Y CONVENIO.- Permite visualizar y actualizar, el Colegio de Procedencia y el
tipo de Convenio si aplica.

OPCIONES ANTERIORES Y AULA.- Permite visualizar y actualizar las opciones y el aula
asignada al Postulante.

AUDITORIA.- Como medida de seguridad para salvaguardar la integridad de los datos,
se registran las modificaciones en la Base de Datos, indicando ademas el usuario y la
fecha y hora de efectuadas.
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PERFILES DE SEGURIDAD

Si bien es cierto el tratamiento de esta informacion se circunscribe al personal de la
Oficina de Admision, se han definido los siguientes perfiles de las personas (usuarios)
que manejan el tratamiento de los Datos Personales de los Postulantes:

Administrador de Admisién

Persona encargada de supervisar el Proceso de Admision, que esta autorizada a
verificar la informacion de los postulantes y/o realizar correcciones en caso la
situacion lo amerite.

Supervisa a los Asistentes de Inscripcion y brinda informacion del proceso de
admision y tratamiento de los datos si asi corresponde.
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Asistente de Inscripcion

Persona encargada de brindar apoyo al postulante durante el proceso de ingreso
de su informacion en caso de que la misma sea registrada en nuestras
instalaciones.

El encargado informara sobre la politica de proteccién de datos personales y hara
entrega y recabara el documento firmado de autorizacion para el tratamiento de
los datos.

Todos los datos deben estar correctos durante el registro de la inscripcion,
evitando en la medida de lo posible correcciones a los datos registrados por el
usuario.

CONTROL DE ACCESO

Como parte de las Politicas de Seguridad, en este sistema como en los demas en Ila
Universidad, SE cumplen con las siguientes premisas:

| [IA01] Identificacién y autenticacion
Los usuarios se identificaran y autenticaran en el acceso a los sistemas de informacion,
recursos, areas de proceso de datos y redes de comunicaciones de la universidad, de
modo que se pueda reconocer (identificacién) y comprobar (autenticacion) la
identidad del usuario que accede de forma inequivoca.

[IA02] Registro de identidad
Previamente a la asignacion de identificadores u otros mecanismos de identificaciéon y
acceso a los recursos, los usuarios se registraran mediante un procedimiento de
registro en el que se compruebe la identidad del usuario de forma inequivoca y
personalizada.

[IA03] Identificadores personales
Cada usuario tendra su propio y unico identificador, no permitiéndose que varios
usuarios compartan el mismo identificador (usuarios genéricos).

[IAO4] Unicidad de la identidad corporatwa
Debe verificarse que los usuarios sean unicos mediante la verificacion y seguimiento
de la Base de Datos de usuarios.

[IAOS] Identificadores inactivos
Todos los identificadores de usuarios que no se hayan utilizado “durante un periodo
maximo de 90 dias (periodo de inactividad) seran deshabilitados.




[IA06] Baja de identificadores |
Se eliminaran o deshabilitaran los identificadores de usuarios internos que hayan
causado baja en la Universidad, asi como de usuarios externos que no sigan prestando
sus servicios en la misma. Asi mismo se eliminaran los derechos de acceso asociados
al identificador en todos los sistemas de informacion, recursos, areas de proceso de
datos y redes de comunicaciones en los que tuviera acceso.

[XIA07] Pantalla de autenticacién en los sistemas

Las pantallas de presentacion de los sistemas de informacion previas al proceso de
autenticacion presentaran la minima informacion necesaria (no ofreciendo
informacion del sistema operativo, informacion de la organizacion de la universidad,
informacion no piiblica, etc.

Si la autenticacién es errénea, el sistema no debe devolver errores del tipo:
« El usuario no existe.
» La contrasefia no es valida (deduciéndose por tanto que el identificador
introducido existe)
» No se encuentra el perfil (deduciéndose que el identificador y contrasefa
son correctos pero no tienen asociado perfil de acceso)

[ [1A08] Blogueo de identificadores
Los identificadores de usuario se bloquearan automaticamente si tienen 5 o mas
intentos fallidos de autenticacion seguidos en menos de 60 minutos, estableciéndose

_un tiempo minimo automatico de reactivacion de 30 minutos.

Se registraran los intentos fallidos de autenticacion en el Log asociado.

' [IAQ9] Aviso en el acceso
En el caso de sistemas multiusuario, una pantalla de aviso aparecera inmediatamente
después del proceso de autenticacién satisfactorio. El aviso contendra el siguiente
texto (con las modificaciones que sean pertinentes):

AVISO: Ha accedido a un sistema propiedad de la URP. Necesita tener
autorizacion antes de usarlo, estando usted estrictamente limitado al uso
indicado en dicha autorizacion. El acceso no autorizado a este sistema o el uso
indebido del mismo estan prohibidos y es contrario a la Politica de Seguridad y
a la legislacion vigente. El uso que realice de este sistema puede ser
monitorizado.

Se recomienda que el usuario acepte el mensaje antes de continuar con el proceso de
autenticacion de acceso al sistema.




[IA10] Fecha y hora del dltimo acceso y niimero de accesos fallidos

Una vez completado el proceso de autentlcacmn, se presentara al usuario la fecha y
hora del ultimo acceso satisfactorio, asi como el nimero de autenticaciones fallidas
realizadas desde la fecha.

[IA11] Gestion de contrasefias
Se definen procedlmlentos de gestion de contraseiias en los que se especifique la
generacion, distribucion y cambio de las mismas.

[IA12] Generacion y reinicio de contraseiias
Las contrasefias iniciales o reiniciadas de los usuarios seran siempre diferentes y
aleatorias (procurandose que no sean parecidas al identificador o generadas por algin
algoritmo facilmente adivinable), no utilizandose la misma contrasefia por defecto ni
en el alta ni en el reinicio de las mismas.

[IA13] Cambio de contrasenas
Las contraseiias pueden ser cambiadas previa identificacion mequnvoca del usuario.
Puede realizarse de dos maneras: desde la Intranet (solicitara la contrasefia antigua)
o fuera de la Intranet (el usuario olvidé la contrasefia).

[IA14] Distribucién de contrasefias ]
La distribucion de estas contrasefias se realizara de manera separada a la
comunicacién del identificador asociado, garantizandose en todo el proceso la
confidencialidad e integridad de las contrasefias.

[IA15] Periodo y mecanismo de cambio de contrasefias
Por norma general, se forzara el cambio de aquellas contrasefias que no se hayan
cambiado en un periodo mayor a 120 dias.

[IA16] Longitud y sintaxis de contraseiias
Las contraseias tendran un minimo de 6 caracteres.

[IA17] Almacenamiento de contrasenas
Las contrasefias no se almacenan en texto simple, sino que se almacenan cifradas o
mediante funciones resumen con acceso restringido, de forma que se garantiza su
_confidencialidad e integridad.

[TA18] Limitacion del periodo de conexion
En aquellos casos en los que sea posible y no afecte a la operatlwdad de los usuarios,
se limita el acceso a los sistemas de informacion, recursos, areas de proceso de datos,
servicios y redes de comunicaciones de la universidad a determinadas ventanas de
_tiempo (sélo en horario laboral, dias laborales, etc.).
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[IA19] Perfiles de acceso )
Los sistemas de informacion poseen perfiles o grupos de acceso, de manera que los
privilegios de acceso a la informacion y los permisos en los recursos se conceden a
perfiles y nunca a usuarios individuales.

[IA20] ‘Opciones presentadas al usuario
En la medida de lo posible, los sistemas de informacién ‘no presentaran al usuario
| opciones o funcionalidades a las que no tenga acceso.

Los sistemas borraran la informacion en pantalla y suspenderan las sesiones que
tengan un tiempo de inactividad igual o superior a 05 minutos.

TRAZABILIDAD.- Registros de Auditoria

Adicionalmente a lo expresado sobre los controles de Auditoria del Sistema, se tienen
en cuenta lo siguiente:

[RMOD1] Generacién de registros de auditoria
Se registraran todos los eventos de seguridad, es decir, todos los sucesos, ocurrencias
o fallos observables en un sistema de informacion o red de comunicaciones que puedan
estar relacionados con la confidencialidad, integridad o disponibilidad de la
informacion.

[RMO02] Formato de los registros de auditoria
Los registros de auditoria contendran como minimo la siguiente informacién (cuando |
sea relevante):
e Sistema, aplicacién o dispositivo que ha generado el registro
e Identificador (login usuario, ID proceso, direccién IP, terminal, etc.) de la
persona, programa o elemento que origina el evento que se registra
e Fecha y hora en que se produce el evento
e Descripcion o motivo del evento que se registra: acceso, caida de un sistema,
error que se ha producido, etc.)
e En caso de corresponderse con un evento de acceso:
o Recurso al que se accede (informacion, aplicacion, red, disco, etc.)
o Tipo de acceso (lectura, modificacion, consulta, listado, borrado, etc.)
o Si el acceso ha sido autorizado o no
o Uso de privilegio
o Terminal o sistema desde el que se accede

| [RM03] Integridad y confidencialidad de los registros de auditoria
Se garantlzara la integridad de los registros de auditoria y los mecanismos que los
generan, asi como el borrado o desactivacién no autorizada de los mismos.
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[RMO04] Disponibilidad y almacenamiento de los registros de auditoria
Los registros de auditoria seran guardados por un periodo de tiempo aceptable que
permita realizar futuras investigaciones, teniendo en cuenta la legislacion aplicable en
cada pais.

[RMO5] Monitorizacion de los reglstros de auditoria
Los registros de auditoria seran monitorizados y se elaboraran y revisaran informes
periddicos con los resultados de la monitorizacion.

[RMO6] Sincronizacion de tiempos
Los relojes de todos los sistemas de informacion y dispositivos que generen reglstros
de auditoria deberan sincronizarse con la misma fuente de tiempo.

GESTION DE RESPALDOS Y CONSERVACION

Se tiene como objetivo el de contar con el respaldo de informacion relevante de corto y
largo plazo, contenida en la infraestructura TI de nuestra institucion.

1. Herramientas de Respaldo:

1.1 Software de Respaldo: CA Arcserver Backup
Hardware de Respaldo:

- Servidor Blade BL 460c G6 (IP 192.168.81.148) ...Ubicacion: Rack 8
-— -——\Enclosure 2 \Bahia 1 - - —

Libreria de Tapes HP MSL 4048 LTO-4 .................. Ubicacion: Rack 8
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1.2 Software de Respaldo : Veeam Backup & Replication
Hardware de Respaldo :

- Servidor Chasis DELL R530 (IP 192.17.32.252) ............ Ubicacion:
Rack 7

- Libreria de Tapes DELL TL 2000 .......cccccsiianiisansennnsasinnsss Ubicacion:
Rack 7

R530




1.3 Otros

- Software de respaldado: Bacula, Copia desde S.0. Windows, etc
- Hardware de Respaldo : HD USB Externo

2. Origen de Informacion a respaldar:
Las rutas de respaldo son de 2 tipos. Contenido parcial de los servidores
(particiones o carpetas compartidas) o completa que permite la
recuperacion de todo el servidor. Grafico 3
Naturaleza de la Informacion:
Informacién de BD Académico y Administrativo
Informacion de uso Administrativo, documentacion de oficinas
administrativas
- Informacion Académico
3. Destino Informacion :
Histdrica Corto Plazo: Respaldos con retenciéon de una semana en disco local.
Histérica Largo Plazo: Respaldo con retencion de mas de una semana en
Tapes y HD externos.
4. Tipos de Respaldo :
Se establecen de acuerdo a la naturaleza de la informacion por lo sugerido
por los administradores de sistemas y el encargado de infraestructura. Es asi
que se usa Full, Incremental, diferencial o combinacién entre ellos.
5. Frecuencia:
Diarias, Semanales. Se detalla posteriormente en las “tareas de respaldo”.
6. Ubicacion: Local.
7. Diagramas Infraestructura de respaldo :
ORIy
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8. Infraestructura TI alojamiento informacion a respaldar :
Comprende la plataforma de servidores y datastore que alojan los sistemas e

informacion arespaldar. La arquitectura es convergente usando virtualizacion
con vMWare para la solucién de despliegue y administracion.
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9. Tareas de Respaldo Realizadas de con Software CA Arcserver Backup :

BASE DE DATOS: ADMISION
Nombre Servidor: PRODBD IP: 192.168.81.60

Rutas de Respaldo: G:\backup\ADMISION2

Frecuencia: Semanal Tipo: Full (Mar, Juev, Sab)

Medio de Respaldo: Tape de Cinta

Software de Respaldo: CA Arcserver Backup

Nombre Tarea Backup: BACK URPBD en tape BD+AULAVIRT TPS 310318 inicio
090718

Libreria Tape a usar: HP MSA 1040
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ANEXO: DEL CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO

Surco, de del 201 _.

POLITICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con la Ley N.° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, el
usuario da su consentimiento, el usuario autoriza, mediante su firma o cualquier otra
forma de aceptacion expresa automatizada, el tratamiento de los datos personales
que suministre, por cualquier medio fisico o electréonico, como parte de los procesos
de inscripcion, los mismos que seran incorporados en el Banco de Datos Personales
que administra la Universidad Ricardo Palma.

La Universidad, con domicilio en Av. Benavides 5440, distrito de Santiago de Surco,
declara ser la titular del Banco de Datos Personales e informa que los destinatarios
de los datos personales seran las unidades académica o administrativa de la
Universidad, las cuales conservara los datos personales permanentemente o hasta
que sean modificados dependiendo de la naturaleza de los mismos; estos datos se
utilizaran para contactarse y enviar informacion sobre ofertas educativas,
seguimiento de los procesos académicos, para envio de publicidad mediante
cualquier medio y soporte, fines estadisticos y en general para el cumplimiento de la
prestacion de servicios y cubrir las necesidades de sus interesados. Asimismo, estos
datos se mantendran mientras sean utiles para que la Universidad pueda prestar y
ofrecer servicios.

Tratandose de los cursos que se suscriban en convenios con otras instituciones, los
datos personales podran ser compartidos o transferidos para los fines de registro de
las certificaciones que otorgan o registran. El usuario, en cualquier circunstancia,
podra revocar la autorizacion o modificar sus datos, de manera gratuita, enviando
una comunicacion a info@urp.edu.pe o a proteccion.dato@urp.edu.pe.

En caso que el titular de los datos personales sea menor de edad entre catorce y
dieciocho aiios, declara que lo descrito en este documento es comprensible; y, en




funcion a ello, otorga su consentimiento para el uso y tratamiento de sus datos
personales, de conformidad con las finalidades descritas anteriormente.

Se pone en conocimiento de los usuarios que los formularios, mediante los cuales
otorguen sus datos personales, incluyen preguntas obligatorias y facultativas, las
cuales podran ser identificadas en cada formulario. Las consecuencias de la
concesion de datos personales, faculta a la Universidad a utilizarlos de acuerdo a las
finalidades sefialadas en este documento. La negativa en la entrega de los datos
personales del usuario imposibilita a la Universidad a incluirlos en su base de datos
que remite informacion instantanea y actualizada respecto a carreras de pregrado,
cursos de extension universitaria o cualquier programa académico que ofrezca la
Universidad, asi como otras actividades relacionadas a la Universidad.

Firmo la presente y doy mi consentimiento para el tratamiento de los mismos de
acuerdo a los términos de la misma.

L e

Apellidos y Nombres :

Nro. Documento :
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Apoyo econémico.

El Consejo Universitario acordd: otorgar el apoyo econdmico a la doctora Nancy Jo Vargas, Directora del
Departamento Académico de Medicina Humana y al doctor Rodolfo Santiago Quiroz Valdivia, para cubrir los
gastos de inscripcion de los cursos: éComo evaluar las competencias en los estudiantes? Teoria y Practica y
Ensefianza por el Método de Casos: Aplicacion para el manejo exitoso, organizados por Rédum y CINDA, que se
llevardn a cabo los dias 05, 06 y 08 de noviembre de 2018 en la Pontificia Universidad Catdlica del Pert.

Acta de ganadores XXII Juegos Florales Universitarios.
El Consejo Universitario acordd: aprobar las actas de premiacidn y la ndmina de los ganadores en los XXI7
Juegos Florales Universitarios, conforme se citan:

Primer Puesto en el Género Cuento:
Autor: Luis Fernando Diaz Caceres
Universidad: Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Primer Puesto en el Género Poesia:
Autor: Luis Martin Cueva Chaman
Universidad: Pontifica Universidad Catdlica del Perd.

Presupuesto Revista Escolar de Ia Oficina de Imagen.

el Consejo Universitario acordd: autorizar a la Oficina Central de Planificacién la habilitacion de la partida
presupuestal para el pago del saldo pendiente de la publicacion de la Revista Escolar de la Universidad Ricardo
Palma, aprobada mediante acuerdo de Consejo Universitario N°2215-2016, de fecha 20 de setiembre de 2016, a
pedido del Director de la Oficina de Imagen Institucional.

Feria Internacional de Santiago de Chile.
El Consejo Universitario acordd:

1. Otorgar el apoyo econdmico a la sefiora Lourdes Chang Morales y al sefior Jorge Ramos Rea, para
participar en la Feria Internacional del Libro de Santiago de Chile — FILSA 2018, con la venta de libros en
el stand peruano, a realizarse en Santiago de Chile, del 29 de octubre al 01 de noviembre de 2018.

2. Autorizar a la Oficina Central de Planificacion la habilitacién presupuestal de las partidas correspondientes,
por ser una actividad de interés institucional.

Membresia ASUP.
El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la membresia anual de la Universidad Ricardo Palma, como
miembro de la Asociacién de Universidades del Pert, correspondiente al periodo octubre 2018 - setiembre 2019.

Renovacion del contrato por dos afios con Filarmonia.

El Consejo Universitario acordd: aprobar la renovacién del contrato de patrocinio entre la Asociacion Cultural
Filarmonia y la Universidad Ricardo Palma, por dos afios, desde el 14 de febrero del 2017 al 13 de febrero del
2019.

Pago de cuota de la Organizacién Universitaria Interamericana.
El Consejo Universitario acordd: aprobar el pago de la cuota anual de membresia de la Universidad Ricardo Palma,
correspondiente al afio 2018, como miembro de la Organizacidn Universitaria Interamericana OUI-OIOHE-

Némina de hijos de docentes con beca de estudios.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar, la ndmina de los hijos de docentes que gozaran del beneficio de beca de estudios para el
semestre 2018-I1, a fin que se regularicen las boletas de pago de pensiones segun la carga académica de
los profesores, cuya relacién, adjunta, forma parte del presente acuerdo.

2. Autorizar a la Oficina de Economia regularizar las boletas de pago de pensiones.

Beca de estudios en el Programa de Especializacion en Recursos Humanos.

El Consejo Universitario acordd: otorgar la beca de estudios al trabajador administrativo Jorge Luis Conde
-—B"E’f"‘-\ Ramos para el Programa de Especializacion en Recursos Humanos, que inicid sus estudios en setiembre del
f Cﬁ,po' (118 hasta febrero del 2019, en el Instituto de Estudios en Recursos Humanos.




Modificaciones de carga lectiva:

a. Facultad de Medicina Humana.

El Consejo Universitario acordd: modificar, en via de regularizacion, la carga lectiva de la Facultad de Medicina
Humana, semestre académico 2018-1I, aprobado por Acuerdo de Consejo Universitario N°1891-2018, en los
términos siguientes:

1. Dejar sin efecto a solicitud del docente las 10 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada
a la docente ARIAS ALBINO, Amelia Manuela a partir del 20 de agosto del 2018 segun el siguiente detalle:

Descargarle la asignatura:

Cadigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MH-1006  [Semiologia Psiquiatrica-Psiquiatria G. 01.1, Pra 10
Total Horas: 10

b. Escuela de Posgrado.

El Consejo Universitario acordd: modificar, en via regularizacion, la carga lectiva de la Escuela de Posgrado,
semestre académico 2018-II, aprobado por Acuerdo de Consejo Universitario N°1892-2018, en los términos
siguientes:

1. Dejar sin efecto por renuncia del docente las 8 horas semanal-mensual el total de la carga lectiva asignada
al docente LOPEZ VILLAVICENCIO, Carlos Alberto a partir del 13 de octubre del 2018 segun el siguiente

detalle:

Descargarle |a asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas

MPC 014  [Docencia, Capacitacién y Prevencion en Psicologia Clinica y de I3 G. 01.0, Teo 3
Salud

MPC 014  |Docencia, Capacitacién y Prevencion en Psicologia Clinica y de lg| G.01.1, Pra 1
Salud

MPC 016 Seminario de Tesis 111 G. 01.0, Teo 3

MPC 016. |Seminario de Tesis III G.01.1, Pra 1

Total Horas: 8

Docentes Nuevos:

2.

Asignar a solicitud del coordinador 8 horas semanal-mensual total de carga lectiva al docente BUENO
- a partir del 13 de octubre del 2018 segtn el detalle

CUADRA, Roberto DNI. 10741192, Honorarios
siguiente:

Asignarle la asignatura:

Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MPC 014  |Docencia, Capacitacién y Prevencion en Psicologia Clinica y de la G. 01.0, Teo 3
Salud
MPC 014  |Docencia, Capacitacion y Prevencién en Psicologia Clinica y de la G. 01.1, Pra 1
Salud
MPC 016  |Seminario de Tesis III G. 01.0, Teo 3
MPC 016  |Seminario de Tesis III G. 01.1, Pra 1
Total Horas: 8
La carga final es:
Maestria en Psicologia Clinica y de la Salud
Cddigo Asignatura Grupo/Tipo Horas
MPC 014 |Docencia, Capacitacidn y Prevencion en Psicologia Clinica y de la 01.0 Teo. 3
Salud
MPC 014  [Docencia, Capacitacion y Prevencion en Psicologia Clinica y de la 01.1 Pra. 1
Salud
__ MPCO016 |[Seminario de Tesis III 01.0 Teo. 3
RIcMPC 016  [Seminario de Tesis 111 01.1 Pra. 1
i Total Horas: 8




Actividades académicas extracurriculares:

a. Oficio N°0616-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y ejecucién de la actividad extracurricular “Vacaciones Utiles 2019”, que remite el
Instituto de Deportes y Recreacion.

2. Aprobar la ndmina y el pago al personal docente y no docente, que participa del proyecto aprobado en el
punto primero.

b. Oficio N°0617-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar el presupuesto y la ejecucion de la actividad académica extracurricular “Programa de
Especializacidén: Gestion Social para Proyectos de Desarrollo (Version I, II y III)”, del Instituto de
Comunicacion Integral.

2. Aprobar la némina y el pago del personal docente y no docente, que participa del proyecto aprobado en el
punto primero.

¢. Oficio N°0618-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y ejecucion de la actividad académica extracurricular "I Foro: Gestion de la
Complejidad de la violencia desde un enfoque integrativo para la prevencién”, que remite el Instituto
Peruano del Pensamiento Complejo “Edgar Morin”.

2. Aprobar la nédmina y el pago al personal docente, que participa del proyecto aprobado en el punto primero.

Informe econdémico final.
El Consejo Universitario acordé:

1. Aprobar el informe econémico final del “Examen de Suficiencia en Idiomas Extranjeros”, correspondiente a
los meses de julio — agosto del 2018"” del Centro de Idiomas de la Facultad de Humanidades y Lenguas
Modernas.

2. Autorizar a la Oficina de Personal, el pago al personal docente que participé como examinador, segun lo
aprobado en el punto primero.

Evaluacion econdémica de la actividad académica extracurricular “III Convenio con la
Municipalidad de Carania.”
E! Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar el presupuesto y ejecucién de la actividad académica extracurricular denominada “III Convenio
con la Municipalidad de Carania”, que remite la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

2. Aprobar la ndmina y el pago al personal docente, que participa del proyecto aprobado en el punto primero.
Nominas de alumnos:

a. Oficio N°0613-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar, la némina de estudiantes de Posgrado (Maestrias) que continan con Va de beca de estudios para
el semestre 2018-1I, de conformidad con el Convenio suscrito entre la Universidad Ricardo Palma, el
Ejército Peruano, la Fuerza Aérea y la Marina de Guerra del PerU y la Policia Nacional del Peru.

2. Aprobar la némina de estudiantes de diferentes Maestrias que caducaron en el semestre 2018-1 por

Convenio suscrito entre la Universidad Ricardo Palma con las Fuerzas Armadas del Per(i (Ejército del Perq,

Fuerza Aérea del Perd y Marina de Guerra del Per() vy la Policia Nacional de! Perd.

Autorizar a la Oficina de Economia, regularizar las boletas de pago de pensiones, segtin lo acordado en el
primer y segundo punto.




b. Oficio N°0614-2018-DGA-D.
El Consejo Universitario acordd:

1. Aprobar, la primera némina de estudiantes de diferentes carreras que continlian con 1/5 ¢ 2/5 de beca de
estudios para el semestre 2018-11, por Convenio con las Fuerzas Armadas del Perd (Ejército Peruano,

Fuerza Aérea y Marina de Guerra) y la Policia Nacional del Per, cuyas néminas adjuntas forman parte del
presente acuerdo.

2. Autorizar a la Oficina de Economia, regularizar las boletas de pago de pensiones, segin lo acordado en el
primer punto.

Grados y Titulos.

Oficio $G-3189/2018.

El Consejo Universitario acordd: otorgar el Grado académico de bachiller y Titulo profesional, a los ex - alumnos
y bachilleres que a continuacién se indica:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

Carrera: Arquitectura

1. Yajayra Yashmi Gamboa Ttito

2 Maria Claudia Lira Perez

3. Daniel Alejandro Herrera Rivadeneira
4 Jorge Arturo Alarcén Espinoza

FACULTAD DE INGENIERIA

Carrera: Ingenieria Civil

1. César Augusto Ldpez Tuero
2. José Nazario Limache Flores
3. Gino Gago Quispe

4. Celia Imeldita Garcia Carhuas

Carrera: Ingenieria Electronica
1. Juan Carlos Miguel Angel Gonzales Lévano
2. Luis Emerito Tolentino Ruiz

Carrera: Ingenieria Industrial

1. Claudio Andrés Vega Sandoval
2. Carolina Elizabeth Rojas Velasquez
3. Luis Enrique Valle Valdez

Carrera: Ingenieria Informatica
il Oscar Tulio Plasencia Valdivia

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Carrera: Biologia
1. Leonardo Julidan Dolorier Quiroz

Carrera: Medicina Veterinaria

Friné Omayra Duefias Mujica
Andrea Zeballos Mora

Leonardo Agustin Rodriguez La Cruz
Ernestina Price Montalva

Stefany Antuane Cajavilca Montero
Valeria Castro Viguria

Luz Diana Mori Malaver
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

Carrera: Derecho
1. Erika Maril(1 Ludefa Moreno

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Carrera: Administracion
1. Diego Alejandro Abugattas Matuk

Carrera: Administracion y Gerencia
Jhonny Antony Jauregui Medina
Julia Elizabeth Cabrera Sandoval
Paola Lissett Bermudez Osorio
Luz Haydeé Yarasca Pineda
Miluska Ivonne Medina Zaconetta
Lucio Alberto Arrascue Vargas
Carlos Alberto Laberian Cueva
Mariela Lozano Cabanillas

Esther Giovana Mateo Campos

WONOTAWNE

Carrera: Contabilidad y Finanzas

1. Betty Marussia Saavedra Navarrete
2. Christopher Mc. Vasquez Navarro
3. Erika Milagro Hernandez Campos
4. Paulina Violeta De La Cruz Zavala

Carrera: Administracion de Negocios Globales
1. Patrick Yampiere Riveros Zeballos

2. Michael André Canales Rodriguez

3. José Adrian Giribaldi Velasquez

Carrera: Turismo, Hoteleria y Gastronomia
1. Rosmery Ayala Huaringa

TITULO PROFESIONAL

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

Arquitecta
1. Yussara Belén Vilela Robles
2. Gianella Arizema Aliaga Dominguez

FACULTAD DE INGENIERIA

Ingeniero Industrial
1. Walter Martin Coriahuamani Roldan

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciado en Biologia
1. Adrian Rodrigo Chumpitaz Aguirre

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Licenciada en Administracion de Negocios Globales
1. Sharon Pefialoza Lopez

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Psicopedagogia
1. Alexandra Pifia Peixoto



Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Didactica Universitaria
1. Johannes Schmidt Urdanivia

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

Especialista en Ortopedia y Traumatologia
1. Frhan Antonio Alvarez Aguero

Especialista en Pediatria
1. Carol Kristel Arroyo Salgado

Especialista en Cirugia General
1. Wilmer José Siccha Dionicio

REVALIDACION DE TiTULO PROFESIONAL
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
Médica Cirujana

1. Carla Milagros Condorhuaman Cahuaya
2. Carla Gabriela Condorhuaman Cahuaya




