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Sefior Doctor

FELIX ROMERO REVILLA

Director de la Oficina Central de Admision
Presente.

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para hacer de su conocimiento que el Consejo Universitario en sesion de fecha 03
de mayo del 2016, adoptd el siguiente acuerdo:

Acuerdo de Consejo Universitario N°0966-2016

“Visto el oficio N°0459-2016-VRAC-URP del Vicerrector Académico solicitando al sefior Rector tenga
a bien presentar al Consejo Universitario para su aprobacion, la propuesta de vacantes para los
diferentes procesos de admisién correspondiente al semestre académico 2016-II, que presenta el
Director de la Oficina Central de Admisidn; el Consejo Universitario acordo:

1.- Aprobar el cuadro de vacantes para las diferentes modalidades de Admisién 2016-II: (Cuadro
N°01).

2.- Aprobar el cuadro de vacantes para personas con discapacidad, Ley N©29973, para las
diferentes modalidades de Admision 2016-1I: (Cuadro N°02).”

Atentamente,

snSonn

Se adjunta expediente en copias
Distribucién:

e Rectorado

e Vicerrectorado Académico

e Vicerrector de Investigacién

o Facultades

o Oficina de Economia

o Oficina Central de Planificacién
e OFICIC

¢ OCRM

o ORM de la Facultades

e Archivo
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CUADRO DE VACANTES PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ADMISION

CONCURSO DE ADMISION 2016-II
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,t CARRERAS EXONERADOS CEPURP| EXAMEN EXAMEN TOTAL
gf Primeros | Deportistas | Bachillerato | Traslados | Graduadosy | Programa APTITUD GENERAL
<2 Puestos | Destacados |  Escolar Externos Titulados Aptitud ACADEMICA ADMISION
51 ? Académica
o 5
'; Av;quitectura 2 0 3 8 1 10 85 40 149
Fél %!OQI'E 3 3 1 2 2 3 20 20 54
§ Medicina Veterinaria 2 2 1 3 2 3 20 20 53
E-Mo;didna Humana 4 1 2 2 1 10 48 38 106
| gconomia ' 1 1 1 2 2 2 15 15 39
_%— ﬁ%ﬂministracién y Gerencia 2 2 2 5 2 5 30 30 78
?E, A%ministracién de Negocios Globales 2 3 2 5 1 8 40 40 101
?'(ﬁntabilidad y Finanzas 2 3 2 8 2 5 30 30 82
b T?Jrismo, Hoteleria y Gastronomia 1 1 1 4 2 6 20 20 55
Marketing Global y Administracidn
2’<§?nercia| 2 3 5 4 2 5 25 25 71
& Grecho 3 3 2 4 3 5 20 20 60
9 Pakcologia 2 1 1 4 2 5 32 25 72
:_T%duccidn e Interpretacion 1 1 1 2 2 6 30 20 63
g Ifgenierla Civil 2 1 1 5 2 7 55 47 120
] IéGenieria Electrénica 2 2 2 4 2 4 2 22 60
_I@enien’a Industrial 2 3 2 5 2 5 50 41 110
| Igenieria Informética 2 2 2 5 3 5 26 25 70
Ingenieria Mecatrénica 2 2 2 5 2 5 2 20 60
Total 37 34 33 77 35 99 590 498 1403
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CUADRO DE VACANTES PARA LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ADMISION

CONCURSO DE ADMISION 2016-II

Vacantes para las Personas con Discapacidad Ley General N° 29973

CARRERAS

EXONERADOS

CEPURP

Primeros
Puestos

Deportistas
Destacados

Bachillerato
Escolar

Traslados
Externos

Graduados y
Titulados

Programa
Aptitud
Academica

EXAMEN
APTITUD
ACADEMICA

EXAMEN
GENERAL
ADMISION

TOTAL

Arquitectura

1

Biologia

Medicina Veterinaria

Medicina Humana

Economia

Administracion y Gerencia

Administracién de Negocios Globales

Contabilidad y Finanzas

Turismo, Hoteleria y Gastronomia
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Marketing Global y Administracion
Comercial

Derecho

Psicologia

Traduccidn e Interpretacion

Ingenieria Civil

Ingenieria Electrénica

Ingenieria Industrial
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Ingenieria Informatica

Ingenieria Mecatronica
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Nota:

El postulante con discapacidad se hara acreedor a las vacante, siempre y cuando la nota en el proceso de admision respectivo sea por lo menos igual a la nota obtenida

por el ingresante que ocupe el dltimo lugar de acuerdo al orden de mérito en la lista de ingresantes regulares respectiva aprobado por A.C.U. N°1548-2006.
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